
 

 

ROMÂNIA 
ÎNALTA CURTE DE CASAŢIE ŞI JUSTIŢIE 
Str. Batiştei nr.25, Sector 2, Bucureşti 

 

 

A N U N Ţ 

AFIŞAT AZI 06.10.2014 

       
În conformitate cu prevederile art. 26 din Lege nr. 284/2010 privind 

salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu modificarile şi 
completările ulterioare şi dispoziţiile Regulamentului de organizare şi 
desfăşurare al examenului de promovare în grade sau trepte profesionale 
imediat superioare a personalului contractual din cadrul instanţelor 
judecătoreşti, Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie organizează, în perioada 06.10-
17.11.2014 examen pentru promovarea în funcţie şi în grade sau trepte 
profesionale superioare a personalului contractual din cadrul Departamentului 
economico-financiar şi administrativ. 

 
Probele  examenului  
1. Proba scrisă - va avea loc în data de 05 noiembrie 2014, la sediul 

Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie din Bucureşti, Str. Batiştei nr. 25, 
sector 2 

2. Interviul - va avea loc în data de 11-12 noiembrie 2014, la sediul Înaltei 
Curţi de Casaţie şi Justiţie din Bucureşti, Str. Batiştei nr. 25, sector 2 

 

Locul susţinerii interviului urmează a fi anunţat după susţinerea probei 
scrise. 

 
Condiţii de participare la examenul de promovare în grad: 

          Pentru a participa la examenul de promovare în grade sau în trepte 
profesionale imediat superioare, candidatul trebuie să îndeplinească 
următoarele conditii: 

a) are vechimea minimă prevăzută de lege pentru gradul sau treapta în 
care urmează să fie promovat/are cel puţin trei ani vechime în gradul profesional 
al funcţiei din care promovează  
    b) a obţinut calificativul „foarte bine” la evaluarea performanţelor 
profesionale individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 ani calendaristici 
dinaintea organizării examenului de promovare;  
   c) nu a fost sancţionat disciplinar după acordarea ultimului calificativ. 



 

 
  Condiţii de participare la examenul de promovare în funcţie: 
 
 Pentru a participa la examenul de promovare în funcţie, candidatul trebuie să 
îndeplinească următoarele condiţii: 
       A absolvit învăţământul superior de lungă şi scurtă durată cu diplomă de 
licenţă  

a) are vechimea minimă prevăzută de lege pentru gradul sau treapta în 
care urmează să fie promovat;  
    b) a obţinut calificativul „foarte bine” la evaluarea performanţelor 
profesionale individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 ani calendaristici 
dinaintea organizării examenului de promovare;  
   c) nu a fost sancţionat disciplinar după acordarea ultimului calificativ. 

       
Se anexează  tematica şi bibliografia 
 
       Cererea de înscriere la examen se depune la Registratura Generală a 
Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie, până la data de 21.10.2014, inclusiv.   
 

Relaţii suplimentare se pot obţine la Departamentul economico-financiar şi 
administrativ, tel. 021 313 05 45; 021 313.59 52.        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tematică pentru examenul de promovare în funcţie şi în grade sau trepte 

profesionale a personalului contractual din cadrul Departamentului economico-

financiar şi administrativ al Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie 

 

1. Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea administrativă a Înaltei Curţi de 

Casaţie şi Justiţie 

2. Activitatea economico – financiară şi administrativă, probleme teoretice. 

a) Prevederile Legii nr.500/2002 privind finanţelor publice, cu modificările şi 

completările ulterioare şi normele metodologice de aplicare; 

b) Prevederile Legii contabilităţii nr.82/1991 şi ale regulamentului de aplicare a 

acestuia, privind evidenţa, păstrarea, gestionarea şi contabilitatea patrimoniului. 

Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor şi rezultatelor instituţiilor publice. Operaţiunile 

de casă; 

c) Prevederile Ordinului Ministerului Finanţelor Publice nr. 1917/2005 pentru 

aprobarea Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii 

instituţiilor publice, Planul de conturi pentru instituţii publice şi instrucţiunile de aplicare 

a acestuia, completările şi modificările ulterioare; 

d) Prevederile HG nr.518/1995 privind unele drepturi şi obligaţii ale personalului 

român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

e) Prevederile HG 1860/2006 privind drepturile şi obligaţiile personalului 

autorităţilor şi instituţiilor publice pe perioada delegării şi detaşării în altă localitate, 

precum şi în cazul deplasării, în cadrul localităţii, în interesul serviciului, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

f) Prevederile Ordonanţa 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli 

pentru autorităţile administraţiei publice şi instituţii publice; 

g) Prevederile Ordinului 1235/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor OUG nr. 146/2002 

 



 

 

 

 

Bibliografie pentru examenul de promovare în funcţie şi în grade sau trepte 

profesionale a personalului contractual din cadrul Departamentului economico-

financiar şi administrativ al Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie 

 

 

 

1. Legea nr.500/2002 privind finanţelor publice, cu modificările şi completările 

ulterioare şi normele metodologice de aplicare. 

2. Legea contabilităţii nr.82/1991 republicată formarea si utilizarea resurselor 

derulate prin trezoreria statului. 

3. Ordinul Ministerului Finanţelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, Planul 

de conturi pentru instituţii publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, completările şi 

modificările ulterioare. 

4. HG nr.518/1995 privind unele drepturi şi obligaţii ale personalului român trimis 

în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

5. HG 1860/2006 privind drepturile şi obligaţiile personalului autorităţilor şi 

instituţiilor publice pe perioada delegării şi detaşării în altă localitate, precum şi în cazul 

deplasării, în cadrul localităţii, în interesul serviciului, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

6. Ordonanţa 80/2001 – protocol – privind stabilirea unor normative de cheltuieli 

pentru autorităţile administraţiei publice şi instituţii publice. 

7. Cotizaţii internaţionale. 

 

 

 


