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La ordine a venit spre solutionare apelul promovat de prita C. T.P. BC, impotriva
sentingei civile nr. 251/21.02.2014 pronuntati de Tribunalul Baciu in dosarul nr. 4066/110/2013,

La apelul nominal ficut in sedintd publici, a rispuns avocat A.. P pentru intimatul -
reclamant B V. lipsa. '

Procedura legal indepliniti.

S-a expus referatul oral al cauzei de ciitre grefier, In sensul ci s-a depus prin
compart:nnentul arhivi de citre CJ.P BC. 5i CN.P.P. Bucuresti, punctul de vedere cu privire la
relatiile solicitate de instang3 [a termenul anterior respectiv din 6.04.2015.

© Lasolicitarea instantei avocat A. P. pentru intimat arati ci a luat cunostingi de Inscrisunile
- depuse de Casa Judeteand de Pensii Baciu gi de citre Casa Nationald de Pensii Publice Bucuresti
de la dosarul cauzei, |

Instanta pune In discutie sesizarea I.C.CJ. cu cele doud Intrebiri care au fost puse in
discugie la termenul din 6.04.2015.

- Avocat A. P. avind cuvintul arati ¢ avind 1n vedere ci la Curtea de Baciu s-au formulat
2 opinii contrare - privind dispozigiile Ord. 50/1990 pct. 160 anexa 2, arati ci sunt intrunite
dispozitiile art. 518 cod pr.civili motiv pentru care soliciti sesizarea 1.C.CJ . cu privire la cele
doud intrebiri coﬁsemnate in incheierea de sedinii din data de 6.04.2015 i in baza disp.art. 520
al. 2 suspendarea cauzei pani la solugionarea sesizirii de citre L.C.CJ. |

S-au declarat dezbaterile inchise, trecAndu-se la deliberare.

CURTEA
-deliberand-

Asupra sesizini de fagd,constatd urmitoarelor:




Prin sentinga civili nr. 251/2014 din 21.02.2014 pronungati de T. B in dosarul nr.
4066/110/2013 a fost admisd contestagia formulati de contestatorul LT, in contradictoriu cu
intimatele CJ.P. BACAU, cu sediul in Baciu, str. IS.Sturza nr. 63A si CNP.P. -COMISIA
CENTRALA DE CONTESTATII, cu sediul in Bucuregti, str. latini nr. 8, sector 2. | |

A fost anulati  Decizia nr. R10336/05.03.2012 si Decizia de revizuire R
57581/19.08.2013 emise de CJP Baciu gi Hotdrdrea CNPP nr. 5306/ 23.07.2013.

A fost obligati pirita CJP Baciu s3 emiti o noud decizie noud de pensionare, in favoarea
contestatorului, cu valorificarea perioadelor de timp evidentiate in adeveringele nr.607/06.06.2011
emisi World Machinery Works, nr. 1354/29.09.2010, emisd de SC Conbac SA i, respeg:tiv, nr.
2593/01.10.2010, emisi de SC Unicom SA Tecuci, ca fiind lucrate in grupa a II-a de. munci, in
procent de 100 %. ' '

Pentru a pronunta aceastd sentingi prima iristan;é a reginut urmdtoarele :-

Prin cererea inregistrati sub nr. 4066/110/2013 la data de 20.08.2013 $i ulterior p;'ecizati,

i

contestatorul I.T. a solicitat in contradictoriu cu intimatele Casa Judeteand de Pensii Baciu i
Casa Nagionali de Pensii Publice - Comisia Centrald de Contestagii anularea decizi;(_'ei nr. R
10336/05.03.2012 Si a Deciziei de revizuire R nr. 57581/19.08.2013, emise de Casa ]udei;_eané de
Pensii Baciu, precum Si a Hotirdri CNPP nr. 5306/23.07.2013. ‘ |
in motivarea actiunii, contestatorul a ardtat, In esentd, ci in pen'oada o1. 09 1970- -
30.04,1975, a lucrat Ia SC UNIOOM Galati, ca zidar, in perioada 09.05.1975-12.10. 1976 a, lucrat
la SC CONBAC SA, ca zidar, iar n perioada 13.10.1976-14.10.1993, a lucrat ca lacams la SC
World Machinery Works SA Baciu, fiind incadrat in grupa a II/a de munci in procent de IOO %,
totalul perioadei fiind de 22 de ani $i 15 zile, conform adeverintelor eliberate de fostii angajaori,
precum $i carnetului de munca. ' %
Contestatorul mai aratd ci la data de 30.01.2012 a formulat cerere de pensionare,
apreciind ¢4 se impune diminuarea varstei standard de pensionare cu 6 ani $i 6 luni, conform art.
55 din Legea nr. 263/2010, insi intimatele au respins cererea sa, apreciind cd perioada lucrati la
SC WMW SA Baciu nu poate fi luatd in calcul ca lucratd in grupa a I-a de munci. Ulterior, prin
decizia de revizuire nr. R57581, intimata Casa Judegeand de Pensii Bacdu doar a rectificat perioada
lucrats In timpul muncii, consemnati in decizia mitiali,
Contestatorul apreciazi ci cele doud intimate Si-au atribuit pe nedrept rolul de instante

de judecati, hotirind anularea unui document emis n conditiile legii de cétre fostul angajator, iar

potrivit art. 6 din ordinul ar. 50/1990, personalul care se incadreazi in grupa I de munci se




stabileste de citre conducerile unititilor $i nu de citre functionan din cadrul Casei Judetene de
Pensii Baciu. Cele doud institutii intimate, arati contestatorul, trebuia si se conformeze
mentiunilor Inregistrate in cametul de munci, neavind competenta de a analiza daci a lucrat in
conditii de munca deosebite. _ _

in consecmta, se sohc1ta anularea deciziilor emise de CJP Bacau si a Hotirarii CNPP,
obhgarea CJP Baciu la emiterea unei noi decizii de pensionare Si plata retroactivd Si actualizati a
sumelor de bani reprezentind pensia lunard, incepand cu data de 29.01.2012.

Cererea este.legal scutitd de la plata taxelor judiciare de timbru.

La cerere au fost ataSate Inscrisuri.

Prin intdmpinarea depusd ka dosar, intimatele au solicitat respingerea contestatiei ca
nefondati. In motivare, s-a aritat ci temeiul legal al grupei a I-a de munc, fnscrisi in carnetul de
munci al contestatorului nu este corect, deoarece punctul 160 din Ordinul nr. 50/1990 se referd.
strict la industria materialelor de constfuqii Si nu se aplica personalului de la SCIMU SA Bacdu,
al cdrei obiect de activitate 1l reprezenta fabricarea.masmilor unelte. B

In drept, intimata a invocat dispozitiile art. 205-208 NCPC, Legea nr. 263/2010 si
Ordiul . 50/1990. | |

Contestatorul a formulat raspuns la intAmpinare, prin care a reiterat sustinerile din cererea

'de chemare tn judecati. | | |
-~ In dovedire, instanta a incuviintat pentru pirti proba cu nscrisuri,
Analizind prbbatoriul administrat in cauzi, instanta constati urmitoarele:

Prin decizia nr. R 10336/05.03.2012 emisi de intimata Casa Judeteani de Pensii Baciu, s-a
-~ respins cererea de pensionare pentru limiti de varstd formulati de contestator la data de
30.01.2012, déoé_rece varsta la data inscrierii la pensie este mai micd decdt varsta standard de

peﬁsionaré, far adeverinta nr. 607/06.07.2011 nu poate fi valorificatd, Intrucit activitatea de
| [3citus mecanic nu se regiseSte in art. 160, din anexa a II-a a Ordinului nr. 50/1990.

Ulterior, la data de 19.08.2013, h;tinﬂata emite 0 noui decizie de respingere cu aceeaSi
motivare, singura modificare fiind .rectificarea sta.giulLLi de cotizare realizat de citre cdntestator, de
la 37 ani, 7 luni si 15 zile Ia 37 ani, 8 luni i 15 zile
| Impotriva deciziet initiale contestatorul a formulat contestatie la data de 27.03.2012, ce a
fost sdlugionaté de citre Comisia Centrali de Cbntesta;ii in sesnul respingerii i, prin Hotirdrea
nr. 5306/ 23.07.2013, In motlvare, intimata a retinut ¢ tnh mod corect adeverinta eliberati de SC
WMW SA nu a fost valorificati, Intrucit art, 160 din anexa 2 la Ordinul MMPOS nr, 50/1990 se




referd strict la industria materialelor de constr_uctii Si nu se aplicd personalului acestei societiti al
cérei obiect de activitate 1l reprezinti fabricarea maSinilor unelte.
Instanta apreciazi ci atat deciziile emise de citre C]P Baciu cat 5i hotirdrea CNPP sunt
nelegale. |
Astfel, potrivit art. 158 al. 2 din Legea 263/2010 adeverintele care atestd incadrarea
persoanelor in fostele grupe I si/sau a II-a de munca sunt valorificate, numai in situatia n care au
fost emise conform legii, pe baza documentelor verificabile intocmite anterior datei de 1 aprilie
2001. o |
In cazul contestatorului, faptul ci activitatea prestati de acesta in pericada 13.10.1976-
14.10.1993 la S.C. Magini Unelte S.A. a fost incadrati in grupa a Il-a de munci rezultd din
adeveringa nr. 607/06.07.2011 emisi de S.C. World Machinery Works S.A. (fl. 15), din care
rezultd ci temeiul juridic al acestei incadrini este pozitia 160 din anexa 2 a Ord. 50/ 1990, ci
incadrarea s-a ficut conform nominalizirii efectuate prin Decizia internd nr. 204/29.09.1999, tn
baza contractului colectiv de munci pe anul 1999. B
Interpretarea intimatelor cu privire la aplicabilitatea a pozitiei nr. 160 din anexa 2 de la
Ord. 50/1990 este formalistd Si restrictivd, atdt timp cit conditiile de desfigurare a activitigii de I
locul de munci al contestatorului sunt identice cu cele din cadrul intreprinderilor din industria
materialelor de constructii, chiar daci societatea la care a fost angajat contestatorul nu face
apartine de aceastd industrie (temperaturi ridicate, mediu cu pulberi diverse, zgomot, triapida;i_i,
vapori, Intre activititile previzute expres in textul legal mentionat fiind inserati §i executarea de
carcase si confectii metalice). " |
| Astfel, actele normative Tn materie emise in pericada 1990-2001 au vizat inliturarca
inechit3filor intre angajatii care lucrau in diferite domenii de activitate, dar in conditii similare, far '
practica judiciari a fost constanti in sensul de a nu aplica restrictiv dispozitiile Ordinului nr
50/1990, in conditiile in care a fost respectatd procedura prevazuti de acest act normativ. |
Or, in spefi instanfa constatd ci incadrarea a fost ficutd in mod legal, existdnd la dosar
documente verificabile In sensul potrivit art. 158 al. 2 din Legea 263/2010, iar intimata Casa
Judeteand de Pensii Baciu nu are competenta de a cenzura aceastd incadrare, practica judiciari
find unanimi sub acest aspect, angajatorul rispunzind pentru fals pentru atestirile pe care le
face. Intimata poate doar sesiza orgahele de urmdrire penald pentru cercetarea unui eventual fals,
dac sesizeazi eventuale inadvertente in Inscrisurile depuse de petenti, dar nu se poate substitui

acestora sau instantelor de judecati pentru a constata ineficienta acestora.



'.Tmpotr:'l_va éentingei a promovat apel Casa Judeteand de Pensii Baciu care a criticat-o, In
esentd, sub aspectul gresitei obligiri la valorificarea adeveringei cuprinzand mentiunea grupei a-II-
“a de munci pentru intimat, in conditiile in care punctul 160 din anexa 2 la Ord. 50/1990, trecut
ca temei, privegte activititile din industria materialelor de constructil.
La termenul din 6 aprilie 2015 Curtea de apel Baciu apﬁs in discutie sesizarea LC.CJ. in
baza art. 519 din codul de procedurd civili.
‘ Dupi administrarea unui amplu probatoriu(in incheierea din 6 aprilie consemnandu-se
mentiunca ci fiind vorba de mai multe dosare cu acelasi obiect in care s-a dat un réspuns. comun
" se vor avea In vedere inscrisurile depuse intr-un aft dosar cu aceeasi problemi de drept) cu
privire .lé incidenta punctului 160 din anexa 2 la Ord. 50/1990, Curtea a apreciat cd se impune
sesizarea 1.C.CJ., conform art. 519 cod pr.civild cu urmdtoarele doud intrebiri:
1. art. 20 alin.1i 2 din Decretul 92/1976 raportat la art. 20 alint, art, 22 alin.1,art.

- 158 alin.2 din Legea 263/2010, cu modificirile si completirile ulterioare, si art. 18 lit.e din

HG 118/2012, trebuie interpretat si/sau aplicat in sensul 3 interzice caselor teritoriale de
pensii aflate in subordinea Casei Nationale de Pensii Publice si nu valorifice la emiterea
deciziilor de pensionare acele mentiuni din continutul cametului de munci referitor la
incadrarea personalulm in fostele grupe I si/sau a Ila de munci pe care le constati c¢i nu
au corespondent (acoperire) in normele legale in materie (Ordinul MPS 50/ 1990, Ordinul
125/1990, completate cu avizele ulterioare, HG 456/1990, Ordinul 969/1990, etc.) care
'reglen_'le_nteazé incadrarea in fostele grupe de munci I si a II a sau trebuie interpretat
§i/ sau aplicat in sensul c4 dau posibilitatea acestora (caselor teritoriale de pensii) si nu
~ valorifice astfel de menglum’ | | |

2. art. 3 din Ordinul MMPS 50/1990, completat cu avizele ulterioare, raportat la
pct160 din anexa 2, din acelasi act normativ,poate fi interpretat gi/sau aphcat in sensul
ci permite incadrarea in grupa a II a de munci §i a persoanclor care au lucmt in alt
- sector de activitate decat industria materialelor de construc;:u, respectiv in 1ndus111a de

masini-unelte?

- Asupra admisibilititii sesiziri,

Este de principiu ci potrivit doctrinei §i practicii deja conturate la nivelul completurilor
pentru dezlegarea unor chestiuni de drept in materie civili conditiile de admisibilitate ce se cer a

fi intrunite sunt urmétoarele:

1. existenta unei cauze in curs de judecat, in ultima instang3;




2, cauza care face obiectul judecitii si se afle in competenta legali 2 unui complet de judecati al
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului tnvestit s solutioneze cauza;
3. o chestiune de drept cu caracter de noutate si asupra cireia Inalta Curte de Casatie si Justitie si
nu fi statuat §i nici s3 nu faca obiectul unui recurs in interesul legii n curs de solugionare;

4. ivirea unei chestiuni de drept de a ciirei imurire depinde solugionarea pe fond a cauzei in curs
de judecati.

Cu privire la primele doud condigii, Curtea constati cd sunt indeplinite tntrucit cauza se
affi pe rolul Curtii de Apel Baciu ca instantd competentd si judece in apel cauza tn ultimi
instangi ( fad de dispozitiile art. 155 al.1 din Legea 263/2010 aga cum a fost modificat prin Legea
76/2012). .

Si cu prvire Ia cea de-a patra conditie Curtea apreciazi ci nu existi o cauzi de
. inadmisibilitate a sesizirii, de vreme ce de Limurirea acestor doud chestiuni de drept depinde
solutia In prezenta cauzi.

In ce priveste caracterul de noutate, Curtea apreciazi c3 aceasti condite este indepliniti
date fiind urmitoarele:

- problema valorificirii /nevalorificirii adeveringelor/cametelor de munci cuprinzand
incadrarea In grupa a Il-a de muncd a fostilor salariagi ai S.C. World Machinery Works S.A.
| potrivit punctului 160 din anexa 2 la Ord. 50/1990 a apirut incepand cu anul 2012 cind Comisia
- Centrald de Contestagii a constatat ¢ temeiul invocat in cametele de munci/adeverintele eliberate
de S.C. World Machinery Works S.A. Baciu ( respecﬁv punctul 160 din anexa 2 la Ord. 50/1990)
este eronat, nefiind aplicabil in cazul acestui angajator (incepind cu hotirirea 584/30 noiembrie
2011 privind pe contestatorul Asfare Neculai, care se va anexa prezentei incheieri);

- chestiunea este cel mai probabil una regionali avind in vedere ci in ceea ce-i priveste pe
alti angajatori cu acelasi obiect de activitate { ex. S.C. TITAN MASINI GRELE S.A) aceétia au
acordat grupe supetioare de munci in baza altor temeiuri din Ord. 50/1990.

Opinia pirtilor cu privire la sesizare,

Ambele piri litigante au fost de acord cu sesizarea I.C.C]J. opinind fn sensul indeplinirii
conditiilor legale prev. de art. 519 din codul de proceduri civili. '

Punctul de vedere al instantei cu privire la obiectul sesizirii.



~ Cu privire la prima intrebate, punctul de vedere al completului de judecats este acela ci
art. 20 alin.1 §i 2 din Decretul 92/1976 raportat la art. 20 alinl, art. 22 alin.l,art. 158 alin.2 din
Legea 263/2010, cu modificirile si completirile ulteﬁoare, §i art, 18 lite din HG 118/2012,
.trebuie interpretat si/sau aplicat In sensul ci di posibilitatea caselor teritoriale de pensii s3 nu
valorifice mengiunile din conginutul carnetului de munci referitor la Incadrarea personalului tn
fostele grupe I §i/sau a I a de munci pe care le constati ci nu au corespondent (acoperire) in
normele legale In materie (Ordinul MPS 50/1990, Ordinul 125/1990, completate cu avizele
ulteﬁoare,'HG 456/1990, Ordinul 969/1990, etc.) care reglementeazi incadrarea in fostele grupe
de muncilgiall a: '
Argumentele sunt urmitoarele:
- Casa Nagionali de Pensii Publice administreazi sistemul public de pensii ( art. 131 al.1 din
Legea 263/2010) iar potrivit art. 138 al.1 lit. a din legea 263/2010:,, fnapliwea prewderilor prezentei
legi, CNPP tndeplireeste, n principal, smrmistoarele atribugis
o) b si controleazi rodhd de aplicare a disperitilor legale de it usel tevitoviale de persii”
Conform art. 21 $i 22 din Legea 263/2010:
| JART.21
me bugetului asigranilor socale de stat pmzmoﬁn. :
- a) conmbugz deaszgumn sociale, dobanzi si penalitdts e inidrziere, precumst din alte wenitun, potiut legit;
1) surme dlocate de la bugetnl de siat peniru edblibrares bl asigocrlor sciale de st are se aprobi
prin legle bugeiare arvdle.
ART. 22 |
(1) Cheltuielile bugetului asiguririlor sociale de stat acoperi contrawnloarea prestagsilor de asiguriri sociale din
sisterdl public de persii, dheltuielile privind organizarea 5i fimdionarea sisteruli public de persii, finantarea
wnor irmestiti propri, alte dhelicli preitzute de .
" (2) Din weniturile bugetui asigairilor sociale de stat se preleci aruial pinii la 3% pentru constitwiren vt
- fodderezerdt.
- (3) Fordul de rezervi cumvlat vus poate depé mzelulobelaaelzlorpmazmepemmamflbugemrmpam
- (4) Fondil de rezervi se utilizeazi pertrm acoperires prestajislor de asigurin soqale n situatii tereiric
otiuate sau a alior cheltuiels ale sisterrubii public de persii, aprobate prin legea bugetului asigurdinilor sociale de

Stat.

(5) Fordul de rezerci nu se poate utiliza n prinmi. 3 an de Ia iogperea constitwirii acestuia.
- (6) Fondul de rezerdsi se constitiie in anii in cave bugetnl asiguririor sociale de stat este exaedentar, ru
pnmtesmpemm edhilibrare, pomut.czrz. 210 b, st mﬁmzcﬁpaacupenm dq‘iatelorc&namzprMngaZe
.bugetulmaszgz«tmnlorsoaaledestat ”




Conform art. 18 al.1 lit. e din H.G. 118/2012: Cusele teritoriale de pensii an, #n principal,

srmiitoarele atribugiz: |
&) stabilesc cuansurrud dreptunilor e asiguriini sociale $i efectienzdi plata acestora, gom'vit legit;

Textul art. 18 al.1 lit. e din FLG. 118/2012, conditioneazi stabilirea si plata drepturllor de
asigurdri sociale de existenta unui cadru legal.

Tn acest context este de la sine Inteles c3 nu orice mengiune dm carnetul de muncd poate
fi valorificati de casele teritoriale de pensii, ci doar cele care au o bazi legali.

Modalitatea concretd prin care casele de pensii ,,aplic legea” este relevatd de verificarea
mentiunilor din cametul de munci §i nevalorificarea celor care nu sunt conforme cu celelalte
probe sau legislagia Insisi.

Daci in cazul adeverintelor legiuitorul a previzut expres valorificarea doar daci au fost
emise conform legii pe baza documentelor verificabile ( sufixul ,bil” exprimind , posibilitatea”)
problema apiruti in practici este cea referitoare la tnscrisurile din cametul de munci, |

Se apreciazi ci desi art. 158 din Legea 263/2010 face vorbire despre adevenn;e,
considerentele pentru care legiuitorul a previzut o limitare a valorificiri (,,numal ) acestora sunt
identice gi in cazul cametului de munci pentru cele ce urmeazi: ' |

- si carnetul de munci si adeveringele sunt emise de angajator care poate fi autoritate de
stat sau particular;

- mentiunile din cametul de munci/adeverinte, trebuie si concorde cu legea

- si adeverintele §i camnetele de munci se fntocmesc in baza unor documente originare
(state de platd/functii §i contracte de munci individuale sau colective, decizii/ hotér&fi interne);

- toate aceste acte originare pot fi verificate (spre confruntare) la cererea caselor judetene
care administreazi fonduri publice;

- s-ar putea ajunge la eludarea dispozitiilor art. 158 al.2 din Legea 263/2010 prin Inserarea
unor mentiuni neadevirate in carnetele de munci, doar pentru ci datele trecute in acestea nu pot
fi cenzurate. | _

Casele teritoriale de pensii au nu numai dreptul ci si obligatia si nu valotifice/ si conteste
fnscrisuri informe sau care prezinti date care nu se coroboreazi cu alte Inscrisuri sau nu respecti
normele legale. '

Asumarea celor fnscrise in carnetele de munci de cei care le-au emis este o conditie
necesard pentru valorificarea de citre Casele Teritoriale/instantd insi nu si suficient} , nefiind

un impediment in verificarea actelor originare care au stat la baza eliberirii acestor inscrisuri.

Altfel spus, tntrucit cametul de munca este emis in baza unor documente primare,
Casele Judetene de Pensii au dreptul/obligatia s3i verifice inscrisurile originare, citi



vreme acestea Casele- sunt obligate ca la emiterea deciziilor de pensionare sa respecte Iegislalgia.
in materie de pensii §i luind in considerare faptul ci plata pensiilor se face din bugetul de
asigurdri sociale. | '

Ci este aga o demonstreazi dispozitiile edictate de legiuitor in art.138 alin.1 lita din
Légea 263/2010 si art. 7 pet lit.d pet. IT fit. a,b, ¢, h, petJII a §i b si respectiv art.18 lit.e din HG
118/2012,

Faptul ci, spre exemplu, o persoand declard in fata notarului, sub sanctiunea previzuti
de legea penali, anumite aspecte ,, nu leagd” pe tert ( in speta dedusi judecitii Casa Judeteani de
Pensii si instanga) acestea fiind tn drept si solicite date suplimentare care s confirme cele
declarate. |

Ar fi absurd ca o casi judeteand si ia 1n considerare mentiunea dintr-un carnet de
muncd potrivit cireia persoana ar fi lucrat in mind, cAnd din celelalte mentiuni/iscrisuri rezultd
cid'ln peﬁoadé' respectivi, aceasta ar fi profesat ca si cadru didactic.

1n concluzie, casele judetene §i instanga pot verifica documentele asumate de angajatori
-adeverinte , camnete de munci-, nefiind necesard Inscrierea in fals . Alifel spus, apirarea apelantei

In ce priveste nevalorificarea adeverintei valoreazi invocarea unei inopozabilititi (casa fiind

un tert fatd de raportul juridic care a existat intre angajat si angajator) a celor constatate prin
cametul de munci. |
| Cu pﬂvine la cea de-a doua intrebare, punctul de vedere al completului de judecati
este acela ca art. 3 din Ordinul MMPS 50/1990, completat cu avizele ultericare, raportat la
pet.160 din anexa 2, din acelasi act normativ, nu poate fi interpretat $i/sau aplicat in sensul ci
permite incadrarea In grupa a II a de munci §i a persoanclor care au lucrat in alt sector de
activ_itate decit industria materialelor de constructii, respectiv in industria de magini-unelte, acest
punct referindu-se exclusiv la industria materialelor de constructit.
Nimic mai adevirat ci piata muncii §i efectele crizei economice fac uneori imposibild
angajarea pe'moénelor peste 50 de ani, Tnsd acesti factori nu sunt de naturd a crea un sistem de

eludare a dispozitiilor privind pensionarea” prin fncadrarea in grupe superioareé de munci, atunci

cand legea aplicabild si conditiile efective de muncd nu pot duce la aceasta concluzie.

Pe rolul Cﬁr;ii de Apel Baciu au extstat/ existi numeroase litigii de acest gen.

Astfel, in urma probatoriului efectuat in speti pendinte si in celelalte dosare aflate pe rolul
completului de judecat la termenul din 18 mai 2015, a rezultat ci incepand cu Hotdrdrea 548/30
noiembrie 2011-cazul Asafte Neculai-, Comisia Centrali de Contestatii (ulterior i Casa Judeteani
de Pensii Baciu a preluat aceastd motivare) a concluzionat ci dispozitiile punctului 160 din anexa

2 la Ord. 50/1990 se referi doar la industria materialelor de constructii.



Tn acest context, fogtilor salariati ai S.C. World Machinery Works S.A. care au primit
adeverinte cu incadrarea in grupa a Il-a de munci conform pet. 160 nu [i s-au valorificat
adeverintele. | ' |

Parte dintre acesti salariagi au trecute aceleagi mentiuni ( privind grupa de munci ) §i tn
cametele de munci.

Curtea remarcd faptul ci mnigial, la pubhcarea in Monitorul Oficial, Ord. 50/1990 a
inglobat In anexa 2 ( cuprinzind activitigile/locurile de munci/ categoriile profesmnale
incadrabile fn grupa a I1-a de munci ) un numir de 130 de puncte.

Ulterior a aparut Ord. 125/1990 ,, pentru precizarea locﬁrilor de munci, activitigilor si

categoriilor profesionale cu conditii deosebite care se incadreazi 1 grupele I si IT de munci in
4 P _ grup $

“vederea pensiondrii pentru perioada lucrati dupi 1 martie 1990.

Conform adresei 4303/D.J.CLM.) 7 noiembrie 2014 a MMFEPSP.V. (emitentul
ordinului 50/1990 in vechea sa titulatura MMPS)

» Ordinul nr. 5071990 in fornii initialé, avea caracter lzmtam; asyfel @, prin nodificin ulterioare
dispozipile acestina an fost extinse la alte activititi si loawri de T, in scopul elinpnirii mcmse:'wn;elor st
inechitdgilor existente la acel rmoment.

In conformitate cu dispozitiile art. 6 i 15 (2) din Ordirud ro. 501990 nominalizarea persoarelor are

 se incackan in grupele 1 5i 11 de mumdi s-a ficwt de citre conducerea sodetitsi tmpreund cu sindicatele.

Incadrarea actinitiigilor i a loowrilor de muncs in grupe superioare de nundi, s-a fiicut pe baza existentei ‘
condititlor de mumcd ncadvabile tn grupa a Ia de munci 5i a wzirii capacititii de rundi a acelor persoane e an
lucrat tn astfel de condigis, Intrucit din pmdz'm administrativi s-a constatat Gi aneite fundii i meserts mut an
Jost induse in anexele Ordinuli nr. 50/1990, pertrn ca acestuia sé mu i se restiings aplicarea, numei la
actmtc‘i;zleﬂﬁm@zlepmﬁzm in forma initiald, s-au modificar Anexele 1 5i 2 prin introducerea altor findii si
meserti,

Ordind nr. 125/1990 v abrogi Ordined vir. 50/1990 & mdzdeaza wariania itiald a mtuza
prin completare asa com vezulti din alinl pa. 4 din Ordired mr, 125/1990: wnetodologia pe baza ciréia
uratitile efectuenzd inardrarea in grupele I si 11 de myund, este eea previzutd in Ordind nr. 50/1990”,

Precizim i puncul 160 din anexa nr. 2 la Ordimdl 50/1990, asa cum vezulii din cuprinsl siv, a
uzat in exdusitate personalul din ndustria mterialelor de aorstructis, aare 4 desfasurat activtate in hale, sau
poligoane de prefabricate din betan, si beton celular antodanizat, lirdi tebrologice de fabmicare a ipsosulsis, gipsulssi
agrocalcarulus, §i dolomites produselor eeramice, materialelor de zidirie etc si v personalul al i obiect de
zacuutate i constitste fabricarea musivilor urelte, ,,  Potrivit adresei 5081/D.J.CL.M./22 ianuarie 2015,
acelagi Minister comunici instantei:
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o In data de 18 decerrmie 1990, @ vispurs la solicitarea Miristeruls Reswrselor si Industrier -
' Depmmﬂermd Industriei Matenaldwde Cmsm;qzz, Mirusterul Munai si
» 12 legiitsni cu propunenile ds. privind fncadvarea i grupa IT de vumai mwkmapemzomm, a unor
loouri de nmumcd sau actiutag din industria materialelor de constructis, Wi commicimurmiitonrele: |
1. Aind in edere conditiile deasebite de munci in care i1 desflisoard; activitatea personalul din industria
nuterialelor de constructii, suntem de acord |, personalul aure este i aciutate 5t e a lucrat la loamile de
rmuned san aciutdtile o condigi de munci noaie, grele sau pericloase, cu termperaturi scizute sau vidiaate, in
- medin cupulééi drwerse, urmiditate, zgorol, trepidapi, gaze toxice, vadiali, wpori de laowi san wpsele, n
 inreprindile din indhstria msserialelor de corstructi ( hale sau poligoane de prefibvicate din beton si beton
clular amtodavizat, lindi whnologice de fabricire a zpsas»dm, gpsubnt, agrocalcardls st dolomites, produselor
eramice, materiglelor de ziddrie, dalelor mozaicate, munmorocilss ateliere de tamplarie-modeldrie-dnitire,
exeattare de aaraase si confeqii metalice precum st activitaten manali de fncirain-descirdint 51 maripularea
rrateritlor prime, senfabricatelor, produselor finite 51 combustibililor”, séi se ncacreze mgmpa I de mumdi in
_ wiermpemwmm, pentrut irtreaga pevioadli efectiv ncrati dupd 18 martie 1969.
- 2. Nominalizaren personalubi care se tncadreazd in grupa IT de myndi se face de citre consiliile de
- administratie fpreuni o sindhcatele libere din i, i buza retodologies previzate in Ordrud vz 50/1990
a Ministerulu Mzmaz st Carotinilor Soaale, Ministerulvi Scniisitsi si Comisiei Nayomle pentru Protectia
Mmaz '
b baza acestis avz, 4 fost completati Anexany. 2 la Ordired MMOS . 50/1990 o actiutdtile de
lapa: 160, cmeserq%m la:

,,Perscmlul de I lootrile de mumici sam activittile ot condbitii nocie, grele san pmadwzse, a temoemmn
smzutesau ridicate, mnfdzuwptdlsm dizerse, umichtate, zgonol, trepidatti, gaze taxic, radiatii, wpori de
laam sau wpsele, in fntreprindlerile din industria muterialelor de construcii ( hale sau poligoare de prefabricate
 din beton i beton elilar antodavizar, lindi tehnologice de fabrmre a ipsosuld, gipsult, agrocalcaridui i
oﬁ)lomwez, produselor ceranice, nuterialelor de zidirse, datelor mamw, marmoroodus, ateliere de timplirie
mxz%lan&dnnam executarea de caracase si confectii metalice premmg actitatea mannald de incirain- descirair
s nnmpuﬂma materilor prirve, semifabricatelor, produselor firite 5t combustibililor).

Aind in wdere adle de mai sus, pe:somlul;a activitaple previzute la pet. 160 din Anexa mr. 2 la
- Ovdinid menptmat se rq‘em, in ecdustritate, la personalul care a bcrat pini la data de 01.04.2001 # locuri de.
i din ittt care apartinean industriel muterialelor de constructs,

- De vefirust a2, potriut actelor normutize de o;gamzareyﬁnqzwmaMmmlmem, in vgoare in
anull 1990 respectiv H.G. n.962/1990, Mzmstemlez st Protectiei Sociale aa organ central despeaalztate
- acﬁmmstm;tzet dk stat aplm strategia §i pmgmmtl Gorwermlus Romzmet in domuul M §i pmteqm'

.soaale
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Astfe, Ministerul Muncii 5i Protecii Socile asigura aplicarea. uitard:  legislagiei mundi. i protetie
sociale, coordona acivititile gremameniale si sprijinea onganizatislor vegrEmamentale oriertate spre cresterea
calitatii uetii populatici; elaborarea projecie e legi si hotdrani privind velatitle de rumad si protectie sociald.

Ministerul Mundi si Protegici Sociale exerdia controlul aplicirii writare a dispoziiilor legale n
doeridle sale de actinitate, i writitile din sectorul public, mixt si pricat. | |

Ministerl Moncii si Protecties Sociale colabora ax celelalte ministere st departarente, avind dreptul de a
solicita acestova docuentatts, date si informatit necesare realizari atributiilor sale. _
 Modfiahile si complaiile dherioare adwse Ordmdii nr. 50/1990 au auvw la bazi
solicitirile/ corespondente cu parieners sodali, argajators, autoritifi publice centrale de stat i functie de dorreninl
de adiutate. ,,

Obiect similar de activitate ( cu cel al §.C. World Machinery Works S.A.constructia de

GRELE Bucuresti (fosti LIMUAB), _
Potrivit adresei Caset Nagionale de Pensii Publice 1266/14/16 februarie 2014:

»Referitor la Wold Mardhinery Works Bacin facem precizarea & aceasta a bncadbat eronat personalul
ingrupa a Il a de runci in baza prewedenior de la poz. 160 din anexa mr, 2 la Ovidinud MMOS . 5071990,
completat au avizele ulterioare, prevedere aare se veferd, in exdusititate, la pe;somlul are si-a desfasurat activitatea
in tnmreprinderile din industria_nuterialelor de constructii, sodetatea amndaltdomudemmmte, respectiv
fabricarea de mrusing wrelte.

R@fmtorlasoaempleS C MES S.A. Suceaw - fosta LM.U.S. 51 8.C. Titan Masini GmleBma*eytz
~ fosté IMUAB ( nengionate de dw. in adresa nr. G201/04.02.2015) preciziim ci acestea an oblectul de
acitate sinalar ar Wolrd Madhinery Works Baciu trsd incadrarea in gripe superioare de mumnci ni s-a g;‘é:niat
in baza poz. 160 dinanexa .. 2 la Ordinud MMOS nr. 50/1990, o avizele lterioare. ,, )

Potrivit adresei MMMLP.S. (actualul MMFPSPV ) -Directia Autorizare Certificare §i Grupe
de munci - 43G/1436/16 iulie 199 (Z35/5.august 1997) ca rispuns la solicitarea S.C. ENERGO
S.A.

»La scisoarea dis., prin are solzazzzg:z precizdri privnd incadrarea i grupa a Ila 0@ G, w
conumicim urmitoarele:

Porridit prewederilor de la paz. 160 din anexa nr. 2 la Ordinud n. 5071990, completat au avizele
ltericare, ,, personalul de la locurile de munci san actiutdile cu condipii de munci nocie, grele sau periailoase, o
termperatiri scizute sau vidicate, in medinl cu pulberi diwerse, uniditate, zgomoi, trepidatti, gaze toxice, radicatis,
wapori de lacurs sau wpsle, n_bntreprinderile din indvstria materialelor de constructii ( hale san poligoae de
prefabricate din beton §i beton celular autodarizat, livdi tebmologice de fabricare a ipscsul, gipsults, agrocalcaril
st dolorritel, produselor ceranice, muterialelor de zidkirie, datelor mozascate, marmorocululu ateliere de timplirie -
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modelirie — dbituive, exeaitarea de caraase §i confeqti metdlice precum si activtatea mamald de indirairi ~
desciradiri si maripularea nateriilor prime, semifabricatelor, produselor firite si combustibililor)” se incadreazd. in
grupa 11 de munci pe perioad efctiv lucrati dupi 18.03.1969, daci era i actiitate 01.02.1990.

G2 urmare, prevederile de mai sus nu se pot aplica in societatea dvs. intrucit

 activitatea acesteia nu se inscrie in industria matenialelor de construcfii,

_ In @ priveste mengivmen chs. referitoare la sindscate, precizam o, in conformitate i pat. 6 din Ordimil
. 50/1990, nominalizarea persoanclor @ se tncadreazd in superioare de nunci se face de aitre
conducerea snitdpilor impremd cu sindicatele, rnai pe baza mpaﬁﬁi@smide@a reglementarilor legale in
uganre, ftd a face asinilarea unor actiitifs o altele sau a extinde urele preveden.

_ Raspmde}wpentmumﬁmm degahamm%zdesa[amﬁmgnguﬂadenwmm in
exdustiitate, conducerii sodetitsi, » (. n)
Totodata potrivit adresei 151154/19 februarie 2015 a Casei Naglonale de Pensii Publice ~
Casa Judeteand de Pensti Bacau.
| SArdtim di institugia nmsfmwlorﬁm;zlauﬂppdprezaﬁadezmnzeleehbemtedemmSC Wolrd
Maabme;y Wirks S.A. Bacin, socictates eliberind adeweringe ou incadburea locurilor de mymdii tn grupa I 5i 11 de
g, pentru fostis salariag, atmpmrmmmdaa_temulmdecﬁ@teudm;mtmmpmtwloam]edemm

| depmtedepenamelemma.

In comseanti S.C. World Madbinery Works S.A. Baciu, detine si 4lte tnscrisuri decit Deazm
204/1 999, fiscrismri prin qare a relizat tncadvarea locurilor de mundi in grupa I 5i 1T potriat ORD 50/1990
tnaepind cwand 1991, |

 Altfd spus S.C. World Madsinery Workes S.A. a tncadhat tnci din and 1991 in grupa a IFa de

v activitits, looui de mundi o retinerea altor teneiri ( alte prncte din anexa 2 la Ord. 50/1990 ( anexa
o 13 Iz CCM. 1991 — filele 102 - 103 53 105 - 107 wl. II dusar apel). , _ _

De remarcat insi ci In anul 1999 S.C. World Machinery Works S.A. solicits, prin adresa o
.91;24/ 13 septembrie 1999 un punct de vedere cu privire la incadrarea n grupa a II-a conform
punctului 160 pentru personalul muncitor din sectiile de prelucriri mecanice, montaje, tratamente
termice, sablaré, teparatii intretinere utilaje, instalatii de ridicat. Punctul de vedere care asigura
aplicarea imitari a legislatiei muncii nu este solicitat ins3 M.M.P.S. asa cum au procedat S.C. MES
S. A, Suceava ' '
(fila 81 dosar apel- adresa 43C/463/11 martie 1998) 51 S.C. TITAN MASINI GRELE - adresa
43G/1973/6 1 lume 1999 — filele 83 - 86 dosar apel vol. I) ci DEMP.S. Baciu ( fila 137 dosar
apel) care rispunde prin adresa 61420/ 16. 09. 1999: |

» Unmare adresei chs. nr. 9124/13.09.1999, prin cm'esolzam;t umafmrm in grupa a IL-a de namdi,

S a persomlulm mmaitor din sequle de prelucrari mecanice, moniaje, tratanenie e, sab[ame, repam}u
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intrepinere utilaje, instalatii de vidicat etc, wi commicim &, din le prezentate buletinele de determinare a
naxelor, indheiate de Inspectoratil de Polifie Sanitavi Bacin in ardi 1990, 1994, 1996, 1998, advesa
Inspectoratului. pentru protedia mumnai, precum 5t prewederile Contractului Colectiv de mimdi pe arud 1999,
existd cadvul legal de tncadhare n grupa superioari de munci a personalulvi cu activitate innoxe. |
Fatii de cdle de ymas sus, se poate completa evidenta personalului incadrat tn grupd supericari de mung,
o activitatea din sediile de preluciri etalice, montaje, vepaatii si braretinere utilgje, aa fiind Soadbuti in pet
160, arexa 2 din Ordirud 50/1990 53 pet. 3 dhin acelasi ondon, |
Poiritit pet. 6 din metodologia Ia Ordin 50/1990 , nonindlizarea persanelor care se aadveazi o
grupd supenioari de mundi, se fac d citve whdicerea writdgilor, impreund. au sindicatele, proportional au timpid
gfectiv lucrat in noxe” §i au vespectarea prevederilor Legii 49/92, referitoare la plata CAS-ul, aferent grupei
superioare de munci, precum si la recilodaren acstidia de la 1.V.1992,  pentru persoancle nominalizate, @

auind acrutate in medin noay greu sau periadas”.
Curtea retine gi adresa CNPP nr. B7371C/C86TM/1/749/82/DP/ 14 mai 2015 conform
careia: ' _ '
wPrecizérile din adresa . 61420/16,09.1999 a fostei Direqtii Generale de Munci s Protectie Sociald
referitoare la asintlarea activtdpilor desfisurate in seiile de prefucrini metalice, montage, reparatii Ftretinere
utilaje din cadhvl SC WORLD MA CHINERY WORKS S.A. Badiu a fiind tncadrate in grupa a Il-a de
munai, conform pezifiei 160, Anexa 2 la Ordinul nr. 50,1990 completat ot avizele ulterioare, rqm’amtci doar
un vispuns la adresa nr. 9124/13.09.1999 a 8.C. WOLRD MACHIERY WORK S.A. Baciu care, in
1 un aaz, prin el insust, nu putea si rodifice Ordinl nr. 50,1990 si sd acorde dreptul personaluli din cacill
agzste uritdfi de a bengficia de gupa a Ila de mumci. Tncadharea in grupe supericare de mumai mu poate fi
YOCUNOSCHiA pentrut ovice actiuatitt/ functs, prin adidugare la cele expres previzute tn anexele OrcﬁmhaMMOS
. 50/1990, ot completarile i modificirile ulteriaare, 3

Totadam, din advesa m. 259/SSM/4808/18.05.2012, emisi de Irspectia Munci rezulti- &, de la
apariia reglementdrilor privind incadviirile in grupe superioare de muni, Direqia. Autorizare Certificare s1
Grupe de Munci din cadvul Ministerului Mundii 5i Proteqiei Sociale 5i ulterior, Divectia de Conrol Conditii de
Munci din cacrl Inspeciei Mumcii rus au aprobat incacharea in grupa o I-a de nyndi o wnor loawi de numai
din writifi care v apartineay industriel materialelor de construciii, prin asinglare cu pozitia nr. 160 din anexa
1. 2 la Ordivud MMOS rp. 50,1990, completat au nodificinile si avzele slterioare. |,

Pe baza adresei 61420, SCW.M.W. SA incheie un ,adendum - anexi la CCM. 4194/23
sepi:embrie 1993 cuprinzind persoanele incadrate in grupa a IT-a de munci conform pozitiei 160
anexa 2 §1 1 punctul 3 din Ord. 50/1990. '

I perioada 1999 - 2011 -corform adbesei S.C. World Madhinery Wrk S.A. 701/20 mantie 2012
citre Casa Nationald de Pensii Publice- fila 49 dosar 430/110/2014) wilorificind tneadrarea in grupa a I-a
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de munai conform pezitiei 160, anexa 2 5i punctul 3 din Ord. 50/1990 au icsit la pensie sute de salariati si
fosti salariafi ai S.C. World Madbinery Works S.A. atdt . judeiul Bacin dit si in mudse alte judkte din
Roriinia.

In mod evident, fati de toate tispunsurile de mai sus, Curtea de Apel Baciu opineazi ci
textul respectiv —pet. 160 din anexa 2 la Ord, 50/1990- are in vedere exclusiv activitigile/locurile
de munci din intreprinderile din industria materialelor de constructii. Astfel nu se poate ,,scoate
din context” notiunea de wndiii noaw, grele, periadoase ci ea se raporteazd la o anumitd
componentd a industriei respectiv cea a materialelor de constructii. Dac legiuitorul ar fi ngeles sa
aiba in vedere pentru incadrarea in grupi superioard doar codifisle nodiwe, grele, periculoase, fird
legdturd cu acuvitagile sau locurile de muncd, nu ar mai fi fost necesari inserarea a peste 170 de
puncte in anexa II.

Totus, In contextul prezentat mai sus existd doud categorii de persoane :

a) fosti salariagi ai S.C. World Machinery Works S.A. cirora li s-a valorificat incadrarea in
grupa a II-a de munci potrivit pet. 160 din anexa 2 la Ord. 50/1990 in perioada 2000 - 2011 si
carora, nu li s-au revizyit din oficiu deciziile de pensionare;

b) fosti salariagi aflagi in aceeasi situatie cu cei de la pet. a) dar cirora dupd anul 2012 (

dupi cazul A. N}, nu li s-au mai valonficat adeverintele cuprinzand acest temei de drept.

Astfel, datd fiind §i practica divergentd existentd la nivelul Curtii de Apel Baciu (a se
vedea decizille 49/26 martie 2014 §i 132/18 funie 2014) se impune sesizarea L.C.CJ. in vederea
pronuntirii unei hotdrari care sd dezlege cele doud probleme de drept.

Se vor anexa prezentei incheieri Inscrisurile la care s-a ficut referire mai sus.

In temeiul art, 520 alin2 din Legea 134/2010 republicati, se va dispune suspendarea
judecdtii pind la pronungarea, in spetd, de citre Inalta Curte de Casatie i Justitie a hotiririi
prealabile.

PENTRU ACESTE MOTIVE
INNUMELE LEGII
DISPUNE

In temeiul art. 519 $1 520 alin.1 din Legea 134/2010 republicati, sesizeazi Inalta Curte de
Casatie g1 Justigie in vederea pronungirii unei hotirdni prealabile pentru dezlegarea urmitoarelor
chestiuni de drept:

1. Art. 20 alin.1 §i 2 din Decretul 92/1976 raportat la art. 20 alinl, art. 22 alin.1,art. 158
alin2 din Legea 263/2010, cu modificirile si completirile ulterioare, si art. 18 lite din HG
118/2012, trebuie interpretat $i/sau aplicat in sensul ci interzice caselor teritoriale de pensii aflate
In subordinea Casei Nagionale de Pensii Publice si nu valorifice la emiterea decizillor de

pensionare acele mengiuni din continutul cametului de munci referitor la incadrarea personalului
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in fostele grupe I §i/sau a Ila de munci pe care le constati ci nu au corespondent (acoperire) fn
normele legale in materie (Ordinul MPS 50/1990, Ordinul 125/1990, completate cu avizele
ulterioare, HG 456/1990, Ordinul 969/1990, etc.) care reglementeazi incadrarea in fostele grupe

de munci I i a IT a sau trebuie interpretat §i/sau aplicat In sensul ci dau posibilitatea acestora

(caselor tetitoriale de pensii) si nu valorifice astfel de mentiuni?

2. Art. 3 din Ordinul MMPS 50/1990, completat cu avizele ulterioare, raportat la pct.160
din anexa 2, din acelagi act normativ,poate fi interpretat si/sau aplicat in sensul ci permite
incadrarea in grupa a II a de munci i a persoanelor care au lucrat in alt sector de activitate decit
industria materialelor de constructii, respectiv in industria de masini-unelte?

In temeiul art. 520 alin2 din Legea 134/2010 republicats, sﬁépendﬁ judecata pani la
pronuntarea, in spetd, de citre Inalta Curte de Casatie si Justitie a hotirdrii prealabile.

Firi cale de atac.

Pronungatd in sedinta publicd, azi, 18 mai 2015.

Pt. PRESEDINTE, JUDECATOR,
A. M. B. D.O.P.N.

aflati in C.o, semneazi 5
PRESEDINTE INSTANTA

Pt. GREFIER,

T.C.
aflatd in Coo. semneazi
PRIM GREFIER,

Red. inch, D.P.P.N./14.07.2015
TehS.G./6 ex
15.07.2015
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