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Legea nr.57/1974 privind retribuirea după cantitatea şi calitatea muncii 

- art.12 alin.1 lit.a) 

Decizia nr.19 din 17 octombrie 2011 (dosar 18/2011) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii declarat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. 

În interpretarea dispoziţiilor art.2 lit.e), art.78 şi art.164 alin.(1) şi (2) din Legea nr.19/2000 privind 

sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale şi ale art.1 şi 2 din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr.4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, provenite din 

fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, stabileşte că:  

Formele de retribuire obţinute în acord global, prevăzute de art.12 alin.1 lit.a) din Legea nr.57/1974 

privind retribuirea după cantitatea şi calitatea muncii, vor fi luate în considerare la stabilirea şi 

recalcularea pensiilor din sistemul public, dacă au fost incluse în salariul brut şi, pentru acestea, s-a 

plătit contribuţia de asigurări sociale la sistemul public de pensii. 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81542
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Legea nr. 94/1992 privind organizarea şi funcţionarea Curţii de Conturi 

- art. 51 alin. (2) teza întâi, alin. (3), alin. (8), alin. (9) şi alin. (11) 

- art. 51 alin. (14) 

Decizia nr.31 din 7 decembrie 2020 (dosarul nr.2551/1/2020) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. 

1. În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 51 alin. (2) teza întâi, alin. (3), alin. (8), alin. 

(9) şi alin. (11) din Legea nr. 94/1992 privind organizarea şi funcţionarea Curţii de Conturi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, raportate la prevederile art. 2 din Normele 

cu privire la stabilirea pensiei de serviciu conform prevederilor Legii nr. 94/1992 privind 

organizarea şi funcţionarea Curţii de Conturi, astfel cum a fost modificată şi completată prin 

Legea nr. 7/2016 şi Legea nr. 145/2017, aprobate prin Ordinul preşedintelui Curţii de Conturi şi al 

preşedintelui Casei Naţionale de Pensii Publice nr. 285/138/2016, cu modificările şi completările 

ulterioare, foştii auditori publici externi care, la data îndeplinirii condiţiilor standard de 

pensionare, aveau o altă ocupaţie, precum şi foştii auditori publici externi care, la data solicitării, 

erau pensionari pentru limită de vârstă, ieşiţi la pensie din altă ocupaţie, nu pot beneficia de pensia 

de serviciu prevăzută de art. 51 alin. (3) din Legea nr. 94/1992 pentru o vechime minimă de 4 ani 

în funcţia de auditor public extern în cadrul Curţii de Conturi. 

2. În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 51 alin. (14) din Legea nr. 94/1992, 

raportate la prevederile art. 9 alin. (3) lit. c) din Normele aprobate prin Ordinul nr. 285/138/2016, 

nu există obligaţia Curţii de Conturi de a elibera adeverinţa-tip, necesară în vederea stabilirii 

pensiei de serviciu, persoanelor care nu îndeplinesc cerinţele prevăzute de lege pentru a beneficia 

de pensia de serviciu, în calitate de foşti auditori publici externi. 

 

 

Normele cu privire la stabilirea pensiei de serviciu conform prevederilor Legii nr. 94/1992 privind 

organizarea şi funcţionarea Curţii de Conturi, astfel cum a fost modificată şi completată prin Legea 

nr. 7/2016 şi Legea nr. 145/2017, aprobate prin Ordinul preşedintelui Curţii de Conturi şi al 

preşedintelui Casei Naţionale de Pensii Publice nr. 285/138/2016 

- art.2 

- art. 9 alin. (3) lit. c) 

Decizia nr.31 din 7 decembrie 2020 (dosarul nr.2551/1/2020) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. 

1. În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 51 alin. (2) teza întâi, alin. (3), alin. (8), alin. 

(9) şi alin. (11) din Legea nr. 94/1992 privind organizarea şi funcţionarea Curţii de Conturi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, raportate la prevederile art. 2 din Normele cu 

privire la stabilirea pensiei de serviciu conform prevederilor Legii nr. 94/1992 privind organizarea 

şi funcţionarea Curţii de Conturi, astfel cum a fost modificată şi completată prin Legea nr. 7/2016 şi 

Legea nr. 145/2017, aprobate prin Ordinul preşedintelui Curţii de Conturi şi al preşedintelui Casei 

Naţionale de Pensii Publice nr. 285/138/2016, cu modificările şi completările ulterioare, foştii 

auditori publici externi care, la data îndeplinirii condiţiilor standard de pensionare, aveau o altă 

ocupaţie, precum şi foştii auditori publici externi care, la data solicitării, erau pensionari pentru 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=171874
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=171874
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limită de vârstă, ieşiţi la pensie din altă ocupaţie, nu pot beneficia de pensia de serviciu prevăzută 

de art. 51 alin. (3) din Legea nr. 94/1992 pentru o vechime minimă de 4 ani în funcţia de auditor 

public extern în cadrul Curţii de Conturi. 

2. În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 51 alin. (14) din Legea nr. 94/1992, 

raportate la prevederile art. 9 alin. (3) lit. c) din Normele aprobate prin Ordinul nr. 285/138/2016, 

nu există obligaţia Curţii de Conturi de a elibera adeverinţa-tip, necesară în vederea stabilirii pensiei 

de serviciu, persoanelor care nu îndeplinesc cerinţele prevăzute de lege pentru a beneficia de pensia 

de serviciu, în calitate de foşti auditori publici externi. 

 

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare 

 - art. 11 alin. (3) 

Decizia nr.16 din 13 septembrie 2021 (dosar nr. 1325/1/2021) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Bucureşti și, în consecinţă, stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 11 alin. (3) din Legea nr. 80/1995 

privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare, raportate la 

prevederile art. 60 din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările şi 

completările ulterioare, pensionarii militari decoraţi cu ordinul „Meritul Militar” clasele a III-a, a 

II-a şi I beneficiază de un spor de 10%, 15% şi, respectiv, 20% al cuantumului pensiei, fără însă ca 

prin aplicarea acestui spor pensia netă să poată fi mai mare decât media soldelor/salariilor lunare 

nete corespunzătoare soldelor/salariilor lunare brute cuprinse în baza de calcul al pensiei. 

Respinge, ca inadmisibilă, sesizarea formulată de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Bucureşti cu privire la interpretarea dispoziţiilor art. 108, coroborate cu cele ale art. 28 şi art. 30 

din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările și completările ulterioare, 

referitoare la sporul pentru contribuţia la Fondul de pensie suplimentară, în sensul că acesta intră 

în baza de calcul al pensiei, fiind, prin urmare, supus plafonării prevăzute de art. 30 din aceeaşi 

lege sau este un drept care nu face parte din pensie, astfel că trebuie adăugat la cuantumul 

acesteia. 

 

Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996 

- art. 18 

Decizia nr.2 din 15 februarie 2016 (dosar 24/2015) click pentru vizualizare pe site 

     Admite recursul în interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel Suceava. 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 279 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul 

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, pentru acţiunile privind reconstituirea 

vechimii în muncă, anterioare intrării în vigoare a Codului de procedură civilă actual/acelaşi text de 

lege cu referire la art. 32 alin. (l) lit. b şi art. 36 din Codul de procedură civilă, pentru acţiunile în 

reconstituirea vechimii în muncă, introduse de la momentul intrării în vigoare a actualului Cod de 

procedură civilă şi în continuare; art. lll din Codul de procedură civilă din 1865 pentru acţiunile 

privind constatarea încadrării activităţii desfăşurate în grupele I şi a II-a de muncă introduse sub 

imperiul acestei reglementări/art. 35 cu referire la art. 32 alin. (l) lit. b şi art. 36 din Codul de 

procedură civilă, pentru acelaşi tip de acţiuni, formulate după intrarea în vigoare a codului actual, în 

toate ipotezele, atunci când angajatorul nu mai există din punct de vedere juridic (lichidat, radiat), 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=178677
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=128106
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justifică legitimare procesuală pasivă casele teritoriale de pensii, în situaţia în care nu există 

documente primare. 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 34 alin. (5) şi art. 40 alin. (2) lit. h din Legea nr. 

53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu referire la 

art. 18 din Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996, republicată, în cazul existenţei documentelor 

primare, persoana interesată, care nu posedă dovezi privind vechimea în muncă sau activitatea 

desfăşurată în anumite grupe de muncă, are deschisă calea unei acţiuni în realizare - obligaţie de a 

face - având ca obiect obligarea deţinătorului de arhivă de a elibera adeverinţa constatatoare a 

vechimii în muncă/încadrării în grupele superioare de muncă. 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 41 alin. (l) din Codul de procedură civilă din 1865/art. 

32 alin. (l) lit. a şi art. 56 alin. (l) din Codul de procedură civilă, respectiv a art. 136 din Legea nr. 

85/2006 privind procedura insolvenţei, cu modificările şi completările ulterioare, /art. 180 din 

Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolvenţei şi de insolvenţă, angajatorul 

desfiinţat în urma procedurilor de insolvenţă, finalizate cu radierea din registrele specifice, nu poate 

sta în judecată, neavând capacitate procesuală de folosinţă, iar fostul lichidator, chemat în judecată 

în nume  propriu, nu are calitate procesuală pasivă. 

 

 

 Legea nr.19/2000 privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale 

Decizia nr.4 din 4 aprilie 2011 (dosar 3/2011) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie în sensul că: 

Modalitatea de stabilire a vârstei standard de pensionare şi a stagiului complet de cotizare utilizate 

pentru determinarea punctajului mediu anual în operaţiunile de calculare a pensiilor din sistemul 

public, pentru persoane ale căror drepturi s-au deschis începând cu data de 1 aprilie 2001 şi care 

beneficiază de reducerea vârstei de pensionare potrivit legii, se realizează prin raportare la 

dispoziţiile Anexei nr.3 la Legea nr.19/2000 privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de 

asigurări sociale, în sensul că beneficiază de reducerea vârstelor standard de pensionare care se 

determină în funcţie de data formulării cererii de pensionare. 

 

 

- art.2 lit.e), art.78 şi art.164 alin.(1) şi (2) 

Decizia nr.19 din 17 octombrie 2011 (dosar 18/2011) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii declarat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. 

În interpretarea dispoziţiilor art.2 lit.e), art.78 şi art.164 alin.(1) şi (2) din Legea nr.19/2000 privind 

sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale şi ale art.1 şi 2 din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr.4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, provenite din 

fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, stabileşte că:  

Formele de retribuire obţinute în acord global, prevăzute de art.12 alin.1 lit.a) din Legea nr.57/1974 

privind retribuirea după cantitatea şi calitatea muncii, vor fi luate în considerare la stabilirea şi 

recalcularea pensiilor din sistemul public, dacă au fost incluse în salariul brut şi, pentru acestea, s-a 

plătit contribuţia de asigurări sociale la sistemul public de pensii. 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81528
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81542
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- art. 2 lit.e) şi art.164 alin.(2) şi (3)  

Decizia nr.19 din 10 decembrie 2012 (dosar 18/2012) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursurile în interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe 

lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi Colegiul de conducere al Curţii de Apel Craiova şi 

stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea prevederilor art. 2 lit.e) şi art.164 alin.(2) şi (3) din Legea nr.19/2000 

privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale şi pct.V din Anexa la 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, 

provenite din fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, sporurile şi alte venituri suplimentare 

realizate anterior datei de 1 aprilie 2001 vor fi luate în considerare la stabilirea şi recalcularea 

pensiilor din sistemul public dacă au fost incluse în baza de calcul conform legislaţiei anterioare, 

sunt înregistrate în carnetul de muncă sau în adeverinţele eliberate de unităţi, conform legislaţiei în 

vigoare, şi pentru acestea s-a plătit contribuţia de asigurări sociale. 

 

- art. 19, art. 20 alin. (2) şi (3) 

Decizia nr.12 din 23 mai 2016 (dosar 10/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

I. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 19 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, art. 29 alin. (1) 

din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, raportate la art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 din 

Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, art. 1 - art. 4, art. 7 

- art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 din Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de 

reînnoire a avizelor de încadrare a locurilor de muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi 

completările ulterioare, nu este deschisă calea unei acţiuni în constatare de drept comun a 

condiţiilor deosebite de muncă în care angajaţii şi-au desfăşurat activitatea după data de 1 aprilie 

2001 şi nici a acţiunii în obligare a angajatorilor la încadrarea locurilor de muncă în aceste condiţii, 

atunci când aceştia din urmă nu au obţinut sau, după caz, nu au reînnoit avizele pentru încadrarea 

locurilor de muncă în aceste condiţii.  

II. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 20 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 19/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, a dispoziţiilor art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) din Legea 

nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale, raportate la prevederile 

art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi 

criteriile de încadrare a persoanelor în locuri de muncă în condiţii speciale, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, în ceea ce priveşte condiţiile speciale, acest tip de acţiuni nu 

sunt deschise, atunci când nu sunt întrunite condiţiile cumulative privind înscrierea activităţii şi a 

unităţii angajatoare în anexele nr. 1 şi 2 la Legea nr. 226/2006 şi, respectiv, în anexele nr. 2 şi 3 la 

Legea nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81567
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131545
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- art. 47 alin. 2 

Decizia nr.16 din 21 septembrie  2015 (dosar 11/2015) click pentru vizualizare pe site 

         Admite recursul în interesul legii formulat de Avocatul Poporului şi, în consecinţă, stabileşte 

că: 

În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 47 alin. 2 din Legea nr. 19/2000 privind 

sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările 

ulterioare, respectiv a prevederilor art. 59 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, cu modificările şi completările ulterioare, noţiunea de „nevăzător" se referă exclusiv la 

cecitatea absolută. 

 

Legea minelor nr. 85/2003 

- art. 3 pct. 1 

 Decizia nr.9 din 11 martie 2019 (dosar nr.3000/1/2018) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Avocatul Poporului şi, în consecinţă, stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 30 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare, şi art. 3 pct. 1 din Legea 

minelor nr. 85/2003, cu modificările şi completările ulterioare, activitatea desfăşurată în cadrul 

unităţilor de prospecţiuni geologice sau de exploatări în subteran nu poate fi considerată activitate 

desfăşurată în „unitate minieră” şi încadrată în condiţii speciale de muncă. 

 

 

Legea nr. 8/2006 privind instituirea indemnizației pentru pensionarii sistemului public de pensii, 

membri ai uniunilor de creatori legal constituite și recunoscute ca persoane juridice de utilitate 

publică 

- art. 5 alin. (4) și art. 9 

Decizia nr.27 din 4 decembrie 2017 (dosar nr.1901/1/2017) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Braşov şi, în consecinţă, stabileşte că : 

În interpretarea și aplicarea dispozițiilor art. 5 alin. (4) și art. 9 din Legea nr. 8/2006, competenţa în 

soluţionarea litigiilor având ca obiect contestaţia îndreptată împotriva deciziei de încetare a plăţii 

indemnizaţiei prevăzute de art. 1 alin. (1) din Legea nr. 8/2006, formulată de membrii uniunilor de 

creatori care au şi statut de pensionari din sistemul pensiilor militare de stat şi alte drepturi de 

asigurări sociale din domeniul apărării naţionale, ordinii publice şi securităţii naţionale revine 

tribunalului, în complet specializat de litigii de asigurări sociale. 

 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=123248
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=149462
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=140172
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Legea nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale 

- art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) 

Decizia nr.12 din 23 mai 2016 (dosar 10/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

I. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 19 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, art. 29 alin. (1) 

din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, raportate la art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 din 

Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, art. 1 - art. 4, art. 7 

- art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 din Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de 

reînnoire a avizelor de încadrare a locurilor de muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi 

completările ulterioare, nu este deschisă calea unei acţiuni în constatare de drept comun a 

condiţiilor deosebite de muncă în care angajaţii şi-au desfăşurat activitatea după data de 1 aprilie 

2001 şi nici a acţiunii în obligare a angajatorilor la încadrarea locurilor de muncă în aceste condiţii, 

atunci când aceştia din urmă nu au obţinut sau, după caz, nu au reînnoit avizele pentru încadrarea 

locurilor de muncă în aceste condiţii.  

II. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 20 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 19/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, a dispoziţiilor art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) din Legea 

nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale, raportate la prevederile 

art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi 

criteriile de încadrare a persoanelor în locuri de muncă în condiţii speciale, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, în ceea ce priveşte condiţiile speciale, acest tip de acţiuni nu 

sunt deschise, atunci când nu sunt întrunite condiţiile cumulative privind înscrierea activităţii şi a 

unităţii angajatoare în anexele nr. 1 şi 2 la Legea nr. 226/2006 şi, respectiv, în anexele nr. 2 şi 3 la 

Legea nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare. 

Legea nr. 119/2010 privind stabilirea unor măsuri în domeniul pensiilor 

- art.1 lit.c) – h) 

Decizia nr.9 din 10 iunie 2013 (dosar 6/2013) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursurile în interesul legii formulate de Colegiul de Conducere al Curţii de Apel 

Piteşti şi de Procurorul General al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în 

consecinţă: 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art.1 alin.(1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr.59/2011, aprobată prin Legea nr.109/2012 stabileşte că, sunt supuse revizuirii şi pensiile 

prevăzute de art.1 lit.c) – h) din Legea nr.119/2010 privind stabilirea unor măsuri în domeniul 

pensiilor, care au făcut obiectul recalculării conform prevederilor aceleiaşi legi, atunci când 

deciziile de recalculare emise în temeiul Legii nr.119/2010 şi al Hotărârii Guvernului nr.737/2010, 

au fost anulate prin hotărâri judecătoreşti irevocabile, fiind menţinut cuantumul pensiei anterioare, 

fără a se putea reţine puterea de lucru judecat a acestor din urmă hotărâri. 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131545
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=86224
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Decizia nr.29 din 12 decembrie 2011 (dosar 29/2011) click pentru vizualizare pe site 

Respinge recursurile în interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe 

lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi de Colegiile de conducere ale Curţilor de Apel Braşov, 

Cluj, Craiova şi Galaţi privind aplicarea dispoziţiilor Legii nr.119/2010, raportat la art. 20 alin. (2) 

din Constituţie, art. 1 din Protocolul nr.1 adiţional la Convenţia Europeană a Drepturilor Omului şi 

art. 14 din Convenţie, referitor la recalcularea pensiilor prevăzute de art.1 din lege. 

 

 

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice 

Decizia nr.10 din 25 mai 2015 (dosar 4/2015) click pentru vizualizare pe site 

Respinge, ca inadmisibil, recursul în interesul legii formulat de Colegiul de Conducere al 

Curţii de Apel Bacău privind incidenţa deciziei nr. 19 din 17 octombrie 2011 a Înaltei Curţi de 

Casaţie şi Justiţie pronunţate în dosarul nr. 18/2011 în cauzele care au ca obiect contestaţii 

împotriva deciziilor emise în temeiul Legii nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare, 

prin care se soluţionează cererile de recalculare a drepturilor de pensie.  

- art. 3 alin. (1) lit. p) şi art. 19 alin. (1) 

Decizia nr.18 din 5 octombrie  2015 (dosar 7/2015) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Avocatul Poporului şi, în consecinţă:  

În interpretarea şi aplicarea art. 3 alin. (1) lit. p) şi art. 19 alin. (1) din Legea nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, cu completările şi modificările ulterioare, stabileşte că: 

Perioada în care o persoană a fost ucenic cu plată şi a urmat cursurile unei şcoli profesionale: 

1. Anterior datei de 1 ianuarie 1949, va fi considerată stagiu de cotizare dacă ucenicii au primit 

salariu ori au cotizat la fostele case de asigurări sociale; 

2. Intre 1 ianuarie 1949 şi 1 ianuarie 1954 va fi considerată vechime în muncă, indiferent dacă în 

privinţa ucenicilor a existat obligaţia virării contribuţiilor la fostele case de asigurări sociale, dar va 

reprezenta stagiu de cotizare numai în măsura în care s-a cotizat la fostele case de  asigurări sociale; 

3. După 1 ianuarie 1954 şi până la 1 aprilie 2001 va fi considerată stagiu de cotizare şi vechime în 

muncă perioada practicii în producţie. 

 

- art. 29 alin. (1), art. 30 alin. (1) lit. e) 

Decizia nr.12 din 23 mai 2016 (dosar 10/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

I. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 19 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, art. 29 alin. (1) 

din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, raportate la art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 din 

Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, art. 1 - art. 4, art. 7 

- art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 din Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de 

reînnoire a avizelor de încadrare a locurilor de muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi 

completările ulterioare, nu este deschisă calea unei acţiuni în constatare de drept comun a 

condiţiilor deosebite de muncă în care angajaţii şi-au desfăşurat activitatea după data de 1 aprilie 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81525
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=122062
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=123203
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131545
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2001 şi nici a acţiunii în obligare a angajatorilor la încadrarea locurilor de muncă în aceste condiţii, 

atunci când aceştia din urmă nu au obţinut sau, după caz, nu au reînnoit avizele pentru încadrarea 

locurilor de muncă în aceste condiţii.  

II. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 20 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 19/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, a dispoziţiilor art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) din Legea 

nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale, raportate la prevederile 

art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi 

criteriile de încadrare a persoanelor în locuri de muncă în condiţii speciale, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, în ceea ce priveşte condiţiile speciale, acest tip de acţiuni nu 

sunt deschise, atunci când nu sunt întrunite condiţiile cumulative privind înscrierea activităţii şi a 

unităţii angajatoare în anexele nr. 1 şi 2 la Legea nr. 226/2006 şi, respectiv, în anexele nr. 2 şi 3 la 

Legea nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

- art. 30 alin. (1) lit. a) 

Decizia nr.9 din 11 martie 2019 (dosar nr.3000/1/2018) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Avocatul Poporului şi, în consecinţă, stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 30 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare, şi art. 3 pct. 1 din Legea 

minelor nr. 85/2003, cu modificările şi completările ulterioare, activitatea desfăşurată în cadrul 

unităţilor de prospecţiuni geologice sau de exploatări în subteran nu poate fi considerată activitate 

desfăşurată în „unitate minieră” şi încadrată în condiţii speciale de muncă. 

 

- art. 30 alin. (1) lit. i) 

 

Decizia nr.2 din 13 martie 2023 (dosar nr. 2648/1/2022) click pentru vizualizare pe site 
 

- art. 55 

 

Decizia nr.13 din 28 iunie 2021 (dosar nr. 1238/1/2021) click pentru vizualizare pe site 

Respinge, ca inadmisibil, recursul în interesul legii declarat de Colegiul de conducere al 

Curţii de Apel Braşov, cu privire la următoarea problemă de drept: 

Interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 60 alin. (2) din Legea nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare, în sensul de a se 

stabili dacă reducerea vârstei standard de pensionare prevăzută de art. 58 poate fi cumulată cu 

aceea reglementată de art. 55 din Legea nr. 263/2010. 

 

- art. 56
2 

alin. (1) 

 

Decizia nr.2 din 13 martie 2023 (dosar nr. 2648/1/2022) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Suceava şi, în consecinţă, stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea dispozițiilor art. 56
2 

alin. (1) din Legea nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, modificată şi completată prin Legea nr. 197/2021, dispoziţiile 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=149462
https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=202160#highlight=
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=178555
https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=202160#highlight=
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legale evocate recunosc ope legis o reducere a vârstei standard de pensionare cu 13 ani pentru 

persoanele care au realizat un stagiu de cotizare de 25 de ani, corespunzător activității desfăşurate 

cel puţin 30 de ani în locurile de muncă prevăzute de art. 30 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 263/2010 

privind sistemul unitar de pensii publice, modificată şi completată prin Legea nr. 197/2021, 

indiferent de condițiile în care a fost încadrată activitatea de angajator/fostul angajator, conform 

legislației anterioare şi indiferent de tipul contribuției de asigurări sociale datorate de 

angajator/fostul angajator. 

 

- art. 58 

 

Decizia nr.13 din 28 iunie 2021 (dosar nr. 1238/1/2021) click pentru vizualizare pe site 

 

- art. 59 

Decizia nr.16 din 21 septembrie  2015 (dosar 11/2015) click pentru vizualizare pe site 

         Admite recursul în interesul legii formulat de Avocatul Poporului şi, în consecinţă, stabileşte 

că: 

În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 47 alin. 2 din Legea nr. 19/2000 privind 

sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările 

ulterioare, respectiv a prevederilor art. 59 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, cu modificările şi completările ulterioare, noţiunea de „nevăzător" se referă exclusiv la 

cecitatea absolută. 

 

- art. 60 alin. (2)  

Decizia nr.13 din 28 iunie 2021 (dosar nr. 1238/1/2021) click pentru vizualizare pe site 

 

- art. 165 alin. (2) 

 

Decizia nr.22 din 17 octombrie 2022 (dosar nr. 1544/1/2022) click pentru vizualizare pe site 

Respinge, ca inadmisibil, recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al 

Curţii de Apel Cluj ce vizează următoarea problemă de drept: 

„Interpretarea dispoziţiilor art. 165 alin. (2) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, cu modificările şi completările ulterioare, în sensul de a stabili dacă la calculul drepturilor 

de pensie trebuie avute în vedere toate veniturile salariale efectiv încasate, anterior datei de 1 aprilie 

2001, cu privire la care au fost achitate contribuţiile de asigurări sociale, independent de caracterul 

permanent sau nepermanent al acestor venituri şi de faptul că au făcut sau nu parte din baza de 

calcul al pensiilor conform legislaţiei anterioare datei de 1 aprilie 2001”. 

 

- art.169 alin. (1) şi (2) 

Decizia nr.6 din 8 decembrie 2014 (dosar 3/2014) click pentru vizualizare pe site 

Respinge, ca inadmisibil, recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al 

Curţii de Apel Bucureşti privind interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. II lit. a) din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr. 100/2008 pentru completarea Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, aprobată prin Legea nr. 154/2009, cu modificările 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=178555
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=123248
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=178555
https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=198151#highlight=
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=114120
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ulterioare şi art.169 alin. (1) şi (2) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, 

cu modificările şi completările ulterioare, cu referire la persoanele care şi-au desfăşurat activitatea 

în grupe speciale de muncă, ale căror drepturi de pensie s-au deschis în perioada 1 iulie 1977 - 31 

martie 2001 şi pentru care, în procedura de recalculare a pensiei, prevăzută de Ordonanţa de urgenţă 

a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, provenite din fostul 

sistem al asigurărilor sociale de stat, aprobată cu completări prin Legea nr. 78/2005, cu modificările 

şi completările ulterioare, s-a utilizat, pentru determinarea punctajului mediu anual, ca stagiu 

complet de cotizare, vechimea în muncă prevăzută de art.14 din Legea nr. 3/1977 privind pensiile 

de asigurări sociale de stat şi asistenţă socială, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

- art. 169
1 

Decizia nr.17 din 23 octombrie 2023 (dosar nr. 1958/1/2023) click pentru vizualizare pe 

site 

Admite recursul în interesul legii declarat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

Prevederile art. 169
1
 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu 

modificările şi completările ulterioare, nu înlătură şi nu împiedică revizuirea drepturilor de pensie cu 

aplicarea dispoziţiilor art. 2 alin. (1) şi art. 4 alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, provenite din fostul sistem al 

asigurărilor sociale de stat, aprobată cu completări prin Legea nr. 78/2005, cu modificările şi 

completările ulterioare, coroborate cu dispoziţiile art. 2 alin. (1) şi (3) din anexa la Hotărârea 

Guvernului nr. 1.550/2004 privind efectuarea operaţiunilor de evaluare în vederea 

recalculării pensiilor din sistemul public, stabilite în fostul sistem al asigurărilor sociale de 

stat potrivit legislaţiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, în conformitate cu principiile 

Legii nr. 19/2000, cu modificările şi completările ulterioare, în interpretarea dată acestor 

texte prin Decizia nr. 11 din 25 mai 2015, pronunţată de Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie - 

Completul competent să judece recursul în interesul legii, publicată în Monitorul Oficial al 

României, Partea I, nr. 522 din 14 iulie 2015. 
 

 

- art. 179 coroborate cu dispozițiile art. 114 și art.116 

Decizia nr.12 din 19 iunie 2017 (dosar 5/2017) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curții de Apel Iași, 

și, în consecință, stabilește că: 

În interpretarea şi aplicarea unitară a dispozițiilor art. 179 din Legea nr. 263/2010, coroborate cu 

dispozițiile art. 114 și art.116 din acelaşi act normativ, legalitatea deciziei de recuperare a sumelor 

încasate necuvenit cu titlu de prestații de asigurări sociale este condiționată de suspendarea sau 

sistarea (anterioară ori concomitentă) pensiei printr-o decizie emisă de casele teritoriale/sectoriale 

de pensii. 

 

https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=208891#highlight=
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=136823
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Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolvenţei şi de insolvenţă 

- art. 180 

Decizia nr.2 din 15 februarie 2016 (dosar 24/2015) click pentru vizualizare pe site 

       Admite recursul în interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Suceava. 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 279 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul 

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, pentru acţiunile privind reconstituirea 

vechimii în muncă, anterioare intrării în vigoare a Codului de procedură civilă actual/acelaşi text de 

lege cu referire la art. 32 alin. (l) lit. b şi art. 36 din Codul de procedură civilă, pentru acţiunile în 

reconstituirea vechimii în muncă, introduse de la momentul intrării în vigoare a actualului Cod de 

procedură civilă şi în continuare; art. lll din Codul de procedură civilă din 1865 pentru acţiunile 

privind constatarea încadrării activităţii desfăşurate în grupele I şi a II-a de muncă introduse sub 

imperiul acestei reglementări/art. 35 cu referire la art. 32 alin. (l) lit. b şi art. 36 din Codul de 

procedură civilă, pentru acelaşi tip de acţiuni, formulate după intrarea în vigoare a codului actual, în 

toate ipotezele, atunci când angajatorul nu mai există din punct de vedere juridic (lichidat, radiat), 

justifică legitimare procesuală pasivă casele teritoriale de pensii, în situaţia în care nu există 

documente primare. 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 34 alin. (5) şi art. 40 alin. (2) lit. h din Legea nr. 

53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu referire la 

art. 18 din Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996, republicată, în cazul existenţei documentelor 

primare, persoana interesată, care nu posedă dovezi privind vechimea în muncă sau activitatea 

desfăşurată în anumite grupe de muncă, are deschisă calea unei acţiuni în realizare - obligaţie de a 

face - având ca obiect obligarea deţinătorului de arhivă de a elibera adeverinţa constatatoare a 

vechimii în muncă/încadrării în grupele superioare de muncă. 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 41 alin. (l) din Codul de procedură civilă din 1865/art. 

32 alin. (l) lit. a şi art. 56 alin. (l) din Codul de procedură civilă, respectiv a art. 136 din Legea nr. 

85/2006 privind procedura insolvenţei, cu modificările şi completările ulterioare, /art. 180 din 

Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolvenţei şi de insolvenţă, angajatorul 

desfiinţat în urma procedurilor de insolvenţă, finalizate cu radierea din registrele specifice, nu poate 

sta în judecată, neavând capacitate procesuală de folosinţă, iar fostul lichidator, chemat în judecată 

în nume  propriu, nu are calitate procesuală pasivă. 

 

 

Legea nr. 130/2015 pentru completarea Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de 

specialitate al instanțelor judecătorești și al parchetelor de pe lângă acestea și al personalului care 

funcționează în cadrul Institutului Național de Expertize Criminalistice 

- art. II alin. (5) raportat la alin. (1) 

 

Decizia nr.5 din 15 mai 2023 (dosar nr. 564/1/2023) click pentru vizualizare pe site 

Respinge, ca inadmisibil, recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al 

Curții de Apel Timișoara, cu privire la interpretarea și aplicarea unitară a dispozițiilor art. II alin. 

(5) raportat la alin. (1) din Legea nr. 130/2015 pentru completarea Legii nr. 567/2004 privind 

statutul personalului auxiliar de specialitate al instanțelor judecătorești și al parchetelor de pe 

lângă acestea și al personalului care funcționează în cadrul Institutului Național de Expertize 

Criminalistice, în sensul de a se stabili dacă, pentru a obține beneficiul pensiei de serviciu 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=128106
https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=203788#highlight=
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reglementate de aceste prevederi legale, era necesară formularea unei cereri de către personalul 

auxiliar de specialitate pe perioada în care acesta se afla în plată cu pensia de serviciu stabilită 

potrivit vechilor prevederi ale Legii nr. 567/2004. 

 

 

Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat 

- art. 60 

- art. 108, coroborate cu art. 28 şi art. 30 

 

Decizia nr.16 din 13 septembrie 2021 (dosar nr. 1325/1/2021) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Bucureşti și, în consecinţă, stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 11 alin. (3) din Legea nr. 80/1995 

privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare, raportate la 

prevederile art. 60 din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările şi 

completările ulterioare, pensionarii militari decoraţi cu ordinul „Meritul Militar” clasele a III-a, a 

II-a şi I beneficiază de un spor de 10%, 15% şi, respectiv, 20% al cuantumului pensiei, fără însă ca 

prin aplicarea acestui spor pensia netă să poată fi mai mare decât media soldelor/salariilor lunare 

nete corespunzătoare soldelor/salariilor lunare brute cuprinse în baza de calcul al pensiei. 

Respinge, ca inadmisibilă, sesizarea formulată de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Bucureşti cu privire la interpretarea dispoziţiilor art. 108, coroborate cu cele ale art. 28 şi art. 30 

din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările și completările ulterioare, 

referitoare la sporul pentru contribuţia la Fondul de pensie suplimentară, în sensul că acesta intră 

în baza de calcul al pensiei, fiind, prin urmare, supus plafonării prevăzute de art. 30 din aceeaşi 

lege sau este un drept care nu face parte din pensie, astfel că trebuie adăugat la cuantumul 

acesteia. 

 

ORDONANŢE DE URGENŢĂ ALE GUVERNULUI 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, 

provenite din fostul sistem al asigurărilor sociale de stat 

- art.1 şi 2 

Decizia nr.19 din 17 octombrie 2011 (dosar 18/2011) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii declarat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. 

În interpretarea dispoziţiilor art.2 lit.e), art.78 şi art.164 alin.(1) şi (2) din Legea nr.19/2000 privind 

sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale şi ale art.1 şi 2 din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr.4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, provenite din 

fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, stabileşte că:  

Formele de retribuire obţinute în acord global, prevăzute de art.12 alin.1 lit.a) din Legea nr.57/1974 

privind retribuirea după cantitatea şi calitatea muncii, vor fi luate în considerare la stabilirea şi 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=178677
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81542
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recalcularea pensiilor din sistemul public, dacă au fost incluse în salariul brut şi, pentru acestea, s-a 

plătit contribuţia de asigurări sociale la sistemul public de pensii. 

 

- art. 2 alin. 1 

Decizia nr.9 din 14 mai 2012 (dosar 8/2012) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursurile în interesul legii declarate de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Bucureşti şi de procurorul general al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi 

stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 2 alin. 1 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 

4/2005, stagiul complet de cotizare utilizat pentru recalcularea drepturilor de pensie ale persoanelor 

nevăzătoare, drepturi care s-au deschis în perioada 1 iulie 1977 – 31 martie 2001, este cel 

reglementat de art. 89 din Legea nr. 3/1977 privind pensiile de asigurări sociale de stat şi asistenţă 

socială. 

Decizia nr.11 din 25 mai 2015 (dosar 5/2015) click pentru vizualizare pe site 

    Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de Conducere al Curţii de Apel Ploieşti. 

Stabileşte că, în interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 2 alin. (1), art. 4 alin. (1) din 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, 

provenite din fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, aprobată prin Legea nr. 78/2005, cu 

modificările şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 2 alin. (1) şi (3) din anexa 1 la 

Hotărârea Guvernului nr. 1550/2004 de aprobare a Normelor metodologice de evaluare a pensiilor 

din sistemul public, stabilite în fostul sistem al asigurărilor sociale de stat potrivit legislaţiei 

anterioare datei de 1 aprilie 2001, în vederea recalculării în conformitate cu principiile Legii nr. 

19/2000 privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi 

completările ulterioare, stagiul complet de cotizare utilizat la determinarea punctajului mediu anual 

pentru persoanele ale căror drepturi de pensie s-au deschis în intervalul 1 iulie 1977 - 31 martie 

2001 este : 

- 20 de ani în cazul celor care au lucrat efectiv în grupa I de muncă şi 

- 25 de ani în cazul celor care au lucrat efectiv în grupa a II-a de muncă, conform art. 14 din Legea 

nr. 3/1977, cu modificările şi completările ulterioare; 

- 30 de ani (în cazul bărbaţilor) şi 25 de ani (în cazul femeilor), pentru cei care au lucrat efectiv în 

grupa a IlI-a de muncă, potrivit art. 8 alin. (1) din Legea nr. 3/1977, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

 

Decizia nr.17 din 23 octombrie 2023 (dosar nr. 1958/1/2023) click pentru vizualizare pe 

site 

 

 

art. 4 alin. (1) 

Decizia nr.11 din 25 mai 2015 (dosar 5/2015) click pentru vizualizare pe site 

     

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81557
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=121222
https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=208891#highlight=
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=121222
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Decizia nr.17 din 23 octombrie 2023 (dosar nr. 1958/1/2023) click pentru vizualizare pe 

site 

 

 

-  pct.V din Anexa 

Decizia nr.19 din 10 decembrie 2012 (dosar 18/2012) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursurile în interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe 

lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi Colegiul de conducere al Curţii de Apel Craiova şi 

stabileşte că: 

În interpretarea şi aplicarea prevederilor art. 2 lit.e) şi art.164 alin.(2) şi (3) din Legea nr.19/2000 

privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale şi pct.V din Anexa la 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, 

provenite din fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, sporurile şi alte venituri suplimentare 

realizate anterior datei de 1 aprilie 2001 vor fi luate în considerare la stabilirea şi recalcularea 

pensiilor din sistemul public dacă au fost incluse în baza de calcul conform legislaţiei anterioare, 

sunt înregistrate în carnetul de muncă sau în adeverinţele eliberate de unităţi, conform legislaţiei în 

vigoare, şi pentru acestea s-a plătit contribuţia de asigurări sociale. 

 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.148/2005 privind susţinerea familiei în vederea creşterii 

copilului 

- art.1 alin.1 şi art.6 alin.1 

Decizia nr.26 din 14 noiembrie 2011 (dosar 21/2011) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursurile în interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe 

lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie  şi Colegiul de conducere al Curţii de Apel Iaşi, şi 

în consecinţă: 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art.1 alin.1 şi art.6 alin.1 din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr.148/2005 privind susţinerea familiei în vederea creşterii copilului, 

cu modificările şi completările ulterioare, stabileşte că, până la intrarea în vigoare a Legii 

nr.239/2009 pentru modificarea art.2 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.148/2005, 

indemnizaţia lunară pentru creşterea copilului prevăzută de art.1 alin.1 din ordonanţă se 

acordă pentru fiecare copil născut dintr-o sarcină gemelară, de tripleţi sau multipleţi, în 

cuantum de:800 lei pentru perioada 1 ianuarie 2006 – 31 decembrie 2006; 600 lei pentru 

perioada 1 ianuarie 2007 – 31 decembrie 2008; 600 lei sau, opţional, 85% din media 

veniturilor pe ultimele 12 luni, dar nu mai mult de 4000 de lei pentru perioada 1 ianuarie 

2009 – 17 iunie 2009. 

 

https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=208891#highlight=
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81567
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=81547
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Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 100/2008 pentru completarea Legii nr. 19/2000 privind 

sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale 

- art. II lit. a) 

Decizia nr.6 din 8 decembrie 2014 (dosar 3/2014) click pentru vizualizare pe site 

Respinge, ca inadmisibil, recursul în interesul legii formulat de Colegiul de conducere al 

Curţii de Apel Bucureşti privind interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. II lit. a) din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr. 100/2008 pentru completarea Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, aprobată prin Legea nr. 154/2009, cu modificările 

ulterioare şi art.169 alin. (1) şi (2) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, 

cu modificările şi completările ulterioare, cu referire la persoanele care şi-au desfăşurat activitatea 

în grupe speciale de muncă, ale căror drepturi de pensie s-au deschis în perioada 1 iulie 1977 - 31 

martie 2001 şi pentru care, în procedura de recalculare a pensiei, prevăzută de Ordonanţa de urgenţă 

a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, provenite din fostul 

sistem al asigurărilor sociale de stat, aprobată cu completări prin Legea nr. 78/2005, cu modificările 

şi completările ulterioare, s-a utilizat, pentru determinarea punctajului mediu anual, ca stagiu 

complet de cotizare, vechimea în muncă prevăzută de art.14 din Legea nr. 3/1977 privind pensiile 

de asigurări sociale de stat şi asistenţă socială, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.59/2011 pentru stabilirea unor măsuri în domeniul 

pensiilor prevăzute la art. 1 lit. c) - h) din Legea nr. 119/2010 privind stabilirea unor măsuri în 

domeniul pensiilor 

- art.1 alin.(1) 

Decizia nr.9 din 10 iunie 2013 (dosar 6/2013) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursurile în interesul legii formulate de Colegiul de Conducere al Curţii de Apel 

Piteşti şi de Procurorul General al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în 

consecinţă: 

În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art.1 alin.(1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr.59/2011, aprobată prin Legea nr.109/2012 stabileşte că, sunt supuse revizuirii şi pensiile 

prevăzute de art.1 lit.c) – h) din Legea nr.119/2010 privind stabilirea unor măsuri în domeniul 

pensiilor, care au făcut obiectul recalculării conform prevederilor aceleiaşi legi, atunci când 

deciziile de recalculare emise în temeiul Legii nr.119/2010 şi al Hotărârii Guvernului nr.737/2010, 

au fost anulate prin hotărâri judecătoreşti irevocabile, fiind menţinut cuantumul pensiei anterioare, 

fără a se putea reţine puterea de lucru judecat a acestor din urmă hotărâri. 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=114120
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=86224
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HOTĂRÂRI ALE GUVERNULUI 

Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite 

- art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 

Decizia nr.12 din 23 mai 2016 (dosar 10/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe 

lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

I. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 19 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, art. 29 alin. (1) 

din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, raportate la art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 din 

Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, art. 1 - art. 4, art. 7 

- art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 din Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de 

reînnoire a avizelor de încadrare a locurilor de muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi 

completările ulterioare, nu este deschisă calea unei acţiuni în constatare de drept comun a 

condiţiilor deosebite de muncă în care angajaţii şi-au desfăşurat activitatea după data de 1 aprilie 

2001 şi nici a acţiunii în obligare a angajatorilor la încadrarea locurilor de muncă în aceste condiţii, 

atunci când aceştia din urmă nu au obţinut sau, după caz, nu au reînnoit avizele pentru încadrarea 

locurilor de muncă în aceste condiţii.  

II. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 20 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 19/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, a dispoziţiilor art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) din Legea 

nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale, raportate la prevederile 

art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi 

criteriile de încadrare a persoanelor în locuri de muncă în condiţii speciale, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, în ceea ce priveşte condiţiile speciale, acest tip de acţiuni nu 

sunt deschise, atunci când nu sunt întrunite condiţiile cumulative privind înscrierea activităţii şi a 

unităţii angajatoare în anexele nr. 1 şi 2 la Legea nr. 226/2006 şi, respectiv, în anexele nr. 2 şi 3 la 

Legea nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi criteriile de încadrare a persoanelor în 

locuri de muncă în condiţii speciale 

- art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 

Decizia nr.12 din 23 mai 2016 (dosar 10/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

I. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 19 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, art. 29 alin. (1) 

din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, raportate la art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 din 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131545
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131545
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Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, art. 1 - art. 4, art. 7 

- art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 din Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de 

reînnoire a avizelor de încadrare a locurilor de muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi 

completările ulterioare, nu este deschisă calea unei acţiuni în constatare de drept comun a 

condiţiilor deosebite de muncă în care angajaţii şi-au desfăşurat activitatea după data de 1 aprilie 

2001 şi nici a acţiunii în obligare a angajatorilor la încadrarea locurilor de muncă în aceste condiţii, 

atunci când aceştia din urmă nu au obţinut sau, după caz, nu au reînnoit avizele pentru încadrarea 

locurilor de muncă în aceste condiţii.  

II. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 20 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 19/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, a dispoziţiilor art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) din Legea 

nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale, raportate la prevederile 

art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi 

criteriile de încadrare a persoanelor în locuri de muncă în condiţii speciale, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, în ceea ce priveşte condiţiile speciale, acest tip de acţiuni nu 

sunt deschise, atunci când nu sunt întrunite condiţiile cumulative privind înscrierea activităţii şi a 

unităţii angajatoare în anexele nr. 1 şi 2 la Legea nr. 226/2006 şi, respectiv, în anexele nr. 2 şi 3 la 

Legea nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

 

Hotărârea Guvernului nr. 1550/2004 privind efectuarea operatiunilor de evaluare in vederea 

recalcularii pensiilor din sistemul public, stabilite in fostul sistem al asigurarilor sociale de stat 

potrivit legislatiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, in conformitate cu principiile Legii nr. 19/2000 

- art. 2 alin. (1) şi (3) din anexa 1 

Decizia nr.11 din 25 mai 2015 (dosar 5/2015) click pentru vizualizare pe site 

     Admite recursul în interesul legii formulat de Colegiul de Conducere al Curţii de Apel Ploieşti. 

Stabileşte că, în interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor art. 2 alin. (1), art. 4 alin. (1) din 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 4/2005 privind recalcularea pensiilor din sistemul public, 

provenite din fostul sistem al asigurărilor sociale de stat, aprobată prin Legea nr. 78/2005, cu 

modificările şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 2 alin. (1) şi (3) din anexa 1 la 

Hotărârea Guvernului nr. 1550/2004 de aprobare a Normelor metodologice de evaluare a pensiilor 

din sistemul public, stabilite în fostul sistem al asigurărilor sociale de stat potrivit legislaţiei 

anterioare datei de 1 aprilie 2001, în vederea recalculării în conformitate cu principiile Legii nr. 

19/2000 privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi 

completările ulterioare, stagiul complet de cotizare utilizat la determinarea punctajului mediu anual 

pentru persoanele ale căror drepturi de pensie s-au deschis în intervalul 1 iulie 1977 - 31 martie 

2001 este : 

- 20 de ani în cazul celor care au lucrat efectiv în grupa I de muncă şi 

- 25 de ani în cazul celor care au lucrat efectiv în grupa a II-a de muncă, conform art. 14 din Legea 

nr. 3/1977, cu modificările şi completările ulterioare; 

- 30 de ani (în cazul bărbaţilor) şi 25 de ani (în cazul femeilor), pentru cei care au lucrat efectiv în 

grupa a IlI-a de muncă, potrivit art. 8 alin. (1) din Legea nr. 3/1977, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=121222
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Decizia nr.17 din 23 octombrie 2023 (dosar nr. 1958/1/2023) click pentru vizualizare pe 

site 

 

 

 

 

Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de reînnoire a avizelor de încadrare a 

locurilor de muncă în condiţii deosebite 

- art. 1, art. 4, art. 7, art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 

Decizia nr.12 din 23 mai 2016 (dosar 10/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lângă 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie şi, în consecinţă, stabileşte că: 

I. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 19 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 

pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, art. 29 alin. (1) 

din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, raportate la art. 2 alin. (2), art. 3, art. 4, art. 11, art. 12, art. 15, art. 16 şi art. 18 din 

Hotărârea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile şi metodologia de încadrare a locurilor de 

muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, art. 1 - art. 4, art. 7 

- art. 9, art. 13 alin. (4) şi art. 131 din Hotărârea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de 

reînnoire a avizelor de încadrare a locurilor de muncă în condiţii deosebite, cu modificările şi 

completările ulterioare, nu este deschisă calea unei acţiuni în constatare de drept comun a 

condiţiilor deosebite de muncă în care angajaţii şi-au desfăşurat activitatea după data de 1 aprilie 

2001 şi nici a acţiunii în obligare a angajatorilor la încadrarea locurilor de muncă în aceste condiţii, 

atunci când aceştia din urmă nu au obţinut sau, după caz, nu au reînnoit avizele pentru încadrarea 

locurilor de muncă în aceste condiţii.  

II. În interpretarea şi aplicarea dispoziţiilor art. 20 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 19/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, a dispoziţiilor art. 1 alin. (1) şi (2), art. 2 alin. (2) din Legea 

nr. 226/2006 privind încadrarea unor locuri de muncă în condiţii speciale, raportate la prevederile 

art. 2- art.6, art. 9, art. 13 şi art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia şi 

criteriile de încadrare a persoanelor în locuri de muncă în condiţii speciale, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi a prevederilor art. 30 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 263/2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, în ceea ce priveşte condiţiile speciale, acest tip de acţiuni nu 

sunt deschise, atunci când nu sunt întrunite condiţiile cumulative privind înscrierea activităţii şi a 

unităţii angajatoare în anexele nr. 1 şi 2 la Legea nr. 226/2006 şi, respectiv, în anexele nr. 2 şi 3 la 

Legea nr. 263/2010, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

 

 

https://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=208891#highlight=
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131545
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ORDINE 

Ordinul Ministerului Muncii şi Protecţiei Sociale nr. 50/1990 pentru precizarea locurilor de muncă, 

activităţilor şi categoriilor profesionale cu condiţii deosebite care se încadrează în grupele I şi II de 

muncă în vederea pensionării 

- pct. 6 - 8 şi 12 

Decizia nr.9 din 16 mai 2016 (dosar 5/2016) click pentru vizualizare pe site 

Admite recursul în interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 

Constanţa şi, pe cale de consecinţă, stabileşte că : 

În interpretarea şi aplicarea unitară a dispoziţiilor pct. 6 - 8 şi 12 din Ordinul Ministerului Muncii şi 

Protecţiei Sociale nr. 50/1990, instanţele de judecată au posibilitatea analizării şi constatării pe cale 

judiciară, ulterior abrogării acestui act normativ, a încadrării muncii prestate în perioada 18 martie 

1969 – 01 aprilie 2001,după caz, în grupele I sau II de muncă.  

 

http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=131541

