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ROMANIA

CURTEA DE APEL. BRASOV
Colegiul de conducere

HOTARAREA nr. 250
emisi astizi, 20 noiembrie 2017

Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov, convocat §i Intrunit in gedinta din 20
noiembrie 2017 in conformitate cu dispozifiile art. 7 alin. 1 Lit. q si art. 23 din Regulamentul de
ordine interioard al instantelor judecitoresti, aprobat prin Hotdrirea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1375/2015, a luat in dezbatere, in suplimentarea ordinii de zi, propunerea
presedintelui secfiei civile privind sesizarea Inaltei Curfi de Casafie 5i Justitie cu un recurs in
interesul legii asupra unei probleme de drept solutionatd diferit de instantele judecdtoresti, cu
privire la ,stabilirea naturii litigiilor avind ca obiect drepturi bdnesti (gradafia
corespunzitoare vechimii in serviciu sau norma de hrand) solicitate de jandarmii din cadrul
Inspectoratului Judetean de Jandarmi si pompierii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenti - LS.U. _

Prin referatul formulat se solicitd colegiului de conducere ca in temeiul prevederilor art.
514 din Codul de procedurd civila, coroborat cu art. 21 alin. 2 din Hotdrfrea C.S.M. nu.
1375/2015 si pet. IL7 din Hotardrea C.S.M. nr. 725/2015, sa sesizeze Inalta Curte de Casatie si
Justitie pentru declararea unui recurs in interesul legii asupra urmitoarei probleme de drept
solutionate diferit de instantele judecdtoresti: stabilirea naturii litigiilor avind ca obiect
drepturi binesti (gradatia corespunzitoare vechimii in serviciu sau norma de hrani)
solicitate de jandarmii din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi si pompierii din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentii - LS.U, categorii de personal cu grad
militar care nu au incheiate contracte individuale de muneii, respectiv daci acestea sunt
litigii de contencios administrativ sau litigii de munci; stabilirea competentei materiale si
functionale a primei instante in solufionarea acestor litigii, in functie de aprecierea
statutului de cadru militar al reclamantilor, ca fiind supus unui raport de serviciu specific
functionarilor publici cu statut special, conform art. 5 alin. 1 lit. f din Legea nr. 188/1999,
raportat la art. 109 din Legea nr. 80/1995 sau unui raport atipic de munci, conform art.
278 alin. 2 din Codul muncii”.

Problema de drept ce a creat divergen{d de practicd judiciard vizeazi stabilirea naturii
litigiilor avind ca obiect drepturi banesti (gradatia corespunzitoare vechimii n serviciu sau
norma de hrand) solicitate de jandarmii din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi si
pompierii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd - 1.S.U, pentru a se determina
corespunzator instanta competentd material si functional, care trebuie si solutioneze in prima
fazdl procesuala aceste cereri de chemare in judecata - formulate de reclamantii - pompieri si
jandarmi ce au calitatea de cadre militare in structuri din subordinea M. A L, fir3 a avea Incheiate
contracte individuale de munca, in contradictoriu cu pérafii Inspectorate Judetene de Jandarmi,
Ingpectorate pentru Situatii de Urgentd si MLA. L.

Opinitle divergente au izvordt din interpretarea dispozitiilor art. 5 alin. 1 lit. f din Legea
nr, 188/1999 in care se reglementeazi statutul special de functionar public si pentru serviciile
publice: politie si alte structuri ale Ministerului de Interne i Reformei Administrative, cit si din
posibilitatea corelarii acestei dispozifii cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
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militare care nu con;ine dispozitii specifice, derogatorii, in sensul atribuirii statutului de
functionar public si acestor categorii de personal, care nu au incheiate contracte de munci.

Unanim s-a stabilit ¢ reclamantii, atdt pompierii cét i Jjandarmii, au calitatea de cadre
militare active fiind supuse dispozitiilor Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare si
sunt investiti in aceastd calitate, in temeiul art. 6 din Legea nr. 80/1995 cu exercitiul autorititii
publice, sunt numiti in functie si au grad militar prin ordin al inspectorului gef.

In functie de datele spetei, de parafti implicati in litigiv, s-a stabilit ci atit Inspectoratele
pentru Situatii de Urgentd (I.S.U.), cét si Inspectoratele de Jandarmi Judetene (I.J.J.) sunt
structuri ale administratiei publice centrale cu personalitate Jurldlcé in subordinea M.A.L

in stabilirea competentei materiale si functionale a primei instante, divergenta de opinie a
rezultat din calificarea diferitd a acestor litigii ca litigii de munci sau litigii de contencios
administrativ, in functie de apreclerea statutului de cadru militar al reclamantilor, supus unui
raport atipic de munca sau unui raport de serviciu specific functionarilor publici cu statut special,

Dispozitii legale incidente:

Legea nr. 80/1995 privind Statutul Cadrelor Militare, Legea nr. 188/1999, 0.U.G. nr.
88/2004, Legea nr, 62/2011, O.G. nr. 121/1998, capitolul IIT, prwmd raspunderea materiali a
militarilor §i decizia Curfii Constitutionale nr. 34/2016 cu privire la constitutionalitatea art. 43
din O.G. nr, 34/2016.

Legeq 80/1995:

Art. 6: In exercitarea atribu;iilor ce le revin potrivit legii §i prevederilor regulamentelor
militare, ofiferii, maistrii militari §i subofiferii sunt Investiti cu exercitiul autorlta;n publlce
bucurdndu-se de protectie potrivit legn penale,

Art. 78: Numirea in functie si eliberarea din functic in unititile militare, cu exceptia
functiilor publice in care numirea se face potrivit legii, precum si detagarea cadrelor militare in
conditiile art. 77 se fac, in timp de pace si in timp de rézboi, conform competentelor stabilite prin
ordin al ministrului apardrii nationale.

Numirea in functiile previzute in statele de organizare cu grade de general de corp de
armatdi, general-comandor, viceamiral-comandor §1 superioare acestora se face cu avizul
Consiliutui Suprem de Apérare a Tirii.

Art. 109: Dispozitiile prezentei legi se aplici in mod corespunzitor si ofiterilor, maistritor
militari §i subofiterilor apartindnd Ministerului Administratiei §i Internelor i Ministerului
Justitiei, respectiv serviciilor de stat specializate in domeniul apararii i sigurantei nationale care,
potrivit legii, au in structurile proprii personal militar,

Legea nr. 188/1999:

Art. 5: (1) Pot beneficia de statute speciale functionarii publici care isi desfigoari
activitatea in cadrul urmétoarelor servicii publice:

a) structurile de specialitate ale Parlamentului Roméniei;

b) structurile de specialitate ale Administratiei Prezidentiale;

c) structurile de specialitate ale Consiliului Legislativ;

d) serviciile diplomatice si consulare;

e) autoritatea vamala; _

1) politia si alte structuri ale Ministerului Internelor si Reformei Administrative;

g) alte servicii publice stabilite prin lege.

(2) Prin statutele speciale previzute la alin. (1) se pot reglementa:

AN #

a) drepturi, indatoriri si incompatibilititi specifice, altele decat cele previzute de prezenta

lege;

b) functii publice specifice.

(3) in cazul statutelor speciale aplicabile serviciilor diplomatice si consulare, precum si
politigtilor §i altor structuri ale Ministerului Internelor §i Reformei Administrative, dispozitiile
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speciale pot reglementa prevederi de natura celor previizute la alin. (2), precum §i cu privire la
carieré. :

. Art. 109: Cauzele care au ca obiect raportul de serviciu al functionarului public sunt de
competem;a sectiei de contencios administrativ si fiscal a tribunalului, cu excepgla situatiilor
pentru care este stabilitd expres prin lege competenta altor 1nstante

Q.U.G. nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea §i ﬁmc;ionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgentd 1.S.U.

ART. 15: (1) Personalul serviciilor publice comunitare, al Inspectoratului si al unitatilor
si institutiilor subordonate acestuia trebuie sd indeplineascd cerintele de calificare potrivit
standardelor de pregétire si ocupationale pentru profesiile respective si sé participe la programele
specifice de formare profesionald continua.

(2) in cadrul serviciilor publice comunitare, al Inspectoratului si al unititilor subordonate
acestuia funcfioneazi structuri specializate, incadrate cu ofiteri, maigtri militari, subofiteri,
militari angajati pe bazi de contract, militari in termen, cu termen redus si personal civil.

(3) Ofiterilor, maistrilor militari i subofiterilor previzuti la alin. (2) li se aplicd
prevederile Legii nr. 80/ 1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile §i completérile
ulterioare.

ANEXA 7 la Ordinul M AL nr. 177/2016 privind nasterea §i modificarea raporturilor de
serviciu, suspendareaq din funcfie si trecerea tn rezervd a cadrelor militare:

Art. 208 din Legea nr. 62/2011;
Conflictele individuale de munca se solutioneaza in prima instants de ciitre tribunal.

Codul muncii:

Art. 269: (1) Judecarea conflictelor de muncd este de competenta instantelor
judecitoresti, stabilite potrivit legii. :

(2) Cererile referitoare la cauzele previizute la alin. (1) se adreseazi instantei competente
in a cérei circumscriptie reclamantul 1si are domiciliul sau regedinta ori, dupa caz, sediul.

Legea nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romdne:

Art. 23: (1) Personalul Jandarmeriei Roméne se compune din personal militar si personal
contractual.

(2) Personalul militar al Jandarmeriei Romane este format din: cadre militare, elevi ai
institutiilor militare de invéitamaént, soldati si gradati profesionigti, militari in termen si militari cu
termen redus.

(3) Cadrelor militare din Jandarmeria Roména 1i se aplicd dispozitiile Legii nr. 80/1995
privind Statutui cadrelor militare, cu modificérile si completirile ulterioare.-

(4) Gradatilor si soldatilor profesionigti li se aplicd Statutul gradatilor si soldatilor
profesionisti, aprobat prin lege.

(5) Elevilor institutiilor militare de invi{fimént ale jandarmeriei 1i se aplici prevederile
Legii Tnvatdmantului nr. 84/1995, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, precum
gi ale Legii nr. 46/1996 privind pregitirea populatiei pentru aparare, cu modificarile gi
completirile ulterioare.

(6) Personalul contractual este supus reglementarilor din legislajia muncii, in masura in
care prin prezenta lege nu se dispune altfel.

Art. 27: (1) In realizarea atributiilor ce i revin, potrivit legii, personalul militar al
Jandarmeriei Roméne este investit cu exercitiul autoritatii publice.

In fapt, in cadrul sectici civile a Curtii de Apel Brasov s-au conturat doud opinii cu
ocazia solutionérii conflictului negativ de competentd intre Tribunalul Bragov - sectia I civild,
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litigii de muncd §i asigurdri sociale §i Tribunalul Brasov - sectia a Il-a civila, contencios
administrativ si fiscal, privind acest gen de litigii, precum si intre cele doud sectii din cadrul
Tribunalului Covasna (pentru litigiile privind drepturile solicitate de jandarmi din cadral 1.J.J.
Covasna).

fntr-o primii opinie, majoritardi, s-a apreciat ci acestea sunt litigii de contencios
administrativ, stabilindu-se competenta functionali in favoarea Tribunalului Bragov - sectia a II-
a civild gi de contencios administrativ (ex: dosar nr. 304/64/2017, sentinta civili nr. 61/2017;
dosar nr. 328/64/2017, sentinta civild nr. 64/19.06.2017; dosar nr. 496/64/2017, sentinta civila
nr. 94/28.09.2017; dosar civil nr. 247/64/2017, sentinta civild nr. 44/10.05.2017).

intr-o alt3 opinie, minoritari, exprlmata de un singur judecator din cadrul sectiei tot in
cadrul hotérarii pronuntate in solutionarea unui conflict negativ de competents, s-a apreciat c
acestea sunt litigii de munci, fiind stabilitd competenta in favoarea Tribunalului Bragov - sectia I
civild, complet specializat in litigii de munca (ex: dosar nr. 260/64/2017, sentinta civild nr. 46/
11.05.2017; dosar nr. 549/64/2017, sentinta civili nr. 102/18.10.2017; dosar nr. 350/64/2017,
sentinta civild nr. 72/30.06.2017; dosar nr. 301/64/2017, sentinta civild nr, 57/31.05.2017).

Aceastd opinic minoritar in cadrul sectici civile este, de fapt, unanimi in cadrul sectici
contencios administrativ §i fiscal din cadrul Curtii de apel Bragov (ex. dosar nr. 610/64/2017,
sentinta civild nr, 39/16.11.2017; dosar nr. 569/64/2017, sentinta civila nr. 35/26.10.2017; dosar
nr. 751/64/2016, sentinta civild nr. 3/04,01.2017).

Péni la momentul intocmirii prezentului referat, sectia contencios administrativ si fiscal
din cadrul Curtii de Apel Bragov si-a conturat aceastd opinie doar in cadrul cauzelor privind
conflictul de competeni# intre cele doud sectii ale Tribunalului Brasov si, respectiv, intre
completele specializate din cadrul Tribunalului Covasna investite -cu litigiilor de acest gen.
Niciuna dintre secfiile Curtii de Apel Bragov nu a fost inci investitd cu solutionarea pe fond a
acestor litigii.

Pe fond, cererile de chemare 1n judecatd au fost promovate de cadre militare, pompieri, in
contradictoriu cu pératul Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Tara Barsei” al judetului
Bragov, avand ca obiect obligarea la plata diferentelor dintre sumele cuvenite ca normi de hrani
si sumele efectiv platite, pentru o anumitd perioadi de timp.

in motivarea cererii reclamantii au aréitat ci sunt angajafi ai 1.S.U. Brasov, cadre militare
active, avand diferite grade, fiind numiti prin ordin al inspectorului sef, iar cadrul general pentru
acordarea normei de hrand, in timp de pace pentru personalul din sectorul de apirare nationala,
ordine public si siguranta nationald 1l constituie O.G. nr. 96/1994, O.U.G. nr. 83/2014, O.U.G.
nr. 26/2015. Se araté cii pand la data de 01.07.2015 parita a mentinut valoarea normei de hrani si
de echipament la nivelul celor din luna iunie 2010, desi aceasta a suferit mai multe majorari.

In drept au fost invocate dispozitiile din O.G. nr. 96/1994, O.U.G. nr. 83/2014, O.U.G. nr.
26/201, Ordinul MDRAP nr. 776/2015, art. 1 §i urm. din Legea nr. 188/1991.

In celelalte litigii initiate de reclamantii cadre militare — jandarmi in contradictoriu cu
pérétul Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Gheorghe Doja” Covasna, U.M 0866, s-a solicitat
fie obligarea pardtului 1.J.J. la recalcularea, acordarea gradatiei corespunzitoare vechimii in
muncé/serviciu i plata drepturilor salariale aferente, cu luarea In considerare si a perioadei de
studii in unitatea de Invitdmant militar din sistemul de apérare si securitate nationals (Academia
de Politie ,,Alexandru loan Cuza™ Bucuresti), fie obligarea paratului la plata normej de hrana. in
motivare reclamantii sustin calitatea de cadru militar — ofiter de jandarmi in cadrul institutiei
parate.

in cadrul altor instante:

Problema de drept care a generat practica divergentd ivitd in cadrul litigiilor in conflict
de competentd de pe rolul Curtii de Apel Bragsov s-a identificat si la alte zece curti de apel din
tari.

Astfel, verificind Intreaga documentatie fnaintata de curtile de apel din tari la solicitarea

pregedintelui sectiei civile a Curtii de Apel Bragov, privind dezbaterea acestei probleme de drept,
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se constati ca s-a conturat practicd neunitaré la nivelul curtilor de apel, ceea ce justificd aplicarea
dispozitiilor art. 514 si 515 Cod proceduri civild. Se constatd un echilibru numeric al hotararilor
in care litigiile au fost considerate litigii de drept administrativ in raport cu hotararile 1n care s-a
stabilit ¢4 litigiul este unul de munci, ce trebuie solutionat Tn complet specializat.

Pe de altd parte, din verificdrile solutiilor pronunfate la nivelul acestei instante tot in
conflict de competentd, s-a remarcat faptul ¢4 s-a mentinut practica neunitard la nivelul curtii de
apel si la momentul intocmirii prezentului referat, de ceea se justificd aplicarea dispozitiilor art.
514 si 515 Cod procedurd civild, practica instantelor continuand si fie neunitar3.

Verificind intreaga documentatie inaintati de curtile de apel din tari, colegiul de
conducere al Curtii de Apel Brasov constati ca:

in problemauca juridicd anterior expusé la nivelul celorlalte curfi de apel, se contureaza
douii opinii identice cu cele expuse de Curtea de Apel Brasov, divergenta de opinii fiind creats
intre sectii din cadrul tribunalelor din raza de competent a aceleiasi curfi de apel (sectia civili -
complete specializate de litigii de munca si sectia de contencios administrativ si fiscal) si nu in
cadrul uneia dinire sectii (Curtea de Apel Targu Mures, Curtea de Apel Bac#iu, Curtea de Apel
Bucuresti, Curtea de Apel Cluj, Curtea de Apel Ploiesti).

Cu toate acestea, unele curfi de apel au exprimat opinii teoretice, din care rezultd
divergentd Intre sectia I civila, care le consider litigii de contencios administrativ si sectia a I1-a
¢ivild, de contencios administrativ si fiscal, care le considera litigii de munci (ex: Curtea de Apel
Craiova, Curtea de Apel Cluj, Curtea de Apel Oradea).

Curtea de Apel Constanfa a stabilit in cadrul sedintei de unificare a practicii ca litigiile
avind ca obiect drepturi salariale ale militarilor si fie solutionate de sectia 1 civilii, complete
specializate in litigii de muncd, iar litigiile ce privesc cariera militarilor s fie solutionate de
sectia contencios administrativ. Cu toate acestea, din practica judeciitoreascd inaintati de
instanfele din raza Curtii de Apel Constanta rezuita c# litigiile cu acest obiect — plata drepturilor
binesti in favoarea personalului cu grad militar din cadrul 1.S.U. si L.1.J. ca structuri ale M.A.L —
au fost solutionate prin respingerea cererii, in primd instantd de Tribunalul Constanta — sectia
contencios administrativ si fiscal. :

In cadrul Curtii de Apel Craiova, potrivit punctului de vedere exprimat, aceste cauze sunt
considerate litigii de drept administrativ, cu precizarea ¢i n cazul in care reclamantii sunt
pompieri voluntari, angajati ce intrd sub incidenta Legii nr, 307/2006, litigiile sunt considerate
litigii de munc&, iar In cazul in care reclamantii sunt pompieri din Corpul Pompierilor Militari,
litigiile sunt de drept administrativ, deoarece acestia fac parte din structurile subordonate M.A.L.
Cu toate acestea, la Tribunalul Dolj solutiile contureazd o practica unitard in cadrul celor dous
sectii, i care s-a stabilit competenta de solufionare a acestor litigii in favoarea sectiei contencios
administrativ. In cadrul Tribunalului Gorj s-a conturat o practicd neunitar3 intre cele doud sectii
- sectia conflicte de munca (sentinta civila nr. 430/2017, dosar nr. 3265/3/2016) si sectia
contencios administrativ si fiscal (sentinta civila nr. 1749/03.07.2017, dosar nr. 1619/95/2017%).

in problema juridica expusi se contureazi doui opinii:

Intr-o primi opinie s-a apreciat ca acestea sunt litigii de contencios administrativ
Intrucét reclamantii sunt cadre militare active, fiindu-le aplicabile dispozitiile Legii nr. 80/1995,
sunt fnvestifi cu exercitiul autorititii publice, sunt numite in functie printr-un act de numire, fari
Incheierea unui C.LM., fac parte din structuri ale M.A.I. (atat jandarmii cét si pompierii militari),
iar coroborind dispozitiile art. 16 alin. 3 din Constitutie, art. 4 lit. a si art. 109 din Legea nr.
80/1995, care stabilesc ci prevederile acestei legi se aplici si cadrelor militare din Ministerul
Administratiei §i Internelor, precum si dispozitiile art. 5 alin.1 lit. f din Legea nr. 188/1999, care
prevad cd pot beneficia de statut special functionarii publici care 1si desfisoari activitatea in
serviciile publice precum polifia §i alte structuri ale Ministerului Administratiei si Internelor,
rezultd ci sunt asimilate functionarilor publici cu statut special.

Pe de altd parte, faptul cd militarii reprezintd o categorie speciald de functionari publici a
fost statuat §i de Curtea Constitutionald prin decizia nr. 34/2016, publicatd tn M.O. nr. 286/
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solutioneze conflictele individuale de muncd, rezultd astfel cd tribunalul, prin completele
specializate In solutionarea litigiilor de munc#, este competent si soluponeze aceste litigii, ca
instantd de drept comun.

in plus, In ce priveste natura raportului juridic dedus judecitii, cererea ce face obiectul
litigiului de fatd nu deriv dintr-un raport de drept administrativ, pentru a atrage competenta
instantei de contencios administrativ.

Exemple:

- dosar nr. 610/64/2017, sentinta civild nr. 39/16.11.2017; dosar civil nr, 569/64/2017,
sentinga civild nr, 35/26.10.2017; dosar civil nr. 751/64/2016, sentinta civila nr. 3/04.01.2017 -
Curtea de Apel Brasov — sectia contencios administrativ si fiscal;

- dosar civil nr. 1224/110/2016, decizia 893/2017; dosar civil nr. 1219/110/2016, decizia
892/2017; dosar civil nr. 1230/110/2016, decizia 1249/13.10.2017 - Curtea de Apel Bacdu -
sectia a Il-a civild, de contencios administrativ si fiscal;

- dosar civil nr. 1922/103/2016 sectia a II a civila, de contencios administrativ i fiscal
din cadrul Tribunalului Neamt, in cadrul céruia s-a declinat competenta functionald in favoarea
sectiei I civild din cadrul aceleiagi instante;

- dosar civil nr. 40/103/2016, sentinia civild nr. 719/14.06. 2016 - sectia I civild a
Tribunalului Neamt - complet litigii de muncd, prin care s-a solutionat pe fond cererea,
respingdnd exceptia necompetentei functionale;

- dosar civil nr. 1253/110/2016 - sectia a I-a civild i de contencios administrativ gi fiscal
din cadrul Tribunalului Bac#du - declind solutionarea cauzei in favoarea sectiei 1 din cadrul
aceluiasi tribunal, complet litigii de muncé;

- dosar civil nr. 6426/3/2016, decizia civild nr. 2751/2017 - sectia a VII-a penfru cauze
privind conflicte de munci si asigurdri sociale Bucuresti;

- dosar civil nr. 1222/117/2016, sentinta civild nr. 504/15.04.2016 - sectia a Ill-a de
contencios administrativ si fiscal din cadrul Curtii de Apel Cluj;

- dosar civil nr, 8744/105/2015 - sectia a Il-a civild si de contencios administrativ si fiscal
din cadrul Tribunalului Prahova;

- dosar civil nr. 981/102/2017 - sectia contencios administrativ gi fiscal din cadrul
Tribunalului Mures;

- dosar civil nr, 32615/3/2016, sentinta cmla nr. 430/30.03.2017 - sectia conflicte de
munci si asigurdri sociale, Tribunalul Gorj;

- dosar civil nr, 6326/113/2012 - Curtea de Apel Galati, sectia conflicte de muncé;

- dosar civil nr. 2748/91/2013 - Curtea de Apel Galati, sectia conflicte de munca (aceste
doud ultime dosare au ca obiect plata ajutoarelor la trecerea in rezerva a personalului cu grad
militar din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi Vrancea, deci, un obiect usor diferit de
cel al cauzelor din acesta sesizare, care nu comportd asemanare decét sub aspectul statutului de
militar dintr-o structurd subordonatd M.A.L).

Din verificarea site-ului L.C.C.J. se constatd cé aceasti chestiune nu a fost dezlegati
anterior de citre instanfa supremd prin mecanismul instituit de art. 519 Cod procedurd civild,
jurisprudenta instantelor nu a fost unificatd pe calea previzuti de art. 514 si urm. Cod procedurd
civild, iar la acest moment nu este nregistratd o cerere de recurs in interesul legii sau o cauzi
privind dezlegarea unor chestiuni de drept cu acest obicct.

In prezent, sesizarea Curtii de Apel Suceava privind recursul in interesul legii,
inregistratd sub nr. 2833/1/2017 pe rolul LC.C.J., priveste litigii diferite de cele ce fac obiectul
prezentei sesizéri, fiind vorba de acordarea soldelor la trecerea in rezerva de care beneficiazd
militarii, politistii si functionarii publici cu statut special, deci nu vizeaza drepturi banestl ale
personalului, militari activi din structurile 1.J.J. i I.S.U., subordonate ML.A.L.

Punctul de vedere al Curtii de Apel Brasov - Sectla Civila este in sensul solufiondrii
acestor litigii de citre sectia a Il-a civild, de contencios administrativ si fiscal din cadrul
Tribunalului Bragov, ca litigii de contencios administrativ. Opinia- sectiei contencios
administrativ si fiscal din cadrul acestei curti de apel este In sensul calificérii acestor litigii ca
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litigii de muncd si soluionarea lor de cdtre Tribunalul Brasov - sectia I civils, complet
specializat litigii de munca.

Constatind astfel ca existd practicd neunitari in ce priveste stabilirea naturii litigiilor
avind ca obiect drepturi binesti (gradatia corespunzitoare vechimii in serviciu sau norma de
hrand) solicitate de jandarmii din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi si pompierii din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta - 1.S.U,

Avénd in vedere dispozitiile art. 514 Cod proceduri civili si in temeiul prevederilor art.
19 alin. 1 lit. o din Regulamentul de ordine interioars al instantelor Judecitoresti aprobat prin
Hotérarea C.S.M. nr. 1375/20135,

Colegiul de Conducere al Curtii de Apel Brasov, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art. 1. Sesizarea Inaltei Curti de Casatic gi Justitie, pentru a se pronunia asupra unei
probleme de drept solutionate diferit de instantele judecitoresti, in sensul stabilirii naturii
litigiilor avdnd ca obiect drepturi binegti (gradatia corespunziftoare vechimii in serviciu sau
norma de hrand) solicitate de jandarmii din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi si
pompierii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd - LS.U, categorii de personal cu
grad militar care nu au incheiate contracte individuale de muncd, respectiv dacd acestea sunt
litigii de contencios administrativ sau litigii de muncd; stabilirea competentei materiale gi
Juncgionale a primei instange in solutionarea acestor litigii, in functie de aprecierea statutului de
cadru militar al reclamantilor, ca fiind supus unui raport de serviciu specific functionarilor
publici cu statut special, conform art. 5 dlin. 1 lit. f din Legea nr. 188/1999, raportat la art. 109
din Legea nr. 80/1995 sau unui raport atipic de muncd, conform art. 278 alin. 2 din Codul
MUnCcii.

Data astizi, 20 noiembrie 2017,

Colegiul de conducere :
Judecétor Elena Barbu — Pregedintele Curtii de Apel Bragov
Judecator Rézvan Cosmin Dicu
Judec#tor Nicoleta Hadirean
Judecitor Ramona Gratiela Milu
Judec#tor Daniela Niculeasa

Judecitor Anca Pirvulescu

Judeciitor Demis Marius Spérios




