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Regulament

din 29/03/2007
Versiune actualizata la data de 08/08/2018

Regulamentul privind modul de organizare si desfigurare a
concursului pentru recrutarea grefierifor arhwan a grefierilor
registratori i a personalului conex din 29.03.2007

Nu mai exista amendamente consemnate pana la data de 18/05/2021.

Textele aclelor actualizate sunt reproduceri neoficiale ale unor acte ce
au suferit numeroase modificari de-a lungul timplilui, dar care nu au
fost republlcale in Monitorul Cficial. La astfel de iexte nu se va face
referire in nici un document oficial ele avand nurnal un caracter
informativ. Indaco Systems nu ©°i asuma réspunderea pentru
consecinpele juridice generate de folosirea acestor acte.

Aplicapia Lege4 a fost actualizatd pani la data d|e: 18/05/2021.

@Text actualizat Ia data de 08.08.2018. Actul inciude modificarile din urmatoarele acte:
- Hotardrea nr. 597/2009 publicatd in Monitorul Oficial, Partea | nr. 252 din 15!04!2009.
- Hotardrea nr. 819/2012 publicala in Monitorul Oficial, Partea | nr. 704 din 15!10!2012.
- Hotdrdrea nr. 552/2013 publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 375 din 25/06/201 3.
- Hotardrea nr. 232/2014 publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 191 din 18.-'03!2014.
- Hotararea nr. 819/2018 publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr, 693 din 08/08/201 B.

|
CAPITOLUL | |
Dispozitii generale |

Arl. 1. - (1) Ocuparea posturilor vacante de grefieri arhivari, grefieri registratori gi ptlersonal conex se face prin concurs, potrivit dispoziiilor ar
9 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxmar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe linga aceste:
cu modificérile gi completartle ulterioare.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazd de catre Tnalta Curte de Casatie §i Justilie, Parchetu! de pe lang3 Inam
Curte de Casalie si Justifie, Directia Nationala Anticoruptie, curile de apel si parchetele de pe langa curlile de apel, cu sprijinul Scolii Najional
de Grefier.

An. 2. - {1) La concurs poate participa persoana care indeplineste urmétoarele conditji:

1. are cetdlenia roménd, domiciliul in Romania si capacitate depling de exercitiu;

2. nu are antecedente penale, cazier fiscal si se bucura de o buni reputatie;

3. cuneagte limba romana;

4. este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

5. are studii medii (bacalaureat) sau studii supericare, dupé caz,

(2) Pentru ocuparea posturilor vacante de grefieri arhivari si grefier registratori, pentru indeplinirea conditiei de absolvire a studiic
superioare, prevazutd la alin. (1) pct. 5, este necesara absolvirea de studii supericare juridice, studii superioare de administralie publics sa.
studii de licen{d in arhivistica.

Art. 2. - a fost modificat prin punctul 1. din Hotarare nr. 819/2018 incepand cu 08.08.2018.

CAPITOLUL Il
Organizarea §i desfagurarea concursului

SECTIUNEA |
Comisiile de concurs

Ant. 3. - (1) Peniru fiecare concurs, presedintele instantei sau conducétorul parchetului care organlzeazé concursul, la propunerea colegiul
de conducere, stabileste numdrul de postun scoase la concurs, data concursului $i numeste comisia de examinare, comisia de solutionare |
contestatiilor, presedinlii acestora, precum gi secretariatul concursului,

(2} Din comisia de examinare fac parte 3 judecatori sau, dupd caz, procuror, dintre care cel pufin unul de la instanta sau parchetul unde s
afla postul vacant, un grefier cu functie de conducere si, acolo unde este posibil, un formator al Scolii Natlonale de Grefieri.

(3) Din comisia de solutionare a contestatiilor fac parte 3 judecatori sau, dupa caz/ procurori, altii decat cei din comisia de examinare, dintr
care unul, acolo unde este posibil, va fi formator al $colii Naticnale de Grefieri.

(4) Secretariatul concursului este compus din 2 grefieri, dintre care unul cu funcfie de conducere.

Ar. 4. - Comisia de examinare are urmétoarele atributji:

a) intocmegte tematica i bibliografia concursului;

b) verifica dosarele cand|da1|lor

c) stabilegte subiectele si baremele de corectare pentru proba scrisa i, dupa caz, criteriile de evaluare a candidatilor la proba practic;

d) evalueaza candidatii care sustin proba practica;

e) corecteaza lucrarile scrise, pe baza baremelor stabilite;

f} preda secretariatului concursului lucrérile corectate, pe baza de proces-verbal.
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Art. 5. - Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributji;

a) solutioneaza contestatiile prin recorectarea lucrarilor pe baza baremelor stabilite de comisia de examinare:
b) preda secretariatului concursului lucrdrile recorectate, pe baza de proces-verbal,

Art. 6. - Secretariatul concursului are urmatoarele atributii;

a) asigura publicitatea organizarii concursului;

b) primeste dosarele candidatilor, pe care le pune la dispozitie comisiei de examinare in vederea verificzrii;
c) intocmeste, publica pe site $i afigeaza lista candidatilor thscrigi 1a concurs;

Litera ¢} a fost modificata prin punctul 1. din Hotdrare nr. §52/2013 incepénd cu 25.06.2013.

d) stabileste locul si ora desfasurarii concursului;
e) pregiteste materialele necesare desfagurarii concursului;
f) intocmeste, publicd pe site si afigeaza tabelele de clasificare a candidatilor;

Litera f) a fost modificata prin punctul 1. din Hotérare nr. 552/2013 Thcepand cu 25.08.2013,

@) primeste contestatiile gi pregateste lucrérile pentru recorectare;
h) indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna desfagurare a concursului.

SECTIUNEA a ll-a
Inscrierea candidatilor

Art. 7. - (1) Posturile vacante, data, locul sustinerii concursului, tematica i bibliegrafia se vor afiga de citre secretariatul concursului, cu cel
sutin 20 de zile Tnainte, la sediul instantei sau parchetului care organizeaza concursul.

(2) In acelasi termen, concursul va {t anuntat infr-un ziar de larga raspéandire, pe pagina de internet a instantei sau parchetului respectiv,
srecumn $i a Scolii Nationale de Grefieri.

(3) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor plafi o taxd care se stabileste anual de catre pregedintele instaniei sau conducatorul
»archetului care organizeaza concursul, la propunerea colegiului de conducere. Cuantumul taxei de concurs se stabileste in funclie de
sheltuielite privind inchirierea sélilor de concurs, plata membrilor comisiilor, precum si orice alte cheluieli acazionate de activititile de
arganizare a concursului.

Alineatut (3) a fost introdus prin punctul 1. din Hotérare nr. 819/2012 incepand cu 15.10.2012,

{4) Taxa de Tnscriere la concurs se restituie candidatilor care au fost respingi pentru neindeplinirea conditiilor de participare la concurs,
srecum si candidatilor care se retrag din concurs anterior afigérii listelor cu rezultatele verificarii indeplinirii condiliilor de participare la concurs.
Sererea de restituire se depune la instanta sau parchetul care organizeazd concursul gi se solutlioneaza in termen de 30 de zile de la
‘nregistrare,

Alineatul (4) a fost infrodus prin linia din Hotarare nr. 232/2014 incepénd cu 18.03.2014,

Art. 8, - (1) Cererile pentru inscriere la concurs se adreseaza conducétorului instantei sau parchetului care organizeaza concursul $i se depun
zu cel putin 10 zile nainte de data conhcursului la secretariatul acestuia.

(2) La cererea de inscriere se vor anexa urmatoarele acte:

a) cartea de identitate, Tn copie;

b} certificatul de nagtere gi, dup& caz, certificatul de casétorie, in copie;

¢) diploma de bacalaureat, in copie;

d) certificatul de cazier judiciar;

e) cerificatu! de cazier fiscal;

f} curriculum vitae;

g) adeverinid medicala din care sa rezulte ca este apt pentru exercitarea profesiei;

h) doua fotografii color cu dimensiuni de 2/3 cm;

i) recomandare privind profilul profesional gi moral,

1 chitanta de plata a taxei de inscriere.

Litera j} a fost introdusa prin punctul 2. din Hotérare nr. 819/2012 incepand cu 15.10.2012.

(3} La cererea de inscriere la concurs pentru postu! de sofer se vor anexa o copie a permisului de conducere, categoriile B, BE, C, CE, dupa
caz, precum gi datele referitoare la candidat cuprinse in evidenta permiselor de conducere retinute si a sanctiunilor aplicate conducterilor de
autovehicule sau tramvaie prevazutd de Crdonanta de urgentd a Guvernului nr, 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, comunicate candidatului, Ja cererea acestuia, de catre autoritatea competenta,

Alineatul (3) a fost medificat prin punctul 2. din Hotérdre nr. 819/2018 incepand cu 08.08.2018.

Art. 8. - (1) Comisia de examinare verifica Tndeplinirea conditiilor previzute de ar. 2, dupA care secretariatul concursului afiseaza, la sediul

instantei sau al parchetului organizatey, ¢i publicd pe site-ul acestora lista candidatilor care indeplinesc condifiile legale pentru a participa la
coneurs si a celor care nu indeplinesc aceste conditji.

Alineatut {1) a fost modificat prin punctul 2. din Hotarare nr. 552/2013 incepand cu 25.08.2013.
{2) Candidatii respingi pot face contestatii in termen de 24 de ore de la afigarea listei, care vor fi solutionate de comisia de solutionare a
contestatiitor.

{3) Tabelul fina! al candidatitor admisi va fi afigat §i publicat, in conditiile prevazute 1a alin. (1), cel mai tarziu in preziua concursului.

Alineatul {3} a fost modificat prin punctul 2. din Hotérare nr. 552/2013 Tncepand cu 25.06.2013.
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SECTIUNEA alll-a ‘
Procedura de desfasurare a concursului

Art. 10. - (1) Concursul pentru ocuparea posturilor de grefier arhivar st grefier registrator consta in sustinerea unei probe practice eliminatoric
precum si a unei probe scrise de verificare a cunogtinfelor teoretice din tematica anuntata.

(2) Proba practica eliminatorie consta in verificarea cunostintelor de operare pe calculator.

- (3) Tematica de concurs pentru proba scrisa teoretica va cuprinde notiuni generale de procedura civila, procedurd penald §i de organizare
judu:laré

{4) Timpul destinat pentru elaborarea lucrarilor scrise este cel stabilit de comisia de exammare

Art. 11, - Concursul pentru ocuparea pasturilor vacante de personal conex consté in sustinerea unei probe practice constdnd in realizarez
unei lucrari specifice postului ce urmeaza si fie ocupat. |

Art. 12, - (1) Proba practicd se noteazd cu note de la 1 la 10 de cétre fiecare membru al comisiei de examinare. Nota 1 se acorda in srtusis
n care punctajul oblinut este mai mic sau egal cu aceasta nota.

(2) Pentru a fi declarati admisi la concurs sau, dupa caz, la proba practica eliminatorie, candidaiii trebuie s& obtind cel putin nota 7.

(3) Dupa sustinerea probei practice, secretariatul concursului va intocmi, va publica si va afisa tabelul candidafilor admigi.

- : |

Alineatul {3) a fost modificat prin punctul 3. din Hotarare nr. 552/2013 incepénd cu 25.06.2013.

(4} La proba practica eliminatorie nu se admit contestatji. '

Art. 13. - {1) Pentru sustinerea probe| scrise candidatii admigi la proba practica ellmlnatone trebuie s& fie prezenli in sala de concurs cu ce
putin o jumatate de ora inaintea inceperii probei, accesul acestora avand loc pe baza actului de identitate. Dup verificarea identitalii, fiecare
candidat va pastra la vedere actul de identitate, pan3 la predarea lucrérii scrise. '

{2) Candidalii care nu se vor afla in sal3 in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai sustine proba respectiva.

{3) Inainte de comunicarea subiectelor candidatii Tsi scriuv numele, prenumele pe colful foii care va fi lipit, dupa care se aplica stampilz
instituliei organizaloare a concursutui.

(4) Phicurile cu subieclele de concurs vor fi desfacute de pregedintele comisiei de examinare in fata candidailor.

(5) Pe toald durata desfagurarii probei scrise, in sélile de concurs au acces membm comisiei de examinare si ai secretaratului concursutui
Accesul altor perscane este interzis. |

(6) Redactarea lucrarilor se va face numai cu cerneald sau cu pasta de culoare albastra.

{7) In sala de concurs candidatii nu pot avea asupra lor mijfoace de comunicare la distan{ sau orice alte aparate electronice. incalcarez
aceslei dispozitii atrage eliminarea din concurs. |

(8) Pe toatd durata destagurarii probei scrise este interzisd périsirea sélii de concurs de citre candidati. In cazuri exceplionale, parasires
temporara a silii de concurs se va putea face numai cu insotitor.

(9) Orice fraudd sau incercare de fraud4 doveditd se sanciioneaza prtn eliminarea din concurs. In aceste cazuri, comisia de examinare
intocmeste un proces-verbal in care se consemneazé constatérite facute $i masurile Iuate iar lucrarea se anuleaza cu mentiunea “frauda®.

{10) Dupa redactarea lucrérilor, candidatii predau, sub semnatur3, lucrérile comisiei de examinare, care le numeroteaza si le inscrie in
borderoul centralizator.

Art. 14, - (1) Corectarea lucrarilor se face pe baza baremului stabilit de membrii comisiei de examinare, barem care se afiseaza la sfarsay’
probei scrise,

(2) Fiecare lucrare scrisa este verificata |ndependent de membrii comisiel de examinare gi apreciatd cu note de la 11a 10, conform baremulu:
de corectare. Nola 1 se acorda in situatia in care punctajul oblinut este mai mic sau 'egal cu aceastd notd. La notarea lucrarilor se apreciazs
atat confinutul acestora, cét gi respectarea regulilor gramaticale si modul de expnmare al candidatilor.

{3) Dupa terminarea corectdrii, fiecare corector trece, sub semnétura, nota in borderoul de notare.

(4) La coreclare nu se fac insemndri pe lucrare. Un corector nu are aceces la borderoul celuilalt.

(5) Pregedintele comisiei de examinare calculeazi nota finald, care reprezintd media aritmetica a notelor obtinute, cu doud zecimale, pe care
o [nscrie in borderoul de notare,

{6) Pe timpul corectdrii lucrdrile nu vor fi dezlipite, pastrandu-se secret numele candidatului. In prezenia tuturor membrilor comisiei de
examinare se Inscrie pe fiecare lucrare nota finala trecutd in borderou si se aplici semnatura presedintelui comisiei de examinare, dupd care
se procedeazd la deschiderea lucrarilor. _

(7} Comisia de examinare preda secretariatului concursului, in baza unui proces-verbal, lucrarile candidatilor $i barderourile de notare.

(8) Pe baza mediei obfinute secretariatul concursului intocmeste, publica si aﬁseazéitabelul de clasificare a candidatilor.

Alineatul (8} a fost modificat prin punctul 4. din Hotdrare nr. 552/2013 incepand cu é5.06.2013.

Arl. 15, - (1) Candidatii nemultumiti de notele acordate la concurs szu la proba scrlsé de verificare a cunogtinielor teoretice pot depune
contestalii in termen de 48 de ore de la data afigérii rezultatelor, i

(2) Contestatiile se depun la secretariatul concursului,

(3) Imediat dupé inregistrare, secretariatul concursului resigileaza lucrérile, le renumeroteaz3, le inscrie intr-un borderou separat i le preda
comisiei de solutionare a contestatiilor.

{4) Contestaliile se solulioneaz3 potrivit procedurii prevazute la art. 14, n termen de 48 de ore de la data inregistrarii lor, de catre comisia de
solufionare a conlestaliilor. Nota oblinuté la contestalle nu poate fi mai mics decat nota contestata.

Art. 16. - In urma rezultatelor primite de la comisia de solutionare a contestatiilor, |secretariatul concursului intocmeste, publica si afiseazd
tabelu! fina! al candidatilor declarati admisi.

Art. 16, a fost modificat prin punctul 5. din Hotarare nr, 552/2013 incepénd cu 25.06,2013.

Art. 17. - Pentru a fi declarafi admisi, candidatii trebuie s& obf{ina cel putin media generala 7, dar nu mai putin de nota 5 la proba scrisa pentru
verificarea cunostintelor teoretice.

Art. 18. - Repartizarea pe posturi a candidatilor declarati admisi se va face de catre comisia de examinare, in ordinea descrescatoare a
mediilor generale obtinute, n limita locurilor scoase la concurs.

An. 19. - La medii egale, comisia de examinare va stabili candidatul declarat admis in raport cu nivelul studiilor suplimentare absolvite saw, in
subsidiar, in raport cu vechimea in specialitate. |

CAPITOLUL 1IN ;
Numirea candidalilor admisi
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Art. 20. - Candidatii declarafi admisi, repartizafi pe past, sunt numiti, in conditiile legii, prin decizie a presedintelui Tnaltei Curli de Casatie si
Justitie, a procurorului general al Parchetului de pe 1angd Tnalta Curte de Casatie si Justifie, a procurorului sef al Directiei Nationale
Anticoruptie, a presedintelui curii de ape! sau, dupa caz, a procurorului general al parchetului de pe [Anga curtea de apel.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale
Art. 21. - Lucrarile scrise gi rezultatele concursului se anexeaza la dosarele personale ate candidatilor declarati admisi.
(2) Stergerea de pe site-ul instanielor i al parchetelor a informatiflor ce contin date cu caracter personal referitoare la candidatii Ia

concursurile prevazute de prezentul regulament se realizeaza din dispozifia conducatorului instanfei/parchetului, dupa implinirea termenului de
un an de la data publicarii lor.

Alineatul (2) a fost introdus prin punctul 8. din Hotérare nr. 552/2013 incepand cu 25.06.2013.

Art. 211, - Rezultatele concursului organizat in conditiile prezentului regulament pot fi valorificate pentru ocuparea posturilor ce se vacanteaza
in termen de un an de la data afisarii s publicarii acestora, potrivit art. 16.

Art, 21*1. a fost introdus prin punctul 2. din Hotérare nr. 597/2008 incepand cu 15.04.2009.

Art. 22. - Grefierii arhivari i grefieri registratori care promoveazd concursul prevazut de prezentul regulament vor efectua un stagiu de
specializare de dou luni, in cadrul instantelor judecatoresti i al parchetelor de pe langa acestea, pentru care au susfinut concursul, sub
indrumarea personalului de instruire al $colii Nationale de Grefieri.
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