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salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupd functii de demnitate publica,
precum si unele masuri de reglementare a drepturilor salariale §i a altor drepturi ale personalului contractual
salarizat prin legi speciale, aprobata cu modificari prin Legea nr. 177/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare37

Decizia nr. 13 din 16 septembrie 2024 (dosar nr. 1087/1/2024) click pentru vizualizare pe site 37

Hotirarea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile si metodologia de incadrare a locurilor de munca
in conditii deosebite 37
Decizia nr.24 din 14 octombrie 2019 (dosar nr. 1460/1/2019) click pentru vizualizare pe site 37

Hotararea Guvernului nr 1294/2001 privind stabilirea locurilor de munca si activitiatilor cu conditii
deosebite, conditii speciale si alte conditii, specifice pentru cadrele militare in activitate 38
1 A Y I Ao ST PSP 38
Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site 38

Hotararea Guvernului nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare
si statutul asistentului maternal profesionist 38
-1t KO 1T O 1 ) P ) OSSOSO PUSPRROSRIN 38
Decizia nr.25 din 26 noiembrie 2018 (dosar nr.4/2017) click pentru vizualizare pe site 38

Hotararea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia si criteriile de incadrare a persoanelor in
locuri de munca in conditii speciale 38
= LI T PO P ST RRU PSR PRPRTN 38
Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site 38

Hotararea Guvernului nr. 1.086/2004 pentru stabilirea sporurilor specifice si a drepturilor de diurna, cazare
si hrana cuvenite personalului participant la misiuni Tn afara teritoriului statului roméan 38
R L o - 11T ) TS OSSO USSP PP 38
Decizia nr.24 din 14 noiembrie 2022 (dosar nr. 1847/1/2022) click pentru vizualizare pe site 38

Hotirarea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a
locurilor de munci in conditii deosebite 39
Decizia nr.24 din 14 octombrie 2019 (dosar nr. 1460/1/2019) click pentru vizualizare pe site 39
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Hotiarirea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a mirimii concrete a sporului pentru conditii de munca
previzut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare

""Sénatate si asistenta sociala" 39
- - Anexa nr. 9 pet. 1V LIit. A, SUDPUNCIUL 2......oiiiiicie ettt s re et re et e s te e e e sreeneentenne s 39
Decizia nr.23 din 27 noiembrie 2023 (dosar nr. 239123/1/2023) 39

DECRETE 39

Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva 39
1 A< I A PO PRT 39
Decizia nr.19 din 3 iunie 2019 (dosar nr.490/1/2019) click pentru vizualizare pe site 39
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Ordinul Ministerului Muncii si Ocrotirilor Sociale, Ministerului Sanatatii si Comisiei Nationale pentru
Protectia Muncii nr. 50/1990 pentru precizarea locurilor de munca, activitatilor si categoriilor profesionale

cu conditii deosebite care se incadreaza in grupele I si I de munca in vederea pensionarii 40
- - pct. 3 coroborat cu pct. 6-8 si pct. 12 raportat 1a aNEXa NI, 2 ......ccveiiiieicieiee et eae s 40
Decizia nr.17 din 3 octombrie 2022 (dosar nr. 1393/1/2022) click pentru vizualizare pe site 40

Ordinul Ministerului Muncii si Ocrotirilor Sociale, Ministerului Sanéatatii si Comisiei Nationale pentru
Protectia Muncii nr. 125/1990 pentru precizarea locurilor de munca, activitatilor si categoriilor profesionale

cu conditii deosebite care se incadreazi in grupele I si Il de munca in vederea pensionirii 40
el 101 T PO P TSP PRP PSPPI 40
Decizia nr.17 din 3 octombrie 2022 (dosar nr. 1393/1/2022) click pentru vizualizare pe site 40

Ordinul ministrului de interne nr. 283/2002 privind incadrarea personalului Ministerului de Interne in
conditii de munci deosebite, speciale si alte conditii 40
- | A2 |11 TR 72 DSOS OSSPSR 40
Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site 40
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LEGI
Codul muncii

- -art. 1, art. 231 si art. 278 alin. (2)
Decizia nr.16 din 26 septembrie 2016 (dosar 15/2016) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 1, art. 231 si art. 278 alin. (2) din Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 55 din Legea nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 2 alin. (1) lit. f) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 109 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Prevederile Codului muncii se aplica raporturilor juridice dintre primar/viceprimar si unitatea
administrativ-teritoriala, daca legi speciale nu contin dispozitii specifice, inclusiv dupa incetarca
mandatelor.

- - art. 34 alin. (5) si art. 40 alin. (2) lit. h ,art. 279 alin. (2)
Decizia nr.2 din 15 februarie 2016 (dosar 24/2015) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava.

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 279 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru actiunile privind reconstituirea
vechimii in munca, anterioare intrarii in vigoare a Codului de procedura civila actual/acelasi text de lege
cu referire la art. 32 alin. (1) lit. b si art. 36 din Codul de procedura civila, pentru actiunile in reconstituirea
vechimii in munca, introduse de la momentul intrarii in vigoare a actualului Cod de procedura civila si in
continuare; art. 11l din Codul de procedura civila din 1865 pentru actiunile privind constatarea Incadrarii
activitatii desfasurate in grupele I si a II-a de munca introduse sub imperiul acestei reglementari/art. 35 cu
referire la art. 32 alin. (I) lit. b si art. 36 din Codul de procedura civila, pentru acelasi tip de actiuni,
formulate dupa intrarea in vigoare a codului actual, in toate ipotezele, atunci cand angajatorul nu mai
existd din punct de vedere juridic (lichidat, radiat), justifica legitimare procesuald pasiva casele teritoriale
de pensii, n situatia in care nu existd documente primare.

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 34 alin. (5) si art. 40 alin. (2) lit. h din Legea nr.
53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu referire la art. 18
din Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, republicatd, in cazul existentei documentelor primare,
persoana interesata, care nu poseda dovezi privind vechimea in munca sau activitatea desfdsuratd in
anumite grupe de munca, are deschisa calea unei actiuni in realizare - obligatie de a face - avand ca obiect
obligarea detindtorului de arhiva de a elibera adeverinta constatatoare a vechimii in munca/incadrarii in
grupele superioare de munca.

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 41 alin. (1) din Codul de proceduri civila din 1865/art.
32 alin. (1) lit. a si art. 56 alin. (1) din Codul de procedura civila, respectiv a art. 136 din Legea nr. 85/2006
privind procedura insolventei, cu modificarile si completarile ulterioare, /art. 180 din Legea nr. 85/2014
privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, angajatorul desfiintat in urma procedurilor
de insolventa, finalizate cu radierea din registrele specifice, nu poate sta in judecata, neavand capacitate
procesuala de folosinta, iar fostul lichidator, chemat in judecatd in nume propriu, nu are calitate
procesuala pasiva.



http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=133040
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=128106

Actualizat la 30.09.2025

- -art. 38 si art. 159
Decizia nr.5 din 16 februarie 2015 (dosar 10/21014) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 6 alin. (7') din Ordonanta Guvernului nr. 12/2008
privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
179/2008, respectiv art. 18 alin. (8) din Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si
finantarea rezidentiatului, aprobata prin Legea nr. 103/2012, cu completarile ulterioare, prin raportare la
art. 38 si art. 159 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, sintagma <cheltuieli de personal> nu include salariile primite de medicul rezident pentru
munca desfasurata in perioada rezidentiatului, iar drepturile salariale Incasate nu pot fi restituite cu titlu
de cheltuieli ocazionate de pregatirea profesionala, in situatia in care medicul rezident nu isi respecta
obligatia asumata de a continua raporturile de munca pentru o anumitd perioada cu spitalul in care a
desfasurat programul de rezidentiat, chiar daca o atare clauza ar fi prevazuta in actul aditional la
contractul individual de munca, incheiat in conditiile art. 196 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

- - art. 52 alin. (1) lit. b) teza intai

Decizia nr.15 din 19 septembrie 2022 (dosar nr. 1134/1/2022) click pentru vizualizare pe site

- -art. 52 alin. (2)

Decizia nr.15 din 19 septembrie 2022 (dosar nr. 1134/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Galati si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 52 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, raportat la Decizia Curtii Constitutionale
nr. 405 din 15 iunie 2016, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 517 din 8 iulie 2016, in
cazul salariatului cu privire la care angajatorul a emis, in temeiul art. 52 alin. (1) lit. b) teza inti din Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, decizie de suspendare a contractului individual de munca, urmare a efectelor
Deciziei Curtii Constitutionale nr. 279 din 23 aprilie 2015, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 431 din 17 iunie 2015, in situatia in care raportul juridic guvernat de dispozitiile legii
constatate ca fiind neconstitutionale nu a fost definitiv consolidat, in patrimoniul salariatului ia nastere un
drept de creantd constand intr-o despagubire echivalentd cu remuneratia cuvenita, pe toatd durata
suspendarii, in temeiul normelor si principiilor raspunderii civile contractuale.

- art. 60 alin. (2) lit. @)

Decizia nr. 18 din 29 septembrie 2025 (dosar nr. 1469/1/2025) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Craiova si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 60 alin. (1) lit. a) din Codul muncii,
interdictia de concediere priveste momentul emiterii deciziei de concediere, moment care nu se poate
situa in perioada in care salariatul se afla in incapacitate temporara de munca stabilita prin certificat
medical conform legii.
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- -art. 74 alin. 1 lit. d

Decizia nr.6 din 9 mai 2011 (dosar 5/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de Conducere al Curtii de Apel Bucuresti si in consecint:

Stabileste ca dispozitiile art. 74 alin. 1 lit. d din Codul Muncii nu se aplicd in situatia in care
concedierea s-a dispus pentru motive ce nu tin de persoana salariatului, in temeiul art. 65 din Codul
Muncii.

- -art. 75 alin. (1) si art. 278 alin. (1)

Decizia nr. 8 din 20 mai 2024 (dosar nr. 471/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 75 alin. (1) si art. 278 alin. (1) din Codul muncii,
termenul de preaviz incepe sa curga din ziua urmatoare comunicarii notificarii de preaviz si se implineste in ultima zi

a termenului, dispozitiile art. 181 alin. (1) pct. 2 si alin. (2) din Codul de procedura civila, precum si cele ale art.
2.553 alin. (1) din Codul civil nefiind aplicabile.

- -art. 141
Decizia nr.22 din 19 octombrie 2015 (dosar 18/2015) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii declarat de procurorul general al Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, in consecinta:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 141 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 8 din Ordonanta Guvernului nr. 99/2000 privind
comercializarea produselor si serviciilor de piatd, republicata, stabileste ca fapta angajatorului, de a
desfasura activitati de comercializare cu amanuntul a produselor nealimentare in punctele de lucru din
centrele comerciale, in zilele de sarbatori legale prevazute de art. 139 alin. (1) din Legea nr. 53/2003,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, nu intruneste elementele constitutive ale
contraventiei prevazute de art. 260 alin. (1) lit. g) din aceasta lege, atunci cand angajatorul si-a indeplinit
obligatiile prevazute de art. 142

- art.150 (fost art. 145)

Decizia nr.20 din 17 octombrie 2011 (dosar 20/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava in sensul ca:

Stabileste ca dispozitiile art.1 din Legea nr.118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrului bugetar, raportat la art.150 (fost art. 145) din Codul Muncii, art.103 lit.a) din
Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile ulterioare, si art.7 din Hotararea
Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihnd si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicata, sunt incidente
cererilor formulate de personalul didactic si didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat ce au
ca obiect acordarea indemnizatiei de concediu de odihna aferenta anului scolar 2009-2010, dupa intrarea
n vigoare a Legii nr.118/2010, respectiv 3 iulie 2010.
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- art. 150 coroborat cu art. 7 din Hotararea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihna si
alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si
din unitatile bugetare, republicatd, cu modificarile ulterioare, art. 22 din Ordonanta Guvernului nr.
6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pana la intrarea In vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte
drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor
publici Tn anul 2007, aprobata cu modificari prin Legea nr. 232/2007, cu modificarile ulterioare,
art. 23 din Ordonanta Guvernului nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi
ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa
functii de demnitate publica, precum si unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a
altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 177/2008, cu modificarile si completarile ulterioare
Decizia nr. 13 din 16 septembrie 2024 (dosar nr. 1087/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 150 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 7 din Hotararea Guvernului nr. 250/1992 privind
concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu
specific deosebit si din unitatile bugetare, republicatd, cu modificarile ulterioare, art. 22 din Ordonanta
Guvernului nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi
ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acordd functionarilor publici in anul 2007,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 232/2007, cu modificarile ulterioare, art. 23 din Ordonanta
Guvernului nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat
potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza
pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. II i III la
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupa functii de demnitate publicd, precum si unele masuri de reglementare a drepturilor
salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 177/2008, cu modificarile si completarile ulterioare:

Indemnizatia de hrana reglementatd de art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, nu intrd in baza de calcul
al indemnizatiei de concediu de odihna cuvenita personalului contractual platit din fonduri publice si
Sfunctionarilor publici.

- - art. 150 alin. (1) si (2)

Decizia nr.23 din 15 noiembrie 2021 (dosar nr. 2318/1/2021) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, In consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a art. 38 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 64/2006 privind
salarizarea si alte drepturi ale functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
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penitenciare, aprobata cu modificari prin Legea nr. 462/2006, cu modificarile ulterioare si a art. 150 alin.
(1) si (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la
stabilirea drepturilor banesti cuvenite polifistilor de penitenciare pentru perioada concediului de odihna
trebuie avute In vedere sporurile pentru conditii de munca grele, vatdmatoare sau periculoase de care
acestia au beneficiat in perioada de activitate, corespunzator timpului lucrat in locurile de munca
respective.

- - art. 238 alin. (1) si art. 241 alin. (1)

Decizia nr.4 din 12 martie 2012 (dosar 1/2012) click pentru vizualizare pe site

Respinge, ca inadmisibil, recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de
Apel Timisoara referitor la interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 8 alin. (2) si art. 11 din Legea nr.
130/1996 privind contractul colectiv de munca si dispozitiilor art. 238 alin. (1) si art. 241 alin. (1) din
Codul muncii, texte legale In vigoare anterior adoptarii Legii nr. 40/2011 si Legii nr. 62/2011, cu privire
la efectele clauzei din contractul colectiv de munca la nivel de unitate si care nu a fost anulata, prin care
partile convin sd nu se acorde drepturile salariale prevazute in contractul colectiv de munca la nivel de
grup de unitati, cat si in contractul colectiv de munca la nivel de unitate.

- -art. 252 alin. (1)
Decizia nr.16 din 12 noiembrie 2012 (dosar 15/2012) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de Avocatul Poporului si procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea art. 252 alin. (1) din Codul muncii, republicat, momentul de la care
incepe sa curga termenul de 30 de zile calendaristice pentru aplicarea sanctiunii disciplinare este data
inregistrarii raportului final al cercetarii disciplinare prealabile la registratura unitatii.

- - art.254 si art.266

Decizia nr.3 din 12 mai 2014 (dosar 1/2014) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Baciu si, in consecinti,
stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art.6 alin.(1) din Ordonanta de urgentdi a Guvernului
nr.85/2006 privind stabilirea modalittilor de evaluare a pagubelor produse vegetatiei forestiere din paduri
si din afara acestora, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.84/2007, coroborate cu
dispozitiile art.254 si art.266 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, prin raportare la prevederile art.58 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.59/2000 privind Statutul personalului silvic, aprobata cu modificari si completdri prin Legea
nr.427/2001, cu modificarile ulterioare, actiunile in raspundere patrimoniala formulate impotriva
personalului silvic cu atributii de paza a padurilor pentru pagubele produse pe suprafetele de padure pe
care le are in paza, in conditiile art.1 lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.85/2006, sunt de
competenta materiald a instantelor de conflicte de munca.

- - art. 252 alin. 5 raportat la art. 250

Decizia nr.11 din 10 iunie 2013 (dosar 8/2013) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Bucuresti
si de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si, in consecinta:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 252 alin. 5 raportat la art. 250 din Codul muncii
stabileste ca:
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Instanta competenta sa solutioneze contestatia salariatului impotriva sanctiunii disciplinare aplicate
de catre angajator, constatand ca aceasta este gresit individualizatd, o poate inlocui cu o altd sanctiune
disciplinara.

- -art. 256 alin. (1)

Decizia nr.15 din 20 iulie 2020 (dosarul nr.1048/1/2020) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava si, in
consecinta, stabileste ca:

Actiunea promovata de angajator in contradictoriu cu salariatul pentru restituirea sumelor achitate
de primul celui de-al doilea, de bunavoie, inainte de inceperea executarii silite, in baza unei hotarari
judecatoresti executorii, de primd instan{d, care ulterior este desfiintatd in calea de atac, imbraca natura
juridica a unui conflict de munca, a carui solutionare se circumscrie prevederilor art. 256 alin. (1) din
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, atragand
competenta materiala de solutionare in prima instantd in favoarea tribunalului - Sectia specializata in
litigii de munca si asigurari sociale, conform art. 208 si art. 210 din Legea dialogului social nr. 62/2011,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

- - art. 268 alin. (1) lit. ¢)

Decizia nr.19 din 3 iunie 2019 (dosar nr.490/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 268 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003
privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 8 si 12 din
Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva, republicat, si a dispozitiilor art. 211 lit. ¢) din
Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu modificérile ulterioare, respectiv a art. 2526 din
Codul civil, actul de control efectuat de Curtea de Conturi sau de un alt organ cu atributii de control, prin
care s-a stabilit in sarcina angajatorului obligatia de a actiona pentru recuperarea unui prejudiciu produs
de un salariat ori rezultat in urma platii catre acesta a unei sume de bani necuvenite, nu marcheaza
inceputul termenului de prescriptie extinctivd a acfiunii pentru angajarea raspunderii patrimoniale a
salariatului.

- - art.269 alin.(2) (fost art.284 alin.2)
Decizia nr.1 din 21 ianuarie 2013 (dosar 19/2012) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile Tn interesul legii declarate de prim adjunctul procurorului general al Parchetului
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, in
consecinta :

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art.28 alin.(2) din Legea sindicatelor nr.54/2003
(in prezent abrogatd prin Legea dialogului social nr.62/2011) stabileste cd organizatiile sindicale au
calitate procesuala activa in actiunile promovate in numele membrilor de sindicat.

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art.269 alin.(2) (fost art.284 alin.2) din Codul
muncii, republicat, instanta competenta teritorial in solutionarea conflictelor de munca in cazul acestor
actiuni este cea de la sediul sindicatului reclamant.

Codul civil
- -art. 2523

14


http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=169586
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=153036
http://www.scj.ro/1093/Detalii-jurisprudenta?customQuery%5B0%5D.Key=id&customQuery%5B0%5D.Value=86216

Actualizat la 30.09.2025

Decizia nr.10 din 21 martie 2022 (dosar nr. 159/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Respinge, ca inadmisibil, recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de
Apel Brasov privind dezlegarea urmatoarei probleme de drept:

,In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 2523 din Codul civil, trebuia beneficiarul si cunoasca
drepturile financiare cuvenite, cu consecinta curgerii termenului de prescriptie a dreptului material la actiune
impotriva sa, In conditiile in care acesta nu a efectuat demersuri in vederea aflarii continutului Hotararii
Guvernului nr. 1.086/2004 pentru stabilirea sporurilor specifice si a drepturilor de diurna, cazare si hrana cuvenite
personalului participant la misiuni in afara teritoriului statului roman, cu modificarile si completarile ulterioare,
act normativ ce are caracter militar, nepublicat in Monitorul Oficial al Romaniei si necomunicat pe nicio alta cale
beneficiarilor drepturilor, dar la a carui existenta s-a facut trimitere in anumite acte legislative publicate in
Monitorul Oficial, fara ca in cuprinsul acestor acte legislative sa se fi prevazut continutul hotararii de guvern
nepublicate”.

- -art. 2526
Decizia nr.19 din 3 iunie 2019 (dosar nr.490/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 268 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003
privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 8 si 12 din
Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva, republicat, si a dispozitiilor art. 211 lit. ¢) din
Legea dialogului social nr. 62/2011, republicata, cu modificarile ulterioare, respectiv a art. 2526 din
Codul civil, actul de control efectuat de Curtea de Conturi sau de un alt organ cu atributii de control, prin
care s-a stabilit in sarcina angajatorului obligatia de a actiona pentru recuperarea unui prejudiciu produs
de un salariat ori rezultat in urma platii catre acesta a unei sume de bani necuvenite, nu marcheaza
inceputul termenului de prescriptie extinctivd a actiunii pentru angajarea raspunderii patrimoniale a
salariatului.

Legea nr. 130/1996 privind contractul colectivde munca

Decizia nr.11 din 19 septembrie 2011 (dosar 13/2011) click pentru vizualizare pe site

Respinge, ca inadmisibil, recursul in interesul legii formulat de Colegiul de Conducere al Curtii de
Apel Bacau cu privire la acordarea in perioada 2005 — 2007 de catre S.C. OMV PETROM S.A. Bucuresti,
in calitate de angajator, In baza contractelor colective de munca, a unui ajutor material, reprezentand
contravaloarea cantitatii de 2500 - 4000 metri cubi de gaze naturale si a unei cote-parti de 5-10% din
profitul realizat de societate.

- - art. 8 alin. (2) si art. 11

Decizia nr.4 din 12 martie 2012 (dosar 1/2012) click pentru vizualizare pe site

Respinge, ca inadmisibil, recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de
Apel Timisoara referitor la interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 8 alin. (2) si art. 11 din Legea nr.
130/1996 privind contractul colectiv de munca si dispozitiilor art. 238 alin. (1) si art. 241 alin. (1) din
Codul muncii, texte legale In vigoare anterior adoptarii Legii nr. 40/2011 si Legii nr. 62/2011, cu privire
la efectele clauzei din contractul colectiv de munca la nivel de unitate si care nu a fost anulata, prin care
partile convin sd nu se acorde drepturile salariale prevdzute in contractul colectiv de munca la nivel de
grup de unitati, cat si in contractul colectiv de munca la nivel de unitate.
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Decizia nr.20 din 18 noiembrie 2013 (dosar 11/2013) click pentru vizualizare pe site

Respinge ca inadmisibil recursul in interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curtii de
Apel Galati 1n legatura cu problemele de drept vizand ,,natura juridica a drepturilor prevazute a se acorda,
potrivit contractelor colective de munca, cu diferite ocazii (tichete de masa, tichete cadou, prima de Pasti,
prima de Craciun, drepturi speciale pentru mentinerea sanatatii si securitatii muncii, etc.) si termenul de
prescriptie aplicabil cererilor avand un asemenea obiect.

Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic
- -art.103 lit.a)
Decizia nr.20 din 17 octombrie 2011 (dosar 20/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava in sensul ca:

Stabileste ca dispozitiile art.1 din Legea nr.118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrului bugetar, raportat la art.150 (fost art. 145) din Codul Muncii, art.103 lit.a) din
Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile ulterioare, si art.7 din Hotararea
Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitdtile bugetare, republicata, sunt incidente
cererilor formulate de personalul didactic si didactic auxiliar din Tnvatamantul preuniversitar de stat ce au
ca obiect acordarea indemnizatiei de concediu de odihna aferenta anului scolar 2009-2010, dupa intrarea
n vigoare a Legii nr.118/2010, respectiv 3 iulie 2010.

Legea nr.500/2002 privind finantele publice

- -art.19

Decizia nr.10 din 19 septembrie 2011 (dosar 12/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava si, in
consecinta, stabileste ca:

In aplicarea dispozitiilor art.60 din Codul de procedura civila raportat la art.19 din Legea
nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.1-4 din O.G.
nr.22/2002 privind executarea obligatiilor de plata ale institutiilor publice, stabilite prin titluri executorii,
cu modificarile si completarile ulterioare, cererea de chemare in garantie a Ministerului Finantelor Publice
formulata de catre institutiile publice angajatoare sau ordonatorii de credite cu privire la drepturile
salariale ale personalului din sectorul bugetar sau la ajutorul financiar prevazut in favoarea cadrelor
didactice titulare si/sau suplinitoare calificate din Invatdmantul preuniversitar de Legea nr.315/2006
privind stimularea achizitionarii de carti sau de programe educationale pe suport electronic, necesare
imbunatatirii calitatii activitdfii didactice, in invatamantul preuniversitar, nu indeplineste cerintele
prevazute de textul de lege.

- -art. 21
Decizia nr.13 din 13 iunie 2016 (dosar 12/2016) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Procurorul General al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, In consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 21 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 7 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 22/2002 privind
executarea obligatiilor de plata ale institutiilor publice stabilite prin titluri executorii, cu modificarile si
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completarile ulterioare, si ale art. 222 din Codul civil, adoptat prin Legea nr. 287 din 17 iulie 2009,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Ministerul Afacerilor Interne, in calitatea sa de
ordonator principal de credite, nu are calitate procesuala pasiva in litigiile dintre angajati si
institutiile/unitatile cu personalitate juridica aflate in subordinea sa, avand ca obiect solicitarea unor
drepturi de natura salariala.

Legea nr. 53/2003

- -art. 65 alin. (2)

Decizia nr.30 din 7 decembrie 2020 (dosarul nr.2558/1/2020) click pentru vizualizare pe site

Respinge ca inadmisibil recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului cu privire la: <<
interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 65 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicata, referitor la
sintagma ,,cauza reala si serioasd” in sensul de a se stabili ,,daca un caracter serios al concedierii presupune ca,
in situatia reducerii numarului de posturi identice din cadrul unitatii, angajatorul trebuie sa aplice unele
criterii de departajare/selectie, pentru a justifica alegerea salariatului/salariatilor care urmeaza sa fie

e e

Legea sindicatelor nr.54/2003 (in prezent abrogata prin Legea dialogului social nr.62/2011)
- - art.28 alin.(2)
Decizia nr.1 din 21 ianuarie 2013 (dosar 19/2012) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de prim adjunctul procurorului general al Parchetului
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, in
consecinta :

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art.28 alin.(2) din Legea sindicatelor nr.54/2003
(in prezent abrogatd prin Legea dialogului social nr.62/2011) stabileste ca organizatiile sindicale au
calitate procesuala activa in actiunile promovate in numele membrilor de sindicat.

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art.269 alin.(2) (fost art.284 alin.2) din Codul
muncii, republicat, instanta competenta teritorial in solutionarea conflictelor de muncd in cazul acestor
actiuni este cea de la sediul sindicatului reclamant.

Legea nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si
tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului
- -art. 22

Decizia nr.24 din 14 octombrie 2019 (dosar nr. 1460/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 22 din Legea nr. 104/2003 privind
manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea
transplantului, republicata, locurile de munca ale personalului care desfasoara activitatea in serviciile de
anatomie patologicda si prosecturi ale spitalelor, precum si personalul disciplinelor universitare de
anatomie, de histologie, de anatomie patologica si al catedrei de biologie celulara sunt incadrate ex lege in
categoria locurilor de munca in conditii deosebite, fara a fi necesard parcurgerea metodologiei prevazute
de Hotdrarea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile §i metodologia de incadrare a locurilor de munca
in condifii deosebite, cu modificarile si completarile ulterioare si, respectiv, de Hotararea Guvernului nr.
246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de munca in conditii
deosebite, cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce priveste criteriile si metodologia de
incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite.
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Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic

- art. 5 si art. 20

Decizia nr. 7 din 22 aprilie 2024 (dosar nr. 390/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 5 si art. 20 din Legea nr. 514/2003 privind
organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si completarile ulterioare, prestarea
activitatii specifice, de reprezentare juridica, se poate realiza de catre consilieri juridici, n calitatea lor de
functionari publici sau de angajati cu contract individual de munca, independent de inscrierea acestora in
Tabloul profesional al consilierilor juridici tinut de Colegiile Consilierilor Juridici din Romania.

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
- -art. 122 alin. (3) lit. d)

Decizia nr.25 din 26 noiembrie 2018 (dosar nr.4/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Iasi si, in
consecinta, stabileste ca:

Dispozitiile art. 10 alin. (1) lit. f) din Hotararea Guvernului nr. 679/2003 privind conditiile de
obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului maternal profesionist si ale art. 122
alin. (3) lit. d) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu deroga de la regula privind obligativitatea efectudrii in
naturd a concediului de odihna, reglementata de art. 1 alin. (2), art. 144 si art. 149 din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, 1n situatia in care asistentul maternal
profesionist asigurd continuitatea activitatii de crestere, ingrijire si educare a copiilor in perioada
respectiva, acesta nefiind indreptatit la plata unei despagubiri echivalente cu indemnizatia de concediu.

Legea nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Roméne

- -art. 23 alin. (1)

Decizia nr.19 din 27 septembrie 2021 (dosar nr. 1922/1/2021) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea art. 382 lit. h) si a art. 536 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, a art. 1 lit. p) teza I din Legea
dialogului social nr. 62/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a art. 23 alin. (1)
din Legea nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romdne, cu modificarile §i
completarile ulterioare, competenta materiala procesuald de solutionare in prima instanta a cauzelor avand
ca obiect obligarea institutiilor publice din cadrul Jandarmeriei Romane la plata unor drepturi salariale
catre personalul militar al acestora apartine sectiilor/completurilor specializate in materia conflictelor de
munca din cadrul tribunalelor.
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Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

- -art. 39 alin. (1)

Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 39 alin. (1) din Legea nr. 307/2006,
personalul angajat al serviciilor de urgenta voluntare/private nu este incadrat ope legis in conditii speciale
de munca, prin raportare la art. 1 - 3 din Hotdrarea Guvernului nr. 1025/2003, iar dispozitiile art. 1 si art.
6 din Hotdrarea Guvernului nr. 1294/2001 si art. 2 alin. (2) din Ordinul ministrului de interne nr.
283/2002 nu Ti sunt aplicabile.

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

- -art. 37

Decizia nr.23 din 27 noiembrie 2023 (dosar nr. 239123/1/2023)

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Alba-Iulia si, in
consecinta:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 37 din Legea nr. 448/2006 si a prevederilor
Anexei nr. 9 pct. IV lit. A, subpunctul 2 din Hotardrea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a
sporului pentru conditii de munca prevazut in Anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, stabileste ca
asistentul personal nu beneficiaza de sporul pentru conditii periculoase sau vatamatoare.

Legea nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
- -art.1alin.(2)
Decizia nr.7 din 11 februarie 2019 (dosar nr.2807/1/2018) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Oradea si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 1 alin. (2) din Legea-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, majorarile
prevazute in art. 1 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor
acorda n anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bazd pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de
demnitate publicd, aprobatd cu modificiri prin Legea nr. 231/2007, au fost si rdmén incluse In
indemnizatia bruta de incadrare si dupa data intrarii in vigoare a Legii-cadru nr. 330/2009.

--art. 30

Decizia nr.11 din 8 octombrie 2012 (dosar nr.10/2012) click pentru vizualizare pe site)

Admite recursurile Tn interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si Colegiul de conducere al Curtii de Apel Craiova si in consecinga:

Stabileste ca, in interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 5 alin. 6 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din
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sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in domeniul bugetar si ale art. 30
din Legea nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, personalul
didactic din invatamant, aflat in functie la data de 31 decembrie 2009, are dreptul, incepand cu 1 ianuarie
2010, la un salariu lunar calculat in raport cu salariul de baza din luna decembrie 2009, stabilit Tn
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.15/2008 privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2008 personalului din invatdmant, aprobata cu modificari prin Legea nr.221/2008.

- - art. 30 alin. (6) si art. 48 alin. (1) pct. 7
Decizia nr.21 din 21 noiembrie 2016 (dosar 20/2016) click pentru vizualizare pe site
Admite recursul Tn interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste

-

ca:
In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 30 alin. (6) si art. 48 alin. (1) pct. 7 din Legea nr.
330/2009, art. 4 alin. (1), art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2010, art. 1 alin. (5)
din Legea nr. 285/2010 si art. 8 din Anexa nr. 5 a Legii nr. 63/2011, au dreptul la sume compensatorii
persoanele care au dobandit titlul de doctor dupa intrarea in vigoare a Legii nr. 330/2009.
--art.34

Decizia nr.9 din 29 mai 2017 (dosar 1/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea unitara a dispozitiilor art.34 din Legea nr. 330/2009, art. 30 din Legea nr. 284/2010,
art. 7 din Legea nr. 285/2010 si a art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014, dispozitiile
legale nu instituie o procedura prealabild sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei muncii cu actiuni
avand ca obiect obligarea angajatorilor la plata, Tn temeiul legii, a unor drepturi salariale care nu sunt
recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite ori prin contracte individuale de muncd sau acte
aditionale la acestea din urma.

Respinge, ca inadmisibild, solicitarea de a interpreta aceleasi prevederi legale (in ipoteza unui
raspuns ca prevederile legale nu instituie o procedura prealabila sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei
muncii) in sensul de a stabili daca instantele din cadrul jurisdictiei muncii pot obliga angajatorii la plata in
temeiul legii a unor drepturi salariale care nu sunt recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite sau
prin contractele individuale de munca ori prin acte aditionale la acestea din urma.

Legea nr.118/2010 privind unele masuri necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar

--artl

Decizia nr.20 din 17 octombrie 2011 (dosar 20/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava in sensul ca:

Stabileste ca dispozitiile art.1 din Legea nr.118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrului bugetar, raportat la art.150 (fost art. 145) din Codul Muncii, art.103 lit.a) din
Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile ulterioare, si art.7 din Hotararea
Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihnd si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicata, sunt incidente
cererilor formulate de personalul didactic si didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat ce au
ca obiect acordarea indemnizatiei de concediu de odihna aferentd anului scolar 2009-2010, dupa intrarea
n vigoare a Legii nr.118/2010, respectiv 3 iulie 2010.
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Legea politiei locale nr. 155/2010

-art. 34

Decizia nr. 1 din 19 februarie 2024 (dosar nr. 2948/1/2023) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Galati si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 34 din Legea politiei locale nr. 155/2010,
republicatda, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 11 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, stabilirea drepturilor salariale ale personalului politiei locale nu trebuie sa se faca in acelagsi
cuantum cu drepturile salariale ale personalului din aparatul de specialitate al primarului.

Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului plitit din fonduri publice

- -art. 11 alin. (1) din anexa nr. VII

Decizia nr.21 din 24 iunie 2019 (dosar nr.795/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, In
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 11 alin. (1) din anexa nr. VII Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Aparare, ordine publicd si sigurantd nationald” la Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, intervalul de timp cuprins intre data acordarii gradului militar si data absolvirii
institutiei militare de invatdmant se ia in calcul la stabilirea de gradatii, in masura in care, anterior
inceperii studiilor sau in timpul desfasurarii acestora, a fost acordat un grad militar in conditiile legii.

- - art. 16 alin. (1) din Capitolul VIII - Reglementari specifice personalului din sistemul justitiei -
Anexa VI - Familia ocupationala de functii bugetare ,,Justitie”
Decizia nr.12 din 6 iunie 2022 (dosar nr. 212/1/2022) click pentru vizualizare pe site

- - art. 20 alin. (1) din Capitolul 2 al Anexei VII
Decizia nr.5 din 5 martie 2018 (dosar nr.2833/1/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul 1n interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava si, in
consecinta, stabileste ca:

Litigiile avand ca obiect acordarea ajutoarelor salariale de care beneficiaza cadrele militare, politistii
st functionarii publici cu statut special la trecerea in rezerva sau direct in retragere, in temeiul art. 20 alin.
(1) din Capitolul 2 al Anexei VII din Legea nr. 284/2010 sunt de competenta in prima instantd a
sectiilor/completelor specializate in solutionarea litigiilor de munca, respectiv, raportat la calitatea de
functionar public a reclamantilor, a sectiilor/completelor specializate de contencios administrativ.

Actiunile avand ca obiect acordarea ajutoarelor salariale de care beneficiaza cadrele militare, politistii
st functionarii publici cu statut special la trecerea in rezerva sau direct in retragere formulate in temeiul art.
20 alin. (1) din Capitolul 2 al Anexei VII din Legea nr. 284/2010 introduse in perioada de suspendare a
exercitiului dreptului la acordarea de ajutoare/indemnizatii sunt prematur formulate.

- -art. 30
Decizia nr.9 din 29 mai 2017 (dosar 1/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecintd, stabileste ca:
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In interpretarea unitari a dispozitiilor art.34 din Legea nr. 330/2009, art. 30 din Legea nr. 284/2010,
art. 7 din Legea nr. 285/2010 si a art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014, dispozitiile
legale nu instituie o procedura prealabild sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei muncii cu actiuni
avand ca obiect obligarea angajatorilor la plata, in temeiul legii, a unor drepturi salariale care nu sunt
recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite ori prin contracte individuale de munca sau acte
aditionale la acestea din urma.

Respinge, ca inadmisibild, solicitarea de a interpreta aceleasi prevederi legale (in ipoteza unui
raspuns ca prevederile legale nu instituie o procedura prealabila sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei
muncii) in sensul de a stabili daca instantele din cadrul jurisdictiei muncii pot obliga angajatorii la plata Tn
temeiul legii a unor drepturi salariale care nu sunt recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite sau
prin contractele individuale de munca ori prin acte aditionale la acestea din urma.

Legea nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011

- -art. 1 alin. (5)

Decizia nr.21 din 21 noiembrie 2016 (dosar 20/2016) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca :

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 30 alin. (6) si art. 48 alin. (1) pct. 7 din Legea nr.
330/2009, art. 4 alin. (1), art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2010, art. 1 alin. (5)
din Legea nr. 285/2010 si art. 8 din Anexa nr. 5 a Legii nr. 63/2011, au dreptul la sume compensatorii
persoanele care au dobandit titlul de doctor dupa intrarea in vigoare a Legii nr. 330/2009.

--art. 7

Decizia nr.9 din 29 mai 2017 (dosar 1/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea unitara a dispozitiilor art.34 din Legea nr. 330/2009, art. 30 din Legea nr. 284/2010,
art. 7 din Legea nr. 285/2010 si a art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014, dispozitiile
legale nu instituie o procedurd prealabila sesizdrii instantelor din cadrul jurisdictiei muncii cu actiuni
avand ca obiect obligarea angajatorilor la plata, in temeiul legii, a unor drepturi salariale care nu sunt
recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite ori prin contracte individuale de munca sau acte
aditionale la acestea din urma.

Respinge, ca inadmisibild, solicitarea de a interpreta aceleasi prevederi legale (in ipoteza unui
raspuns ca prevederile legale nu instituie o procedura prealabild sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei
muncii) In sensul de a stabili daca instantele din cadrul jurisdictiei muncii pot obliga angajatorii la plata in
temeiul legii a unor drepturi salariale care nu sunt recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite sau
prin contractele individuale de munca ori prin acte aditionale la acestea din urma.

--art.8

Decizia nr.21 din 18 noiembrie 2013 (dosar 16/2013) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, In consecinta:

Stabileste ca, in interpretarea si aplicarea dispozitiilor art.8 din Legea nr.285/2010 privind
salarizarea Tn anul 2011 a personalului platit din fonduri publice, premiul pentru anul 2010, prevazut de
art. 25 din Legea nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, a fost
inclus in majorarile salariale stabilite pentru anul 2011, potrivit dispozitiilor art.1 din Legea nr.285/2010,
nemaiputand fi acordat in forma supusa vechii reglementari.
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- -art.10 alin.(1)
Decizia nr.22 din 18 noiembrie 2013 (dosar 19/2013) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si de Avocatul Poporului.

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art.4 alin.(4) si art.5 alin.(1) litm) din Legea
nr.341/2004,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art.10 alin.(1) din Legea
nr.285/2010, stabileste cd indemnizatiile lunare reparatorii si indemnizatiile lunare prevazute de Legea
nr.341/2004 se calculeaza, in anul 2011, prin aplicarea coeficientului de 15% asupra cuantumului
indemnizatiei aflat in platd in luna octombrie 2010.

Decizia nr.20 din 24 iunie 2019 (dosar nr.19/2013)

Respinge, ca inadmisibild, cererea formulatd de Bitd Constantin privind lamurirea dispozitivului
Deciziei nr. 22 din 18 noiembrie 2013, pronuntatd de Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul

competent sd judece recursul in interesul legii, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
790 din 16 decembrie 2013.

Legea dialogului social nr. 62/2011
- -art. 1lit. p) teza |

Decizia nr.19 din 27 septembrie 2021 (dosar nr. 1922/1/2021) click pentru vizualizare pe site
Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea art. 382 lit. h) si a art. 536 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, a art. 1 lit. p) teza I din Legea
dialogului social nr. 62/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a art. 23 alin. (1)
din Legea nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romdne, cu modificarile i
completarile ulterioare, competenta materialda procesuald de solutionare in prima instanta a cauzelor avand
ca obiect obligarea institutiilor publice din cadrul Jandarmeriei Romane la plata unor drepturi salariale
catre personalul militar al acestora apartine sectiilor/completurilor specializate in materia conflictelor de
munca din cadrul tribunalelor.

- -art. 208 siart. 210
Decizia nr.15 din 20 iulie 2020 (dosarul nr.1048/1/2020) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul Tn interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava si, in
consecinta, stabileste ca:

Actiunea promovatd de angajator in contradictoriu cu salariatul pentru restituirea sumelor achitate
de primul celui de-al doilea, de bunavoie, inainte de inceperea executdrii silite, in baza unei hotarari
judecatoresti executorii, de prima instantd, care ulterior este desfiintatd in calea de atac, imbracad natura
juridicd a unui conflict de munca, a carui solutionare se circumscrie prevederilor art. 256 alin. (1) din
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, atragand
competenta materiald de solutionare in primd instantd in favoarea tribunalului - Sectia specializatd in
litigii de munca si asigurari sociale, conform art. 208 si art. 210 din Legea dialogului social nr. 62/2011,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
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- -art. 211 lit. ¢)
Decizia nr.19 din 3 iunie 2019 (dosar nr.490/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 268 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003
privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 8 si 12 din
Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva, republicat, si a dispozitiilor art. 211 lit. ¢) din
Legea dialogului social nr. 62/2011, republicata, cu modificarile ulterioare, respectiv a art. 2526 din
Codul civil, actul de control efectuat de Curtea de Conturi sau de un alt organ cu atributii de control, prin
care s-a stabilit Tn sarcina angajatorului obligatia de a actiona pentru recuperarea unui prejudiciu produs
de un salariat ori rezultat Tn urma platii catre acesta a unei sume de bani necuvenite, nu marcheaza
inceputul termenului de prescriptie extinctivd a actiunii pentru angajarea raspunderii patrimoniale a
salariatului.

Legea nr. 367/2022 privind dialogul social

Decizia nr. 5 din 05.05.2025 (dosar nr. 322/1/2025) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Cluj si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a art. 160 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 privind dialogul
social, cu modificarile §i completarile ulterioare, suspendarea contractului individual de munca sau a
raportului de serviciu la initiativa angajatului intervine ca efect al aderarii la greva, doar pe durata
participarii la aceasta, fara a fi necesard o manifestare de vointa suplimentara in acest sens din partea
angajatului.

Legea nr. 63/2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si
didactic auxiliar din invatamant

- -art. 8din Anexanr. 5

Decizia nr.21 din 21 noiembrie 2016 (dosar 20/2016) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca :

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 30 alin. (6) si art. 48 alin. (1) pct. 7 din Legea nr.
330/2009, art. 4 alin. (1), art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2010, art. 1 alin. (5)
din Legea nr. 285/2010 si art. 8 din Anexa nr. 5 a Legii nr. 63/2011, au dreptul la sume compensatorii
persoanele care au dobandit titlul de doctor dupa intrarea in vigoare a Legii nr. 330/2009.

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice
- - Anexa VIII Cap. II lit. A Sectiunea II pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1

Decizia nr.27 din 26 octombrie 2020 (dosarul nr.2245/1/2020) click pentru vizualizare pe site

- - art. 4 i 5 din capitolul VIII sectiunea I din anexa nr. V

Decizia nr.15 din 28 iunie 2021 (dosar nr. 1127/1/2021) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul Tn interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Alba Iulia.

In interpretarea unitara a dispozitiilor art. 38 alin. (3) lit. a) si alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
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raportate la art. 4 s1 5 din capitolul VIII sectiunea I din anexa nr. V la aceeasi lege, suma sporurilor
acordate personalului auxiliar din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea nu
trebuie sa depaseasca limita prevazuta de art. 25 din aceeasi lege, raportata la ordonatorul de credite care
stabileste drepturile salariale.

- -art. 5alin. (1)
Decizia nr.24 din 15 noiembrie 2021 (dosar nr. 2453/1/2021) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Bucuresti si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 5 alin. (1) si art. 8 din anexa nr. 1, capitolul |
litera B din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, personalul didactic beneficiazd de gradatia de merit sau de
majorarea de dirigentie incepand cu data la care salariul de baza este stabilit conform anexelor acestei
legi, respectiv data de la care salariul de baza devine egal sau mai mare decat cel stabilit potrivit legii
pentru anul 2022.

Pana la acel moment, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, aceste drepturi vor fi luate in considerare
in conformitate cu dispozitiile art. 38 alin. (4') din Legea-cadru nr. 153/2017, prin aplicarea acestora la
salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 din care se scade salariul de baza aferent lunii
decembrie 2018 pentru determinarea transelor de majorare.

- - art. 8 din anexa nr. I, capitolul I litera B

Decizia nr.24 din 15 noiembrie 2021 (dosar nr. 2453/1/2021) click pentru vizualizare pe site

--art. 11

Decizia nr. 1 din 19 februarie 2024 (dosar nr. 2948/1/2023) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Galati si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 34 din Legea politiei locale nr. 155/2010,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 11 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare, stabilirea drepturilor salariale ale personalului politiei locale nu trebuie sa se faca in acelasi
cuantum cu drepturile salariale ale personalului din aparatul de specialitate al primarului.

--art. 25
Decizia nr.15 din 28 iunie 2021 (dosar nr. 1127/1/2021) click pentru vizualizare pe site

- -art. 38 alin. (3) lit. a)

Decizia nr. 9 din 16 iunie 2025 (dosar nr. 922/1/2025) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, In
consecinta, stabileste ca:

Majorarea cuantumului brut al indemnizatiei de incadrare/salariului de bazd din cadrul familiei
ocupationale de functii bugetare “Justitie”, acordata in baza art. 38 alin. (3) lit. a) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in interpretarea data prin Decizia nr. 43 din 16 septembrie 2024, pronuntati de Inalta Curte de
Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, exclude o noud majorare cu
25% a valorii de referinta sectoriala, de la 605,225 lei la 756,53 lei, in temeiul acelorasi prevederi legale.
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- - art. 38 alin. (3), alin. (4) si alin. (6)

Decizia nr.27 din 26 octombrie 2020 (dosarul nr.2245/1/2020) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul Tn interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor Anexei VIII Cap. II lit. A Sectiunea II pct. 6
subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 in corelare cu prevederile art. 38 alin. (3), alin. (4)
si alin. (6) din acelasi act normativ, personalul din institutiile publice sanitare veterinare si pentru
siguranta alimentelor care este incadrat si isi desfasoard activitatea in specialitatea functiilor specifice
prevazute in anexa beneficiazd de sporul pentru conditii de muncad vatamatoare/periculoase, astfel cum
este reglementat de Legea-cadru nr. 153/2017, de la data la care salariile de baza, soldele de functie/salariile
de functie, indemnizatiile de incadrare devin egale sau mai mari decat cele stabilite potrivit legii pentru
anul 2022, ca urmare a majordrilor salariale reglementate.

- - art. 38 alin. (3) lit. a) si alin. (6)
Decizia nr.15 din 28 iunie 2021 (dosar nr. 1127/1/2021) click pentru vizualizare pe site

- - art. 38 alin.(4%)
Decizia nr.24 din 15 noiembrie 2021 (dosar nr. 2453/1/2021) click pentru vizualizare pe site

- art. 38 alin. (6)
Decizia nr. 3 din 11 martie 2024 (dosar 2641/1/2023) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

In interpretarea si aplicarea unitara a prevederilor art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si a prevederilor
art. 82 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Drepturile acordate prin hotarari judecatoresti definitive reprezentand diferente rezultate din utilizarea
coeficientilor de multiplicare prevazuti la lit. A nr. crt. 6-13 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor si altor categorii de personal
din sistemul justitiei, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 45/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru procurorii din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata i Terorism, au natura juridica a unor despagubiri si,
prin urmare, nu sunt incluse in cuantumul indemnizatiilor de incadrare ale magistratilor si nu pot fi avute in
vedere pentru stabilirea bazei de calcul al pensiei de serviciu.

Cuantumul acestor despagubiri este supus plafonului prevazut de art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr.
153/2017 daca depasirea acestuia este determinata de utilizarea coeficientilor de multiplicare mentionati.

Decizia nr. 4 din 11 martie 2024 (dosar 2393/1/2023) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Alba Iulia.

Tn interpretarea si aplicarea unitara a prevederilor art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Drepturile acordate judecatorilor si procurorilor, prin hotarari judecatoresti definitive, reprezentand
diferente rezultate din utilizarea coeficientilor de multiplicare prevazuti la nr. crt. 6-13 de la lit. A din anexa la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor
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si altor categorii de personal din sistemul justitiei, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
45/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru procurorii din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie si cei din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism, au natura juridica a unor despagubiri.

Cuantumul acestor despagubiri este supus plafonului prevazut de art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr.
153/2017, daca depasirea acestuia este determinata de utilizarea coeficientilor de multiplicare mentionati.

Indemnizatiile de incadrare la care se face raportarea sunt cele cuprinse in anexa nr. V cap. | din Legea-
cadru nr. 153/2017 si care corespund functiei, gradului profesional, vechimii in functie si gradatiei fiecarui
judecator sau procuror in parte.

ORDONANTE DE URGENTA ALE GUVERNULUI
Ordonanta de urgentia a Guvernului nr.59/2000 privind Statutul personalului silvic

- - art.58 alin.(1)
Decizia nr.3 din 12 mai 2014 (dosar 1/2014) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Baciu si, in consecinta,
stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art.6 alin.(1) din Ordonanta de urgentdi a Guvernului
nr.85/2006 privind stabilirea modalitatilor de evaluare a pagubelor produse vegetatiei forestiere din paduri
si din afara acestora, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.84/2007, coroborate cu
dispozitiile art.254 si art.266 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin raportare la prevederile art.58 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.59/2000 privind Statutul personalului silvic, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.427/2001, cu modificarile ulterioare, actiunile in raspundere patrimoniald formulate impotriva
personalului silvic cu atributii de paza a padurilor pentru pagubele produse pe suprafetele de padure pe
care le are in paza, in conditiile art.1 lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.85/2006, sunt de
competenta materiald a instantelor de conflicte de munca.

Ordonanta de urgenta nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor,
procurorilor si altor categorii de personal din sistemul justitiei

- -art. 11 alin. (1)

Decizia nr.11 din 4 mai 2020 (dosarul nr.401/1/2020) click pentru vizualizare pe site
X Respinge, ca inadmisibila, sesizarea formulatd de Procurorul General al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru pronuntarea unui recurs in interesul legii asupra urmatoarei
probleme de drept: ,,dreptul reclamantilor (judecatori si asistenti judiciari) de a beneficia de indemnizatii
de incadrare brute lunare calculate in raport de coeficientii de multiplicare 19,00 - 23,00 prevazuti de art.
11 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 pentru procurorii D.N.A. si D.LI.C.O.T”.

- -art. 13 alin. (1) lit. a)

Decizia nr.3 din 7 februarie 2022 (dosar nr. 2972/1/2021) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, in consecintd, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 13 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor si altor categorii
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de personal din sistemul justitiei, aprobata prin Legea nr. 45/2007, cu modificarile ulterioare, pentru
cuantificarea diurnei de care beneficiazd judecatorii, procurorii, personalul asimilat acestora si
magistratii-asistenti, care sunt delegati sau detasati in alta localitate decat cea de domiciliu, se va avea in
vedere timpul efectiv lucrat, iar nu totalitatea zilelor calendaristice ce intrd in calculul perioadei de
delegare sau detasare, dupa caz.

- art. 26 alin. (4)

Decizia nr.24 din 26 noiembrie 2018 (dosar nr.2576/1/2018) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
Tn consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 26 alin. (4) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 27/2006 in cazul absolventilor care, la incadrarea ca procurori imediat dupa terminarea
studiilor superioare juridice sau, dupa caz, a Institutului National al Magistraturii, in unitdti din alta
localitate decat cea de domiciliu, au beneficiat de o indemnizatie de instalare egald cu indemnizatia de
incadrare brutd lunard corespunzatoare functiei in care au fost incadrati, iar, ulterior, In executarea
obligatiei prevazute de art. 25 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, s-au prezentat la examenul de capacitate,
au promovat examenul si au fost numiti judecatori sau, dupa caz, procurori, in unitati din alta localitate
decit cea in care au efectuat perioada de stagiu, indemnizatia de instalare nu se restituie.

- Anexa, lit. A, nr. crt. 6-13
Decizia nr. 4 din 11 martie 2024 (dosar 2393/1/2023) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Alba lulia.

In interpretarea si aplicarea unitara a prevederilor art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Drepturile acordate judecatorilor si procurorilor, prin hotarari judecatoresti definitive, reprezentand
diferente rezultate din utilizarea coeficientilor de multiplicare prevazuti la nr. crt. 6-13 de la lit. A din anexa la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor, procurorilor
si altor categorii de personal din sistemul justitiei, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
45/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru procurorii din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie si cei din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism, au natura juridica a unor despagubiri.

Cuantumul acestor despagubiri este supus plafonului prevazut de art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr.
153/2017, daca depasirea acestuia este determinata de utilizarea coeficientilor de multiplicare mentionati.

Indemnizatiile de incadrare la care se face raportarea sunt cele cuprinse in anexa nr. V cap. | din Legea-
cadru nr. 153/2017 si care corespund functiei, gradului profesional, vechimii in functie si gradatiei fiecarui
judecator sau procuror in parte.

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.85/2006 privind stabilirea modalitatilor de evaluare a
pagubelor produse vegetatiei forestiere din paduri si din afara acestora

- -art.6 alin.(2)

Decizia nr.3 din 12 mai 2014 (dosar 1/2014) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Bacau si, in consecinta,
stabileste ca:
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In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art.6 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.85/2006 privind stabilirea modalitatilor de evaluare a pagubelor produse vegetatiei forestiere din paduri
si din afara acestora, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.84/2007, coroborate cu
dispozitiile art.254 si art.266 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin raportare la prevederile art.58 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.59/2000 privind Statutul personalului silvic, aprobatd cu modificari si completiri prin Legea
nr.427/2001, cu modificarile ulterioare, actiunile in raspundere patrimoniala formulate Tmpotriva
personalului silvic cu atributii de paza a padurilor pentru pagubele produse pe suprafetele de padure pe
care le are in paza, in conditiile art.1 lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.85/2006, sunt de
competenta materiald a instantelor de conflicte de munca.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea
Ministerului Afacerilor Interne

- -art. 7 alin. (3)

Decizia nr.13 din 13 iunie 2016 (dosar 12/2016) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Procurorul General al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 21 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 7 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 22/2002 privind
executarea obligatiilor de plata ale institutiilor publice stabilite prin titluri executorii, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 222 din Codul civil, adoptat prin Legea nr. 287 din 17 iulie 2009,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Ministerul Afacerilor Interne, in calitatea sa de
ordonator principal de credite, nu are calitate procesuald pasiva in litigiile dintre angajati si
institutiile/unitatile cu personalitate juridica aflate in subordinea sa, avand ca obiect solicitarea unor
drepturi de natura salariala.

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.71/2009 privind plata unor sume prevazute in titluri
executorii avand ca obiect acordarea de drepturi salariale personalului din sectorul bugetar

- -art. 1 alin. (1) si (2)

Decizia nr.1 din 16 ianuarie 2012 (dosar 25/2011) click pentru vizualizare pe site

Respinge recursul in interesul legii declarat de procurorul general al Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie privind aplicarea dispozitiilor art. 1 alin. (1) s1 (2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.71/2009, modificata si completatda prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.18/2010 si
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.45/2010, in procedura de executare silitd a titlurilor executorii
avand ca obiect acordarea de drepturi salariale personalului din sectorul bugetar.

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de reincadrare in functii
a unor categorii de personal din sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum si alte
masuri in domeniul bugetar

- - art. 4 alin. (1), art. 6 alin. (1)

Decizia nr.21 din 21 noiembrie 2016 (dosar 20/2016) click pentru vizualizare pe site

i&dmite recursul 1n interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca :
In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 30 alin. (6) si art. 48 alin. (1) pct. 7 din Legea nr.
330/2009, art. 4 alin. (1), art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/2010, art. 1 alin. (5)
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din Legea nr. 285/2010 si art. 8 din Anexa nr. 5 a Legii nr. 63/2011, au dreptul la sume compensatorii
persoanele care au dobandit titlul de doctor dupa intrarea in vigoare a Legii nr. 330/2009.
--art. 5alin. 6

Decizia nr.11 din 8 octombrie 2012) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si Colegiul de conducere al Curtii de Apel Craiova si in consecinta:

Stabileste ca, in interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 5 alin. 6 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 1/2010 privind unele masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din
sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri In domeniul bugetar si ale art. 30
din Legea nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, personalul
didactic din invatamant, aflat in functie la data de 31 decembrie 2009, are dreptul, incepand cu 1 ianuarie
2010, la un salariu lunar calculat in raport cu salariul de baza din luna decembrie 2009, stabilit in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.15/2008 privind cresterile salariale ce se vor
acorda 1n anul 2008 personalului din invatamant, aprobata cu modificari prin Legea nr.221/2008.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice Tn anul 2014

- -art. 18 alin. (1)
Decizia nr.26 din 26 octombrie 2020 (dosarul nr.2057/1/2020) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul n interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 18 alin. (8) si (8) din Ordonanta Guvernului
nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobatd prin Legea nr. 103/2012, cu
modificarile si completdrile ulterioare si art. 18 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, aprobatd cu completari prin Legea nr. 28/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, sumele platite de o unitate medicala cu titlu de bursa de rezidentiat unui medic
rezident in conformitate cu Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013 nu constituie o cheltuiala
ocazionatd cu pregdtirea profesionald a acestuia in sensul art. 18 alin. (8) si (8Y) din Ordonanta
Guvernului nr. 18/2009.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice

- -art. 1 alin. (5%)

Decizia nr.12 din 6 iunie 2022 (dosar nr. 212/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de procurorul general al Parchetului de pe lang Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 1 alin. (5) si art. 5 alin. (1!) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 83/2014 si a dispozitiilor art. 1 alin. (1) si (2), art. 3* alin. (1) - (1%) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2015, raportat la dispozitiile art. 16 alin. (1) din Capitolul VIII - Reglementari
specifice personalului din sistemul justitiei - Anexa VI - Familia ocupationala de functii bugetare ,,Justitie”
la Legea-cadru nr. 284/2010, egalizarea la nivel maxim a indemnizatiilor asistentilor judiciari nu presupune
majorarea indemnizatiei de incadrare in raport cu vechimea efectiva realizatd in functie, superioara celei de
5 ani.
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- -art. 5 alin. (11
Decizia nr.12 din 6 iunie 2022 (dosar nr. 212/1/2022) click pentru vizualizare pe site

--art. 11
Decizia nr.9 din 29 mai 2017 (dosar 1/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea unitard a dispozitiilor art.34 din Legea nr. 330/2009, art. 30 din Legea nr. 284/2010,
art. 7 din Legea nr. 285/2010 si a art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014, dispozitiile
legale nu instituie o procedura prealabild sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei muncii cu actiuni
avand ca obiect obligarea angajatorilor la plata, in temeiul legii, a unor drepturi salariale care nu sunt
recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite ori prin contracte individuale de munca sau acte
aditionale la acestea din urma.

Respinge, ca inadmisibild, solicitarea de a interpreta aceleasi prevederi legale (in ipoteza unui
raspuns ca prevederile legale nu instituie o procedura prealabila sesizarii instantelor din cadrul jurisdictiei
muncii) Tn sensul de a stabili daca instantele din cadrul jurisdictiei muncii pot obliga angajatorii la plata in
temeiul legii a unor drepturi salariale care nu sunt recunoscute prin acte ale ordonatorilor de credite sau
prin contractele individuale de munca ori prin acte aditionale la acestea din urma.

- -art. 12 alin. (8) si (9)

Decizia nr.11 din 21 martie 2022 (dosar nr. 183/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele misuri fiscal-bugetare

- -art. 1 alin. (1) 51 (2)

Decizia nr.12 din 6 iunie 2022 (dosar nr. 212/1/2022) click pentru vizualizare pe site

- -art. 3t alin. (1) - (13)
Decizia nr.12 din 6 iunie 2022 (dosar nr. 212/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru salarizarea
personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, aprobata prin Legea nr. 152/2017

- - art. 7 alin. (4) si (5)

Decizia nr.11 din 21 martie 2022 (dosar nr. 183/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017,
prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 115/2017

- -art. 1 alin. (1) s1 (3)
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Decizia nr.11 din 21 martie 2022 (dosar nr. 183/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Parchetul de pe langd Inalta Curte de Casatie si
Justitie.

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. I alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
115/2017, art. 7 alin. (4) si (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri
pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, aprobata prin Legea nr. 152/2017, cu completarile ulterioare si art. 12 alin. (8) si
(9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 71/2015, cu modificérile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Sporul pentru risc si suprasolicitare neuropsihica de care beneficiaza inspectorii antifrauda din
cadrul Directiei generale antifrauda fiscala se acorda, in perioada 1 martie 2017 - 31 decembrie 2017, in
cuantumul procentual stabilit prin ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
(A.N.A.F.) emis in conditiile art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016, respectiv
cu incadrarea in cheltuielile cu salariile aprobate prin bugetul A.N.A.F.

Ordonanta de urgentd nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene

- art. lalin. (1) - (3)

Decizia nr. 11 din 17 iunie 2024 (dosar nr. 970/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul 1n interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Clu;.

In interpretarea i aplicarea unitard a dispozitiilor art. I alin. (1)-(3) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 226/2020 privind unele mdsuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificarile ulterioare, art. I alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum g§i pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile §i
completarile ulterioare §i art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 168/2022 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, care au ca efect plafonarea salariilor si
indemnizatiilor prevdzute de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Aceste reglementari legale sunt aplicabile si functionarilor publici §i personalului contractual din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de
interes local §i judetean din subordinea acestora, chiar daca prevederile art. 38 din Legea-cadru nr.
153/2017 nu modifica sistemul de stabilire a salariilor de baza din familia ocupationala ~Administratie”
cuprins in art. 11 din aceeasi lege-cadru.

Ordonanta de urgenta nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- art. [ alin. (1) s1 (2)

Decizia nr. 11 din 17 iunie 2024 (dosar nr. 970/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Clu;.

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. I alin. (1)-(3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificarile ulterioare, art. I alin. (1) si (2) din
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Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum g§i pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile §i
completarile ulterioare §i art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 168/2022 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, care au ca efect plafonarea salariilor i
indemnizatiilor prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Aceste reglementari legale sunt aplicabile si functionarilor publici si personalului contractual din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile §i serviciile publice de
interes local si judetean din subordinea acestora, chiar daca prevederile art. 38 din Legea-cadru nr.
153/2017 nu modifica sistemul de stabilire a salariilor de baza din familia ocupationald ~Administratie”
cuprins in art. 11 din aceeasi lege-cadru.

Ordonanta de urgenta nr. 168/2022 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor

termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative
-art. |
Decizia nr. 11 din 17 iunie 2024 (dosar nr. 970/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Cluj.

In interpretarea i aplicarea unitard a dispozitiilor art. I alin. (1)-(3) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificarile ulterioare, art. I alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum g§i pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile §i
completarile ulterioare si art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 168/2022 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, care au ca efect plafonarea salariilor si
indemnizatiilor prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste ca:

Aceste reglementari legale sunt aplicabile si functionarilor publici §i personalului contractual din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de
interes local §i judetean din subordinea acestora, chiar daca prevederile art. 38 din Legea-cadru nr.
153/2017 nu modifica sistemul de stabilire a salariilor de baza din familia ocupationala ~Administratie”
cuprins in art. 11 din aceeasi lege-cadru.

ORDONANTE ALE GUVERNULUI

Ordonanta Guvernului nr.22/2002 privind executarea obligatiilor de plata ale institutiilor
publice, stabilite prin titluri executorii

- -art.1-4

Decizia nr.10 din 19 septembrie 2011 (dosar 12/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile Tn interesul legii formulate de procurorul general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava si, in
consecinta, stabileste ca:

In aplicarea dispozitiilor art.60 din Codul de procedura civila raportat la art.19 din Legea
nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.1-4 din O.G.
nr.22/2002 privind executarea obligatiilor de plata ale institutiilor publice, stabilite prin titluri executorii,
cu modificarile si completarile ulterioare, cererea de chemare in garantie a Ministerului Finantelor Publice
formulata de catre institutiile publice angajatoare sau ordonatorii de credite cu privire la drepturile
salariale ale personalului din sectorul bugetar sau la ajutorul financiar prevdzut in favoarea cadrelor
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didactice titulare si/sau suplinitoare calificate din Tnvatdmantul preuniversitar de Legea nr.315/2006
privind stimularea achizitiondrii de carti sau de programe educationale pe suport electronic, necesare
imbunatatirii calitatii activitatii didactice, in invatamantul preuniversitar, nu indeplineste cerintele
prevazute de textul de lege.

--art. 4

Decizia nr.13 din 13 iunie 2016 (dosar 12/2016) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Procurorul General al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, In consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 21 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 7 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 22/2002 privind
executarea obligatiilor de plata ale institutiilor publice stabilite prin titluri executorii, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 222 din Codul civil, adoptat prin Legea nr. 287 din 17 iulie 2009,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, Ministerul Afacerilor Interne, in calitatea sa de
ordonator principal de credite, nu are calitate procesuald pasiva In litigiile dintre angajati si
institutiile/unitatile cu personalitate juridica aflate in subordinea sa, avand ca obiect solicitarea unor
drepturi de natura salariala.

Ordonanta Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale functionarilor
publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare
- -art. 38 alin. (1)

Decizia nr.23 din 15 noiembrie 2021 (dosar nr. 2318/1/2021) click pentru vizualizare pe site

Ordonanta Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2007
personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.24/2000 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr.II si IIl la Legea nr.154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa
functii de demnitate publica

Decizia nr.25 din 14 noiembrie 2011 (dosar 11/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie si stabileste ca:

Dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul
2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.24/2000 privind
sistemul de stabilire a salariilor de bazd pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat potrivit anexelor nr.1I si III la Legea nr.154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza
in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate publicd se
interpreteaza in sensul ca nu se aplica si magistratilor.

- -art. 1 alin. (1)
Decizia nr.7 din 11 februarie 2019 (dosar nr.2807/1/2018) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul n interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Oradea si, in
consecinta, stabileste ca:
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In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 1 alin. (2) din Legea-cadru nr. 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, majorarile
prevazute in art. 1 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de
demnitate publicd, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 231/2007, au fost si rdman incluse in
indemnizatia bruta de incadrare si dupa data intrarii in vigoare a Legii-cadru nr. 330/20009.

Ordonanta Guvernului nr. 12/2008 privind organizarea si finantarea rezidentiatului

- -art. 6 alin. (7%
Decizia nr.5 din 16 februarie 2015 (dosar 10/21014) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta
si,in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 6 alin. (7%) din Ordonanta Guvernului nr. 12/2008
privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
179/2008, respectiv art. 18 alin. (8) din Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si
finantarea rezidentiatului, aprobata prin Legea nr. 103/2012, cu completarile ulterioare, prin raportare la
art. 38 si art. 159 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, sintagma <cheltuieli de personal> nu include salariile primite de medicul rezident pentru
munca desfasurata in perioada rezidentiatului, iar drepturile salariale Incasate nu pot fi restituite cu titlu
de cheltuieli ocazionate de pregatirea profesionald, in situatia in care medicul rezident nu 1isi respecta
obligatia asumata de a continua raporturile de munca pentru o anumitd perioada cu spitalul in care a
desfasurat programul de rezidentiat, chiar dacd o atare clauza ar fi prevdzutd in actul aditional la
contractul individual de munca, incheiat in conditiile art. 196 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta Guvernului nr.15/2008 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008
personalului din Tnvatamant

Decizia nr.3 din 4 aprilie 2011 (dosar 2/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii formulate de Colegiul de Conducere al Curtii de Apel Galati si
de procurorul general al Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de Casatie si Justitie si, in consecinta:

Ca efect al deciziilor Curtii Constitutionale prin care au fost declarate neconstitutionale Ordonantele
de Urgenta ale Guvernului nr.136/2008, nr.151/2008 si nr.1/2009, dispozitiile Ordonantei Guvernului
nr.15/2008, astfel cum a fost aprobata si modificata prin Legea nr.221/2008, constituie temei legal pentru
diferenta dintre drepturile salariale cuvenite functiilor didactice potrivit acestui act normativ si drepturile
salariale efectiv incasate, cu incepere de la 1 octombrie 2008 si pana la data de 31 decembrie 2009.

Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului
- - art. 18 alin. (8)
Decizia nr.5 din 16 februarie 2015 (dosar 10/21014) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 6 alin. (7*) din Ordonanta Guvernului nr. 12/2008
privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
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179/2008, respectiv art. 18 alin. (8) din Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si
finantarea rezidentiatului, aprobata prin Legea nr. 103/2012, cu completarile ulterioare, prin raportare la
art. 38 si art. 159 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, sintagma <cheltuieli de personal> nu include salariile primite de medicul rezident pentru
munca desfasurata in perioada rezidentiatului, iar drepturile salariale Tncasate nu pot fi restituite cu titlu
de cheltuieli ocazionate de pregatirea profesionald, in situatia in care medicul rezident nu isi respecta
obligatia asumatd de a continua raporturile de munca pentru o anumitd perioada cu spitalul in care a
desfagurat programul de rezidentiat, chiar dacd o atare clauza ar fi prevdzutd in actul aditional la
contractul individual de munca, incheiat in conditiile art. 196 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

- - art. 18 alin. (8) si (8%)
Decizia nr.26 din 26 octombrie 2020 (dosarul nr.2057/1/2020) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 18 alin. (8) si (8') din Ordonanta Guvernului
nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobatd prin Legea nr. 103/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare si art. 18 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, aprobata cu completari prin Legea nr. 28/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, sumele platite de o unitate medicala cu titlu de bursa de rezidentiat unui medic
rezident in conformitate cu Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013 nu constituie o cheltuiala
ocazionatd cu pregdtirea profesionald a acestuia in sensul art. 18 alin. (8) si (8Y) din Ordonanta

Guvernului nr. 18/2009.

HOTARARI ALE GUVERNULUI

Hotararea Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor
din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare

- -art.7

Decizia nr.20 din 17 octombrie 2011 (dosar 20/2011) click pentru vizualizare pe site

Admite recursurile in interesul legii declarate de procurorul general al Parchetului de pe langi Inalta
Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava in sensul ca:

Stabileste ca dispozitiile art.1 din Legea nr.118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrului bugetar, raportat la art.150 (fost art. 145) din Codul Muncii, art.103 lit.a) din
Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile ulterioare, si art.7 din Hotararea
Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihnd si alte concedii ale salariatilor din administratia
publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicatd, sunt incidente
cererilor formulate de personalul didactic si didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat ce au
ca obiect acordarea indemnizatiei de concediu de odihna aferentd anului scolar 2009-2010, dupa intrarea
n vigoare a Legii nr.118/2010, respectiv 3 iulie 2010.
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- art. 7 coroborat cu art. 150 din Legea nr. 53/2003 (Codul muncii, cu art. 22 din Ordonanta
Guvernului nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pand la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte
drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acordd functionarilor publici 1n
anul 2007, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 232/2007, cu modificarile ulterioare, art. 23 din
Ordonanta Guvernului nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului
bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a
salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit
anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul
bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate publica, precum si unele
masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin
legi speciale, aprobata cu modificari prin Legea nr. 177/2008, cu modificarile si completarile ulterioare

Decizia nr. 13 din 16 septembrie 2024 (dosar nr. 1087/1/2024) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 150 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 7 din Hotararea Guvernului nr. 250/1992 privind
concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu
specific deosebit si din unitdtile bugetare, republicata, cu modificarile ulterioare, art. 22 din Ordonanta
Guvernului nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi
ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007,
aprobatd cu modificari prin Legea nr. 232/2007, cu modificarile ulterioare, art. 23 din Ordonanta
Guvernului nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat
potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza
pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupa functii de demnitate publica, precum si unele masuri de reglementare a drepturilor
salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 177/2008, cu modificarile si completarile ulterioare:

Indemnizatia de hrana reglementata de art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, nu intrd in baza de calcul
al indemnizatiei de concediu de odihna cuvenita personalului contractual platit din fonduri publice i
functionarilor publici.

Hotararea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile si metodologia de incadrare a locurilor
de munca in conditii deosebite

Decizia nr.24 din 14 octombrie 2019 (dosar nr. 1460/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 22 din Legea nr. 104/2003 privind
manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea
transplantului, republicata, locurile de munca ale personalului care desfasoara activitatea in serviciile de
anatomie patologicd si prosecturi ale spitalelor, precum si personalul disciplinelor universitare de
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anatomie, de histologie, de anatomie patologica si al catedrei de biologie celulara sunt incadrate ex lege n
categoria locurilor de munca in conditii deosebite, fara a fi necesara parcurgerea metodologiei prevazute
de Hotararea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile si metodologia de incadrare a locurilor de munca
in conditii deosebite, cu modificarile si completarile ulterioare si, respectiv, de Hotararea Guvernului nr.
246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de munca in conditii
deosebite, cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce priveste criteriile si metodologia de
incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite.

Hotararea Guvernului nr 1294/2001 privind stabilirea locurilor de munca si activititilor cu
conditii deosebite, conditii speciale si alte conditii, specifice pentru cadrele militare in activitate

- -art. | si art.6

Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Hotararea Guvernului nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de
atestare si statutul asistentului maternal profesionist

- -art. 10 alin. (1) lit. f)

Decizia nr.25 din 26 noiembrie 2018 (dosar nr.4/2017) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel lasi si, in
consecinta, stabileste ca:

Dispozitiile art. 10 alin. (1) lit. f) din Hotararea Guvernului nr. 679/2003 privind conditiile de
obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului maternal profesionist si ale art. 122
alin. (3) lit. d) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu deroga de la regula privind obligativitatea efectudrii in
naturd a concediului de odihnd, reglementata de art. 1 alin. (2), art. 144 si art. 149 din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatia in care asistentul maternal
profesionist asigurd continuitatea activitdfii de crestere, ingrijire si educare a copiilor in perioada
respectiva, acesta nefiind indreptatit la plata unei despagubiri echivalente cu indemnizatia de concediu.

Hotiararea Guvernului nr. 1025/2003 privind metodologia si criteriile de incadrare a
persoanelor in locuri de munca in conditii speciale

--art. 1-3

Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Hotirarea Guvernului nr. 1.086/2004 pentru stabilirea sporurilor specifice si a drepturilor de
diurna, cazare si hrana cuvenite personalului participant la misiuni in afara teritoriului statului roman
- -art. 1 alin. (1)

Decizia nr.24 din 14 noiembrie 2022 (dosar nr. 1847/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul Tn interesul legii declarat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Brasov si, in
consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitarid a dispozitiilor art. 1 alin. (1) din Hotirirea Guvernului nr.
1.086/2004 pentru stabilirea sporurilor specifice si a drepturilor de diurna, cazare si hrana cuvenite personalului
participant la misiuni in afara teritoriului statului romén, nepublicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
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scopul diurnei este compensarea inconvenientelor rezultate din riscurile la care este supus personalul
participant la misiunile in afara teritoriului statului roman, in zonele de operatii.
Respinge sesizarea, in rest, ca inadmisibila.

Hotararea Guvernului nr. 246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare
a locurilor de munca in conditii deosebite

Decizia nr.24 din 14 octombrie 2019 (dosar nr. 1460/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului si, in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitard a dispozitiilor art. 22 din Legea nr. 104/2003 privind
manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea
transplantului, republicata, locurile de munca ale personalului care desfasoara activitatea in serviciile de
anatomie patologica si prosecturi ale spitalelor, precum si personalul disciplinelor universitare de
anatomie, de histologie, de anatomie patologica si al catedrei de biologie celulara sunt incadrate ex lege n
categoria locurilor de munca in conditii deosebite, fara a fi necesara parcurgerea metodologiei prevazute
de Hotararea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile si metodologia de incadrare a locurilor de munca
in conditii deosebite, cu modificarile si completarile ulterioare si, respectiv, de Hotararea Guvernului nr.
246/2007 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de munca in conditii
deosebite, cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce priveste criteriile si metodologia de
incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite.

Hotararea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru
conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala"

- - Anexa nr. 9 pct. IV lit. A, subpunctul 2

Decizia nr.23 din 27 noiembrie 2023 (dosar nr. 239123/1/2023)

DECRETE

Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva

--art. 85112

Decizia nr.19 din 3 iunie 2019 (dosar nr.490/1/2019) click pentru vizualizare pe site

Admite recursul in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Constanta si,
in consecinta, stabileste ca:

In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 268 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003
privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, raportat la art. 8 si 12 din
Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva, republicat, si a dispozifiilor art. 211 lit. ¢) din
Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu modificarile ulterioare, respectiv a art. 2526 din
Codul civil, actul de control efectuat de Curtea de Conturi sau de un alt organ cu atributii de control, prin
care s-a stabilit in sarcina angajatorului obligatia de a actiona pentru recuperarea unui prejudiciu produs
de un salariat ori rezultat in urma platii catre acesta a unei sume de bani necuvenite, nu marcheaza
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inceputul termenului de prescriptie extinctivd a acfiunii pentru angajarea raspunderii patrimoniale a
salariatului.

ORDINE

Ordinul Ministerului Muncii si Ocrotirilor Sociale, Ministerului Sanatitii si Comisiei
Nationale pentru Protectia Muncii nr. 50/1990 pentru precizarea locurilor de munca, activitatilor si
categoriilor profesionale cu conditii deosebite care se incadreaza in grupele I si II de munca in
vederea pensionarii

- - pct. 3 coroborat cu pct. 6-8 si pct. 12 raportat la anexa nr. 2

Decizia nr.17 din 3 octombrie 2022 (dosar nr. 1393/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Respinge, ca inadmisibil, recursul in interesul legii formulat de Avocatul Poporului, privind
urmatoarea problema de drept:

Interpretarea si aplicarea dispozitiilor pct. 3 coroborat cu pct. 6-8 §i pct. 12 raportat la anexa nr. 2
din Ordinul Ministerului Muncii si Ocrotirilor Sociale, Ministerului Sanatatii si Comisiei Nationale
pentru Protectia Muncii nr. 50/1990 pentru precizarea locurilor de munca, activitatilor §i categoriilor
profesionale cu conditii deosebite care se incadreaza in grupele I si Il de munca in vederea pensionarii,
cu completarile ulterioare si dispozitiile pct. 1-5 din Ordinul Ministerului Muncii si Ocrotirilor Sociale,
Ministerului Sanatatii si Comisiei Nationale pentru Protectia Muncii nr. 125/1990 pentru precizarea
locurilor de munca, activitatilor si categoriilor profesionale cu conditii deosebite care se incadreaza in
grupele I §i Il de munca in vederea pensionarii, pentru perioada lucrata dupa 1 martie 1990, in sensul de
a se stabili daca activitatea desfasurata in cadrul fostelor centre teritoriale de calcul poate fi incadrata in
grupa a ll-a de munca.

Ordinul Ministerului Muncii si Ocrotirilor Sociale, Ministerului Sanatatii si Comisiei
Nationale pentru Protectia Muncii nr. 125/1990 pentru precizarea locurilor de munca, activitatilor
si categoriilor profesionale cu conditii deosebite care se incadreaza in grupele I si II de munca in
vederea pensionarii

- - pct. 1-5

Decizia nr.17 din 3 octombrie 2022 (dosar nr. 1393/1/2022) click pentru vizualizare pe site

Ordinul ministrului de interne nr. 283/2002 privind incadrarea personalului Ministerului de
Interne in conditii de munci deosebite, speciale si alte conditii
- -art. 2 alin. (2)

Decizia nr.8 din 7 martie 2022 (dosar nr. 59/1/2022) click pentru vizualizare pe site
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