ROMANIA
INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE
Departamentul Economico-Financiar si Administrativ

AFISAT AZI: 15 aprilie 2021

ANUN

In temeiul prevederilor art. 618 alin. (3) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ coroborate cu prevederile
Hotdrdrii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare

Inalta Curte de Casatie si Justitie
cu sediul in Bucuresti, str. Batistei, nr. 25, sector 2

organizeazd concurs pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante,
respectiv:

2 posturi: Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior — Compartimentul juridic,
cu durata normalia a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore pe siptiméana;

Desfasurarea concursului:

- Proba scrisa in data de 17.05.2021, ora 11.00.

- Interviul — data si ora vor fi anuntate odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa,
conform art. 56 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Locul organizirii probei scrise: sediul Inaltei Curti de Casatie si Justitie

situat n Str. Batistei, nr. 25, sector 2, Bucuresti.

- Dosarele de inscriere se depun, in termen de 20 zile de la data aparitiei anuntului,
la sediul secundar al institutiei, din bdul Octavian Goga, nr. 2, Tronson 4, etaj 2, sector 3, in
perioada_15.04.2021-04.05.2021, inclusiv.

- Selectia dosarelor de concurs are loc In termen de maximum 5 zile lucritoare de
la expirarea termenului de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 05.05.2021 -
11.05.2021 si rezultatul acesteia se va afisa la sediul institutiei si pe pagina de internet
www.scj. ro/informatii publice — posturi vacante.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: doamna Florina
Netcu, Consilier - la Biroul Resurse Umane, adresa e-mail florina.netcu@scj.ro., tel.
021/314.02.24.
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU
OCUPAREA FUNCTIILOR PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE

1) Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior — Compartimentul juridic :
2 posturi vacante ‘

- perioada de ocupare: nedeterminaté, cu norma intreaga;

- candidatii trebuie si indeplineascd condifiile generale prevdzute la art. 465 alin. (1) din

Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu exceptia

conditiei de atestare a stirii de sanitate pe baza de evaluare psihologic;

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licenta sau echivalentd in domeniul

stiintelor juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitérii functiei: minimum 7 ani.

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU
OCUPAREA UNOR FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE

1) formularul de inscriere previizut in anexa nr. 3 Ia H.G. nr. 611/2008; Formularul de
inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu, prin publicare
pe pagina de internet in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediul institutiei, in locul special amenajat pentru desfagurarea de
activititi de informare si relatii publice, in format letric;

2) curriculum vitae, modelul comun european;

3) copia actului de identitate;

4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializiiri si perfectionari;

5) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; Adeverintele care au alt
format decét cel previzut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, trebuie sd cuprinda
elemente similare celor previizute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin
urmiitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfaguririi activititii, vechimea in
munci acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6) copia adeverintei care atestii starea de siniitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului;
Adeverinta care atesti starea de siniitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sinititii. Pentru candidatii cu dizabilitiii, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atestd starea de siniitate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

7) cazierul judiciar; Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicii competenti are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfisuririi concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In
situatia In care candidatul soliciti expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competentii, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicitd potrivit legii si proceduru aprobate la nivel institutional.

8) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucrdtor al Securitdfii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.




Actele mai sus mentionate, se prezinti in copii legalizate sau copii insotite de
documente originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitéti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.




