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Nota:

Pentru legislatia indicata in bibliografie se vor avea in vedere actele normative
indicate, cu modificirile legislative intervenite pAni la data anuntirii concursului, asa
cum a fost publicatd, inclusiv in privinta modificarilor si completirilor, in Monitorul
Oficial al Romaniei.

in vederea pregatirii pentru concurs/examen, candidatii vor putea consulta lucriri de
specialitate, tratate, monografii, culegeri de jurisprudenti, precum si actele normative
relevante, in vigoare la data publicirii anunfului privind desfisurarea concursului.
Candidatii nu pot avea asupra lor, in timpul concursului, nicio sursi documentari (lucriri
de specialitate, culegeri de jurisprudenti, acte normative relevante, etc).
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TEMATICA

Consilier de comunicare, clasa I, grad profesional superior — Biroul de informare si relatii
cu publicul

1 Constitutia roméaniei revizuita

TITLUL I - Principii generale

TITLUL II — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
TITLUL III — Autoritatile publice

TITLUL IV — Economia si finantele publice

TITLUL V - Curtea Constitutionala

TITLUL VI - Integrarea euroatlantica

TITLUL VII — Revizuirea Constitutiei

TITLUL VIII - Dispozitii finale si tranzitorii

2. Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare

- Titlul I — Dispozitii generale — Cap. I Notiuni si principii

- Titlul II — Capitolul III- Numirea judecitorilor si procurorilor si numirea in
functiile de conducere — Sectiunea a 3-a - Promovarea in functia de judecitorla Inalta
Curte de Casatie si Justiie si numirea in functiile de conducere din cadrul Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si Di-
rectiei Nationale Anticoruptie; Capitolul VIII - Magistratii-asistenti ai Inaltei Curti
de Casatie si Justitie si ai Curtii Constitutionale

3. Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Titlul I - Dispozitii generale
- Titlul II - Instantele judecitoresti; Cap. I - Inalta Curte de Casatie si Justitie;

- Titlul VI - Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelorsi al parchetelor

4. Hotararea CSM nr. 1375/2015 pentru aprobarea Regulamentului de ordine
interioara al instantelor judecatoresti, cu modificarile si completarile ulterioare:

- CAPITOLUL I - Dispozitii generale;

- CAPITOLUL II, Sectiunea VII - Dispozitii privind activitatea compartimentelor auxiliare
ale instantelor de judecétoresti; Pct. 1 — Dispozitii generale; pct. 6 — Biroul de informare si
relatii publice.
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S. Regulament din 21 septembrie 2004 privind organizarea si functionarea
administrativi a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- CAPITOLUL I - Dispozitii generale
- CAPITOLUL II - Conducerea Inaltei Curti de Casatie si Justitie
- CAPITOLUL III - Sectiile Unite ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie
- CAPITOLUL IV - Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii
- CAPITOLUL V- Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept

- CAPITOLUL VI - Dispozitii comune Completului pentru solutionarea recursului in
interesul legii si Completului pentru dezlegarea unor chestiuni de drept

- CAPITOLUL VII - Completurile de 5 judecatori ale Inaltei Curti de Casatie si
Justitie

- CAPITOLUL VIII - Sectiile inaltei Curti de Casatie si Justitie

- CAPITOLUL IX - Judecitorii Inaltei Curti de Casatie si Justitie

- CAPITOLUL X - Magistratii-asistenti ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie
- CAPITOLUL XI- Grefierii Inaltei Curti de Casatie si Justitie

- CAPITOLUL XII - Compartimentele din structura Inaltei Curti de Casatie si
Justitie

- CAPITOLUL XIII - Vacanta judecétoreascd
- CAPITOLUL XIV - Raspunderea disciplinarad

- CAPITOLUL XV - Programul de functionare al Inaltei Curti de Casatie si Justitie
in raporturile cu justitiabilii

- CAPITOLUL XVI - Dispozitii finale

6. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare- Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice — Titlul I - Dispozitii generale; Titlul II - Statutul functionarilor publici —
Capitolul I - Dispozitii generale; Capitolul II - Clasificarea functiilor publice. Categorii de
functionari publici; Capitolul III — Categoria inaltilor functionari publici; Capitolul IV —
Managementul functiei publice si al functionarilor publici si Sistemul electronic national de
eviden{d a ocuparii in sectorul public; Capitolul V - Drepturi si indatoriri; Capitolul VI -
Cariera functionarilor publici; Capitolul VII — Acorduri colective. Comisii paritare; Capitolul
VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici; Capitolul IX -
Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu; Capitolul X — Actele
administrative privind nagterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea i incetarea raporturilor
de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara.
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7. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitafii de solufionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind accesul la informatiile de interes public, cu
modificarile si completérile ulterioare

- Cap. I - Dispozitii generale

- Cap. II - Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public
- Cap. III - Sanctiuni

- Cap. IV - Dispozitii tranzitorii si finale

9. Ordonanta nr. 137/2000 din 31 august 2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

- CAPITOLUL I - Principii si definitii
- CAPITOLUL II - Dispozitii special
- CAPITOLUL III — Sanctiuni

10. Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

- CAPITOLUL I - Dispozitii generale

- CAPITOLUL II - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii

- CAPITOLUL III - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie,
la sanatate, la cultura si la informare

- CAPITOLUL IV - Egalitatea de sanse intre femei si béarbati in ceea ce priveste participarea
la luarea deciziei

- CAPITOLUL V - Abordarea integratd de gen in politicile nationale

- CAPITOLUL VI - Solutionarea sesizarilor i reclamatiilor privind discriminarea bazata pe
criteriul de sex

- CAPITOLUL VII - Control, constatare si sanctionare
- CAPITOLUL VIII - Dispozitii finale

11. Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor
cu caracter personal de catre autoritatfile competente in scopul prevenirii, descoperirii,
cercetdrii, urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau al executarii pedepselor, masurilor
educative si de sigurantd, precum si privind libera circulatie a acestor date;

12.Ghidul de bune practice privind relatia sistemului judiciar cu mass-media aprobat
prin Hotirarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 197/17.09.2019.

- CAPITOLUL I — Considerente introductive.Scop. Obiective.
- CAPITOLUL II — Principii etice commune



- CAPITOLUL III- Dispozitii generele. Structurile de comunicare si purtatorul de cuvant.

- CAPITOLUL IV — Reguli aplicabile in procesul penal, in faza de urmarire penald, in
procedurile desfasursate in fata judecatorului de drepturi si libertati, in procedurd de camera
preliminara si judecata.

- CAPITOLUL V - Regului aplicabile in procesul civil LATO SENSU

- CAPITOLUL VI — Reguli aplicabile in procedurile disciplinare care vizeaza magistratii,
normele de conduit reglementate de codul deontological judecitorilor si procurorilor si buna
reputatie

- CAPITOLUL VII - Concepte operationale. Glosar termini.
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ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI

Consilier de comunicare, clasa I, grad profesional superior — Biroul de informare si relatii
cu publicul

e Asigurd comunicarea In exterior a informatiilor sau a dispozitiilor date de catre superiorii
ierarhici, din ordinul §i numai cu acordul acestora, in scopul informarii cetétenilor sau a
institutiilor interesate
(difuzarea de comunicate, informéari de presd, organizarea de conferinfe de presd sau
interviuri);

o Stabileste si mentine contacte cu publicatii media de specialitate relevante: electronica,
scrisd, video (prin comunicate de presi, prin stabilirea de interviuri s.a.)

e Furnizeazd jurnalistilor orice informatie de interes public care priveste activitatea juris-
dictionala a Inaltei Curti de Casatie si Justitie;

e Se asigurd cd existd fluxuri de comunicare constanta cu partenerii institutionali si publicul;

e Elaboreazi strategii de comunicare in ceea ce priveste activitatea Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, In scopul imbunatatirii continue a relatiei cu petitionarii si cu institutiile publice;

e Colaboreazi cu alte institutii din sistemul judiciar in domeniul promovarii si extinderii mo-
dalitatilor de comunicare interinstitutionale, prin participarea la seminarii, colocvii si alte
programe de formare profesionald, in vederea consolidarii i aprofundérii tehnicilor de co-
municare;

e Mentine legdtura cu furnizorii specializafi in materiale de comunicare, vizibilitate si publi-
citate (inclusiv website) si supervizeaza realizarea materialelor de comunicare;

e Indeplineste orice alte activitati in domeniul sau competenta compartimentului, relevante
pentru postul de consilier de comunicare, la solicitarea Presedintelui Inaltei Curti de Casatie
si Justitie sau al coordonatorului compartimentului;

e In exercitarea atributiilor are urmatoarele obligatii:

- respecta normele de protectie a muncii si PSI;

- respecta legislatia si asigura protectia datelor cu caracter personal privind prelucrarea
acestora, luand in considerare datele persoanei in raport cu functia pe care o indeplineste
in institutie:.

- raspunde disciplinar pentru neindeplinirea corecta si la timp a atributiilor ce-i revin.
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