Dosar nr.

ROMANIA
TRIBUNALUL IALOMITA - SECTIA CIVILA
iNCHEIERE
Sedinta publica din data de 28.08.2024
Completul constituit din:
PRESEDINTE - ——
GREFIER — _ -

Pe rol judecarea cauzei de contencios administrativ i fiscal privind pe reclamantul PJI1
in contradictoriu cu paratul CLS avand ca obiect acfiune prefect — (uteld administrativa -
disjuns din dosar nr. __ /98/2024.

La apelul nominal facut in sedinia publicd a raspuns pentru reclamant consilier juridic
IE cu delegatie la fila 24 dosar, lipsind paratul.

Procedura de citare a fost legal indeplinita.

S-a ficut referatul cauzei de catre grefier, care invedereaza instantei obiectul cauzei,
stadiul procesual, procedura de citare, precum §i faptul ca prezenta cauza avand ca obiect
aciune prefect — tuteld administrativa cu privire la anularea HCL nr. din privind aprobarea
salariilor de baza penlru gradaia .,0" (zero), aferente funciiilor din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului, directiilor §i serviciilor publice de interes local a fost
disjunsa din dosarul nr. /98/2024, dupa care;

Instanta pune_in discufie Sus, endarea cauzei avand in vedere dispozitiile art. 2 alin. 1
din QUG nr. 62/2024 5i in raporl de aceste dispozi ii sesizarea_Inaltei Curli de Casatie §i
Justitie cu rezolvarea chestiunii de drep! stabilirea salariului de bazd pentru gradatia
0 aferent functiilor din cadrul aparatului de s Jecialitate al primarului asa cum Se solicita prin
a de chemare in judecald si sus yendarea cauzel.

Reprezentantul reclamantului solicita suspendarea cauzei avand in vedere dispozitiile
art. 2 alin. 1 din OUG nr. 62/2024 si sesizarea inaltei Curti de Casatie si Justitie cu rezolvarea
chestiunii de drept privind stabilirea salariului de baza pentru gradatia 0 aferent functiilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului.

cerere

INSTANTA

Prin cererea inregistratd pe rolul acestei instante sub nr. /98/2024 la data de 29.04.2024
reclamantul PJ1, cu sediul in chemat in judecata pe paratul CLS cu sediul in solicitand anularea:
. Hotararii Consiliului Local nr. din privind aprobarea salariilor de baza pentru gradatia
0" (zero), aferente functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului, directiilor si serviciilor publice de interes local,
- Hotararii Consiliului Local nr. din referitoare la modificarea si completarea H.C.L.
nr. privind modificarea si inlocuirea Anexei la Hotérarea Consiliului Local nr.
83/2001 prin care s¢€ stabilesc inventarele care alcatuiesc domeniul public al
municipiului, cu modificarile i completdrile ulterioare, in ceea ce priveste art. I si
pozitiile nr. 16,17 si 1328 din Anexa acesteia.
in motivare reclamantul a aratat ¢ in sedinta Consiliului Local din data de a fost adoptata,
pe langa altele. Hotararile Consiliului Local nr. privind aprobarea salariilor de bazad pentru
gradatia ,.0" (zero), aferente functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului




Municipiului, directiilor si serviciilor publice de interes local si Hotararea Consiljuly; Local nr.
din referitoare la modificarea si completarea H.C.L. nr, privind modificarea si inlocuirea Anexej
la Hotararea Consiliului Local nr. prin care se stabilesc inventarele care alcdtuiesc domeniu|
public al municipiului, cu modificarije $i completarile ulterjoare.

Cu ocazia exercitarij controlului de legalitate de catre PJI acestea au fost considerate
nelegala si partial nelegald pentru considerentele previzute in adresa [P - Judetul sub nr. din,

Intrucat autoritatea locald nu a procedat la reanalizarea acestora, reclamantul a formulat
prezenta actiune.

Referitor la art. | si Anexa Hot
baza pentru gradatia (" zero), af
Primarului Municipiuluj directiilor ublice de interes local. reclamantul a aritat c3
in conformitate cu prevederile art. 6 lit. f) din Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, Sistemul de salarizare
reglementat prin prezenta lege are la baza urmatoarele principii: »(...)principiul ierarhizarij pe
verticala, cat s pe orizontald, in cadry] aceluiagi domeniu, in functie de complexitatea sj
importanta activitatii desfasurate”.

Din analizarea Anexei hotararij se constata ca salariile muncitorilor calificati (I -1V) sunt
la acelasi nivel cu cele ale muncitorilor necalificati (I si 11 - fara sporuri).

Mai mult, salariul unuj muncitor calificat [ ny poate fi la acelasi nive| cy cel al unui
muncitor calificat 11, I1] say V.

De asemenea, salarijy| unui muncitor necalificat | nu poate fi la acelasi nive| cy cel ai unui
muncitor necalificat II - fir3 sporuri.

Totodata, considers ¢ salariul unui referent. ingrijitor, politist local, arhivar. portar nu
poate fi la acelasi nivel cu cel a] unui muncitor necalificat || -féra sporuri.

Dat fiind faptul ¢ salariile pentru functiile de referent, ingrijitor, politist local, arhivar.
muncitori calificati (I - [V), muncitori necalificati (I si 11-fara sporuri) sunt |a aceleasi nivel (3300
lei), este incilcat principiul ierarhizirii functiilor platite din fonduri publice. prevazut la art. 6 ljt.
f) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personaluluj platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

intrucat salariile la gradatia zero pentry functiile anterior mentionate au fost stabiljte cu
nesocotirea prevederilor legale in vigoare, Hotararea Consiliulyj Local nr. este nelegala.

in drept, prevederile Legiinr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, cu modificarile
si completarile ulterioare, OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cuy modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalulyj platit din fonduri publice, cu modificarile $1 completarile ulterioare,
Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa.

in dovedirea actiunii a solic)tat proba cu inscrisuri.

Paratul, legal citar a depus intampinare solicitand respingerea ca neintemeiat a actiunii.

in motivare, cu referire |a H.C.L. nr., paratul a ardtat ¢ prin Hotirirea de Guvern nr,
900/2023 pentry stabilirea salariuluj de baza minim brut pe {ara garantat in plata, s-a stabilit ca
incepand cu data de | octombrie 2023, salariu] de bazd minim brut Pe tard garantat in plata,
prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cy modificarile
$i completarile ulterioare, se stabileste in bani, fira a include indemnizatij, sporuri si alte
adaosuri, la suma de 3.300 lei lunar, pentru un Program normal de lucru in medje de 165,333 ore
pe luna, reprezentand 19.9¢( lei/ora.

Avénd in vedere acest act normativ, angajatoru] ny poate negocia si stabili salarij de baza
sub salariul de baza minim brut, fiind obligat s3 garanteze in plata un salariu de bazj brut lunar
cel putin egal cu salarjul de baza minim brut pe tara, conform alin. (2) sialin. (3) ale art. 164 din
Codul muncii.

Potrivit prevederilor art. I'l din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalu)ui
platit din fondurj publice, cu modificarile $i completarile ulterioare, "pentry functionarii publicj
$i personalul contractual din cadrul familiej ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al
consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din instituiile si servicijle publice de interes Joca]

rivind aprobarea salariilor de
Aparatului de S ecialitate al




si judetean din subordinea acestora, potrivit cdrora salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a
consiliului local, prin H.C.L. nr. au fost aprobate salariile de baza pentru gradatia 0, aferente
functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului, directiilor si serviciilor publice de
interes local, care se afl sub nivelul salariului de baza minim brut pe fara garantat in plata, la
nivelul de 3.300 lei.

in drept: dispozitiile art. 205 Cod Procedura Civila, Legea cadru nr. 153 /2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare;
Hotarérea nr. 900 din 28 septembrie 2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, Hotardrea Consiliului Local nr.425 /24.11.2022 privind stabilirea salariilor de
bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din Aparatul de Specialitate al
Primarului Municipiului, ai instituiilor si serviciilor subordonate.

in dovedire a solicitat proba cu inscrisuri.

La termenul de astdzi instanfa a dispus disjungerea capatului de cerere privind anularea
Hotararii Consiliului Local nr. din privind aprobarea salariilor de baza pentru gradatia ,,0"
(zero), aferente functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului,
directiilor si serviciilor publice de interes local si formarea prezentului dosar i a pus in discufia
partilor suspendarea cauzei avénd in vedere dispozitiile art. 2 alin. 1 din OUG nr. 62/2024 §i in
raport de aceste dispozifii sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie cu rezolvarea chestiunii
de drept privind stabilirea salariului de baza pentru gradatia 0 aferent functiilor din cadrul
aparatului de specialitate al primarului aga cum se solicita prin cererea de chemare in judecata.

Admisibilitatea sesizdrii inaltei Curti dc Casatie si Justifie in vederea pronun{drii unei
hotardri prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept:

Potrivit art. 2 alin. 1 din OUG 62 / 2024. daca in cursul judecatii proceselor privind
stabilirea si/sau plata drepturilor salariale sau de naturd salariatd ale personalului platit din
fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea ia emiterea actelor administrative sau privind
anularea actelor administrative emise pentru acest personal sau/si cele privind raporturile de
munca si de serviciu ale acestui personal, completul dc judecata investit cu solufionarea cauzei
in prima instantd sau in calea dc atac, verificind si constatind ca asupra unei chestiuni de drept.
de a carei limurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective. Inalta Curte dc Casatie si
Justitie nu a statuat si aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs dc¢
solutionare, va solicita Inaltei Curti dc Casatie i Justitie sa pronunte o hotarére prin care sa se
dea rezolvare de principiu chestiunii dc drept cu care a fost sesizata.

Potrivit art. 1 alin. 1 din aceeasi ordonanta, dispozitiile ei se aplicd proceselor privind
stabilirea si/sau plata drepturilor salariale sau de naturd salariald ale personalului platit din
fonduri publice.

In speta, reclamantul solicitd anularea unei HCL privind aprobarea salariilor de baza
pentru gradatia ,,0" (zero), aferente functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului, directiilor si serviciilor publice de interes local.

Dupa obiceiul cauzei, sunt vizate drepturile salariale ale acestei categorii dc personal
platit din fonduri public.

Fata de aceasta situatie, tribunalul apreciaza ca in cauza este vorba despre un proces
privind stabilirea si/sau plata drepturilor salariale sau de natura salariala ale personalului platit
din fonduri publice, astfel ¢, in baza art. 2 al. 1 din OUG 62/2024 va sesiza Inalta Curte de
Casatie si Justitie pentru limurirea chestiunii de drept privind stabilirea salariului de bazi pentru
gradatia ,.0" aferentd functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului la nivelul
salariului minim pe economie.

Va suspenda judecarea prezentei cauze pana la solufionarea sesizdrii de catre Inalta
Curte de Casatie si Justifie.

Prezenta incheiere se va comunica ICCJ, se va aduce la cunostinta conducerii Sectiei
civile si se va comunica prin email catre curtile de apel si tribunalele din tara.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII




HOTARASTE

In baza art. 2 al. 1 din OUG 62/2024 sesizeazi Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru
ldmurirea chestiunii de drept privind stabilirea salariului de baza pentru gradatia ,,0" aferenta
functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului la nivelul salariului minim pe
economie.

Suspendi judecarea prezentei cauze pani la solufionarea sesizirii de citre Inalta Curte
de Casatie si Justitie.

Cu drept de recurs pe toatd durata suspendarii cursului judecatii, cererea de recurs
urmand a se depune la Tribunalul.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei,
astazi, 28.08.2024.

PRESEDINTE, GREFIER,

Ty




