
Dosar nr. - litigiu privind func(ionarii publici -

Pe rol flind rcjudecarea cauzei avdnd ca obiect ..litigiu privind func{ionarii publici"
lirmrulati de rcclanranlii .. in contradictoriu cu pdrita

La apelul nominal ficut in qedin{a publicd. rlspunde avocat .............. pentru
reclamanli gi consilier juridic pentru pAr6ti.

Procedura de citare este legal indeplinittr.
S-a llcut rcf'eratul cauzei de cltre grefierul de qedinld. dupd care:
Consilier j uridic pentru pdrAti, depune la dosar delegalie.

^ Instanla in temeiul art. 2 din OUG nr. 62/2024 pune in disculie necesitatea sesizirii
I.C.C.J. pentru a pronunla o hotdrdre prin care sd se dea o rezolvare de principiu asupra
urmetoarei probleme de drept: modalitatea de aplicare a majordrii de 15 o% pentru
complexitatea muncii respectiv dacl acest spor se poate acorda in cumul cu majorarea de
pina la 50 7o pentru cei care lucreazi in cadrul proiectelor finanlate din fonduri europene
nerambursabile. respectiv dac5 sunl indreptdti{i reclamanli sE primeascl cumulat 9i
nrajorarea de l5 V. pentru complexitatea muncii aplicata la salariul de bazi stabilite confbrm
art. i8 alin.4 din I-egea nr. 153/2017.

Avocat ............ pentru reclamanli, face menliunea ca aceastA majorare de 50 %
pentru complexitatea muncii sd. viz.ez.e strict orele lucrate la funclia de bazd respectiv dacd
aceastd majorare de 50 % pentru complexitatea muncii. adicd majorarea salariului de bazd,
pentru orele lucrate la funclia de bazi poate fi cumulat[ cu majorarea de pAnd la 50 % tot a
salariului de bazl pentru orele lucrate in cadrul proiectelor finanlate din lbnduri europene
nerambursabile.

lnslanla aratl cf, prin cererca de recurs s-a llcut rel'erire la modalitatea in care se

aplicd sporul de l5 % asupra salariului majorat conlbrm arr. 38.

lntrebatA fiind dacd acest aspect este o problemi separatd, avocat . . . . . . . . . . . . . . .. pentru
reclamanli, aratd cd in momentul de 1a15 se implemcnteazd corect dispoziliile Legii nr.
153/2017 pi cd era vorba de perioada anterioarS, respectiv inainte de implementarea acelei
adrese nr.

Avocal ............ pentru reclamanli. conchide gi arati ci acum se procedeazi corect
gi cele doul sporuri se cumuleazd cu menliunea ca in aceaste sesizare si se t'acd referire qi la
adresa ...... nr. ....... din ............. implementatd in momentul de f-a{d la nivel de institu;ie
paratd $i care expliciteazl practic modalitatea de interpretare a dispoziliilor legale in sensul
pe care l-a invocat in cauzi, in sensul ci este posibil cumulul pentru ca in adresa la care a
licut referire se precizeazd clar algoritmul de calcul pentru majorarea de 15 o/o.

Consilier.juridic pentru pdr6t5, conllrml acest aspect
Declardnd dezbateri le inchise.

TRIBUNALUL,

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA

SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV $I FISCAL
INCHEIERE,

$edin(a publici din data de ...........2024
lnstanta constituitl din:

PRE,$EDINTE
GREFIER



Din lipsi de timp pentru dclibcrare.

DISI'I.IN1]:

Am6nd pronunJarea pentru data de 2021.
PronunJald azi. .

mij locirea grel'ci instanle
2024. prin punerea solutiei la dispozilia prdlilor prin

l.

l'reqedintc, (i rcficr,



Dosar nr. - litigiu privind funcfionarii publici -

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA

SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV tiI FISCAL
INCHEIERE SUSPENDARE

$edin(a publici din data de ..............2021
Instanfa constituitl din:

Pe rol tlind pronunlarea asupra sesizf,rii inaltei Cu4i dc Casalie Ei Justilic cu privire
la solu[ionarea chestiunii de drept ivite in cauza avdnd ca obiect ca obieot ,.litigiu privind
func{ionarii publici" trrmulatd de reclarnanlii in contradictoriu cu p6rdta

Dezbaterile asupra sesizirii de fatd au avut loc in gedinla publicl din data de
2024, qi c6nd. din lipsd de timp pentru deliberare, pronunlarea a fost amanata

astdzi, ........... .... 2024.
Dup6 deliberare,

TRIBUNALUL:

DeliberAnd asupra sesizlrii I.C.C.J. in baza art.2 din OUG nr. 62/2024 pentru a se

pronunla o hotirdre prin care sd se dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii de drept ce
lace obiectul prezentei cauze, rc{ine urmdtoarele:

Potrivit art. I alin. qi 3 din O.U.G. nr. 6212024 privind unele misuri pentru
solu(ionarea proceselor privind salarizarea personalului plStit din tbnduri publice, precum gi a
proceselor privind prestatii de asigurdri sociale. publicati in Monitorul Olicial. Partea I nr.
559 din l4 iunie 2024. acesl act normativ se aplictr in procesele privind stabilirea qi/sau plata
drepturilor salariale sau de naturl salarial5 ale personalului plitit din fbnduri publice. inclusiv
cele privind obligarea la emiterea actelor administrative sau privind anularea actelor
administrative emise pentru acest personal sau/qi cele privind raporturile de muncd Ei de
serviciu ale acestui personal. indil'erent de natura Ei obiectul proceselor prevdzute la alin. (l) qi

(2). de calitatea pa(ilor ori de instanta competcntA sd le solulioncze.
Prevederile art. 2 din O.U.G. nr. 6212024 stipuleazd ci, daca in cursul judecdtii

proceselor prevAzute la art. l. completul de judecatd investit cu solulionarea cauzei in primi
instanld sau in calea de atac, verillcdnd qi constatdnd cA asupra unci chestiuni de drept, de a
cdrei l5murire depinde solufionarea pe lond a cauzei respective. Inalta Curte dc Casalie qi

Justilie nu a statuat qi aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul lcgii in curs de
solulionare. va solicita inaltei Cu4i de Casalie Ei Justilie sd pronunte o hotlrdre prin care sd se

dea rezolvare de principiu chestiunii de drepl cu care a lost sesizati. flind astl'el reglementatl
o noui modalitate de unillcare a practicii judiciare.

Ca atare. Tribunalul re{ine ca trebuie indeplinite urmdtoarele condilii cumulative
pentru sesizarea inattei Curli de Casa{ie qi Justilie, conform dispoziliitor art. 2 din O.t-I.G. nr.
6212024. in vederea pronunlSrii unei hotirdri prin care si dea o rezolvare de principiu asupra
chestiunii de drept ce face obiectul cauzei:

- obiectul cererii de chemare in judecati si vizeze stabilirea Ei / sau plata drepturilor
salariale sau de naturd salariali ale personalului plltit din fbnduri publice sau stabilirea Ei / sau
plata drepturilor la pensie. inclusiv cele rezultate din actualizarea / recalcularea I revizuirea

PRE$EDINTE
GREFIER



drepturilor la pensie sau /qi cele privind alte prestalii de asiguriri sociale ale personalului
prevdzut la alin. ( I ).

- Inalta Curte de Casalie qi Justilie nu a statuat asupra chestiunii de drcpt. de a cirei
ldmurire depinde solujionarea pe tbnd a cauzei respective.

- chestiunea dc drept care lbrmeazi obiectul judecilii nu face obiectul unui recurs in
legii in curs dc solulionare.

'Iribunalul conslata ca reclamanlii sunt funclionari publici in cadrul pdritei
gi ci prin prezcnta cerere de chemare in judecatl au solicilat obligarea pdrdtei

la emiterea deciziilor de salarizare. prin care si recalculeze salariile de bazd
incepdnd cu data de 01.01.2019 la zi gi in continuare, pdni la implementarea hotararii. in
sensul acorddrii majoririi pentru complexitatea muncii de l5%. care sa se aplice la salariile de
baza stabilitc conlbrm art. 38 alin. 4 din Legca nr. 153/2017. in acord cu Adresa
potrivil cu care ..pentru orele lucrate in cadrul proiectelor linanlate din fbnduri europene
nerambursabile salarialii bcneliciaz[ de majorarea cu pAnI la 50% a salariului dc bazd. care
nu trebuie sa conlini majorarea de [5% pentru complexitatea muncii. propo4ional cu timpul
alocat activitSlilor penlru fiecare proiecl. iar pentru orele lucratc la tunctia de baza din cadrul
instituliei salarialii benellciaza de o majorare a salariului de bazl cu l57o pentru
complexitatea muncii". cu plata dil'erenlclor de drepturi salariale astfbl rezultate. sume
actualizate cu indicele de int)a1ie gi la care se va adduga dobinda legald calculatA de la data
scaden{ei ficcirui venit salarial qi pdnl in momentul plalii cl'ective, precum gi plata
cheltuielilor de j udecatS.

Reclamanlii au aritat ca incepdnd cu anul 2019 ar fi trebuit sI bencflcieze de
majorarea pcntru complexitatea muncii de l57o care si se aplice la salariile de bazi stabilite
confbrm art. 38 alin. 4 din t.egea nr. 153/2017 (in perioada 2)lg - 2022 se va acorda anual o
cre$tere a salariilor de baz[. soldelor dc f unclie/salariilor de f'unc]ie. indemnizaliilor de
incadrare. liecare creEtere reprezentdnd l/4 din diferenla dintre salariul de bazd, solda de
funclie/salariul de luncfie. indemniza{ia de incadrare previzule de lege pentru anul 2022 qi

cel/cea din luna decembrie 2018. Creqlerea respectivi 5i data de aplicare se stabilesc prin
legea anuali a bugetului de stat cu respectarca prevederilor art.6lil. h). Numai cd nu au
primit in lapt aceaste majorare pentru complexilalea muncii. de l5%. aplicatd la salariile de
baze stabilite conlbrm art. 38 alin. 4 din Lcgca nr. 15312017. deoarece au avul qi ore lucrate in
cadrul Proiectelor finan[ale din lbnduri europene nerambursabilc, pentru care au beneficiat de
o majorare de pAni la 50o/o. apreciindu-se de institulia publicd angajatoare cI cele doud
sporuri/majoriri nu se pot acorda in cumul.

Tribunalul retine ci problema de drept ce necesitd a fi ldmurita esle:
1." Dacd incepdnd cu data de I ianuaric 2019. Iunclionarii publici din cadrul unci

agenlii tcriloriale pentru ocuparea lb4ei de munca care au beneliciat de majorarea de pdnh la
50 0Z pentru orele el'ecluate in cadrul proiectelor finanlate din lbnduri europene
nerambursabile, sunt indrepte(ili la majorarca de l5 % pentru complexitatea muncii aplicat[.
pentru orele lucrate la l-unclia de bazd. la salariile de bazi stabilite conform art. 38 alin.4 din
Legea cadru nr. 153/2017'1"

'fribunalul retine lotodata ca. asupra acestei chestiuni de drept gi de a clrei limurire
depinde solulionarea pe lbnd a prezentei cauze. respectiv de a se stabili daci incepdnd cu
data de I ianuarie 2019, lunctionarii publici din cadrul unei agcnlii teritoriale pentru ocuparea
fb4ei de munc5 care au benellciat de majorarea de pdnl la 50 7o pentru orele el'ectuate in
cadrul proicclelor linanlate din fonduri europene neranrbursabile. sunt indreptalili la
majorarea de I 5 % pentru complexitatea muncii aplicate. pentru orele lucrate la l'unclia de
bazd. la salariile de bazd stabilite conform art. 38 alin. 4 din Legea cadru nr. 153/2017?".
inalta Curtc de Casalie 9i Justilie nu a statuat gi nici nu lbrmeazi obiectul unui recurs in
interesul lcgii in curs de solulionare.



Rcclaman{ii, prin apdrdtorul ales. au aretat ca sunt de acord cu sesizarea ICCJ.
Rel'critor la problcma de drept dedusd judecSlii, reclamanlii au sustinut cd in prezent se

procedeazi corect qi ci ccle doui sporuri se cumuleazl f'a15 de adresa ......... nr. ..........
din ............. implementatl in momentul de t-a16 la nivel de institulie pdrAti.

^ Reprezentanta legala a pdrdtei. a arilat. de asemenea, ci este de acord cu sesizarea
ICCJ gi ci drepturile salariale ale reclamanlilor au fbst calculate conform art. 38 alin.4 din
Legea cadru nr. 15312017 qi cu respectarea prevederilor art. 25 ;i arl. 42 din acelagi act
normativ.

Penlru a nu se anlepronunla 9i nefiind o sesizare din iniliativa instanlei. J'ribunalul nu
formuleazd un punct de vedere referitor la chestiunea de drept ce lbrmeazd obiectul
prezentei sesizdri.

Fiind intrunite condiliile cumulative prevdzute dc art. I Ei art. 2 din O.U.G. nr.
6212024 Tribunalul va sesiza inalta Cu(e de Casa{ie qi Justilie pentru a pronunla o hotdrdre
prin care si dea o rezolvare de principiu asupra chestiunilor de drept. respectiv:

1." Dacd incepdnd cu data de I ianuarie 2019. funclionarii publici din cadrul unei
agenlii teritoriale pentru ocuparea fo4ei de munca care au beneficiat de majorarea de pdna la
50 % pentru orele ef'ectuate in cadrul proiectelor linanlate din lbnduri europene
nerambursabile, sunt indreptSliti la majorarea de 15 %o pentru complexitalca muncii aplicata,
pentru orele lucrate la tunc{ia de baza. la salariile de bazl stabilite conlbrm art. 38 alin. 4 din
legea cadru nr. 15312017'!" 9i va dispune suspendarea cauzei pAnd la solulionarea de citre
Inalta Cu(e de Casalie gi Justilie a prezentei sesiziri.

PENTRU ACESTE MOTIVl],
in nunrolr lcRlr,

DISPI.lNE:

In temeiul a(. 2 din OUG nr. 6212024. sesizeazd Inalta Curte de Casalie qi Justilie cu
urmAloarele probleme de drept:

l. "Daci. incepdnd cu data de I ianuarie 2019, funclionarii publici din cadrul unei
agenlii teritoriale pentru ocuparea fo4ei de munce care au beneficiat de majorarea de p6ni la
50 % pentru orele el'ectuate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile. sunt indreptdlili la majorarea de 15 Vo pentru complexitatea muncii aplicate.
pentru orele lucrate la t'unclia de bazi. la salariile de baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din
Legea cadru nr. I 53/201 7'1"

Suspendi judccarea cauzei pAnd la pronunlarea hotlrArii prealabile pentru
dezlegarea chestiunii de drept.

I)rezenta incheiere se comunicd inaltei Cu4i de Casalie 9i Justilie gi se va comunica
prin e-mail c5lre tribunale gi cdtre cu4ile de apel.

Flrd ale de atac.
Pronun1atdazi,........2024,prinpunereasolu1iei la dispozilia pe4ilor prin mijlocirea

gref'ei instanlei.

Prc;cd intc, ( I rclir:r.

Red.......
Tehnored
2 ex.l .... . 2024


