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ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
INCHEIERE
Sedinta publica din data de ........... 2024
Instanta constituita din:
PRESEDINTE. . cosacomm
GREFIER ...l

Pe rol fiind rejudecarea cauzei avand ca obiect . litigiu privind functionarii publici”
formiulath dereclamantii oo miasnen il gontradictoriu €0 PATAR ...covmmmmmmnsurne

La apelul nominal facut in sedinta publica, raspunde avocat .............. pentru
reclamanti si consilier juridic  .............. pentru parata.

Procedura de citare este legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta, dupa care:

Consilier juridic  .............. pentru parata, depune la dosar delegatie.

Instanta 1n temeiul art. 2 din OUG nr. 62/2024 pune in discutie necesitatea sesizarii
[.C.C.J. pentru a pronunta o hotirdre prin care si se dea o rezolvare de principiu asupra
urmatoarei probleme de drept: modalitatea de aplicare a majorarii de 15 % pentru
complexitatea muncii respectiv dacd acest spor se poate acorda in cumul cu majorarea de
pand la 50 % pentru cei care lucreaza in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, respectiv daca sunt indreptatiti reclamanti sa primeasca cumulat si
majorarea de 15 % pentru complexitatea muncii aplicata la salariul de baza stabilite conform
art. 38 alin. 4 din Legea nr. 153/2017.

Avocat ............ pentru reclamanti, face mentiunea ca aceasta majorare de 50 %
pentru complexitatea muncii  sa vizeze strict orele lucrate la functia de baza respectiv daca
aceastd majorare de 50 % pentru complexitatea muncii, adica majorarea salariului de baza,
pentru orele lucrate la functia de baza poate fi cumulatda cu majorarea de pana la 50 % tot a
salariului de baza pentru orele lucrate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile.

Instanta arata ca prin cererea de recurs s-a facut referire la modalitatea in care se
aplica sporul de 15 % asupra salariului majorat conform art. 38.

Intrebatd fiind dacd acest aspect este o problema separata, avocat ................ pentru
reclamanti, arati ¢ in momentul de fatd se implementeaza corect dispozitiile Legii nr.
153/2017 si ca era vorba de perioada anterioara, respectiv inainte de implementarea acelei
Adrese ME oo

ANVOGEL s aipmas pentru reclamanti, conchide si aratda cd acum se procedeaza corect
si cele doud sporuri se cumuleaza cu mentiunea ca in aceasta sesizare sa se faca referire si la
adresa ...... nr. ... din............. implementatd in momentul de fata la nivel de institutie

parata si care expliciteaza practic modalitatea de interpretare a dispozitiilor legale in sensul
pe care l-a invocat in cauza, in sensul c¢a este posibil cumulul pentru ca in adresa la care a
facut referire se precizeaza clar algoritmul de calcul pentru majorarea de 15 %.
Consilier juridic  ............. pentru paratd, confirma acest aspect.
Declarand dezbaterile inchise,
TRIBUNALUL,



Din lipsa de timp pentru deliberare,

DISPUNE:
Amana pronuntarea pentru datade ............. 2024.
Pronuntata azi., ................. 2024, prin punerea solutiei la dispozitia pratilor prin

mijlocirea grefei instantei.

Presedinte, Grefier,



Dosarnr. .....coovvnviniinnnan. - litigiu privind functionarii publici -

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
INCHEIERE SUSPENDARE
Sedinta publica din data de .............. 2024
Instanta constituita din:
PRESEDINTE  ....ccoiiiiininn.
GREFIER ......

Pe rol fiind pronuntarea asupra sesizirii Inaltei Curti de Casatie si Justitie cu privire
la solutionarea chestiunii de drept ivite in cauza avand ca obiect ca obiect | litigiu privind
functionarii publici” formulata de reclamantii ....ovvveennnenn in contradictoriu cu pdarata

Dezbaterile asupra sesizarii de fatd au avut loc in sedinta publicd din data de
ceveeeeienn. 2024, 51 cand, din lipsa de timp pentru deliberare, pronunfarea a fost amanata
F L1 R 2024.

Dupi deliberare,

TRIBUNALUL:

Deliberand asupra sesizarii 1.C.C.J. in baza art. 2 din OUG nr. 62/2024 pentru a se
pronunta o hotarare prin care s se dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii de drept ce
face obiectul prezentei cauze, refine urmatoarele:

Potrivit art. 1 alin. si 3 din O.U.G. nr. 62/2024 privind unele masuri pentru
solutionarea proceselor privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a
proceselor privind prestatii de asigurari sociale. publicatd in Monitorul Oficial. Partea I nr.
559 din 14 iunie 2024, acest act normativ se aplica in procesele privind stabilirea si/sau plata
drepturilor salariale sau de natura salariala ale personalului platit din fonduri publice, inclusiv
cele privind obligarea la emiterea actelor administrative sau privind anularea actelor
administrative emise pentru acest personal sau/si cele privind raporturile de munca si de
serviciu ale acestui personal, indiferent de natura si obiectul proceselor prevazute la alin. (1) si
(2). de calitatea partilor ori de instanta competentd sa le solutioneze.

Prevederile art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024 stipuleaza ca, dacd in cursul judecatn
proceselor previzute la art. 1, completul de judecata investit cu solutionarea cauzei in prima
instantd sau in calea de atac, verificand si constatand ca asupra unei chestiuni de drept, de a
carei lamurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, Inalta Curte dc Casatie si
Justitie nu a statuat si aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, va solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie sa pronunte o hotarare prin care sa se
dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizata, fiind astfel reglementata
o noud modalitate de unificare a practicii judiciare.

Ca atare, Tribunalul retine ¢d trebuie indeplinite urmatoarele conditii cumulative
pentru sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie, conform dispozitiilor art. 2 din O.U.G. nr.
62/2024, in vederea pronuntarii unei hotarari prin care sa dea o rezolvare de principiu asupra
chestiunii de drept ce face obiectul cauzei:

- obiectul cererii de chemare in judecatd sa vizeze stabilirea si / sau plata drepturilor
salariale sau de natura salariala ale personalului platit din fonduri publice sau stabilirea si / sau
plata drepturilor la pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea / recalcularea / revizuirea



drepturilor la pensie sau /si cele privind alte prestatii de asigurari sociale ale personalului
prevazut la alin. (1).

- Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat asupra chestiunii de drept, de a carei
lamurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective,

- chestiunea dc drept care formeaza obiectul judecatii nu face obiectul unui recurs in
legii in curs de solutionare.

Tribunalul constatda cd reclamantii sunt functionari publici in cadrul paritei
................. 1 ¢d@ prin prezenta cerere de chemare in judecata au solicitat obligarea paritei
.............. la emiterea deciziilor de salarizare, prin care sa recalculeze salariile de baza
incepand cu data de 01.01.2019 la zi si in continuare, pana la implementarea hotardrii, in
sensul acordarii majorarii pentru complexitatea muncii de 15%, care sa se aplice la salariile de
baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din Legea nr. 153/2017, in acord cu Adresa ................,
potrivit cu care ,pentru orele lucrate in cadrul proiectelor finantate din fonduri curopene
nerambursabile salariatii beneficiaza de majorarea cu pana la 50% a salariului de baza, care
nu trebuie sa contind majorarea de 15% pentru complexitatea muncii, proportional cu timpul
alocat activitatilor pentru fiecare proiect, iar pentru orele lucrate la functia de baza din cadrul
institutier salariafii beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 15% pentru
complexitatea muncii”, cu plata diferenfelor de drepturi salariale astfel rezultate, sume
actualizate cu indicele de inflatie si la care se va adauga dobanda legala calculata de la data
scadentei fiecarui venit salarial $i panda in momentul platii efective, precum si plata
cheltuielilor de judecata.

Reclamantii au ardtat cd incepand cu anul 2019 ar fi trebuit sa beneficieze de
majorarea pentru complexitatea muncii de 15% care sd se aplice la salariile de baza stabilite
conform art. 38 alin. 4 din Legea nr. 153/2017 (In perioada 2019 - 2022 se va acorda anual o
crestere a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare, fiecare crestere reprezentand 1/4 din diferenta dintre salariul de baza, solda de
functie/salariul de functie. indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si
cel/cea din luna decembrie 2018. Cresterea respectiva si data de aplicare se stabilesc prin
legea anuald a bugetulur de stat cu respectarea prevederilor art. 6 lit. h). Numai ¢a nu au
primit in fapt aceasta majorare pentru complexitatea muncii, de 15%, aplicata la salariile de
baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din Legea nr. 153/2017. deoarece au avut si ore lucrate in
cadrul Proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, pentru care au beneficiat de
o majorare de pand la 50%, apreciindu-se de institutia publicd angajatoare ca cele doua
sporuri/majorari nu se pot acorda in cumul.

Tribunalul retine ca problema de drept ce necesitd a fi lamurita este:

1. Daca incepand cu data de 1 ianuarie 2019, functionarii publici din cadrul unei
agentii teritoriale pentru ocuparea forfei de munca care au beneficiat de majorarea de pana la
50 % pentru orele efectuate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, sunt indreptatiti la majorarea de 15 % pentru complexitatea muncii aplicata,
pentru orele lucrate la functia de baza, la salariile de baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din
Legea cadru nr. 153/20177"

Tribunalul retine totodatd ca, asupra acestei chestiuni de drept si de a carei lamurire
depinde solutionarea pe fond a prezentei cauze, respectiv de a se stabili daca incepand cu
data de 1 ianuarie 2019, functionarii publici din cadrul unei agentii teritoriale pentru ocuparea
fortei de munca care au beneficiat de majorarea de pana la 50 % pentru orele efectuate in
cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, sunt indreptatiti la
majorarea de 15 % pentru complexitatea muncii aplicata. pentru orele lucrate la functia de
baza. la salariile de baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din Legea cadru nr. 153/201777,
Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat si nici nu formeaza obiectul unui recurs in
interesul legii in curs de solutionare.



Reclamantii. prin aparatorul ales, au aratat ca sunt de acord cu sesizarea ICCJ.

Referitor la problema de drept dedusa judecitii, reclamantii au sustinut ¢ in prezent se
procedeaza corect si cd cele doua sporuri se cumuleaza fata de adresa ......... nr. ..........
I somersiass implementata in momentul de fata la nivel de institutie parata.

Reprezentanta legala a paratei, a ardtat, de asemenea, ca este de acord cu sesizarea
ICCJ si ca drepturile salariale ale reclamantilor au fost calculate conform art. 38 alin. 4 din
Legea cadru nr. 153/2017 si cu respectarea prevederilor art. 25 si art. 42 din acelasi act
normativ.

Pentru a nu se antepronunta si nefiind o sesizare din initiativa instantei, Tribunalul nu
formuleaza un punct de vedere referitor la chestiunea de drept ce formeazd obiectul
prezentei sesizari.

Fiind intrunite conditiile cumulative prevazute de art. 1 si art. 2 din O.U.G. nr.
62/2024 Tribunalul va sesiza Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru a pronunta o hotarére
prin care si dea o rezolvare de principiu asupra chestiunilor de drept, respectiv:

1. Daca incepand cu data de 1 ianuarie 2019, functionarii publici din cadrul unei
agentii teritoriale pentru ocuparea forfei de munca care au beneficiat de majorarea de pana la
50 % pentru orele efectuate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, sunt indreptatiti la majorarea de 15 % pentru complexitatea muncii aplicata,
pentru orele lucrate la functia de baza, la salariile de baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din
legea cadru nr. 153/20177" si va dispune suspendarea cauzei pana la solutionarea de catre
Inalta Curte de Casatie si Justitie a prezentei sesizari.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LGEII,
DISPUNE:

In temeiul art. 2 din OUG nr. 62/2024, sesizeaza Inalta Curte de Casatie si Justitie cu
urmatoarele probleme de drept:

. "Daca, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, functionarii publici din cadrul unei
agentii teritoriale pentru ocuparea fortei de munca care au beneficiat de majorarea de pana la
50 % pentru orele efectuate in cadrul proiectelor finantate din fonduri ecuropene
nerambursabile, sunt indreptatiti la majorarea de 15 % pentru complexitatea muncii aplicata.
pentru orele lucrate la functia de baza, la salariile de baza stabilite conform art. 38 alin. 4 din
Legea cadru nr. 153/2017?”

Suspendd  judecarea cauzei pana la pronuntarea hotararii prealabile pentru
dezlegarea chestiunii de drept.
Prezenta incheiere se comunica Inaltei Curti de Casatie si Justitie si se va comunica
prin e-mail cdtre tribunale si catre curtile de apel.
Fara ale de atac.
Pronuntata azi, ........ 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea
grefei instantei.

Presedinte, Grefier,



