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Pe rol judecarea cauzei Litigii de munca privind pe reclamantii

in contradictoriu ¢ varatul

avand ca obiect acfiune in constatare.

L

ales, cu imputernicire avocatiala la dosarul cauzei. fila 123 i paratul. prin
aparator ales, , cu imputernicire avocatiala depusa la dosarul cauzei - fila 192,

Procedura legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta, prin care invedereazd instantei
obiectul cauzei, partile si legalitatea indeplinirii procedurii de citare. dupa care.

Instanta acordd cuvantul partilor. prin aparatori cu privire la incidenta art. 2 din OUG
62/2024, si sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie pentru a pronunta o hotarére prin care sa
dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii de drept : daca recunoasterea incadririi activitatii
in condifii deosebite de muncd, conform art. 22 din Legea 104/2003 implicd obligareca
angajatorului la plata contributiilor de asigurari sociale corespunzitoare acestor conditii.

Aparatorul paratului depune inscrisuri la dosarul cauzei intr-un exemplar. dupa care. la
interpelarea instantei, apdrdtorul ales al reclamantilor confirma primirea unui exemplar al
acestora.

Aparatorul ales al reclamantilor apreciaza cd nu se impune suspendarea cauzei  si
sesizarea 1CCJ, pentru c¢d prezenta cauzd nu prezintd o chestiune de drept care impune
transmiterea problemei spre a fi solutionata. Mai mult. spetele care au avut acelasi obiect au fost
solutionate in mod unitar. In ceea ce priveste capatul I de cerere prin care se solicitd constatarea
conditiilor deosebite de munca, acesta reprezinta o actiune in constatare si este imprescriptibila
s1 in mod evident daca pentru perioada de referinta se constata ¢ reclamantii au lucrat in conditii
deosebite de munca urmeaza ca pentru perioada respectiva( incepand cu 2009 sau dupa caz de la
data angajarii) sa se dispuna obligarea angajatorului la achitarea contributiilor. daca se impune.

Aparatorul paratului aratd ci intelege sd lase la aprecierea instantei solutia pronuntata
pe aspectul pus in discutie. Aratd ca sumele solicitate au fost achitate incepand cu anul 2020, iar
pentru perioada anterioard anilor 2020, nu au fost achitate fiind obligafi de metodologia HG
261 pentru ca nu au avut avize iar platile au inceput a fi efectuate de angajator incepiand cu
momentul la care aceste avize nu au fost necesare.

Apardtorul ales al reclamantilor arata ca in speta, contradictia dintre par{i consta in data
de la care urmeazd a se constata incadrarea opes legis a conditiilor, .ciale de munca a
reclamantilor pentru urmitoarele motive: Reclamantii sustin ca (Wm incadrate de
la data intrarii in vigoare a Lg. 104/2003 iar paratul la data emiter, »J:lqu,(n]m \-{Djr.l[ rtat la data

publicarii in Monitorul Of icial -ICCJ 24/14.10.2019. f-.

a apelul nominal facut in sedinta publica, la ordine, se prezinta reclamantii. prin aparator




In incheiere, pentru considerentele expuse, apardtorul ales al reclamantilor, apreciazi ca
nu se impune sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justifie existind deja o practica unitara, astfel
cum se poate constata si din inscrisurile depuse la dosarul cauze, reprezentand solutii pronuntate
in cauze similare. Mai mult. exista Decizia [CCJ nr.24/2019 care a fost daté in interpretarea legii.
prin care se arata ca se face aplicarea legii Inca de la intrarea normei in discutie respectiv se
statueazd momentul de la care se face interpretarea/ aplicarea unei norme data de ICCJ iar aceasta
urmeaza a se aplica in toate cauzele care ridica aceeasi problema.

[nstanta re{ine cauza in pronunfare asupra sesizarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie in
baza art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024 pentru a pronunta o hotarare prin care si dea o rezolvare de
principiu asupra chestiunii de drept ce face obiectul prezentei cauze.

TRIBUNALUL

Deliberand asupra sesizarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie in baza art. 2 din
O.U.G. nr. 62/2024 pentru a pronunta o hotdarare prin care sa dea o rezolvare de principiu
asupra chestiunii de drept ce face obiectul prezentei cauze, refine urmdtoarele:

Prin cererea de chemare in judecatd, inregistratd la data de 07.11.2023 pe rolul

[ribunalului Bucuresti-Sectia a VIIl-a Conflicte de munca si asigurdri sociale sub nr.
33136/3/2023, reclamantii

a chemat in judecata pe paratul
pentru ca prin hotarirea ce se va pronunta

sd se dispuna:

a) -sd se constate ci activitatea desfasurata de reclamantii

incepand cu
01.06.2009 si pana la data schimbarii conditiilor de munca sau a incetarii raportului de
muncd, se incadreaza in conditii deosebite de munca, in temeiul art. 22 din Legea nr.
104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor

de la cadavre in vederea transplantului («.«. art. 18 in forma initiald a actului normativ);
-sd se constate ca incepand cu data

angajarii, respectiv 13.09-2010, si pana la data schimbarii conditiilor de munca sau a
incetdrii raportului de munca. se incadreaza in conditii deosebite de munca, in temeiul
art. 22 din Legea nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea
organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului («.«. art. 18 in forma
initiala a actului normativ):

b)  sdse dispuna obligarea Paratului la:

- rectificarea carnetelor de munca ori la eliberarea unor adeverinte care sa contina
mentiuni corespunzatoare grupei de muncd, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (2) lit.
h) din Codul Muncii;

-plata diferenielor dintre cotele CAS platite si cele aferente pentru activitatea
desfasurata de Reclamante in condifii deosebite de munca in perioadele mentionate,
depunerea declaratiilor nominale rectificative aferente, in temeiul dispozitiilor art. 40
alin. (2) lit. f) din Codul Muncii:efectuarea mentiunilor corespunzatoare in evidentele
privind activitatea salariatilor -REVISAL, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (2) lit. g)
din Codul Muncii;

-obligarea Paratului la plata cheltuielilor de judecata:



Prin IntAmpinarea formulati de parat la data de 17.04.2024 sc araté ca reclamantii

sunt angajaii ai paratei, iar pentru perioada ianuarie 2020 si pana in prezent. | 2
incadrat corect si a platit contributia la Casa de Pensii pentru conditii deosebite. In
data de 27.01.2020, paratul a emis Decizia nr 301/27.01,2020 in care este prevazut
faptul ca "incepand cu 01.01.2020", Serviciul Anatomic Patologica se incadreaza ca
loc de munca in conditii deosebite. In Anexa nr 1 la Decizia 301/27.01.2020. au semnat
de luare la cunostinta angajatii Laboratorului de Anatomie Patologica.

Tot cu aceasta data 01.01.2020, Spitalul a achitat contributia CAS pentru conditii
deosebite dc munca pentru intreaga unitate, respectiv pentru toti angajatii spitalului
care lucreaza in conditii deosebite.

Referitor la solicitarea reclamantilor de a rectifica Carnetele de Munca. se sustine

~

faptul ca in confirmate cu prevederile legale acestea au fost abrogate incepand cu
01.01.2011.

Referitor la solicitarea privind plata diferentelor dintre cotele CAS platite si cele
aferente pentru activitatea desfasuratd de reclamanti in conditii deosebite de munca in
perioadele mentionate, depunerea declaratiilor nominale rectificative aferente. in
temeiul art. 40 alin 2 1it. fdin Codul Muncii. se arata ca [l si-a indeplinit accasta
obligatie. achitand contributia aferenta precum si prin faptul ca au fost depuse
declaratiile nominale. respectiv formularul 112 in conditiile legii.

Potrivit art. 1 din OUG 62/2024, prezenta ordonania de urgenia se aplica in procesele
privind stabilirea gi/sau plata drepturilor salariale sau de natura salariala ale personalului
platit din fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor administrative sau
privind anularea actelor administrative emise pentru acest personal saw'si cele privind
raporturile de munca si de serviciu ale acestui personal.

Prevederile art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024 stipuleaza ca, daca in cursul judecayii proceselor
prevazute la art. 1, completul de judecatd investit cu solufionarea cauzei in primd instan{da sau
in calea de atac, verificand si constatand ca asupra unei chestiuni de drept, de a carei lamurire
depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, Inalta Curte de Casatie si Justifie nu a statuat
§i aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solufionare, va solicita
Inaltei Curti de Casatie si Justifie sa pronunfe o hotdardre prin care sa se dea rezolvare de
principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd.

Ca atare, Tribunalul retine ca trebuie indeplinite urmatoarele conditii cumulative pentru
sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie. conform dispozitiilor art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024.
in vederea pronuntarii unei hotarari prin care sd dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii
de drept ce face obiectul cauzei:

- obiectul cererii de chemare in judecatd sa vizeze stabilirea si/sau plata drepturilor
salariale sau de natura salariala ale personalului platit din fonduri publice sau stabilirea si/sau
plata drepturilor la pensie. inclusiv cele rezultate din actualizarea/recalcularea/revizuirea
drepturilor la pensie sau/si cele privind alte prestatii de asigurdri sociale ale personalului
prevazut la alin. (1),

- Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat asupra chestiunii de drept. de a carei
lamurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective,

- chestiunea de drept care formeaza obiectul judecatii nu face obiectul unui recurs
interesul legii in curs de solutionare.
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publica — de a plati contributiile de asigurari sociale pentru salariatii care desfasoara activitatea
in conditii deosebite de munca.

Totodata, chestiunea de drept ce trebuie transatd in cauzi, si anume, dacd recunoasterea
incadrarii activititii in conditii deosebite de munca, conformart. 22 din Legea 104/2003 implica
obligarea angajatorului la plata contributiilor de asigurari sociale corespunzatoare acestor
conditii, nu a facut obiectul unei dezlegari de catre instana suprema. dupa cum nu formeaza
nici obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare.

In acest sens, prin decizia nr. 24/2019. data asupra recursului in interesul legii, in
interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 22 din Legea nr. 104/2003, instanta suprema
a decis ca locurile de munca ale personalului care desfasoard activitatea in serviciile de
anatomie patologica si prosecturi ale spitalelor, precum si personalul disciplinelor universitare
de anatomie, de histologie, de anatomie patologica si al catedrei de biologie celulard sunt
Incadrate ex lege in categoria locurilor de munca in conditii deosebite, fard a fi necesard
parcurgerea metodologiei prevazute de Hotdararea Guvernului nr. 261/2001 privind criteriile
si metodologia de incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite, cu modificarile si
completarile ulterioare, ysi, respectiv, de Hotardarea Guvernului nr. 246/2007 privind
metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite,
cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce priveste criteriile si metodologia de
incadrare a locurilor de muncda in conditii deosebite.

Prin urmare, prin decizia mentionata. nu a fost dezlegat aspectul referitor la plata de catre
angajator a contributiilor de asigurari sociale pentru conditiile deosebite de muncd in cazul
personalului care isi desfasoard activitatea in locurile de munca respective.

Fiind intrunite conditiile cumulative prevazute de art. 1 si art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024
Tribunalul va sesiza Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru a pronunta o hotarare prin care sd
dea o rezolvare de principiu asupra chestiunilor de drept. de a caror lamurire depinde
solutionarea pe fond a prezentei cauze, si anume dacd recunoasterea incadririi activitatii in
condifit deosebite de muncd. conform art. 22 din Legea 104/2003 implicd obligarea
angajatorului la plata contributiilor de asigurari sociale corespunzatoare acestor conditii.

Opinia completului de judecatd este in sensul obligarii angajatorului la plata acestor
contributii, corespunzator perioadei pentru care se recunoaste incadrarea activitdtii salariatilor
in conditii deosebite de munca. deoarece nu existd nicio dispozitie legald derogatorie, care sa
excludd o atare obligatie, dupa cum nici din considerentele deciziei nr. 24/2019 nu transpare
concluzia conform careia calificarea ex lege a conditiilor de munca ca fiind deosebite ar atrage
inexistenta obligatiei de plata in sarcina angajatorului.

Tribunalul va dispune suspendarea cauzei pina la solutionarea de cétre Inalta Curte de
Casatie si Justitie a prezentei sesizari.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE

In baza art. 2 din OUG 62/2024, sesizeazi Inalta Curte de Casatie s1 Justitie pentru a
pronunta o hotarare prin care sd dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii de drept : daca
recunoasterea incadrarii activitdtii in conditii deosebite de munca, conform art. 22 din Legea
104/2003 implicd obligarea angajatorului la plata contributiilor de asigurdri sociale
corespunzatoare acestor conditil.

Suspenda judecata cauzei privind pe reclamantii




, pand la

solutionarea de catre Inalta Curte de Casatie si Justitic a prezentei sesizari.

I‘ara cale de atac.

Pronuntatd astizi, 09.09.2024. prin punerea solutiei la dispozitia partilor de catre grefa
instantei.

Presedinte Asistent judiciar Asistent judiciar Grefier
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