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ROMANIA
.fRIBUNAt-IJI, 

N I,BN
SECJ'IN I CIVII,A

Dosar nr. #######
INCHEIERE

$edinJa publicl de [a 26 Septembrie 2024
Completul compus din:
PRESEDINTTi #######

Asistent judiciar #######
Asistent judiciar #######

Gretler #######

Pe rol se alli judecarea cauzei Litigii de muncd privind pe reclamantul ###llltll11 in
numelc qi pentru ####### in contradictoriu cu pdritul #######. avAnd ca obicct drcprur.r
bnnegri SPOR S]ABILITATE 15% INCEPAND CU DATA DE 01.07.1011 $t iN
CoNI'INTJARt.,.

l.a apelul nominal tEcut in gedinla publici se constare lipsa pi4ilor.
l)rocedura legal indeplinitd.
S-a licut ref'eratul cauzei de cdtre grelier, dupd care:
Se constatd ci la data de 15.05.2024. pdriitul a rdspuns la adresa instanlei.
Avdnd in vedere cd cererea ce lace obiectul cauzei deduse judec5iii nu a licut ohicctul

unei dezlegari pronuntate de inalta Curte de Casalie gi .lusrilie. fald de dispoziliile Ot i(i nr.
6212024. lribunalul re{ine cauza in pronunjare asupra sesizdrii inaltei Cu4i dc Casa[ic 1i
Justilic pentru solu{ionarea chestiunii de drept ce face obiectul cauzei dedusc .iudccrilii ti
asupnr suspenrllrii j udecdrii cauzei.

lNs rAN lA

Prin cererea inregistrati pe rolul Tribunalului Alba la data de 22.03.202--1 sub closar nr.
####### reclanrantul ####### in numele in numele gi penlru ####### in contradictoliLr cu
piralul ####### a solicitat instanlei ca prin hotlrirea ce va pronunla a dispune:

- calcularea gi plata drepturilor salariale neacordate. respectiv a tlil'crcnlclor
salarialc rczultatc din neaplicarea la salariul de baza af'lat in platd a sporului dc slabilitatc in
procenl de 15 %. incepdnd cu data de 01.07.2021 gi in conlinuare. pAna la ntodilicarca
raporturilor de muncd :

- actualizarea sumelor cu rata intlaliei ;

- plata dobAnzii penalizatoare I

- plata cheltuielilor dejudecatd. conlbrm chitanlei anexate.
Motivarea cererii.
in lapt. potrivit dispoziliilor Legii nr. 6312011, Anexa nr.5. Cap. Il. pcrsonalul

didactic auxiliar avea salariul brut tbrmat gi din sporul de stabilitate (art. 2. pcr. 2. lir. lr ).
accsta liind calculat prin aplicarea procentului de l5 o/o la salariul de bazi calculat ca sqllir
intrc lit. A.ll.c.l). gi devenea bazd de calcul penlru celelalte sporuri gi drepturi salariale.

l.egca 63/2011 a fbst aplicatd pani la data de 01.08.2016. cdnd a fbst abrouatir crpr.cs
de art. VI din OLIG 2012016. in care s-a pre!,lzur cd sporul de srabilitate de l5 ,,6 

;rcntru
personalul didacric auxiliar se menline in plati ( art. 3 ind. j alin. 5. lit... c.. ).
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lncepiind cu data de 01.07.2017. a intrat in vigoare Legea nr. 153/2017. care prevedc
la art. -18 alin. I lit. .. a.. ca se menfin in platl la nivelul acordat pentru luna iunie 2017. prlna la

.1 l tlccsmbric f 01 7. cuantumul brut al salariilor de bazd. precum;i cuanlumul sporurilor carc

lac l)artc din salariul brut lunar. in mf,sura in care pcrsonalul ocupl aceea;i tunclic gi iEi

dcslir;ollri acti\ilatea in aceleagi condilii. iar la alin. 3 lit. .. a..5i lit. ..d.. se stipuleazal cii sc

rlujolcazii cu l5 7u ta1[ de nivelul acordal pentru luna decembrie 2017. cuantumul brut al

salariilor dc bazi. precum gi cuantumul brut al sporurilor pi al celorlahe elenlente ale

sistcnrului dc salarizirre care f'ac parte din salariul lunar brut, gi ci. incepind cu 0l rnartic

l0l tl. cuantuntul brut al salariilor de baz[, prccum qi cuanlumul sporurilor de care beneliciazit

Pcrsonalul care ocup[ funcJii didactice din uniti(ile de invatemanl preuniversitar. sc

rurtiulcazir cu l0 % lala de nivelul acordal pentru luna l'ebruarie 2018.

AL-csra cra tcrtul literei d alin. 3 la intrarca in vigoare a l-egii 153/2017. [-llterior. insit.

ca rll.ct al nrotlillcarilor operate prin ()L.lG 9l/2017. astf'el cum a fbst aprobali prin t.79l20ltl.
tcrtul u tlcrcnit: d) prin excep{ie de la lit. incepdnd cu I martie 20lli. cuantumul brut al

salrliilol tlc bazi. precum gi cuantunrul sporurilor. indemnizaliilor, compensaliilor. prinrelor.

ltrcrntilor' ;i irl celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care lac parte. potrit it lcgii. din
salar.iul hrLrt. dc carc beneliciazd personalul carc ocupa tunclii didactice din unitililc dc

in\iilaul)iint prcunircrsitar qi universitar de stat se majoreazA cu 20% tala de nivelul acordat

pcntlu luna lehruaric 2018. cu respectarea prcvederilor alin. 6.

I)in tcxtcle ntai sus citate. rezultd drcptul personalului didactic auxiliar cu rechitnc

ncinrrcrupral in invalamanl de peste l0 ani de a benetjcia de sporul de stabilitate. calculal prin

aplicarca proccrrtului de I 5 % la salariul de bazi.
l)rcptul respecliv. instituit inilial prin Legea nr. 12L11997. a fbst prelual in aclcle

norruatit'c tlc salarizare. care l-au instituit distinct 9i anume: Legea nr. 63/2011. OtJ(i
l0i l0l(,.

I lltcr.ior intriirii ir.r vigoare a [.egii nr. 15312017. sporul dc stabilitale a fost menlinut in

platii. irr eonlirrmitate cu dispoziliile art. 38 alin. 2 lit. ..a". pAnd la 31.12.2017. ;i cu

tlispoziliilc art. -18 alin. i. lit. ..d". dupd data de 01.01.2018.
Mcrnbrul dc sindicat reprezentat este personal didactic auxiliar. calitate in care. urntarc

a intlcplinirii condiliei de vechime neintrerupti in invilimanl trebuia sI bencliciezc dc

rcortlaLca sporului de stabilitate de 15 %o in plus la salariul de baza. incepind cu data dc

0 I . I l.l0I {.l. astlcl cum rezulta din adeverinla enrisi de cetre perat.

insir. inccpind cu data de 01.01.2018. pirita a sistat acordarea sporului de stabilrtetc-

lccsla ncntailrintl acorclat nici celor care il primisera pini atunci. gi. evident ci nici cclor carc

au intlcplrrrit contlilia de vechime dupa data dc 01.03.2018. acorddndu- l pini in tlata dc

10.(X).lal l. in ur.ma dispoziliei instanfei j udecitoregti.. data de la care nu l-a mai acordat.

in opirria accsiuia. neacordarea sporului de stabilitate membrultti de sindicat

reprcrcntat. carc intleplinegte cerinla de vechime. de l0 ani. ulterior datei de 01.07.2021. este

lipsilal dc suport lcgal. deoarece :

l. Iviembrul de sindicat indepline;tc aceeaqi lunclie qi i9i desth'oara acti\-itale, in

acclcagi contlilii care i-au indreptalit ie angajalii care au primit sporul anterior sistirii acr"stuia

;i carc hcncliciazti de acordarea lui in continuarc'
l. l.a tlata intleplinirii cerin{ei rel'eritoare la vechimea neintrerupt[ in invi{Imint de l0

ni uu intcrvenit nicio dispoziiie care si lipseascd membrul de sindicat de bencllciul

tlreptului respcctir,. in consecinp. afa cum tirsest acordat pAna atunci celor care au indcplinit

ecrinl. lcgali. sporul 4e stabiiitate trebuia acordat 9i cclor care au indeplinit condilia dc

rcehimc tirpi tlata sisr[rii acordirii Iui. in condiliilc in care acesta gi-a destigurat actir itatca

in acclcaqi c'ontlilii. a5a cum stipuleazl actul normativ'

].I,rinneacordareasporuluidestabilitate.pdrdtaamodillcatunilateralcontractul
inLliridual de rlunci al menibrului de sindicat. prin modilicarea unui element csen[ial al
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acestuia. respecliv salariul. a$a cum este definil acesta de l-egea nr. 53/2(X)3. la art. l(r0 ;i urr.
7. lit. ..e".

Or. din interpretarea coroborale a dispoziliilor art. 4l alin. I 9i ll din ('oclul rnuncii.
rnodilicarca oriciruia dintre clementele contractului individual de munca. dcci inclusir l
salariului. nu se poatc realiza decdt prin acordul de voinli al pi(ilor.

l')xcepliile dc la aceasti regula sunt strict prevazute la art. 42-.1{l din ('otlul rnLrncii.
insd elc vizeazi doar locul gi f'elul muncii. iar nu salariul.

In consecinla. pentru dinrinuarea elementului salariu din contractul indiridual tlc
munci trebuia sa cxiste qi acordul salariatului.

.i. lispuncrea dc mai sus demonstreaze fird putinli de tagadi taptul ct'r drcptul salarial
solicitat a lirsl acordat in mod nediscriminatoriu personalului didactic auriliar cu rcchirrrc
neintreruptd in in\'art5manl de l0 ani pAnd in 2018. flind instituit gi nrenlinut prin prcrctlcri
legislative succcsivc similarc in privinla con{inutului.

Neplata drcptului salarial in cauza pentru membri de sindicat reprezcntati inccpirrtl crr

anul 20lfl. echivaleazi;i cu o incdlcare a unuia dintre principiile instituitc clc art. (r tlin l.
15312017. rcspectiv a principiului nediscrimindrii, in sensul elirninirii oricirror lirrrnc rlc
discrinrinare gi instituirii unui tratament egal cu privire la personalul din scctorul hugc(al carc
presleaz,l aceea;;i activitate, in condiliile in care alte categorii de personal clidactic auxilial arr

bencflciat qi dupa 01.01.2018 de acordarea sporului de stabilitate.
4. [)e ascnrcnea. trebuie avuti in vedere Decizia nr.4ll2018. p()nuntatii dc l('('.1. prin

carc. in interprctarca texlclor de lege ce reglementeazd salarizarea cuvcnilii pcrsonalului
didactic qi didactic auxiliar. la pct. 7l din aceasta. a stabilit ca. potrivit ah. J ind. i ulin. I din
OLJ(; 5712015. salariul de baza include salariul de incadrare af'erent tranqei r.lc rcchintc in
invllinrent qi gradaliile corespunzAtoare vechimii in muncd pentru lirncliilc dc cxcetrlie.
rcspectiv salariul dc incadrare af'erent tranqei de vechirne in invl(Anlent. indcntnizalia dc
conducerc gi gradaliile corespunzatoare vechimii in munci pentru lunc(iilc tic contluccrc. La
salariul de bazlt se acordi sporurile ;i indemnizaliile prevazute a nart. i ind. --1 alin. .l ;i 5 din
acceagi ordonanla dc urgcnlS.

l('C.l a intlrit aceasti concluzie. la pct. 82 din aceeagi dccizie. in sensul ca nrajtxiirilc
salariatc suncnitc prin diverse acte normative se aplica doar asupra salariului tlc bazli. ln
privinla cuanturnului sporurilor. indemnizaliilor. compensaliilor gi al cclorlaltc clcnrcrrtc ulc
sistcrnului dc salarizare. care se adaugi salariului de bazl gi care lhc par(c. p()rri\ il
n.rctodologiei de stabilire a drepturilor de naturA salariali. din salariul brut. ninrirn aplicabilc
prevedcrilc art. I alin. 2 din Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 99/2016. carc stahilcsc cir
acesteil sc rncn{in la acelaEi nivel cu cel acordat pentru luna decembrie 2016.

Aqadar. inch.rdcrea sporului de stabilitate in salariul de bazd contravinc atit roirrlci
lcgiuitorului. ciit qi interprettrrii date de [CCJ in decizia susnrentionatd. din nrorir.arca accsreiir
reiegind fira tigadi ci sporurile. indemnizaliile gi celelalte compensalii. nLr lirc paltc tlirr
salariul dc bazi.

in concluzie. gi ulterior datei c'le 0'1.07.2021 trebuia acor<lat sporul dc stabilitatc dc 1.5

7o in plus la salariul de bazi personalului didactic auxiliar reprezentat. inccpintl cLr tlata
indcplinirii condi(iei de l0 ani vechime neintreruptd in invdlarnAnt.

Considcrii cir. incepdnd cu data depunerii cererii de chenrarc in .ludecatii. ptritLrl
dalorcaztr gi dobrinda legald penalizatoare penlru majoririle salariului de baza. cuvcnitc 5i
neachitals. rcprczenlind lipsa lblosinlei drepturilor cuvenile. in considcrarca dispoziliilor art.
l5:10. l5:i I qi 15.15 din Codul Civil. precum gi Deciziei nr.2l2Ol4 a [('('.1. prorrurrlatar inrr-un
recurs in intcre.sul lcgii.

In drept. rcclamanrul a invocal dispoziliile art. 7. art. ,:ll. art. 160. art. 2(r8 alin. I ;i arr.
278 alin. ldin L 53/20011. art.28 din l.62t201l. art.6. lit...b.. qi arr.:i8 din t.t5irl0t7. arr. l
5i art. -i din ('ap. Il al Anexci 5 la L 63,/201l. arr. 3 ind. 3 alin. ,5 lir. ..c.. dc la arr. I I din ()t r(i



l0rl0l(r. art. 1 alin. 5 din Constitulia RomAniei. Decizia nr. 4ll20l8 a ICC'J. art. 2;i art. 3 din
( )(i li/l0l I qi art. 1530. art. 153 I qi art. 1535 din Codul Civil.

,\ anc\ut. in copic : Adeverinla nr.454/13.03.2023. emisi de pilit. imputcrnicirr'a gi

lrtlcr crirrlr.r cnrisc dc ccsta.
ln probaliunc. reclamantul a solicitat incuviinlarea probei cu inscrisurilc ane\.llc.
.\ solicitat ca solulionarea prezentei cauze sd tle ficuti qi in lipsi. potririt art. .lll alin.

ll)ct. l. parlea Iinala qi alin.2 NCPC.
l'iriitul ####### degi legal cita^t nu a lbrmulat intimpinare.
l)eliberind asupra sesizlrii lnaltei Curti de Casa{ie 9i Justilie in baza art.2 din

O.t.(i. nr. 6212021 pentru a pronunfa o hotirire prin care si dea o rczoh'are de
principiu asupra chestiunii de drept ce face obiectul prezentei cauze, rejine urmltoarclc:

Mcntbrul dc sindicat in numelc ciruia a fbst tbrmulatd cererca dc chcnrarc in judecati
arc cali(atca dc pcrsonal didactic astl'el cum acesta este dellnit la art. U8 al. 2 din Lcgca
rrr. I tlOl I a l:tiucalici Nafionale. cu rnodillcarile 5i completArile ultcrioarc.

ObicctLrl actiunii dc lh{i este reprezental de acordarea sporului dc stabilitatc pentru
pcrsonalul didactic. rcglenrcntat prin Legea nr.63/20'l 'l 5i previzut ulterior prirr O(i 20/2016
rlc rttt,tlilicurc l ()t (i 57'l()I5.

l'otrivit art. I alin. I 9i 3 din O.U.G. nr. 6212024 privind unelc matsuri pentru
soluliorrarea proccsclor privind salarizarea personalului plltit din fbnduri publicc. prccum r;i A
proccsclor privind prestalii de asigur5ri sociale, publicatl in Monitorul Oflcial. l'arlea I nr.

559 din l.l iunic 2024. acest act normativ se aplicd in procesele privind stabilirca ;;i/sau plata

thcl.rturilot salarialc sau de naturi salarialS ale personalului pldtit din lbnduri publice. inclusiv
cclc privirrd obligarca la emitcrea actelor administrative sau privind anularca actclor
atlrnirristratir e cnrisc pentru acest personal sau/gi cele privind raporturilc de nrunci 9i de

scniciu alc accstui pcrsonal. indit'erent de natura gi obiectul proceselor previztllc la alin. (l)
ri t I t. dc calitutca pi(ilor ori de instanla competentA sd le solulioneze.

I)rcrcclcrilc art. 2 din O.U.G. nr. 6212024 stipuleaza ca. daci in cursul .iudccatii
prsccsclor prc\'arzutc la art. l. completul de judecati investit cu solulionarca cauzci in prirnir

irlstanlii sau in calea dc alac. \'erificand gi constatdnd ci asupra unei chcstiuni dc drcpt. dc a

ciuci liunurirc dcpindc solulionarea pe tbnd a cauzei respective. Inalta ('urtc de ('asalic ;i
.lustilic nu A statuat i;i^aceasta nici nu tace obiectul unui rccurs in inlcresul lcgii in curs dc

solulignarc. r a solicita inaltc'i Cu4i dc Casalie gi Justilie sa pronunte o holarirc prin care slt sc

tlca rczulr arc dc principiu chestiunii de drept cu care a tbsl sesizatd, tiind astlel roglentcntati

o rrouli rnotlalitatc de unilicare a practicii judiciare.

l)in intcrpletarca acestor dispozilii legale. tribunalul re{ine cf, estc obligatoric scsizarea

inaltci C'u4i de ('asalic 1;i .lustilie pentru dosarele avAnd ca obiecl drcpturi salariale ale

pcrsonalului pLirit din ltrnduri publice. chiar dacd ele sunl allate in primi instanli.
( u aiarc. 'l ribunalul relinc cI trebuie indeptinite urmlloarele condilii cumulative

l,rcrrtru scsizrrca inaltei cu4i de casalie Ei Justilie. contbrm dispoziliilor art. 2 din o.tl.(i. nr.

611202-1. in vcdcrsa prorrun[[rii unei hotirdri prin care sd dea o rezolvare dc principiu asupra

chestiunii clc drcpt ce Iace obiectul cauzei:

- ohiccrui cercrii de chemare in judecati si vizeze stabilirea qi/sau plata drepluril.r

satarillc suu tL: natura salariall ale personalului ptntit din fbnduri publicc sau stabilirea $i/sau

plat. tl.cpturilor la pcnsie. inclusiv cele rezultate din actualizaret/recalcularca./revizuircu

.lr"ptr,ril,,r lir pcnsic sau/qi cele privind alte prestalii de asiguriri sociale alc pcrsonalului

prc\rilu(halin.(I).
- lnalta c'urlc de casalie gi Justilie sa nu tl statuat asupra chestiunii dc drept. dc a caret

liinrurirc dcpindc solulionarca pe tbnd a cauzei respective.

- che'stiunca de drept care lbrmeaze obiectul judecilii sd nu taci obiectul unui rccurs irt

irrtctcsul lcgii in ctrls de strlulionare.
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Chestiuniledcdrept.deac[rorldmuriredepindesolulionareapcfilrrdaprcTcntci
cauze. privesc posibilitatei acordlrii dacd sporului de stabilitate prevezut de [.egea nr.6-i13()ll

9i dupa intrarea in vigoare a Legii nr. l53l2ol7, respectiv prin aplicarea procenttrlui clc I 5')1' la

salariul de bazd.
'lribunalul reline ce. asupra aceslor chestiuni de drept $i de a caror lirnurirc ticpindc

solulionarea pe fbnd a prezentei cauze. inalta ('urte de C'asalie Ei Justilie nu a stuttlxt ii rtiei nLr

lbrmeazd obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solulionare'

Fiind intrunire condiliile cumulative prevezute de art. I 5i art. 2 din O.tl.(i. nL.6ll102'l
'[ ribunalul va sesiza inatta Curte de Casa[ie $i Justitie pentru a pronunla o hotArare prin carc

sd dea rezolvare de principiu chestiunii de drept: daci sporul de stabilitate prevAzut dc Lcgca

nr. 63/201 I se acordi gi duph intrarea in vigoare a Legii nr. 15312017. respecliv prin aplicarea

procentului de I 5 % la salariul de baz5.
-l'ribunalul va dispune suspendarea cauzei pAnA la solulionarea de cdtrc lnalta ('urtc dc

Casa{ie 5i .lustilie a prezentei sesizAri.
in baza art. 2 alin.2 din O.tl.G. nr. 6212024, prezenta incheiere se va comutrica lnaltei

Cu4i de Casalie;i Justilie. urmdnd a se aduce la cunoptinla conducerii Secliei ('irilc a

'l ribunalului Alba qi se va comunica. in copie, prin poEtd electronici. tuturor celorlahc

instanle judecdtore$ti competente s[ solulioneze, in prima instanld sau in calea clc atac.

procese in aceeaqi materie.
PL,NTRU ACESTE MO'IIVE.

iN Nt.tttrle ln<;tl
DISPUNE

in temeiul art. 2 din OIJC 6212024 sesizeazl Inalta Curte de Casalic gi Justilie pentrtr ir

pronunta o hottrrAre prin care si dea rezolvare de principiu chestiunii de drcpt: daci sporul dc

stabilitale prevazul dc' Legea nr. 63/201I se acordd gi dupd intrarea in vigoare a l.cgii nr.

l53l?-017. respectiv prin aplicarea procenlului de l5 %o la salariul de baza.

Suspendi judecata cauzei pdnd la solulionarea sesizirii.
PronuntatA in qedinla publicd de la26 Septembrie 2024.

Pregedinte.
#######

Asistent judiciar.
#######

(irefier.
#######

Asistcnt j udiciar.
#######

Rcd / lchnored {{tt4 c,
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