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Pe rol flind judecarea cauzei privind pc reclamantul
Corj in numele gi pentru membrii de sindicat

in contradictoriu cu pilrita

r.a aoelul nonrinal mcut in qedinla pubticr a .rroili"l..""ilni:ilol,',i,lll'l"rr"r"",rr,
legal in calitate de preqedintc de sindicat. contirrm irnputcrnicirii pe carc o
depune la dosarul cauzei. lipsind rcprezentantul p:irdtei.

Procedura dc citare legal indeplinitd.
S-a licut ref'eratul cauzei de cdtre grelierul de gedinli care invedcreazi instan(ei ca

prezcnta cauzA are ca obiect pretcn(ii. stadiul procesual fixd. se al)I la primul tennen dc
judecatl. precum qi faptul ce pdrita a depus intdmpinare. iar la data de l3 iunie 2024 a depus
un set de inscrisuri. la solicitarea instan{ei. De asemenea. invedereazi ci Ia data de 06
septcmbrie 2024. pdrita a depus notc de qedin15.

l-'iind prinrul termen de.judecath la carc pAr1ile sunt legal citate pi pot pune concluzii.
instanla pune in disculie verilicarea competen(ei. potrivit dispoziliilor art. l3l erlin. 1l ) ('od dc
proccdurd civili.

Reprezentantul reclamanIilor apreciazf, cd Tribunalul (iorj - Seclia de Conllictc dc
Muncl pi Asigurdri Sociale este competenla si iudece prezenla cauz5.

'l-ribunalul. proceddnd la verificarea competenlei. potririt dispoziliilor art.l3l alin.(l)
din Codul de proceduri civill. a apreciat ci este competenti gcncral. ntaterial $i
teribrial sa judecc cauza de fa1i. in temeiul dispoziliilor art. 269 alin. (l) Si (2) din C'odul
Muncii.

Tribunalul pune in disculie estimarea duratei cercethrii procesului.
Reprezentanlul reclamanlilor invedercaztr cd lasi Ia aprc'cierca instanlei eslirnarca

duratci procesului.
'Iribunalul. in baza art. 23tl alin.( I ) ('od proceduri civili. estimcazir durata cerccthrii

procesului la 8 luni.
'l'ribunalul acordi cuvdntul asupra probatoriului.
Reprezenlantul reclamanlilor soliciti incuviinlarea probei cu inscrisuri.
In temeiul art.258 alin. I Cod procedurtr civile raportat Ia art.255 alin. I Cod proccduri

civili. instanja incuviinleazi pentru pati proba cu inscrisuri. apreciind ci cste admisibili;i
concludenti pentru solulionarca car rzei.

In 
^raporl 

dc obiectul ac(iunii dedusl iudecatii. inslanla pune in disculie. din oljciu.
sesiz.area Inaltei Cu4i de Casalie 9i Justilie. in baza art.2 alin. I din Otl(i nr. 621202.1. in
vedcrea pronunltrrii unei hotirdri prealabile pentru dezlegarea unci chcstiuni dc drcpt
incidentd in cauzi. rcspectiv. dacd dispoziliile ar1. 34 din Ot l(i nr. I l4/10 I ti. art. I alin. I 2 din
OUG nr. 112020. art. I alin. 3 din (X.rG nr. 22612020. art. I alin.5 din Otl(; nr. 130/2021. art. I



alin. 5 din OUG nr. 16812022.. art. II din O[.]G nr. ll5l2\23 produc electe qi in ceea ce

privc;tc sporul pentru condilii de muncd pre\'lzut in anexa II la Lesea nr. 153/2017 acordat
anga.ia[ilor . . in condiliilc in
care au aiurrs la nivclul maxrnt al salariului de bazl previzul in anexa la Legea nr. 15312017

pcntru anul 2022 sau dacd sporul pcntru condilii dc munca prcvazut in anexa [l [a Legea nr.

I 5.1/l() I 7. acordat urrgajalilor
se calculcazti prin aplicarca cotei procentuale asupra salariului de bazd din luna

respcctiva. in conlirrmitate cu dispoziliile art. ll din HG nr. 153/2018. de la data la care

salariilc de baza dcvin egale sau mai nrari decdt cele stabilite potrivit legii pentru anul 2022.

ca urmarc a nrajoriirilor salarialc reglementate.
Reprezcntantul reclamanlilor. avdnd cuvilntul. arata ci lasa la aprecierea instan{ei cele

dispusc dc instanla.
lia15 de accslc considercnte. instanla punc in disculie. in temeiul art. 520 alin.2 Cod

proccduri civili. suspendarea .iudecarii cauzei piinl la pronunlarea hotardrii prealabile pentru

dczlcgarca chestiurt ii de drcpt.
Reprczentantul reclanranlilor. avAnd cuViintul. aratd car lasi la aprccierea instanlci

rnisrrrir suspcndirii.
'l'ribunalul rintine in pronunlarc pe scsizarca tnaltei Cur(i de Casalie:;i Justilie;;i pc

suspcrrdarca judectrrii cauzei.

lRlBtrNALLlt.

l. I'ixpunerca succinti a prttcesului:
lrrin acliunca inregistratir pc rolul -l ribunalului Gor.i - Seclia Conflicte de Munctr si

{siguriri Socialc la data de 07 nrai 2024. sub nr. \512024, recla-''anlul
in numele gi pcntru membrii dc sindicat

l1

c hcrltar in.iudecal.i Pa-lritlu

solicit.ind ca prin scntinla ce sc va pronunla' sil se dispuni:
- ohligarca piriitci

si calculeze $i sa platcascd fiecarui reclamant surnele de bani. rcprezenrdnd dif'crenlele dintre

drcpturile saiariale cuYcnile qi cele incasate el'ectiv in perioada 01.01.2023 9i pana Ia data

pronunlirii senlintci. prin calcularea sporului pentru condilii de munca raportat la salariul de

baza. previzute in Anexa Il a Legii nr. 153/2017r

- actualizarca sumelor cu indicele de inllalie panl la data ettcliva a pla1ii 9i plata

dohlinzii legale alerente acestor drcpturi bineqti:
Au 

-precizat 
reclamanlii ca prezenta cererc esle scutit:i dc la plata taxei judiciare de

limhru.
in nrolivare. rcclamanlii au arAtat ci. in lapl. au ltlrmulat prezenta ccrcre in numele 9i

pcntru rnembrii de sindicat. nlcnlionali in anexe. care au solicitat conducerii sindicatului

"l'..tuur.o 
tlemcrsurilor necesare pentru oblinerea drepturilor legale. imputernicind

rcprez-cntantul legal al sindicatttlui in acest sens.

Au precii:rt ci rnembrii tle sindicat sunt personal contractual. allali in raporluri de

serviciu cu parela. carc i$i deslhgoara activitatca in cadrul_ instituliei pdrite avand lunclii de:

crlucabri. asistenli nrcdicali. inflimicre, paznici. etc.. incadrdndu-se in categ.ria de .'personal

plltit din lbnduri publicc". conlirrm Legii nr' 15312017 '

I{eclamantii bencticiaza dc spoipentru condiliile dc munci prevazure in regulamentul

tlc s,oruri - cel iiprobat prin grdinul ni. SZ+lZOlO precum 9i prin cel aprobat prin Il (i nr'

I 53/l0l 8.

l



Prin Legea nr.330/2009, Legca nr. 28412010 9i Legca nr. 153/2017 in ntrtiunea dc
..salariu de bazi". au lbst incluse salariul de incadrare qi cclclaltc sporuri (dc vcchinrc.
prevenlie. etc.) ramanand in alara salariului de baza sporul pentru condilii de lnunca. Accstc
elenlente care compun salariul de baza au rAmas neschinrbate.

PArita in nlod gre$it qi cu inci'rlcarea dispoziliilor Iegale. a proccdat la calcularca
drcpturilor salariale prin raportarea sporului pentru condilii dc nrunci la salariul de incatlrare
din 201 7 gi nu la cel de baza cum in mod normal ar ti tbst corect.

Art.l4 alin.(l) din Regulamentul aprobat de Ordinul nr. 57412010 prwcdc:
..cuantumul sporului se stabile$te prin aplicare cotci procenluale asupra salariului de bazl'r in
luna respectivf,. corespunzalor timpului el'ectiv lucrat la locurilc de munci prevdzute in
regulament".

In toate anexele din Regulamentul aprobat prin H.C nr. l5l/20111 cstc prev[zut cii
sporurile pentru condilii de muncd se raporteazd la salariul de bazi.

Mirirea concreti a sporurilor pentru condilii de munci pc llccarc centru a li)st
negociat prin ('ontractul Colectiv de Muncii la nivel dc unitalc.

Practica judiciara - hotardri ale inaltci Cu4i de ( asalie ;;i .lustilic 1;i alc instantclor dc
controljudiciar superioare instanlei la care s-a ridicat problema (pentru prohlenrele ridicatc dc
cltre iudecdtorii $i tribunak') gi pe orizontalS - ale ahor instanlc de acelaqi grad. cu indicarca
soluliilor instanlelor de control judiciar pi evidenlierea unei cvcntuale practici ncunitarc la
nivel nalional: indicare instanlS/denumire hotarire l sentinla/dcc izic. inchcicre) nurnir/an.
numir dosar, abstract gi exlras relevant: decizia civili nr. 2170/15.04.2021. pronr.rntatir in
dosarul nr. t312020. dccizia civilS nr. 2171115.04.2021. pronun[ati in dosarul nr.

l3l202o: decizia civill nr. 1339/10.03.2021. pronun{ati in dosarul nr. -i/2020:
dccizia civila nr. I 56/ I 8.0 I .202 I . pronunlata in dosarul nr. /i /1020.

Solulii .iuridice posibile cu argumente in suslinerea liccireia (ficcarc solulic va Ii
numerotatd gi va Ii urmati dc argumentelc care o sustin gi cu cxprimarea evcntualelor rozcrvc
cu privire la acca interpretarc):

Intr-o primi opinie s-a apreciat cd majorarile salariului dc baza. rcspccti\ sporurilc
prcvizute in anexele la lege nu vor ll acordate decit in momentul in care salariilc de bazd \'()r
li stabilite conlirrm anexelor. adicd in monrcntul in care sc vor aplica salariilc dc baza stabilitc
pcntru anul 2022.

In primul rdnd. de la data intrarii in vigoare a Legii nr. 153/1017 sc obseni o
modilicare a naturii juridicc a aceslor elcmente salariale (cre$lcrc pcntrr.r gradalic de nrerit ;;i
majorare pentru dirigenlie): astf'el. in timp cc. contbrm lcgisla{iei antcrioare accstc.l
reprezentau spor. respectiv indemnizalie. in l-egea nr.l53/2017 sunt lcglomentate drcpt
majoriri 9i crcqteri ale salariului de bazi. Dif-erenla dc naturir .luridica a lirst evidenliatii in
Decizia nr. 712021 a ICCJ - ('ompletul pcntru dezlegarca unci chcstiurri dc drcpt.

Aceasli modificare a naturii .luridice devinc aplicabiln nunrai in mumcntul in carc
drcpturile salarialc se stabilcsc contbrnr anexelor la [,egea nr. l5i/2017. rcspcctiv in anul
2022 sau dupl 01.01.2018. cind salariul dc bazi atinge nivelul cclui din anul 2022. potrivit
art.:18 alin. (6).

Din considerentelc dc.ciziilor inaltei Curli dc C'asalic qi .lustilic pronuntatc irl
intcrpretarea Lcgii nr. 15312017 rezulti ci majoririle salariului c1c bazd. rospcctiv sporurilc
prcvf,zute in ancxcle la lege nr.r vor fl acordate decdt in momentul in care salariilc dc baza vor
fl stabilite conlirrnr anexelor (cu alte cuvinte. se vor aplica salariile de bazi stabilite pcntru
anul 2022). Antcrior acestui moment. majoririle (nu qi sporurilc) rrrr ti acordate in baza ar(.
38. respectiv prin aplicarea acestora la salariul dc haza din anul 2022. din carc se scadc
salariul de bazi al'crent lunii decembrie 20I 8.

Decizii ale inaltei C'ur1i de Casalie 5i Justilie:



- Dccizia nr. l,tl.r26. I I .20I 8. publicati in Monitorul Olicial nr. 130/19.02.2019. prin
carc s-a adnris scsizarea lirlmulali dc Curtea de Apcl la;;i - Scctia contencios administratir pi

fiscal in [)osarul nr. 7561119912017. in vcdcrea pronunlirii unci hotardri prealabile 9i. in
intcrpretarea dispoziliilor Notci 2 lit. c) pct. ll lit. A, cap. I din anexa nr. VIll a l.egii-cadru nr.

l5l/1017 in corclarc cu prcredcrile arl. :j8 alin. (l).alin. (2) li1. a). alin. (i ) lit. a). alin. (4) si
(6)din actul nonlultiv antcrior trenlionat. stabile;te cir:

- majorareit salariului de baza. dc l5% pcntru complexitatea muncii. nu se acordi
pcntrLr perioada I iulie 2017-31 decembric 2017 9i pcntru anul 20ltir

- pentru pcrioada 2019-2022. accasti nla.iorare sc acordl in condiliilc stabilite la art. i8
alin. (-1) din [.cgca-cadru nr. l5]/1017:

-prin cxccplic. accastu tna.iorare sc acordi inccpind cu ianuarie 201 8 sau cu data dc la

care salariile dc bazi. soldclc dc lunclic/salariile de lunclie. indentnizaliile de incadrare devin

nrai mari decit cclc stabilitc potrivit lcgii pentru anul 2022. ca urntare a rna.iorirrilor salarialc

rcglcrncntatc.
- Decizia nr. 27ll(r.I0.1020 publicata in Monitorul Ofrcial nr. 71122.01 .2021. prin carc

s-a atlnris rccursul in intcresul legii lirrmulat dc Avocatul l)oporului 9i. in consecinli.

stabilcq;tc cd: ..irr intcrpretarea qi aplicarca unilard a dispoziliilor ancxei nr. VIll cap. II li1. A

scc{iunca ll pct.6 subpct. (r.3 lit. a) pct. I din t.cgea-cadru nr. 153/2017 hr corelare cu

prcvcclcrile .Irt. itl alin. (.1). alin. ('l) si alin. (6) din acela$i act llonnati\' pcrsonalul din

instituliile puhlicc sanilarc \ctcrinare i;i pcntru siguranta alimentclor care cste incadrat 9i i;i
rlcslir5oarl activitalei] in specialitatea tuncliilor specilice previzule in anexit benetlciazi de

sporul pentru contlilii tlc nturcf, vAtimirtoare/periculoase. astlirl cum cslc rcglementat de

l.egca-cadru nr. I53i2017. dc la data la care salariilc de baza. soldcle de tirnclic/salariilc de

lunclic. indcnrnizuliilc dc incadrare der in cgale sau mai mari dccdt cele stabilitc potrivit lcgii

pcntru anul 2022. ca llrnlarc a ntaiordrilttr salariale rcglernentatc."

Iirapa Iinirli a aplicarii in totalitate a l.egii nr. 15312017 (etapa a IV-a) o reprczinttr

anul 2921. cind. tlupa li ani dc slabilirc cmpiricir a salariului/indcrnnizaliei de bazd. se trcce

la calcularea salariikrr dc baza. a soldekrr dc ftnclic/salariilor dc lunclie ;i a indemnizaliilor

tlc incadrare. stabilitc prin inmullirea coclicienlilor prevazuli in ancxele nr. I - VIII cu salariul

dc hazlt minirn brut pc taril galanlat in plata in vigoarc. in conlornlitate cu arl. l2 alin. (2) din

l-cgca nr. 153/2017. crapi crind cuantumul sporurilor/indenrniza(iilor calculate la vcchiul

saliriu de bazii i;i va inccra dc drept aplicabilitalea. molivat de Iaptul ca nu va mai subzistrt

baza dc calcul la care au lirst calculate.
lleclamantii au considerat ca prevederi cuprinse in Anexa ll la lege $i care, la data

clahorirrii legii. sc prccqniza intrarea lor in vigoare la finalizarca etapclor tranzitorii de

aplicarc a legii-cadm - prcviizure explicit la capitolul ..Aplicarca legii" - art. 38. in concrct -

iriccpintl cu ilat" (.l,r I ianuaric 2023 - a;a cum de altt'el cste preciTrt 5i la art. l2 din legc:,

Arr. ll - (lt Salariile tle bazii. soldele de lunclie/salariile de tunclie. soldele de

gr.ad/salariile gradului prolcsional dclinut. gradaliilc. soldcle de conrandS/salariile de

iornanda. intletirnizaliile dc incadrare qi indemnizaliile lunare se stabilesc potrivit prevedcrilor

prczcntci lcgi 5i ancxelor nr, l-tX. astlcl incar. imprcuni cu celclalte elemcnte ale sistenlultri

.lc ralariz-are. si sc incadrcze in tbndurile aprobate de la bugetul dc stal. bugctul asigurdrilor

socialc de srrr. bugerele locale qi bugctcle tlndurilor speciale pentru cheltuiclile de personal'

in vederea realizirii obicctivclor. programelor 9i proicctclor stabilite'"

Situaliadctlusi.iudec.lliiestesinrilarisitualiciceastatlabazaDecizieinr.2l12020a
inaltci C:ur1i' dc C'asaiic qi .iustilie. un<lc problenra era aplicarea acelui.;i spor. in cazul

f.rrnnutrtri din instituliilc publice sanitare veterinare $i penlru siguranla alimentelor. nrotir

p",lrrl,r.or.. in baza principiului egalitalii de tratanlctit. au cttnsidcrat cA sc v.l aplica aceca5i

soluliegiinsitualiapcrstlnalului"dinasiStcntasocialagiprotecliacopilului.fjindincidcnt
tce la,si tert dc lcge.

.+



Asttbl. pe de o parte. persoanelor care. dupi I ianuarie 20ltt. prin crc$tcrea salariului
de baz5. au ajuns la limita valorici pre\'5zutd de grila anului 2022. li se vor rccunoa;te in
Iolalilate drepturile reglernentate de Legca nr. I 53/201 7. inclusir sporul de condilii de munct.
ln schimb. restul personalului nu va beneticia de acest spor dccdt de la data Ia carc salariilc dc
bazl. soldele de tunc{ie/salariile de func1ic. indemnizaliilc de incadrarc dcvin cgalc sau nrui
mari cu cele stabilite potrivit legii penlru anul 2022. ca urnrare a majoririlor salarialc
reglementale.

AvAnd in vedere toate cele expuse mai sus, reclamanlii au considcrat ca sunt
indrcpt6{ifi si fbnnuleze prezenta acliunc. solicitAnd obligarea pdrritei si calculczc qi sii
plitcascd liecdrui reclamant sumele de bani reprezentdnd di1'eren{ele dintre drepturilc salarialc
cuvenile gi cele incasate etbctiv in perioada 01.01.2023 pi pana la data pronunllrii sentinlci.
prin calcularea sporului pentru condilii de nrunca raporlat la salariul de bazi. prevazute in
Ancxa II a Legii nr. 153/2017.

ln drepl. cererea a lbst intemeiati pc [.egea nr.15312017l. Rcgulamenlcle dc sporuri
aprobale prin Ordinul nr. l5l/2018: Codul rnuncii: ('ontractul colcctiv de muncii la nivel de
unilate.

Pdrdta ,i lilrrnulat
inlimpinare in cauzd. solicitAnd instan(ei ca. pentru tbn<lul cauzei. rel-eritor Ia prohc. sir ia act
ci parata veriticdnd calitatea de salariat in sistemul dc asistcnli sociald
din structura sa a recli..rnanlilor le recunoagte acestora. in nrod explicit. calitalea dc salariat/i
in cadrul sistenrului de asislcn(a sociald pc care il coordoncaza. Astlcl. nu a considcrat c:i nrai
cslc necesar si dcpund contraclul individual de munc5;i tiga postului. ('ontractul individual
de muncd gi figa postului ar 1l concludente. pe(inente;i utilc cauzei doar in situalia in care nu
ar rccunoa$te cI ar li angajalii accsteia.

Pe fond. pirita a solicitat respingerca acliunii ia nctcnlcinica $i
nclcgali pentru urnrdtoarelc nrrrtir c:

In fapt. reclamanta a suslinut faptul ci in rrrod gre;it. a pmcedat la
calcularea drepturilor salarialc prin raportarea sporului pcntru condilii de rnuncd la salariul dc
incadrare din 2017. pi nu la ccl de bazd cum in mod normal ar 1l lbst corect.

lnsa, pirita a arAlal ca la stabilirca drepturilor salariale pcntru personalul institulici
dupi promulgarea l.egii-cadru nr. 15312017 privind salarizarea pcrsonalului plirtit din lbnduri
publice. au lbst aplicate urmitoarele acte normative:

- inceprind cu I ianuaric 2024. cuantumul sporurilor. indemnizaliilor. compcnsaliilor.
prinrclor qi al celorlalte elemente ale sistenrului de salarizare carc ,ac parte. potrivit lcgii. din
salariul brut lunar. solda lunard de care bcneticiazi pcrsonalul pliltit din lbnduri publice
(inclusiv personalul D.G.A.S.P.C. a ciror salarii sunt prcvilzute in I-r:gca cadru nr. 15312017,
privind salarizarca personalului pldtit din fbnduri publicc. cu nrotliflcirile ;i conrpletdrile
ultcrioare) se menline cel mult la nivelul cuantumului acordat pcntru luna decernhrie 2023.
contirmr art. II al Ordonanlei de urgenli a Guvemului nr.l l-5/201i privind unelc ntisuri
tiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice. pentru consolidarc fiscala. combaterca
evaziunii fiscale. pentru modillcarea gi conrplelarea unor acte nonlralivc. precrrnr gi penlru
prorogarea unor lcnnenei

- incepdnd cu I ianuaric 2023. cuantumul sporurilor. indcmnizaliilor. compcnsaliilor.
primelor qi al cclorlalte elemqnte ale sislenruh.ri de salarizare carc lac p.rrtc. potrir it legii. din
salariul brut lunar. solda lunari de care beneficiazi pcrsonalul platit din firnduri publicc
(inclusiv personalul D.Ci.A.S.P.C. a ciror salarii sullt prev2izutc in Lcgca cadlu 153/2017.
privind salarizarea personalului platit din lbnduri publicc. cu modilicarilc;i conrpletdrilc
ulterioare) se menline cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna deccmbrie 2012.
conlbrm art. Ialin (5) al Ordonanlei dc urgen[a a (iuvcrnului nr.l(rti/2022 prir,ind unclo



nrarsuri Iiscal-bugctare. prorogarsa unor tcnrcnc. precum :ii pcntru modilicarea $i conlpletarea
unor actg nonrati\ c.

- inccpiind cu I ianuaric 1022. cuanturnul sporurilor. indernnizaliilor. conrpensaliilor.
plintclor;i al cclorlalte clernsnte ale sislernului dc salarizare care lhc parte. potrivit legii, din
salariul brut lunar. solda lunara de carc bcncllciazd personalul plltit din fbnduri publicc
(inclusiv personalul I).G.A.S.l'.(. a cdror salarii sunt previzule in l.cgca cadru nr. l5i/1017.
ptivind salarizarea pcrsonalului pl5lit din lirnduri publice. cu rlodilicirile qi completarile
ultcrioarc) se nrcnlinc cel mult la nivelul cuantumului acordal pcntru luna decentbrie 2021.

conlirrm arr. Ialin. (5) al ordonantei de urgenta a (iuvcflrului nr.l30/2021 privind unele

masuri liscal-bugctare. prorogarcu unor ternrcn!'. precunr ;i pentru rnodiljcarea gi completarea

r-lnor' .le tc norntal ivc.
- inccpiind cu I ianuaric f021. cuantunrul sporurilor. inderrnizaliilor. compensaliilor.

printelor 5i al celorlaltc elenrcntc ale sistenrului de salarizare care tac parle. potrivit legii. din

salariul brlt lunar. solda luntrii de care bcneliciazd pcrstlnalul plntit din tbnduri publicc
(inclusiv personalul l).G.A.S.l'.C.-Gorj a ciror salarii sunt previzute in Legea cadru nr.

l-ij/]017. prirind salarizarca pcrsonalului platit din fbnduri publice. cu moditicarile 5i

cornplctarile ultcrioarc) se nrcnline cel mult la nirelul cuanluntului acordat pentru luna

dcccnrbrie 2020 conlirrrn art. l. alin.(12) al ordonanlei de urgenli a (iuvernultti nt.l12020
pril'ind unclc ntlsLrli Iiscal-bugctare $i pentru modificarca qi completarea unor aclc normali\ r'

i;i art.3.l al Ordonanlci de urgcnla a Gurernului nr. I l4110l8 privind instituirea unor ntf,suri itr

tlomcniul inrcstiliilor publice ;i a unor rniisuri fiscal-hugetare. nrodillcarea gi ctlmpletarea

r.ln()r aclc nornratir c 5i prorogarea unor ternlens.
-ipcepind cu I ianuarie 2020. cuantumul sporurilor. indernnizaliilor. compensatiilor.

ltrinrelor;;i al cclorlalte clcrlcn(c alc sistenrului de salarizare carc flc partc. potrivit lcgii- din

salariul brut lular. soltla lunara de carc bcnellciazii pcrsonalul plltit din lbnduri publicc

(inclusir pcrsonalLrl I).(;.A.S.lr.(. a ciror salarii sunt previzute in Lcgea cadru l5l/2017.
priyirrti silarizarea personalului platit din lirnduri publicc. cu modillclrile ;;i complet[rile

irltcrioarc) se nrenline cel nrult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019

cullirrrl art.i-l al ( )rtlonanlci dc urgenlA a (iuvernului nr.1/2020 privind unele misuri fiscal-

lrUgctarc 5i pcntrtr rnodilicarca ;i conrplctarea unor acte normati\c. art I. alin.(12) $i

prcr.cdcrile (irdonanlci de urgcnli a Guvernului nr.l l4/201tl pritind instituirea unor misuri in

ilomcniul inycstiliilor publicc;ii a unor nrisuri fiscal-bugelare, rnodilicarea 5i completarea

r.lnor acte nornrativc gi prorogarca unor lernlenc.
- incepitrtl cu I'ianuaric f019. cuantumul sporurilor. indemnizaliilor. compcnsaliilor-

printclor qi ai cclgrlaltc elctltclttc ale sistenrului de salarizare care lac parte. potril it lcgii' din

sulariul brul lunar. solda lunara de care beneliciazi pcrsonalul pliltit din fbnduri publicc

(inclusiv pcrsonalul I).(i. n.s.l).('. a cdror salarii sunt prcvazute in l.cgea cadru 153/2017-

privitrd salarizalca pcrsonalului pl[tit din tirnduri publicc. cu nrodiliclrile 9i cornpletirile

ul(crioare) sc tncnli;c ccl nrult li nivelul cuanlumului acordal pentru luna decembrie 20lli

conlirrrn arl.3.+ al i)r'donanlei tlc urgenll a (iuvernului nr. ll4/20ltl privind instituirea unor

misuri in dontcniul invcstiliilor puUlicc qi a unor misuri flscal-bugctare. Inodilicarea 9i

cuntplctarea unor acte nortllatiVc ;;i prorogarea unor lcrnlcne'
- in anul 2018. sporurilc la salariul dc hazi acordatc salariatil'-' 'lin cadrul

'u lbst stahilitc contornr Ilotardrii nr' '28'04'2017 a

trirind acordarca sporurilor la salariul de b27i nentru unele calegorii 
.dc 

pcrsonal din

carlrul iar' incePdnd cu

data de 01.0-l.l0ltl. acestca au fbst acordate in baza prevedcrilor Hotaririi de Guvcrn

nr.l5l/2018 pcntl.u aprobarcu Rcgulamcntului-cadru priYind stabilirca locurilor de nlunci' I
c:ategoriilor i. p"rrn,iol. a niarrinrii concrcte a sporului pontru condilii de rnunci prcvazut in

ancx'a nr.ll la i.egcir-cadru nr. 153/2017 pri'ind salarizarea pers.nalttlui platit din lbnduri
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publice. precum qi a condiliilor de acordare a acestuia. pentru lamilia ocupa(ionali dc lirnclii
bugetare ..SanAtate gi asistenla sociali". cu modiflcarile si comnlctdrile ullcrioare.

A mai precizat pdriita c[..: " i-a solicitat. prin
adresa inregistrati la sediul cu nr. .i)8.01.2024. sh proccdczc la plata
sporului la salariul de bazi confbmr anexei II din [-cgea nr. I 53/201 7. spor cc trebuia acordat
de la inceputul anului 2023. Prin adresa nr. 25.01.2024. a prinrit rdspunsul la
adresa aminlita.

in drept, intdmpinarea a lbst inlemeiatd pe art. I alin (.5) al Ordonan{ci dc urgcn{i a
(iuvernului nr.16812022 privind unele misuri fiscal-bugclarc. prorogarca unor tcnncnc.
precum gi penlru modificarea gi completarea unor acte nornlative. art. ll al Ordonanlei de
urgenli a Guvemului nr.ll5/2023 privind unclc mdsuri flscal-hugetarc in donreniul
cheltuielilor publice, penlru consolidare fiscalS. combatcrca evaziunii fiscalc. pcntr.u
modillcarea gi complelarea unor aclc nornralivc. precum gi pcntru prorogarca unor lcrrrcl'lc:
art. 205^din Cod proceduri civilS.

ln dovedire. pdrdta a depus adrcsele nr. . din08.01.202.1 qi nr. din 25.01.2024.
II. Deliberdnd asupra sesizirii inaltei Cu4i dc Casalie :;i .lusti{ie in vcderea pronunlririi

unei hotlrdri prcalabile penlru dezlegarca unei chestiuni de drcpt incidcnti in cauzf,. conslati
urnlitoarele:

l. Analiza admisibilititii sesizarii
Tribunalul retine cd potrivit art.2 alin (l) din Otl(; nr.62/202.{: ..[)aca in cr"rrsul

judccdlii proceselor prevdzute la art. l. completul dc iudecati invcstil cu solulionarea cuuzci
in primd instanla sau in calea de atac, veriflcdnd gi constat/ind cd asupra unci chcstiuni de
drcpt. de a cirei Iimurire depinde solulionarea pc lirnd a cauzci rcspccli\c. inalta (urte de
('asalie gi Justilie nu a statuat qi aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul lcgii in
curs de solulionare. va solicila inaltci ( u4i de ( asalic gi .lustilic si pronunlc rr hotarirc prin
care si se dea rezillvare de principiu chestiunii dc. drept cu carc a lilsl sesizatif'.

Potrivit art. 4 din aceeaqi ordonantd: "l)ispoziliile prczcntci ordonanle de urgcnli sc
completeazd cu cele ale l-egii nr. ll,+/2010 privind Codul de proccduri civili. republicatii. cu
modiflcdrile qi completlrile ulterioarc. precurn pi cu celclaltc reglcnrcntiri aplicabilc in
matcrie".

Potrivit preambulului O.[.1.(i. nr. 6212021. actul norntativ s-a adoptat raporlat la
necesitatea asigurarii de urgcnli a unci practici judiciare unifirrme 5i unitare carc sii clinrinc
difLren{ierile in nrateria stabilirii/plalii drepturilor salarialc alc pcrsonalului plitit din lirnduri
publice -. care igi rislidngc beneliciile atit pe planul inllptuirii .justigiei in mod egal i;i al
asigurdrii egalitA{ii in la(a legii. ^cit gi asupra raporturilor socio-cconomice (....) in
considerarea rolului constitulional al Inaltei Cu4i de Casalie qi Justilie. consacrat prin art. 126
alin. (i)din Constitulia RonrAniei. republicatd. de asigurare a interpretarii ;i aplicdrii unitarc tr

legii de catrc toate instanlele judccitoreqti. (....)constatdndu-se existcnla unui lenornen
gcneralizat gi cu tendinle de permanentizare de praclicl .judiciarl ncunitard la nivclul
instanlelor judecltoregti care solulioneazi procese prir itoarc la stabilirea gi/sau plata
drepturilor salariale sau de naturi salariali ale personalului plitit din tbnduri publicc. prccunr
qi litigii rel'eritoare la stabilirea gi/sau plata drepturilor la pensic;;i a altur presta(ii de asigurlri
sociale ale acestui personal. avdnd in atenlic necesitatca idenlilicirrii unor remedii
procedurale eliciente care si asigure indeplinirca dczideratului unei practici .iudiciarc unitare
in materia supusi reglenrentatrii. dar. in acelagi tirnp. si nu inrpictcze asupra bunci lirnclionirri
a intreg^ului sistem judiciar.

In acesle condilii. prin raportare la dispoziliile OUG nr. 6212024 coroborat cu cclc alc
an. 519 Cod procedurl civild. inslanta apreciazd cI acliunea dc Iati se incadrcazi in catcgoria
proceselor previzute la art. I din OLI(i nr. 62120)4. iar asupra chestiunii dc drept dc a cirrei
limurire depinde solulionarea pe lilnd a cauzei inalta Curte dc ('asatic si .lusritiei nu a statuat
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fi accasta nu a li'lcut obiectul \reunui rl:curs in intcresul legii in curs de solulionare. astfel cI
se impune sesizarca instan[ci supreme in r ederea pronuntdrii unci hotirdri prin care sd se dea

o rczolvare dc principiu chcstiunii de drept cu care a lbst sesizata.

2. Punctul de vcdcrc al pdrfilor cu privirc la dezlegarea problemei dc drept
l)[r1ilc nu qi-au erprirnat pf,rerea cu privire la dczlegarea problemei dc drept.

i. I)unctul dc vcdcrc al conrpletului dejudccata:
Pentru a cvita o antcpronunfare. in special in ipoteza in carc sesizarca r,'a 1i respinsi ca

inatlmisibilir. (ribunalul nu va lbnnula un punct de vedere.

lll. l;ati dc toatc accstc considcrcntc. in tcnrciul dispoziliilor art. 2 alin. I din OtJ(i nr.

62/201.+. cons(atind ci sunt indeplinitc condiliilc prcvdzule dr: acest act normativ. tribunalul
va dispune scsizarca inaltci ('u4i de Casalie gi Justilie in vedcrea pronunlarii unei hotardri
prealabile pentru dczlegarea urmikrarei chestiuni de drept incidcnti in cauzi:

I)aca dispoziliile art. 34 din OLJ(} nr. ll412018. art. I alin. l2 din OLI(} nr. l/2020. ad.

I alin. I din Ot1(i nr. 22612(D(1. art. I alin. 5 din OLI(i nr. 130/2021. art. I alin. 5 din OLIG nr.

l6tt/2022. art. Il din OLl(i nr. ll5/2023 produc cl'ecte qi in ceea ce privegte sporul pentru

condilii de ntuncal previzul in anexa II la Legea nr. l53l20l'/ acordat anga.ialilor Dirccliei
gcncralc dc Asistcn(A Social[;i Protec(ia Copilului Gorj, in condiliile in care au ajuns la

nitelul ntaxinr al salariului dc bazi prcr'5zut in ancxa Ia Legca nr. 153/2017 pcntru anul 2022

sau tlaci spgrul pcnlru conditii de ntunci Drev[zut in anexa II la [.egea nr. l5i/2017. acordat

angaiulilor se calculcaza

prin aplicarca cotci procentuals asupra salariului de baza din luna respectivl. in conlbrnritate

cu tlispoziliilc arr. I I din I I(i nr. I 53/20 I 8. de la data la care salariile de bazii devin egale sau

ntai rnari dccit cclc stabilitc potrir,it legii pentru anul 2022. ca urnlare a rnajoririlor salariale

rcglcnrentale.
in terrciul art. 520 alin. 2 Cod procedurd civilir va suspenda judecata cauzei privind pe

rcclarnantul ' in numelc ;i pentru menlbrii de sindicat

in contradictoriu cu Pirdta
, pini'r la pronuntarea hotlririi prealabilc pentru dczlegarea chcstiunii

dc drcpt.
potririt arr. 2 alin. 2 din OUG nr.6212024. odata cu comunicarea cltrc Inalta Curte de

('asalie gi .lustilic. prezenta incheiere se ra aduce la cunogtinla conducerii Secliei Contlicte de

Munci qi Asiguriri Socialc din cadrul Tribunalului Gorj 9i se va lransnrite prin pogtd

clcctronicl tuturor. celorlalte instanle judec[tore;ti competente sd soluIioneze. in primd

instan[i sau in calc de alac. procese in acecagi materic.

PENI'RLj ACES I Il MOTIVIl.
iN Nr;lr,lnln Luclt

DISPI.INI::

in tcmciul arr. 2 alin. I din oU(i nr. 62/2024. sesizcazi lnalta curts de Casalie 9i

.lustilie in Vederea pronunlirrii unei hotardri prealabile pentru dezlegarca unei chestiuni de

tlrept irtcidentii itt cuuza- rcspeclir:
Dacir dispoziliilc art. 3.1 din ot.l(i nr. I l4/2018. art. I alin. l2 din (xl(i nr. l/2020. art'

I alin. -i tlin Otlt; nr. 22(t2020. art. I alirr. 5 din Ol.lG nr. 130/2021. aIr. I alin. 5 din Otl(i nr'

l6lt/2022. arr. II din ou(j nr. l 15/2023 produc el'ecte gi in ccca ce prive;te sporul pentru

condilii dc nlunc,l prcYirzut in anexa ll Ia t-egca nr. 153/2017 acordat angajalilor
in condiliile in care au ajuns la

niVclul maxirn al salariului de bazi prc\ lzut in ancxa la Legea nr. I 53/201 7 pentru anul 2022

.,,,,r drce sporul pcntru condilii de rrrunca previzut in anexa lt la t'egea nr' l5J/2017' acordat
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angaja(ilor " sc calculeaz:l

prir'aplicarea cotei pr.centuale asupra salariului dc baza <lin luna rcspectivl. in conlbrmitatc

iu ai.rporitiir" arr. I i din llG nr. 153/2018. de la dala la care salariilc de baza de'in egale sau

mai mari iecir cele stabilite potrivit legii pentru anul 2022. ca urrllare a nraiorirrilor salarialc

reglemcntate.-- - 
i; iemeiul art. 520 alin. 2 ('orl procedurn civilr suspcndi'r .ludccata cauzci privind pc

reclamantul in numel" 'i ncntru rrtenrbrii rlt si':l:'r;lt

. .ndnd sediul in ' rn

contradictoriu cu pArdta

avind scdiul in ' pdnl la pronunlarsa hotiririi
prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept.

Cu recurs pc toiti perioada cdt dureazi suspendarea cursului .iudecdrii proccsului. carc

se va dcpune la lrihunalul Ciori.
Pronunlard. astlzi. 01.10.2024. la Tribunalul (iorj. prin punerea solulici la dispozilia

pa(ilor dc cAtre grcta instanlei.

Presedinle. Asistent iudic iar. r\sistr'nt iud ic iar.

Grellcr.

Red.
Tehnrlrecl. . ....
ex.t09.10.2024
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