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Completul compus din:
PRE$Et)tN't'E

Grefier ....................,

I'e rol judecarea cauzci Contencios administrativ gi liscal privind pc reclantanta ........... pi

paratul .............. avAnd ca obiect obligalia de a face, drepruri bAne$ti.
I-a apelul nominal licut in pedin!5 publici a rAspuns avocat pcntru reclamantar. lip:,ii

liind piirritul.
I)rocedura de citare cste legal indeplinit6.
S-a ticut ref'eratul oral cauzei de cetre grefierul de gedin15. dupi carc . instanla conslat.i car.

dc5i plrlilor li s-a pus in vedere la termenul dejudecati anterior si-gi exprirne un punct de rcdcrc
cu privirc la oportunitatea sesiztrrii inaltei Cu4i de Casalie gi Justilie. in ceca cc priveqtc chcstiunca
dc drcpl ce constituie obiectul cauzei. in condiliile art.2 din O.U.C. nr. 6)12024. acestca nu s-aq
corrlirnnat dispoziliilor instanlei.

I otodatd, avdnd in vedere cd in prezenta cauza se soliciti acordarea unor drepturi aceesolii u

unor drepturi salariale ale personalului ptatit din fonduri publice. instanta apreciaza ca surrl
indcplinite dispoziliile O.U.G. nr. 62/2024 9i pune in disculie sesizarea inaltci ('urti de ( asalic ;i
.lustilie pentru a pronunla o hotlrere prin care sa dea o rezolvare a urmdtoarei chestiuni dc drcpt:
"Actualizarea cu indicele de inflalie qi dobdnda remuneratorie pentru dilerenla dintre drcpturilc
salariale achitate qi cele stabilite prin Ordinul nr. 569121.04.2023 emis de Parchctul de pe ldngri inalta
('urte de Casatie gi Justilie qi Ordinul nr. l9l6ll6.11.2023 emis de Parchetul tlc pc ldngi inalta ( Lrrtc

dc C'asalie gi Justilic. de la data scadenlei fiecdrui drept in parte gi pdnl la achitarea eltctivi. r'aportat
la art.l53l. art.l535 Cod Civil. art.'166 din t,egea nr.53/2003 privind ('odul Muncii .rcpublicatir. cu
moditicirile qi completdrile ulterioare. 9i art.l-3 din O.G. nr.l31201.l privind dobAnda legaltl
rcnruneratorie gi penalizatoare pentru obligalii binegti , precum qi pentru reglementarea unor rni-lsuri
linirnciar-fiscale in domeniul bancar."

lfiind interpelat. avocat .............. arata ca este de acord.
'l-ribunalul reline cauza in pronun{area asupra sesizdrii inaltei ('ur1i de t'asalie gi .lustilic ;;i

suspendirii judecAtii cauzci. pdnd la pronunlarea hotdrdrii prealabile pentru dezlegarea chestiunii tlc
drept rrai susmen[ionate.

TRIBUNALUL

Asupra cererii de scsizarc a Completului pentru dezlegarea unor prohlcrnc clc drcpt rl inirltei
(iu4i de f'asa{ie qi .lustilie. reline urmitoarele:

[)rin cererea inrcgislratd sub nr. ................ pe rolul Tribunalului rcclanranta
a chemat in judecati pe pArdtul prin care a solicitat obligarea piiritului sa

procedeze la actualizarea cu indicele de intlalie;i dobdnda remuneratorie pontru dif'ercnta dinrrc
drcpturile salariale achi^tate Ei drepturile salariale stabilite prin Ordinul nr. 569/21.04.2023 ernis tlc
l)archctul de pe lAngd^ lnalta Curte de Casatie 9i Justilie gi Ordinul nr. I 9l 6/1 6. I I .2023 cmis clc
l)archctul de pe lAngi Inalta Curte de Casalie 9i Justilie, de la data scadenlei liccarui drcpt in partc si

pini la achitarea elbctivd, precum qi la plata acestor sume. Actualizarea se va l'ace pentru drcpturilc
salarialc neachitate incepdnd cu data de 05.04.2021.
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Irt ntotir arc a ariitat ci. apa cunr.rezulti Ordinul nr. 569121 .04.203 em is dc Parclrerul de pe ldngil
irtitltu ('Lrrtc de Casalie pi Justilie " incepAnd cu data de l2 aprilie 2020. managerii econonrici clin
crtdrul parchctelor de pc ldngir curlile de apel, salarizali in conlbrmitate cu Anexa VIII- Familia
octt;ralionalii de lirnctii bugetare "Administralie" din Legea-cadru nr. 15712017 privind salarizarca
pcrsottalului platit din londuri publice. cu moditicdrile gi completdrile ulterioarc. beneliciazA de un
sulariu brut lunar stabilit prin includerea suplimentului postului in procent de 25% din salariul de bazi
lrrut lLtttlr fi u suplimentului corespunzalor treptei de salarizare de 25% din salariul de bazd brut lunar.
eortlirrrtt rncrclor l-5 la prczentul ordin. ...Drepturile salariale stabilite potrivit art. I din ordin vor li
ire()r'(lxlc cu rcspcctarea tcrnrenului de prescriplie de 3 ani."

llcclarnanta a sustirlut cd ocupa tirnclia de manager, clasa II. la ...................... beneficiind
l)()rri\ it iurc\ci l0 la Ordinul nr. 569/21.04.2023. pentru perioada 12.04.2020 pdna in prezent dc o
itttlcrn tt izatie de incadrare dc 15096 lei. un spor pentru condilii periculoase sau vitlmitoare dc munctr
irt cttatttunr de 22(r4 lei. suplinrentul postului in procent de 25o/o din salariul de bazd brut lunar in
cUlrltunl de lq83 lei 5i suplinrentul treptei de salarizare. in procent de 25% din salariul de baza brut
Irrnul in cuantum de 298--l lci.

Itt(odati. potririt anexei nr.l0 la Ordinul nr.l9l6ll6.ll.2023 beneticiazd pentru perioada
l(r. I I .1010 19.10.102-l de un salariu de baza de 15096 lei, un spor pentru condilii periculoase sau
\ irlarnarloilrc dL- rluncir in cuanlunr de 1555 lei. suplimenlul postului in procenl de 25Yo din salariul de
hlzl blul lurrut in cuanturn dc 2264 lei. suplinrentul treptei de salarizare. in procenl de 25% din
srrliu ittl tlc bazi l.rrut lunar in cuantum de 3774 lei qi suplinrentul treptei de salarizare. in procent dc
l5'totlirt salaliul de bazir brut lunar in cuantum de 1774lei qi incepAnd cu data de 30. 10.2023 prini
ir) plc/cnt de un salariu dc hazl dc I 500 lei. suplimentul postului in procent de 25% din salariul dc
l.ruzii blut lunar in cuantum dc 3774 Iei gi suplimentul treptei de salarizare. in procent de 25% din
sllariul tlc haza brut lunar in cuantum de 3774 lei.

( u toate cir prin ccle doutr ordine i-au lbst acordate drepturi salarialc mai mari decdt cclc
irrcirsalc cll'ctir inccpind cu data de 12.04.2020 gi ulterior l6.l1.2020. prin includerea suplimentului
postului irr proccnt de 25% din salariul de bazd brut lunar qi a suplimentului corespunzator treptei dc
sllariziuc de 25'r'0 din salariul de bazd brut lunar. pini in prezent nu s-au achitat aceste dil'erenle de
tlrcptuli salariale.

l)cntlu acordarca accstor tlrepturi salariale constdnd in suplimentul postului in procent de 25%o

tlirr srr lariu I tle bazir brut lunar pi a suplimentul corespunzdtor treptei de salarizare de 25o/o din salariul
rlc bazri hrut Iunar. anga.iatorul a avul in vedere Decizia nr. 305117 .11.2022 a Preqedintelui Consiliului
Supcritrr al Nlagistraturii prin care tunclionarii publici din cadrul aparatului propriu la Consiliul
Strpcrior al Magistratr"rrii bcneliciazi de un salariu brul lunar stabilit prin includerea suplimentului
postulLri in procenl de 250.6 din salariul de bazi brut lunar qi a suplimentului corespunzitor treplei de
salurizalc dc 25-qb din salariul d^e bazd brut lunar. incepdnd cu data de l7 noiembrie 2019. Ordinul
Ito'01 .0i.1013 al l)re;edintelui lnaltei Cur[i de Casafie qi Justilie prin care ltnclionarii publici din
cutllrrl ircestci rnstitulii bcncliciaza de un salariu brul lunar stabilit prin includerea suplimentului
p()slulLli in proccnt dc l57o $i a suplimentului corespunzltor treptei de salarizarc in procent de 2506

tlin salariul tle bazir prevazul in irnexa VIII. cap. t. lit. A.l. c)Si d) din Legea nr. 153/2017. incepind
err tlrrtrr tle l0 tlcccntbric 1019. lindnd cont de dispoziliile Deciziei nr. 79412016 a Curtii
( orrst itut ionale. publicatir in Monitorul Ollcial al Rominiei nr. I 029/2 I .l 2.2016. ret'eritoare la

crccpliu de ncctustil.utionalitate a dispoziliilor arl. 3l din O.G. nr. 5712015 privind salarizarca
pcrsonalului plarit din lilndurilc publice in anul 2016. prorogarea unor lerntene. precum qi unele

rrriisuri ll scal-bugetare. dccizie in care s-a retinut cA nivelul maxim al salariului de baza./indemnizalie

t|: incadrarc trebuie sd includa ;i drepturile stabilite sau recunoscute prin hotlrAri judecltore$ti

ilcr ocabilc/de Il nitive. cu aplicarea dispoziliilor ar1.902 alin. (l) din Legea nr.567/2004 privind
stltutul persollalului auxiliar de specialitate al instanfelor judecatore$ti gi al parchetelor de pe ldngl
irccstct 5i al personalului care lirncfioneaza in cadrul Institutului Nalional de [ixpertize C]riminalisticc.
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( urtea Constitulionald . prin Decizia nr.79412016. a statuat in sensul car pentru rcspcctlrca
principiului constitutional al egalitAtii in fala legii, nivelul maxim al salariului dc bazi/indcnrn izaric i

dc incadrare. corespunzator liecdrei funclii, grad/treapt5, gradalie. vcchintc in llnctic saLr irr
spccialitate. trebuie sI includ[ majordrile (indexdrile) stabilite prin hotiriri .ludccatoresli \;i si llc
acclca$i pentru to1 personalul salarizat potrivit dispoziliilor de lege aplicabile in cadrul acctcia;i
catcSorii profesionale. respectiv familii ocupalionale prevf,zute de Legca-cadru nr. 28.111()10. I)rin
ttrtlrarc. conlbrm acestei decizii, nivelul maxim al salariului de bazilindemnizaliei de incadrarc.
c()rcsptlnzltor tieclrei Iunclii. grad/lreaptI. gradalie, r'echime in funclic sau in spccialitate. trchuic sl.i

i ncl udii majorari le ( indexiri le) stabilite prin hotlrdri judecdtoreqti.
I)cciziile Curlii Constitulionale sunt obligatorii conlbrm afi. 117 alin. 14) din Consrirutia

llontiniei polrivit cdruia: "Deciziile Cu4ii Constitulionale se publica in Monitorul Otlcial al
llorniniei. De Ia data puhliclrii. deciziile sunt general obligatorii Ei au putere nuntai pentnr r iitor.'"

Dc asemenea. potrivit Deciziei nr.212014, pronuntalA de Inalta Curlc dc C'asalie 5i .lustitic. in
[)osarul nr. 2112013, publicatl in Monitorul Oficial al Romdniei nr- 4l I din data de 03.06.201-1. a

adntis rccursul in interesul legii tormulat de procurorul general al Parchetului dc pe lingi irralta C'urtc
dc ( asalic qi Justitie. in sensul c5: "in aplicarea dispoziliilor a(. 1082 9i l08tl clin Codul ciril tlrn
l1164. rcspectiv art. 1.53 I alin. ( I ). alin. (2) teza I art. 1.535 alin. (l) din Legca nr. 18712009 prir irrd
('otltrl civil. republicati. cu rnoditicirile ulterioare, pot ti acordate daune-intcrese ntoratorii sub lirrrna
dohiinzii lcgale pentru plata eqalonatd a sumelor prevazute in titluri execulorii avind ca obicct
acortlarea unor drepturi salariale personalului din sectorul bugetar in conditiile art. I $i I din
Ordonanla de urgent5 a Guvernului nr. 7l12009 privind plala unor sume prcvizulc in titluri crcctrrolii
avind ca obiect acordarea de drepturi salariale personalului din seclorul hugctar. aprohatii ctr
modiliclri prin l.egea nr.230/201l. Obligatorie potrivit art. 517 alin. (4) din ('otlul de proccdurii
civila".

Mai nrult. prin Decizia nr.2ll20l5 pronunlata de catre inalta ('urtc de C'asatie q;i Justitie in
[)osar nr. l99l1l20l5...Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept" a slatuat urmirtoarclc:
"ln interpretarea 5i aplicarea prevederilor art. 1079 alin.2 pct.3 din Codul civil de la 186.1 qi lrt.
l.5li alin. (2) lit. d) din Codul civil raportat la art. 166 alin. (l) qi (4) din C'odul rnuncii. repuhlicat.
ctt ntoditlcdrile gi completirile ulterioare [art. l6l alin. (l) li (4) din Codul muncii in tirrnra anlcrioalir
rcpuhliciriil qi art. 1088 din Codul civil de la 1864. art.2 din O.C. nr.9/2000. aprobatf, ptin Lcgcl
nr. i56/2002. cu modillcirile qi completdrile ulterioare. an. 2 din O.G. nr. l3/l0ll. aprrharii prirr
l.cgca nr. 4312012. cu rnoditicirile qi completirile ulterioare. 9i art. 1.535 din ('odul cir il. clohinzilc
pcnalizakrare datorate de stat pentru executarea cu intdrziere a obligaliilor de plata pot lj solicirate
pcntru terrnenul de 3 ani anterior datei introducerii acliunii. obligatorie. potrir it dispozitiilor arr. 5] I

alin. f.i) din Codul de procedurd civil5."
'lirtodata. prin Decizia nr. 7512020 pronunlat[ de inalta Curte de Casalic 5i Justitie.- C'onrplcrul

pcntru dezlegarea unor chestiuni de drept. publicatd in Monitorul Ot'icial nr. 15212(l2l s-a slaluar car

..lrt intcrprotarea gi aplicarea art. I alin. (3) din Ordonanla de urgenld a Guvcrnului nr. 3/20 I 9 prir,ind
c;alonatca pl51ii drepturilor salariale restante pentru unele categorii de personal din sistenlul j ust itic i.
aprohati prin Legea nr.22412019. raportat la a(. 1.531 qi 1.535 din Codul civil. art. l6(r clin l-cgca
nr.5l/2003 - Codul rnuncii. republicatd. cu modillcarile gi completdrile ultcrioarc. qi art. l-.i tlin
ordonanta Guvernului nr. l3/201I privind dobinda legali remuneratoric gi pcnalizaroare pcnrnr
obligalii bineqti. precum gi pentru reglementarea unor misuri flnanciar-liscalc in donrcniul bancar..
aprobata prin Legea nr..13/2012. cu completirile ulterioare. alaturi dc dobiinda rcntuncrlturig
prc\'alztlti de Ordonan(a de urgenla a Guvemului nr. -312019. se pot acorda dobdnzi pcnalizaloarc lu
drcpturilc salariale rcstante ce inlrd in domeniul de aplicare al aceluiaEi act nornlativ pentru pcrioa4a
antcrioarl cntiterii ordinelor/deciziilor de acordare a drepturilor salarialc. rcspcctiv dif'erenta dintr.c
dobrintla penalizatoare gi cea remuneratorie, pentru perioada ulterioarh emiterii accloraqi ordinc sau
dccizii."
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/\stl'!'1. reclamanta a mai sustinut cA $i in cauza de la1a existd o situalie similari. purand li
plicatc' thunele-interese nroratorii sub forma dobdnzii remuneratorii at'erente prejudiciului cauzat

litttcl iottarilor publici prin ncachitarea la termenele scadente a salariilor stabilite prin cele douh ordine.
ptceunr ;i actualizarca cu rala inl)afiei, calculate pAnI data pl51ii ef'ective a acestor diferenle de
rlrcplLrri salariale. linind cont de termenul de prescripfie de 3 ani. de la data inregistrarii prezenrei
eclcrila instanta dc j udccati.

Irt drcpt. qi-a interneiat acliunea pe dispoziliile arl. 194 $i urmdloarele. art. 451 din Codul de

lrttrcctlurii -cir illr. I-egca nr. 153/2017. Decizia Curlii Constitulionale nr. 79412016. Decizia nr.
75 l0l0 a Inaltc-i Curli de Casalie 9i Justilie. Legea nr. 55412004. OG nr. l3/201 l. Codul Muncii 5.a.

l.a data de 14.06.2021. prin serviciul registraturi. pArAtul ........................ a depus note scris!'
plitt cure a solicitat adnritcrca cxcep!iilor invocate gi. pe tbnd, respingerea acliunii promovate do
rcclltrrtrtnta

Irt bazu art. l,l7 alin. I ('.proc.civ.. pArAtul a invocat excep{ia lipsei calit[lii procesuale pasivc.
e \cclllic tle lrrnd. lhsolrrtii 5t pcrcmptorie.

ln pcrioada supusa anirlizei. reclamanta nu a Iunclionat in cadrul
l)trtrir it art. 75 alin. .l din l.cge'a nr.30412022 privind organizarea judiciari. procurorul gencr^al

itl l)itrchetului de pc Iinga inalta Curte de Casalie ;i Justilie este ordonalor principal de credite". in
irtxrc situatic. in spela sunt aplicabile. mutatis mutandis. considerentele Deciziei nr.l3i 13.06.201(r a
lnaltci ( urti dc Casalic;;i Justilie Completul competent sdjudece recursul in interesul legii.
pLrbliculir in M. Ol. nr. 763 din 29.09.2016.

lnstanta suprcmii a rclinul ci .,O caracteristicl a raportului juridic de ntuncl aceea cA poatc
crista ttutnai intre douir pcrsoane, spre deosebire de raporlul obligational civil. in cadrul ciruia poate
ll. urtcoti. o pluralitate dc subiecte active sau pasive. 47. in problema de drept supusi analizei se prrirtc
cottcluzirtttir ci legitimarca procesuald pasivi revine doar autoritalii publicc cu care funclionarul
pLrblic sc allir in raporturi dc serviciu, intrucdl acesteia ii apar{ine prerogativa stabilirii qi acordirii
dlcntn;i1,,r. salarialc. -18. I)otririt ar1. 7 alin. (3) din Ordonanla de urgenll a Cuvernului nr. 30/2007.
"\lirristrul atlnrinistraliei gi intcrnelor are calitatea de ordonator principal de credite". 49. in rnasurn
irt calc plctentiile detlusc -judccdlii viz.eazd exclusiv acordarea unor drepturi salariale sau de naturil
sllalialir. liri a pune irr disculic atribuliile legal reglementate ale ordonatorului principal de creditr:.
\linislcnrl ,,\lacerilor lntcrnc nu poate avea calilate procesual[ pasivl in acest gen de cauze. 50.
Intercsul atragerii in proces 5i a ordonatorului principal de credite, pe motiv ca acest demers ar
lcPle./cnta o garantie a exccutirii obligaliei de platl ce revine instituliei/autoritalii publice cu carc
cste stahilit raportul tle scrr,iciu. nu este de natura sA conduci la o alti concluzie. intrucAt acest interes
nu cstc urrul lcgitim. atiita vrcmc cit atribuliile prevazute de lege in materia repartizarii creditelor
hur.rclarc. alocerir si stabilirii destinaliei acestora nu cuprind o obligalie de garanlie sau de despagubire
a oltlonalonrlui principal de credite. care sa consliluie lundanrentul pretenliilor deduse j udecAtii. 52.
un xtgunrcrlt suplinrentar din perspectiva analizatl este reprezentat de dispoziliile art. 222 din Codul
eir il. sub dcnurnirca rnarginaltr "lndependenla patrimonialS", care consacrd principiul potrivit c[ruia
l)ers()i.rnI .iuridicir avind in subordine o altd persoane juridici nu rlspunde pcntru neexecutarea
obliuutiilor acesteia din urnri ;i nici persoana juridica subordonatl nu rlspunde pentru persoanil

irrridicii tatir clc care este subordonati. dace prin lege nu se dispune altfbl. ... . independent de cristenta
tlirr punct de retlere .juridic a unci relalii de subordonare intre doul persoane juridice. legea opreqtc
conlir.t iLrneir patrimoniali intrc acestea 5i. in consecinli. interzice rlspunderea reciprocd a celor doui
pcrstxurc .iurid icc pL'nlru obligaliile proprii".

Asudar. calitatea de ordonator principal de crcdite a conducitorului unei autoritdli publice nu

conli'r'ii de plano accsteia qi calitatea de pArdtA.

lntrucil reclamanta a solicital acordarea drepturilor incepdnd cu anul 2020. iar acliunea a fbst

inrcgistrxtri la instantd la 05.0.1.2024. in temeiul arl.247 alin. I C.p.c.. arl. l7l si art. 268 alin.l lit. c

Llirr ('otlul muncii. art.2500. art.250l alin. t. art.2503 alin.2. art.25l2 alin.l. art.25l3 5i art. 2517
( .cir.. il in\ocat e\ccplia prcscripliei dreptului material la acliune pentru pretenliile anterioare datei
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dc 05.04.2021 (excepfie care. potrivil arl.25l3 C.civ. coroborat cu dispoziliilc l)ccizici R.l.l.. nr.
1117.02.2014. poate fi invocatd inclusiv la primul rermen de judecatd).

Ilet'eritor la institulia prescripliei, in jurisprudenta Curlii de Justilie a Llniunii [;uropcne s-a
statuat ci. in intercsul ordinii publice. sistemul juridic trebuie construit astlcl incer si se critc
rcpuncrea in discu{ie a situaliilor de fapt de lunga duratl (cauza C-447113 I) Riccartlo Ncncili
inrpotriva Parlamentului [:uropean).

Din actele aflate la dosar nu rezulta ca reclamanta a contestat Ordinele nr. 569r I l.().l.l0ll si
nr. l9l6/16.11.2023 ale Procurorului general al Parchetului de pe ldngi inalta ( urte tlc C'asarie si
.lustilic. Orice act administrativ, neflind anulat de o instanli .judecdtoreasci. i;;i produce pe dcplirr
cll'ctele .iuridice. potrivit inten{iei autoritalii emitente. asll'el cum aceasta a Iirst cxprinratl. in
cuprinsul ordinelor invocate. se prevede ci plata diferenlelor salariale rczultatc din aplicarea accstoril
tlrlllcazd si se Iacl dupi asigurarea lbndurilor necesare in bugetul Ministcrului l,utrlic. I)cci.
rrlodalitatea de plati a fbst prevAzute in aceste acte administrative. asumati ca obligalie dc ciitr.c
M inisterul Pubtic pi adusl la cuno$tinla deslinatarilor respectivelor acte. in ccea cc privcstc c uar)tunr u l

sulttelor. se precizeazd ci este vorba despre ..diferenjele rezultate din aplicarea prezcntului ordin". tlin
actelc administrative in discu{ie rezulldnd perioadele qi drepturile corespunzitoarc. O aut()ritatc
publici dispune de puterea discrelionari (puterea de apreciere) atunci cdnd are drcptul de a alegc intrc
ntai multe decizii. care trebuie sI i'ie conlbrme cu legalitatea. Putcrea discrelit)nari cslc un rniiloc tlc
htrna administrare. noliune ce vizeazl, implementarea. exercitarea cu succes a putcrii discrctionarc.
()portunitatea actului adminislrativ se manit'estA prin posibilitatea emitentului dc a alcge in nrod
subisctit'5i coniunctural momentul gi amploarea intervenliei. solulia sa corespunzAnd interesului
concrct pe care i5i propune si-l asigure. Apreciind oportunitatea fa!5 de circumstantclc spctei. la
enriterea Ordinelor nr. 569121.04.2023 qi nr. l9l6/.l6.11.2023, Procurorul gencral al l)archetului tlc
pc lingi inalta Curte dc Casalie qi Justilie a respectat limitele legale 5i constitulionalc.

Exercitarea mariei de apreciere s-a ltrcut in concordanld cu principiul bunei atlurinislrari. astlcl
ci Ordinele nr.56912l .04.2023 gi nr. l9l6/16.11.2023 au tbst cmise in acord cu roali(atca laptici. iar'
condiliile de acordarc a drepturilor sunt legale. nediscriminatorii 5i proporlionale. adccr ate scopului
rcglenrentdrii.

Noul Cod civil pernrite repararea prejudiciului moratoriu concret si variabil probat dc llccare
dati clc partea care il pretinde in condiliile dreptului comun al rlspunderii contractuale. astt'cl inclt
condiliile acordirii acestui tip de desplgubiri {in de rdspunderea civilS contractuala. Pentnr a })r.rtra
r orhi despre rdspundere civilS contractuald. trebuie, in primul rdnd, ca intre cel chcrnat sa riispuntlir
5i cel care rispundc sd existe un contracl, aceasta llind prentisa anga.iarii rispunderii cirile
contractuale. DacA aceasla legAturA nu existi $i s-ar pune o problemd de rispundcrc. accastll eslc
dclictuali.

Dobdnda moratorie nu poate fi prezumatE. Ea este un sistem de repara[ie ata,sat rdspundcrii
contractuale. intrucit vizeazd doar obligaliile blne$ti contractuale in obligationc,. Avind in redcrc cit
intrc reclamanti 9i pAr;it nu este incheiata nicio convenlie care si detennine anga.jarca unci cvcntualc
ri'tspunderi cir.ilc contracluale. nu se pune problema analizei intrunirii conditiilor existcntei ilccstgi
tip dc riispunderc. [)in examinarea reglementirilor legale privind dobiinda rezultir ci'r aceasta cstc
c irc umscrisa prcexistcnlei unei conr en1ii.

In acest sens. arl. I din O.G nr. l3i20l I se aplicd, pe de o par1e. intArzierii in crccutarea or.iciirci
creanle baneSti (dobdnda penalizatoare). iar pe de alti parle, se aplici ori dc ciitc ori o cr.currtii
bincascd este producitoare de dobdndd. oricare ar fl caracteristicile creanlei sau nlrtilul penlr.u car.c
accasta genereazl dobind[ (dobAnda remuneratorie).

'lbtodata. conlbrnt art. I97 pct. I I din Legea nr. 7l /20I I . incepAnd cu data intririi in rig6:.uc a
Legii nr.28712009 privind Codul civil (l octombrie 201I ). a tost inlrodus arricolul l0r. care prer.edc:
..1)ispozitiile' art. 1.535 5i 1.538 - 1.543 din Codul civil sunt aplicabile dohinzii penalizarparc,,.
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,\stl'el. tcrmcnul dc dobdndd esle delinit in doud moduri. ca dobandA remuneratorie sau ca
dohiindii penalizatoare. ittsl aurbele au ca factor comun preexistenta unei convenfii incheiate intrc
plilti.

l'otrir it arl. I 535 alin.l C.civ.. ..1 I ) in cazul in care o suma de bani nu este plalita la scadentir.
(rc(lil()rul arc dreptul la daune moratorii. de la scadenti pdnd in momentul plllii. in cuantumul
c()ll\ ctlit dc pirti sau. in lipsi. in cel prevlzul de lege. fEri a trebui sI dovedeascl vreun prejudiciu.
lrl itcc:.il cilr. dcbitorul nu are dreptul sI fac5 dovada cd prejudiciul suf-erit de creditor ca unnare a

irrtrilziclii plaliirrr li rnai ntic".
( hiar dacir textul dc lege citat arati ci cel prejudiciat poate pretinde daune moratorii liri sir

rlor ctlcascit un prr'judiciu. 5i in acest caz condilia sine qua non o constituie existenla unui contract.
lrttruciil in prcrcnta cauza nu existi nicio conventie intre pa(i cu privire [a acordarea unor dobdnzi.
dispozitiilc rctcritoare la dobAnda legala nu sunt aplicabile.

........... in calitatc de ordonator principal de credite. nu poate fi obligat la alocarea lbndurilor
ncces re platii dilcrcnlelor de drepturi salariale.

I\)tri\it art.'l alin. 2 . 3 qi art. 7l din l-egea nr. 500/2002,.....(2) Sumele aprobare. in partea dc
cheltuicli. sub lirrnra crcditelor de angajament Ei creditelor bugetare. in cadrul cdrora se angajeazi. se

rrrdonan[eazd qi sc ell'ctucazd pl51i. reprezintd limite maxime care nu pot fi depiqitc. (3) Angajarea
e hcltuiclilor din bugetele prevdzule la art. 1 alin. (2) se face numai in limita creditelor de angajament
si in scopurile pentru carc au lbst aprobate: (art. 7l ) nerespeclarea. prevederilor art. 4 alin. (2) Si (3 )

e()nstitr.lie inliacliune 5i se pedepseEte cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda".
(trnlbrnr art. 14. art. 22 alin. l. art. 29 alin. 3 qi art. 47 alin.6 din acelagi act normari\'.

ehcltrriclile hugctalc au destinalie precisi 5i limitatn qi sunt determinate de aulorizf,rile continute in
lcgi spccilice si in lcgilc bugetare anuale. (2) Nici o cheltuialA nu poate ll inscrisl in bugetele
l)r'c\ avutc la art. alin. (l) rii nici angajatd qi et'ectuati din acte bugete, daca nu exista bazd legali pentru
resl.rcctira chcltuiala. (3) Nici o cheltuiali din lbnduri publice nu poate tl angajatA. ordonantati ti
p[iti(i] daca nu cstc aprobati potrivit legii qi nu are prevederi bugetare: (art. 22)( l) C)rdonalorii dc
et'cilitc itu obligatia de a anga.ia cheltuieli in limita creditelor de angajament Ei de a utiliza creditelc
lrugcllre nunrai in linrita prevederilor gi destinaliilor aprobate. pentru cheltuieli strict legatc dc
lctiritltca institrrtiilor publice respective gi cu respectarea dispoziliilor legale: (art.29)...(3)
( hcltuielile pro\'arzutc in capitole qi articole au destinalie precisd qi limitati; (art.47)... (6) Creditele
burctitrc aprobatc pcntru un ordonator principal de credite nu pot tl virate Si utilizalc pentru tinantarsa
itltui otilonator principal cle credite. De asemenea, creditele bugetare aprobate la un capitol nu pot li
utili,/ltc pcntru tinanlarca altui capitol".

l\rtrir it art. I din O.G. nr. 2212002. ..( l ) Creanlele stabilite prin titluri executorii in sarcina
instituliilor si autorititilor publice se achita din sumele aprobate cu aceasta destinalie prin bugelele
lccstora sau. dupir caz. de la titlurile de cheltuieli la care se incadreazd obligalia de plat[ respectivi.
(l)( re nlele stahilitc prin titluri executorii ,sarcina instituliilor $i autorilalilor publice nu se pot
lclritl din sumclc deslinate potrivit bugetului aprobat penlru acoperirea cheltuielilor de organizare ;i
linlcti()r10re. inclusiv a celor de personal. in scopul indeplinirii atribu[iilor gi obiectivelor legalc.

Pcntnl ciltc au lirst inliinlatc".
I)in econonria dispoziliilor legale citate. pdrdtul a arital ce rezult5. in esentA. umritoarcle:
- redistrihuirea creditelor bugetare de citre ordonalorul principal de credite se poate lace doar

(lrcii cslc frc\ aizulii dc lcgc:
- oldonatorul principal de credite poate utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilor

si tlcst inat iilor aplohatc.
In acest contcxt. ordonatorul principal de credite nu poate fi obligat sd aloce tilnduri in vederea

plritii unor tlrcpturi ale salarialilor altor unitAli cu personalitate juridicA aflate in suhordinea sa. [)in
crlrrrinrrea prer cderilor lcgii bugetului de stat pe anul 2024 reiese cd Ministerului Public nu i-au lilst
rrlocirlc londuri la capitolul bugetar in care se incadreazi sumele solicitate de reclamantl.
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Iratd de cele cc prcced. a solicitat admiterea exceptiei lipsei calitatii pnrccsualc l.lrsire a

5i rcspingerea actiunii fbrmulate in contradictoriu cu acesta ca llintl introtlusi
inrpotrir,'n persoane lipsite de calitate procesuald pasivtr; admiterea exceptiei prescriplici drcptului
rnaterial Ia acliune pentru preten{iile anterioare datei de 05.04.2021 5i respingerca acliunii pentlu
accasta perioadd, ca prcscrisd; respingerea actiunii ca neintemeiata.

I)rin inchc'ierea dc qedinlS din data de 14.06.2024, instanla. f'a1i de cererea dc rnodilicarc a
actiunii lbrmulati dc reclamanti. a dispus introducerea in cauzd. in calilale de pdrdt. a.......................

La data de 03.07.2024. prin serviciul registraturd. pdrdtul ................... a depus intiirnpinarr.. prin
care a solicitat respingerea actiunii, ca neinlemeiat5, tlind rcluatc sus{inerile din inrintpinurcl
lirrrnulatA de .................... (1. 52.53 )

I)rin incheierea dc' ;edin{6 din data de 27.09.2024. instanla a adrnis excepliu lipsci calitirrii
Pr()ccsu lc pasrre a pAritului ........ invocalA de acest pirdt. prin notclc scrisc. clrcpt pcn(ru
carc a dispus scoalerea acestui pdrdt din prezenta cauzd.

'lixodatS. 
a fbsl respinsi exceplia prescripliei dreptului matcrial la acliune motivar dc laprul cir

prin admiterea excepliei lipsei calitatii procesuale pasive a ......... pi scoaterca
accstuia din prezenta cauza. aceastd excep[ie nu mai poate ll analizata. ltrecum ;i rap()rtat lil
suslinerile din cererea de chemare injudecatl , in sensul cd se solicita achitarea unor drepturi salarialc
pontru^cei 3 ani anterior datei introducerii ac!iunii, respectiv pcntru pcrioada 05.04.2021- 05.04.:024.

In ceea ce privc$te aplicarea prevedcrilor O.tJ.G. nr. 6212024 prilind unele ntisuli pcnll.l
solulionarea proce'selor privind salarizarea personalului pletit din lirnduri publicc. pree urn 5i a
proccsclor prit'ind prestalii de asiguriri sociale. se constatd urmAtoarele:

In i;edin{a din data de 18.10.2024. Tribunalul a pus in disculia pirlilor din oliciu
potrir it dispoziliilor art. 2 alin. I din actul normaliv susmenlionat . sesizarea inaltei ('urti tie ( asalic
;i .lustilic penlru pronuntarea unei hotiriri prin care sd se dea rezolvare de principiu chcstiunii rlc
drc?I " .4cluuli:urcu t'u indic'ele de influlie Si dobdndu ranruncrutoric panlnt Llili,rcn!d (lintft,
drcltturila suluriula uchitulc Si cele stabilita prin Ordinul nr. 569/21.0J.2023 enis dc I'urtht'tul da
pc ltingti inalru Curte da Cusulie ;i Justilia .yi Ordinul nr. 19t6t16. I t.202J tmi.s tlt l'trrtltt'tul dt' 1tt,
Itingi lnultu ('u'te dc ('u.ru1ie Si ,luslilia. dc lu dutu scdenlr:i liac.irui Llrcpt itt lturtt, 1i luitti lu
uthiturtu c/ct'rit'ti. ruportdt la urt.l53l. urr.1535 ('od Cit'il, ol.l66 din l.ageu nr.53 200J pritinLl
( or.lul .lluncii .rcpuhlitutd. tu modilicdrila si unnpletcirile ulttrioura, Si urt.l-3 din O.(i. rtr t-i -'t)ll
1n'iritttl &tbindu leguld re muncrutorie ,;i perutli:aloore pentnt ohligutii bdncsli . prt(unt.!i pt,tttnt
rtglt'nrcntureu unor nttisuri fi nanciar-.fi.tc.ale in doneniul buncur."

('u privire Ia admisibilitatea sesiz[rii. se relinecA. potrivit art. I alin. l-3 din O.t].(i. nr.6111014
privind unele Inasuri pcntru solulionarea proceselor privind salarizarea personalului pliitit dirr Iirncluri
publice. precum 9i a proceselor privind prestalii de asigurlri sociale. publicata in lVlonitorul ( )licial.
l)artca I nr.559 din l.l iunie 2024. "Prezenla ordonanla de urgcnli sc aplice in proccsclc pririntl
stahilirea qi/sau plata drepturilor salariale sau de natura salariali ale personalului pliirir din lbn(luri
publicc. inclusiv celc privind obligarea la cmiterea actelor administrati\e sau privind anullrca actclor
ildnr inistrative emise pcnlru acest personal sau/$i cele privind raporlurile de munci gi c1c scrr iciu ale
accslui personal.(2) Prczenta ordonanld de urgenld se aplic[ qi in procesele privind stabilirca ;i/sau
plata drcpturilor la pensic. inclusiv cele rezultate din actualizarca,/recalcularea/revizuirca drcpturilor.
la pensie sau/;i cele privind alte presta(ii de asigurlri sociale ale personalului prevdzut la alin. ( I ).(l )

l)rczcnla ordonan{d de urgenlS se aplica indil'erent de natura qi obiectul proceselor prcr irzutc la rrlirr
( l-) ii p. de calitatea parlilor ori de instanla competente si le solulioneze."

In condiliile dispoziliilor ar1. 2 alin. I din acelagi acl nomtati\ . dacd in cursul .juclccalii
proccsclor previzute la art. l. completul de judecatd investit cu solu[ionarea cauzci it1 prinlil instanli
satt in calea de atac. verifjcAnd gi constatrind cI asupra unei chcstiuni de drept. de a carci [i6rurire
dcpindc solulionarea pc fbnd a cauzei respcctive. inalta Curte tlc ('asa{ie gi .lustilie uu a i\tilllut fi
accasta nici nu lace obicctul uttui recurs in inleresul legii in curs de solulionarc. r'a solicita inultci
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( tr11i dc ('asalic 
1;i .lustilic sa pronunle o hotirAre prin care sa se dea rezolvare de principiu chestiunii

tlc tlrcpl cu care a lirst scsizala.
Analizind indeplinirea cumulativd in cauzi a acestor condilii, se constata cd obiectul investirii

irrstlrrrlci este rcl)rcrentat dc actiunea rcclamantci in ctrntradictoriu cu pirrirltrl ........
s,rlicitrind ohligarca pAritului sE procedeze ..lu ut'tuulizareu cu irulicele de inllulie si dobcirulu
rttttrtttntlrn ic ltcntru dilcrettltr dintre th-epturilc sulariale uchitale;i drepturile:;aluriulc stubilitt
l,ritr ( )nlinul nr. 569 I1.01.2023 cmis da Purchctul de pe ldngd lnaltu Curte cle Cu.:a1ic $i .lu.\ti(ie si
()r'Llitttrl ttr 191616. 11.)023 ami,\ Llc l'urchctul tle pe ldnga inaltuCurtc tla L'a.su1ie Si .lu.rti1ic, tle lu
tl(ttrt .\(ulrt4ai.fit'Ldrui drept in pdrte li pAnd lu achiturea clbc'tiNd, prccutrt qi lu plcrtu uce.slor :une.
.1(tultl-i:dred.\! t\t foc( pcntru Llrcptut'ile suluriale neuchitale incepdrul u data de 05.01.2021."

lrt drept. 5i-a intcmciat actiunea pe dispoziliile art. 194 qi urm[toarele. art. 453 din Codul de

lrrrrcctlurii.cirilir. l.cgca nr. 153/2017, Decizia Cu4ii Constitulionale ff.79412016. Decizia nr.
75 l0l0 ir Irraltei ('urti dc Casalie 5i Justilie. Legea nr. 55412004.0.C. nr. l3/20.Il. Codul Muncii
i..1.

I)roble^rna clo dropt nu lace obiectul unui rccurs in interesul legii in curs de solulionarc. contbnn
er itlcttlclor lnaltei ('ur1i de ('asa{ie gi Justilie. astlel cum rezultd din datele publice ali;atc pe portalul
lrraltei ('ur1i de C'asa(ie ;i .lusti{ie. iar asupra aspectelor ce lac obiectul sesizlrii . instanla supremA nu
l slulLlilt. aslf'el cunl rczult[ din jurisprudenta sa.

in spclir. rcclarlanta . in calitate de manager economic al ...................., intrtr in categoria
lrctsorrtlului pliitit din lirnduri publice. tiind salarizatS. potrivit dispoziliilor Legii nr. 153/2017
grlir irrd salrrizarca pcrsonalului plntit din fbnduri publice. de la bugelul de stat.

I )e ascrt'tsrtca. sc impune precizarea ci. spre deosebire de art. 5 [ 9 alin. I C.proc.civ.. prevederile
irrt. I alirr. I din O.t.l.(i. nr. 6212024 privind unele mdsuri pentru solulionarea pnrccselor privind
sakrrizarca personalului plltit din tbnduri publice nu mai stabilesc ;i condilia noutalii. iar caracterul
itttpctittir al trorrttelor in disculie exclude orice eventuale aprecieri ale instanlei de trirnitere cu privire'
ll tlil'icullatea chestiuniide drept. astl'el ctr nu se impune analiza indeplinirii condiliilor rel'eritoare la
.lccstc aspectc.

( lriar dacir (angcn{ial. prin Decizia nr.2l20l4 pronuntata de inalta Curte de Casulie :;i Justilie
- ( trtttlrlelul collrpct!-nt si iudece recursul in interesul legii. Decizia nr.2ll20l5 pronunlatA dc inalta
( LrIlc tlc ('asalie ;i .lustilic - ('onrpletul pentru dezlegarea unor chcstiuni de drept. Decizia nr. 7512020

l)ronunlata de lnalta Curte dc Casalie gi Justilie - Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de
(lrspt. inslanta suprcnrd qi-a e-xprimat punctul de vedere cu ret'erire la chestiunile sesizate. sc apreciazi
eri tlczlegarea acestei chestiuni de drept este importantd deoarece de ldmurirea ei depinde. solutionarea
pc lirntl u cauzei qi prin aceasti modalitate se asiguri unificarea practiciij udiciare in accasti probleme
rlc clrclrt. dcziderat stahilit in preambulul O.LJ.(i. nr. 6212024 privind unele misuri pentru solulionarea
ploccscl()r prir ind salarizarea personalului plntit din tbnduri publice.

Irt concluzic. sc aprcciazi cd sunt indeplinite condiliile de admisibilitate previzute de
Jisprrziliile ().t.1.(i. nr. 6212024 privind unele mlsuri pentru solulionarea proceselor privind
sululiztrca personalLrlui plitit din tbnduri publice.

l'lrlilc nu au dcpus puncte de vedere in ceea ce privegte sesizarea Inaltei Cu4i dc Casalie si

.ltrstilic.
..\nalizind ccrerea dc chemare in judecati . se constatd ca reclamanta a solicitat acordarea unor

prclcnlii tcccsorii atirentc dit'erenlei dintre drepturile salariale ac-hitate gi drepturile salariale stabilite

1rr'in ( )rclinul nr. 5(r9/l1.04.2023 emis de Parchetul de pe ldngi Inalta Curte de Casalic qi Justilie qi

ortlirrul nr. l9l6/16.11.102-i cmis de Parchetul de pe [6ngi Inalta Curte de Casalie qi Justilie. de la
tlttl scltlcnlci lieciu'ui drept in parte qi pin6 la achitarea ef'ectivl. cu precizarea cd instanla dejudecatd
nrr l lirst inreslitir cu petitul privind anularca acestor acte administralive , nefiind negali lcgalitatea
ilecst0ril .

Sc rctinc cI . potrivit art. 367 din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu refbrire
lt lirnctionarii publici. cum cste cazul reclamantei. ..Dispoziliile prezentei pirti se completeazl cu
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prcvederile legislaliei muncii. precum gi cu reglementirile de drept comun civile. aclnrinistrutirc suu
pcnalc. dupi caz."

Analizdnd solicilarca reclamantei de acordare a dobinzii rcnumeratorie pentnr dif'crcntcle
salariafc. prin prisma prevcderilor an.367 din O.U.G. nr. 57120'19 privind Codul adnrinistratir
uportal la Codul rnuncii se reline ce art.l6l din legea nr. 53/2003-Codul muncii. rcpublicatir.
rcglcn.lcnlcaz5 prioritatca pld1ii salariului. prevlzind ce acesta se plite5te inaintea oricaror alte
ohligatii binesti ale angajatorului.

[)c asemenea. art.l66 alin.4 din legea nr. 53/2003-Codul muncii. republicat. procdc cri
..intirzierea nejustificald a plalii salariului sau neplata acestuia poate detcrnrinri obligarea
anga.latorului la plata de daune interese penlru repararea prejudiciului".

ln cauza se constald cI drepturile salariale au lbst achitate pa(ial de citre pairiit. accslca
ncirrcluzdnd suplimr'ntul postului de 25%o din salariul de bazl brut lunar pi suplimentul corcspunzlitor'
lrcptci de salarizarc de 25% din salariul de bazd brut lunar. acesle dil'ercnle hineqti liind gcnclatoarc
dc dobiinzi de la nrornentul Ia care se datoreazf,.

[)e asemenea. potrivit art. 1.535 alin. I C.civ.. ..in cazul in care o sumd de bani nLr cstc plntita
la scadenti. creditorul are dreptul la daune moratorii, de la scaden[i pini in nrontcntul platii. in
cttantumul convenit de pi(i sau, in lipsd. in cel prevdzut de Iege. lhrtr a trebui si dorctlclscii r rcLrn
prcjudiciu. [n acest caz. debitorul nu are dreptul sA facd dovada cI prejudiciul sul'crit dc crcditol ca
unrare a int6rzierii pl51ii ar fi mai mic."

Dispoziliile de nrai sus se coroboreazl cu art. l52l C.civ. in contirnnitate cu carc puncrcl irr

intirziere a debitorului poate opera de drept sau la cererea creditorului. iar in matcrie tlc drcpturi
salariale punerea in intArziere este de drept. dil'erentele de drcpturi salariale tiind purtaloarc d,-'

dobiinzi din monrentul in care trebuiau plAtite penl la data pl51ii el'ecrive.
in raport de prevcdcrile O.U.G. nr. 57l2ll9 privind Codul administratir'9i lcgca nr.5lil00l-

('otlul nruncii. in rnateria pl51ii drepturilor salariale se apreciazl ctr reclamanta . lunctionar puhlic.
cslc indreplStitl la daune interese pentru repararea prejudiciului produs ca unnarc a nccxccutiu'ii
intogralc a obligafiei ce' incumbi peratului ,aceeadea-i pldti reclamantei drepturile bine;ri la nir e lLrl

stabilit de lege. drepturi recunoscute prin actele administrative susmenlionare .

Sc observi cA reclanlanta a solicitat acordarea dobdnzii renumeratorii reglementutii tlc art. i
alin. I din O.G. nr. l3/2011 privind dobdnda legali remuneratorie gi penalizatoare pcntru obligalii
bltnc;ti. precum gi pentru reglementarea unor mdsuri flnanciar-fiscalc in domeniul banclr notrir il
cru'ora " Rata dobdnzii lcgale remuneratorii se stabileEte la nivelul ratci dobinzii dc rclcrinlu a Ilirncii
Nalionale a Rominiei, care este rata dobdnzii de politicl monetara stabilita prin lrotiiriilc a ('orrsiliu lu i

de adnrinistralie al Bincii Nalionale a Romdniei."
Cu referire la actualizarea sumei cu rata inllaliei, inslanla reline ci principiul cc stii la buza

instituliei actualizlrii creanjei este cel al reparlrii integrale a pre.iudiciului cauzat dc dcbitor. prirr
ncplalu la scadcnl6 a ohligatiei.

Scopul actualizlrii liind acela de a menline valoarea reall a obligatiei nronetarc la dala
clcclualrii p[51ii. aceasta se acordd cu titlu compensatoriu (damnurrl emergens). rczullit. asaclar. ci
actualizarea cu indicele de inlla1ie. pe I6ngA acordarea dobinzii renumeratorii. piina la data platii
intcgrale a drepturilor stabilite prin titlurile execulorii reprezentatc dc Ordinul nr. 569/l I .0.+.1021
cnris dc Parchetul de pe ldngd Inalta Curte de ('asa(ie gi Justilie 9i Ordinul nr. 1 9l 6/ I 6. I I .202 3 cnr is
tlc l)archetul de pe lAngtr lnalta Curte de Casatie Ei Justilie. nu conduce la o dublir rcparlrc a
prt'iudiciului. ci asigurl o reparare integrala a acestuia. in acord cu dispoziliile art. 1.531 tlin ( odul
crr il.

Scopul actualizdrii crean[ei este. din perspectiva creditorului. acela al repararii intcgralc a
prc'judiciului suf'erit prin ncplata la scadenta a creanlei.

[)in perspectiva debitorului, actualizarea are semnificafia unei sancliuni pentru pasir itatca sa in
stingerea obligaliei. Din acestea se deduce dublul caracter al institulici actualiztrrii. ruspcerir
reparatoriu Si. totodata. sanclionatoriu.
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I{c,/ulta. prin urtltarc. ca achitarea sunrelor la o anumitl data ulterioard " care doar in parte
poltc Ii inlluenlat dc tactori economici intemi (puterea de cumptrrare din respectiva perioada) nu
crclutlc drr.'ptul rcclunrantei ca sumele si lre actualizate cu indicele de infla[ie, pentru usigurarea
lrsl]cclalrii principiului repararii integrale a pre.iudiciului produs.

Iolodata. instanla rcline ci actualizarea acoperd deprecierea monedei nalionirlc intre data
rrrrstcrii crcan{c'i ;i cca a plalii. mentinand-so asll'el aceea$i putere de cumparare a monedei.

I)ritt urntarc. in tcmciul art. 2 din O.U.G. nr. 6212024 privind unele misuri pentru solulionarea
proccsclrtr prirind salarizarca personalului plitit din lbnduri publice. precum gi a proccsclor privind
l)restatii dc asigurari sociale. r'a sesiza inalta Curte de Casalie gi Jusfilie pentru u pinrunl, o hotSrere
;rritt crlc sit clea o rezolvare a chestiunii de drept "Actualizarea cu indicele de inl)a1ie ;;i dobAnda
rclttllttcrat()rie pentru dil'erenta dintre drepturile salariale achitate gi cele stabilite prin Ordinul nr.
569'lI.0-+.2013 ctnis dc [)archelul de pe ldngA inalta Curte de Casa(ie gi Justilie qi Ordinul nr.
lel(r'l(r. I1.201.1 emisde l)archelul depe ldngi inalta Curte de Casatie fi Justilie. de ladatascaden[ei
licciirui dreptinpartcqi piini la achitarea efbctir,l. raportat la art. l5-3 I, art.l535 Cod ('ivil. art.l66
Llirr l.cgca nr.5l/l(X)3 prirind Codul Muncii. republicata. cu modific[rilc qi complettrrile uhcrioare.
;i .trt. I -i din O.(i. nr. I l/l0l I privind dobinda legali renumeratorie gi penalizaloare pentru obligalii
bi.tttclti . precunt ;i pcnlru rcglementarea unor misuri llnanciar-llscale in domeniul bancar.". precum
)i sLtspcttdarca .iudccirrii prczentei cauze pdntr la pronun{area hotirdrii prealabile pentru dezlegarea
ehcstiurriitlc drept.

PENTRTI ACESTE MOTIVE,
ilr xul,rpln, lncrr

DISPUNE:

f n tr.'nreiul art. I din O.l l.(1. nr. 6212024 privind unele mdsuri pentru solu{ionarea proceselor
prit irrtl salarizareu pcrsonal^ului pldtit din tbnduri publice, precum gi a proceselor privind prestalii dc
itsigtttliti sociitlc. scsizcaztr lnalta Cune de Casalie gi Justitic pentru a pronunla o hotdrirc prin care
sli tletr o rezolr arc a urntit<tarei chestiuni de drept:

".\clualirnrea cu indicele de inflalie gi dobdnda remuneratorie pentru dif'erenta dintrc drepturile
sitlitriitlc achita(e ;i cclc stabilite prin Ordinul nr. 569/21 .04.2023 emis de Parchetul de pc liingi inalta
( trrlc dc ('asalic qi .lustiliegi Ordinul nr. l9l6/l6.ll.2023emisdeParchetul depe linga inaltaCurte
tlc ( usalic ;i .lustilic. do la data scadenlei t'iecirui drept in parte gi pdni la achitarea el'ectivd. raporlat
Il llt. | .5i I . ar1. I 5.j5 Cod ('ivil. art.l66 din l-egea nr.53/2003 privind Codul Muncii. rcpublicatir.
cu rnotliliciirilc;i conrpletirile uherioare, qi art.l-3 din O.G. nr.l3/201I privind doblinda lcgala
rclltlllcrat()rie qi pcnalizatoare pentru obligalii binegti , precum 9i penlru reglementarea un<lr misuri
Iirltrtcii.rr-tlscale in tlomcniul bancar. "

Suspcncla .iudccarca prczentei cauze pinA Ia pronunlarea hotiririi prealabile pentru dezlegarea
elrcrtitrnii tlc tlrcpt.

l'rczcnta incheierc sc cornunici tnaltei Cu4i de Casatie gi Justilie gi se va comunica prin pogta
clcctrorricir cirtrc trihunalL';i citre cu4ile dc apcl.

liriril cale de atac.
l)ronun(at5 azi. 1ti.10.2024. prin punerea soluliei la dispozilia pA4ilor de cltre grela instanlci.

l,tt l. 5 t.. t) t\ I [.. (;REFIl]R.

l.lrJ lchn(,rcd
l\il1l0:t)l{
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