
ROMANIA
TRIBUNALUL MARAMURE$

SECTIA I CIVILA

Dosar nr.--- Cod operator 4204
INCHEIERE

$edinJa publicl din --
Instanta constituite din:

PRE$EDINTE: --
Asistent judiciar: ---
Asistent judiciar: ---

Grefier: ---------

Pe rol este solulionarea cererii formulate de cdtre reclamantul ---, in contradictoriu cu
pArdta-------. avAnd ca obiect contestalie decizie de pensionare.

La apelul nominal lEcut in gedinla publicd se prezinti pentru reclamantul---, lipsl fiind
pA16ta------.

Procedura de citare este legal indeplinitS.
S-a lEcut referatul cauzei de citre greficrul de gedin1[. duptr care:
lnstanta constatl cI la termenul anterior dc judecata s-a pus in disculie sesizarea Inaltei

Cu4i de Casalic gi Justilie.
Se constatd cd s-au depus note scrise la dosar de cdtre reprezentantul reclamantului ----

--prin care s-a aretat cA nu sunt aplicabile dispoziliile OUC nr.62/2024.
Pdrdta-- a depus la dosar note scrise la data de.---- prin care a aretat cd sunt aplicabile

dispoziliile OUG nr.6212024 9i se comunicd reprezentantului reclamantului in qedinld publici
un exemplar din aceste note scrise.

Instan[a acordi cuvdntul asupra sesizdrii inaltei Cu4i de Casalie 9i Justilie.
Reprezentantul reclamantului arata ca afa cum a aratat. din punctul s5u de vedere pe

prima chestiune nu mai are ce str discute pentru ce deja este situalia creatd prin sesizarea Inaltei
Clu4i de Casalic qi Justifie. Pentru a doua chesliune a explicat de ce nu sunt aplicabile, pentru

c[ in speld nu este un personal angajat----, este vorba despre un personal angajat la un -----
privat qi din pcrspectiva aceasta nu se afld in ipoteza in care ar fi personal pldtit din fonduri
publice gi de aceea apreciazd ctr nu sunt incidente prevederile OUG nr.6212024 9i a aretal prin
notele scrise pe care le-a fbrmulat gi depus la dosar. Pentru prima intrebare, anterior anului 2001

este -------pentru perioada I 988-2005.
Instanla pune in discu]ie in subsidiar suspendarea prezentei cauze conform arl.2 alin.3

din OUC nr.6212024.
Reprezentantul reclamantului apreciazd ce nu se impune sesizarea inaltei Cu(i de

Casalie gi Justilie. Pe suspendare. raportat la pcrioada din cea de a doua AdeverinlA nr.----.
acolo ar putea fi incidentd. dar pentru sesizarea lnaltei Cu4i de Casalic pi Justilie nu vedere care

ar fi motivul de aplicabilitate aOUC nr.6212024.
Instanla reline cauza in pronunlare gi pe sesizarea pustr in disculie din otlciu a inaltei

Cu(i de Casalie gi Justi[ie qi pe cererea de suspendarea prezentei cauze.

TRIBUNALUL

Avdnd in vedere dispoziliile art. 396 alin. I 9i 2 Cod procedurd civill,

DISPUNE:



Amena pronunlarea soluliei la data de ------- gi stabilegte ce pronunlarea va avea loc prin
punerea soluliei la dispozi;ia pa(ilor prin mijlocirea grefei instanlei.

Pronunlatd in gedinla publictr de azi----.

PRE$EDINTE ASISTTJN [I JUDICIARI GREFIER



ROMANIA
TRIBUNALUL MARAMURE$

SECTIA I CIVILA

Dosar nr. Cod operator 4204

ixcff Blfnf - sesizare ICCJ

$edinla publicd din -----
Instanla constituitd din:

PRE$EDINTE: ---------
Asistent judiciar: ---------

Asistent judiciar:
GREFIER: -----

Pe rol este pronunlarea asupra sesizdrii lnaltei Cu4i de Casalie 9i Justilie in vederea
pronunllrii unei hotirAri prealabile in temeiul dispoziliilor OUG 6212024 in cauza privind pe

reclamantul --, in contradictoriu cu pirdta----. avdnd ca obiect contestalie decizie de pensionare.
Dezbaterile in cauzd au avut loc la data de 07.10.2024. fiind consemnate in incheierea

de qedin[I din acea datd. care face parte integrantd din prezenta, cAnd instan(a in aceeagi

compunere. avAnd nevoie de timp pentru a delibera, in baza art.396 Cod procedurd civill. a

amanat pronuntarea soluliei pentru astizi 14.10.2024. cdnd a dispus urmitoarele.

TRIBUNALUL

Asupra sesizdrii inattei Curli de Casalie Si Justilie pentru dezlegarca unor probleme
de drept in lemeiul dispoziliilor OUG 62/2021 privind unele mdsuri penlru solulionarea
pruceselor p vind salarizarea personalului pldlil dinJonduri publice, precum Si a proceselor
privind preslalii de asigurdri sociale:

l. Expunereu litigiului;

Prin cererea de chemarc in judecatl inregistratd la data de --- reclamantul--- a solicitat
instanlei, in contradictoriu cu pdrdta-------, sd dispuntr anularea decizici nr.--- emisd de----;
obligarea pdrdtei la emiterea unei noi decizii de pensie privind acordarea pensiei pentru limittr
de vdrsti in f'avoarea reclamantului prin valorificarea integrald gi din toate punctele de vedere

a perioadei lucrate de reclamant in condilii speciale de muncd conform adeverinlelor nr. ----
eliberati de -----.1 nr. ------------eliberatd de c5tre -------$i nr.---- eliberati de cdtre-------. cu

consecinfa calculdrii drepturilor cuvenite din momentul nagterii acestora gi cu plata diferenlelor
binegti actualizate cu indicele de inflafie 9i dobAnda legald corespondenti. incepAnd cu data
nagterii dreptului gi pAn[ la data pldlii ef'ectivel obligarea pdrdtei la suportarea cheltuielilor de
judecati.

In motivarea cererii, reclamantul a aratat ci prin decizia atacatA parata nu a valorificat
cele trei adeverinle aretate in petit cu motivarea cd nu existd tcmei legal.

Reclamantul a aretat cd are calitatea de personal silvic care gi-a deslagurat activitatea in
condilii speciale de munci aga dupd cum rezultd din adeverinlele menlionate in petit. Contbrm
acestor adeverinle. a desfigurat activiEli in domeniul silviculturd prevezute de dispoziliile art.

20 alin 2 din OUG 59/2000. incepdnd din data de 01.08.1986 gi pAnd in 26.01.2024.
Au lbst invocate dispoziliite art. 125 din normele metodologice de aplicare a Legii nr.

26312010 privind sistemul unic de pensii publice in conlbrmitate cu care angajatorii sau orice
alli dejinitori dc arhive sunt direct rdspunzitori, in condiliile legii, de legalitatea, exactitatea gi

corectitudinea datelor. elementelor qi infbrmaliilor pe care le inscriu. in baza documentelor
delinute. in adeverin[ele pe care le elibereazd in vederea stabilirii. recalculSrii sau revizuirii



drepturilor de pensie. Prin urmare. pdr6ta nu are abilitate legali de a ccnzura ori ignora

menliunile din aceasti adevcrin{a deoarece intrune$te toate elementele ccrute de lege pentru a

dovedi desltrgurarea activittrtii de cdtre reclamant in condilii speciale de muncd corespondent
perioadei ardtate gi trebuie utilizatl prin valorificare et'ectivi la stabilirea pi determinarea
stagiului de cotizare.

Au tbst invocate dispoziliile pct.l5 din Legea 23412019 pentru modificarea $i

completarea Ordonangei de urgenli a Guvemului nr. 59/2000 privind Statutul personalului

silvic publicati in Monitorul Oficial nr. 1004113.12.2019 prin care a lbst moditlcat art 20 din
Ordonanja de urgenld a Guvernului nr.5912000 privind Statutul personalului silvic. Aratd cd

rezultd din dispoziliile art 20 din OUG 59/2000 astfel cum au lbst modiflcatc laptul cA. in toata
perioada in carc personalul silvic Ai-a desfigurat activitatea in locurile de munci prevlzule la

alineatul (2) este considerata ca muncd destEgurati in condilii speciale. indil'erent de laptul cI
acesta a lbst desliquratd inainte sau dupd intrarea in vigoarc a acestei dispoz.ilii legale.

S-a aralat ca prin dccizia nr. 36 din 15 mai 2023, pronun(atd de citrc ICCJ in dosarul nr.

5281112023 Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept. publicatd in Monitorul Ollcial
nr. 580 din 27 iunie 2023, decizie obligatorie. a fost admisi sesizarea lbrmulati de Curtea de

Apel --- - Sec;ia I civild. in dosarul nr. 3678lllll202l. in vederea pronunldrii unei hotdrdri
prealabile privind interpretarca;i aplicarca dispoziliilor art. 20 alin. (2) Si (3)din Ordonanla de

urgenJd a Guvernului nr. 59/2000 privind Statutul personalului silvic, aprobatd cu modil-rcdri 9i
completlri prin Legea nr.42712001. astl'el cum a fost modillcati 9i complctatd prin Legea nr.
23412019 Ei. s-a stabilit ci: ..l.ocurile de muncl din domeniul silviculturl. in care se dest]9oarl
activitelile mentionate la art. 20 alin. (2) din Ordonanla de Urgenla a (luvcmului nr. 59/2000.
se incadreazi ope legis in condilii speciale. Personalul silvic care a deslEgurat activitilile
indicate la art. 20 alin. (2) din Ordonanp de urgenla a Guvemului nr. 59/2000. anterior intrerii
in vigoare a Lcgii nr. 23412019, benellciaztr dc incadrarea locului de munci in condilii speciale
gi de drepturile prevazute la art. 20 alin. (3) din Ordonan[a de urgen[a a Cuvemului nr. 59/2000.
Oblinerca beneflciilor previzute de art. 20 alin. (3) din Ordonanla de UrgcnlS a Guvemului nr.
5912000 la data deschiderii drepturilor de pensie nu este condilionate de plata contribuliilor de

asigurlri sociale. iar dovada acestora nu trebuie sf, rezulte din declarafia nominald de asigurare
pentru perioada ulterioarl datei de I aprilie 2001 ."

Arati reclamantul cd din motivarea dcciziei reiese cA in contbrmitate cu prevederile art.

2O alin. 2 din OUG 59i2000 incadrarea in condilii speciale se realizeaz.l gi pentru perioadele
anterioare intririi in vigoare a noii legi. in carc pcrsonalul silvic a desligurat activitali in locurile
de munci incadrate in condilii speciale conlbrm acestei ordonanle de urgenll.

Prin urmare, apreciazd cd nu poate fi exclusi de la aplicarea dispoziliilor art. 20 alin. 2

9i 3 din OUG 59/2000 perioada anterioari datei de 31.03.2001 deoarecc doar dup6 acest

moment. prin ef'ectul Legii nr. 1912000. a lbst introdusd noliunea de loc dc munci desfdgurat in
condilii speciale. iar anterior acestui moment legislalia clasillcAnd desl}gurarea activitalii in
condilii normale. in grupi I sau in grupa a II-a de muncd.

Aceasta deoarece pc dc o parte. prevederile arl. 20 din OUG 59/2000 nu lac distinclie
in ceea ce priveqte activitatca deslEgurat[ inainte gi dupe 01.04.2001, iar ubi lex non distinguit
nec nos distinguere debemus. iar pe de alta parte, potrivit art. 158 alin. (2) din Legea nr.

26312010 ..Perioadele de vcchime in muncd realizate in grupa I de munctr pdnd la data de I

aprilie 200 I in aclivitelile carc. conform prevcderilor art. 30 alin. ( I ). sunt incadrate in condilii
speciale. constituie stagii de cotizare in condilii speciale, in vederea reducerii virstelor standard
de pensionare". Mai mult. in baza dispoziliilor art. 30 alin. (4) din aceeagi rcglementare ,. Este

asimilati stagiului de cotizare in condilii speciale de munc6. prevdzut la alin. ( I ) lit. b), perioada
anterioard datei de I aprilie 2001 . in care salaria[ii au desfEr5urat activitAti in locurile de munci
incadrale conlbrm legislaliei anlerioare in grupele I 9i II de munci 9i care. potrivit art. 20 alin.
(l) lit. b) din Legea nr. l912000. cu modilictrrile gi completirile uherioarc. sunt incadrate in
condilii spec iale de munci."

Aqadar. legiuitorul a asimilat stagiului de cotizarc in condilii speciale de muncf, 9i
activitatea dcsfiEuratd. in aceleagi condilii. in perioada anterioarf, datei dc 0l aprilie 2001 .

Prin noua reglemcntarc adoptatd prin Legea nr. 23412019. legiuitorul nu a mai
considerat necesar sd mai IacI aceastd distinc(ic. intre perioada anterioard datci de 0l aprilie



2001 9i cea ulterioarf, acestei date stabilind cd. intreaga perioadi in care personalul silvic Ai-a
desllgurat activitatea in locurile de munctr incadrate in condilii speciale. reprezinttr stagiu de
cotizare realizat in condilii speciale de munctr.

ln concluzie, prin aceaste modificare legislativ5, personalul silvic care desfEqoari
acliviteli de natura celor prevezute de lege ca fiind muncd prestat5 in condilii speciale, ori care

au dest}gurat anterior intrArii in vigoare a legii aceste activitA[i, au dreptul la recunoagterea

condiliilor speciale de munci cu toate consecinlele acestei incadrlri.
Prin urmare. perioadele in care personalul silvic a destbgurat activiteli ce reprezintd

stagiu de cotizare realizat in condilii speciale de munci. determini rcducerea varstei standard
de pensionare cu I an pentru flecare 5 ani in care gi-a exercitat prof'esia in locurile de munca
prevezute laart.20 alin. (2) din O.U.G. nr. 5912000 astfel cum a fbst modificat prin Legea nr.
23412019, precum gi majorarea punctajelor lunare de pensie. Dovada desfdguririi unor
asemenea activitdli, rezulttr din incadrarea reclamantul in oricare dintre situaliile exhaustiv
prevezute de lege gi desl}gurarea efectivd a acelor activitali care reiese din adeverinle. camet
de munctr 9i figa postului.

In conformitate cu prevederile art. 55 alin. ( I ) lit. b) din Legea nr.26312010, persoanele

care au realizat stagiul complet de cotizare au dreptul la pensie pentru limita de virstd, cu
reducerea vArstelor standard de pensionare cu un an la fiecare 5 ani muncili in condilii speciale

de munca gi majorarea punctului de pensie.
Reclamantului i-a fbst acordatl doar pensie pa4iale anticipatl degi indeplinea condiliile

9i avea dreptul la pensie pentru limitd de vArstd, cauzdndu-i-se astl'el un prejudiciu cuantiticat
prin diferenla dintre pensia la care ar fi avut dreptul pentru limitl dc varstd 9i condilii speciale

de munci gi pensia anticipate acordatd.
Astfel, actualizarea dif'erenfelor btrne;ti. cu indicele de inl)a{ie 9i dobdnda legald

corespondentd. este datorate incepdnd cu data nagterii dreptului material, iar potrivit
principiului repardrii integrale a pagubei, creditorul obligaliei bdnegti neindeplinite la scadenld

are dreptul la actualizarea sumelor de bani, pentru p5strarea valorii reale a acestora, dar gi la
despigubiri pentru lipsa de folosinli a sumelor de bani. sub tbrma dob6nzii legale. cele doud
lbrme de daune putdndu-se cumula, intrucdt au naturA juridicl dil'eriti. acoperind prejudicii
distincte.

Potrivit art. 1.535 alin. (l ) li (2) Cod civil, in cazul in care o sumd de bani nu este pl5titi
la scadenfd, creditorul are dreptul la daune moratorii, de la scadenp pAnd in momentul plIlii, in
cuantumul convenit de p[(i sau, in lipsi. in cel prevdzut de lcge, lEri a trebui s[ dovedeascd

vreun prejudiciu. in lipsa unei convenlii, daunele moratorii pentru neexecutare sunt reprezentate

de dobinda legala penalizatoare aferenti, potrivit OG nr. l3/201 I .

pffyff1s-, prin nolele scrise depuse a solicitat respingerea cererii de chemare in
judecati ca neintemciata.

in fapt. pdrdta aratd cA prin cererea inregistrata cu nr. ----din --- reclamantul a solicitat
inscrierea la pensie pentru limita de varste $i a anexat cererii Ei adeverinlele nr. ---eliberatd de-

----, nr.--- eliberatd de---- gi in adeverinla nr. ----eliberatd de---. Prin decizia contestate nr. -----
din ----- privind acordarea pensiei anticipate pa4iale s-a admis cererea reclamantului de

inscriere la pensie anticipata pa(iald, pensia fiind pusd in plati la data de-----, data incetdrii
contractului individual de munci; la stabilirea pensiei nu au tbst valorillcate perioadele lucrate
in condilii speciale menlionate in cele lrei adeverinle.

Prin cererea inregistratd cu nr.----reclamantul a solicitat inscrierea la pensie pentru

limiti de vdrstd. Cererea a lbst respinsd prin decizia nr.--.
Arate parata ce solicitarea reclamantului de valorificare in condilii speciale a perioadelor

de aotivitate mentionate in cele trei adeverinte este neintemeiata.
in primut rAnd. reclamantul solicitd valorillcarea integrala gi din toate punctele de vedere

a perioadei lucrate de reclamant in condilii speciale de muncd. in confbrmitate cu prevederile

arl. 20 alin. (3) din O.U.G. nr.59/2000. astfel cum a lbst moditicat prin Legea nr. 23412019, dar

soliciti reducerea vdrstei standard de pensionare potrivit prevederilor a(. 55 alin. I lit. b) din
Legea nr. 263/2010. Considerd ce aceaste solicitare este vadit neintemeiat5. activita[ile
desfEgurate de personalul silvic neregisindu-se printre locurile dc muncd in condilii speciale

prevezute de art. 30 din l,egea nr.26312010.



in esenle. in adeverinle se menlioneaztr ctr reclamantul a desllgurat activit[ti in domeniul

silviculturd, prevezute la art.20 alin. (2) din OUG nr.59/2000 privind statutul personalului

silvic.
Aratd cA din dispoziliile art. 20 alin. (2) din O.U.G. nr.5912000, teza llnalS, raporlat $i

la cele re{inute de Inalta Curte de Casa[ie 9i Justilie prin decizia nr. 3612023. rezulE ca

incadrarea in condilii speciale de munce se tace "confbrm reglementirilor legale", ceea ce

inseamnl cd degi incadrarea are loc ope legis. firtr a mai fi necesarA parcurgerea unei proceduri,

trebuie indeplinite celelalte condilii. Astlel. conlbrm art. 3 lit. h) din Legea nr.26312010.
locurile de munca in condilii speciale sunt "locurile de munci unde gradul de expunere la
lactorii de risc prot'esional sau la condiliile specifice unor categorii de sen'icii publice. pe durata

a cel pu[in 50% din timpul normal de munce. poate conduce in timp la imbolndviri prol'csionale,
la comportamente riscante in activitate, cu consecinle grave asupra securitelii $i sInItSlii in
munce a asiguralilor". Prin urmare. locurile dc muncd din domeniul silviculturd se incadreazi
in condilii speciale dacd persoana in cauzd a desflEurat una din activitdlile prevdzute la arl.20
alin. (2) din O.U.G.nr. 59/2000. cel pulin 50% din timpul normal de munci. Din adeverinlele
depuse la dosar. cu exceplia adeverinlei nr. 1672 din 01.07.2024. nu rezultd ce reclamantul a

deslhgurat activitetile din domeniul silviculturi cel pulin 50% din timpul normal de munctr.

Fa15 de succesiunea in timp a dispozi[iilor legale gi de modul de incadrare a activitelilor
in lunclie de gradul de risc, pentru locurile de muncd din domeniul silviculturS, nu se poate

retine o incidenlS a condiliilor specialc dc munci anterior datei de 01.04.2001. Legea
nr.l9/2000, intratd in vigoarc la data de 0l .04.2001 , a modificat substanlial modul de clasillcare
a locurilor de munci gi modul de determinare a pensiilor in raport dc acestea. Astf'el. dacl pdni
la data de 01.04.2001. locurile de munci erau clasiflcate pe grupe de munca. respectiv grupele
I, II 9i III de muncd. dupd aceastd data, locurilc de muncd au fbst clasificate in locuri de munce
in condilii speciale. locuri de munci in condilii deosebite gi locuri de muncI in condilii normale.
liind inlocuite astl'el vechilc grupe I, ll Ei lll de munc[. Locurile de muncd in condilii speciale
au fbst prevAzute exprcs gi limitativ la art. 20 alin. ( l) din Legea nr. l912000, cu modificdrile qi

complet6rile ulterioare. Legea nr.l912000 gi actele normative ulterioare acesteia, au avut in
vedere ca moment de ref'erin1[ in chestiunea clasiticdrii locurilor de munci data dc I aprilie
2001. menlin6nd anterior acestei date. clasilicarea locurilor de muncd pe grupe de muncd (de

exemplu art. I alin. ( I ) din Lcgea nr. 22612006, an. I 5 8 alin. (3 ) din Lcgea nr. 26312010. art. 126
alin. (l) din normele de aplicare a Legii nr. 26312010. aprobate prin H.G. 25712011).
Modalitatea de clasillcare a locurilor de muncd reglementattr dc [.egea nr.l912000 a tbst
mentinutl 9i de Legea nr.26312010. locurile de muncd in condilii speciale fiind reglcmentate
la art. 30 din Legea nr.26312010. Men{ioneazi c[ anexele la Legea nr. 22612006 au tbst preluate
in Legea nr. 263/2010 (anexele 2 qi 3 la legc).

Prin urmare. legiuitorul nu recunoagtc posibilitatea incadririi in condilii speciale de
munci anterior datei de 0l .04.2001 . aslf'el ci in lipsa unei reglementiri legale care si
recunoasci reclamantului incadrarea activitelii derulate de acesta anterior datei de 01.04.2001
in grupe superioare dc muncf, (cum s-a intdmplat in cazul altor categorii prof'esionale) 9i
echivalarea e1'ectelor acestei incadrdri cu cele pe care le produce incadrarea tn condilii de munca
nu se poate extinde aplicarea art. 20 din O.U.G. nr. 59/2000 dincolo de data de I aprilie 2001 .

Reglementlrile cuprinsc la art. 20 din O.U.G. nr. 59/2000 sunt dcrogatorii de la legea cadru in
domeniul pensiilor. locurile de munci din domeniul silviculturtr. a;a cum sunt reglementate in
art. 20 alin. 2 din OLJG nr. 59/2000. modillcata prin Legea nr.23412019. nu au ficut parte din
categoria locurilor de munci incadrate in grupele I sau II de muncd potrivit legislaliei anterioare
datei de 01.04.2001 gi nu existd dispozilii legale care s[ prevadd cum s-ar putea valorilica
activitatea destEguratl inainte de 01.04.2001 in condilii speciale de munci. respectiv nu existd
nici o prevedere legald prin care vechimca in munci desfEgurati in condilii normale potrivit
legislaliei anterioare datei de 01.04.2001. sA fie asimilatd condiliilor speciale.

" $i din decizia nr. 36 din l5 mai 2023 (pct.125.126.129. 132 din considerente) rczulti ci
Inalta Curtea de Casa[ie gi Justilie a avut in vedere exclusiv nromcntul ulterior celui in care
clasiflcarea locurilor de munci in condilii spcciale, deosebite qi normale a lbst reglementatl
penlru prima datd prin l-egea nr. I 9/2000 (inccpAnd cu data de 0l .04.2001 ).



il Chestiunile de drept puse in disculie de inslanld Si cu privire la care urmeazd
a fi sesizold Inalta Curte de Casolie Si .Iuslilie in temeiul dispoxiliilor OUG
62/2024:

l. Dac[ art. 20 din O.U.G. nr. 5912000 poate fi interpretat in sensul cd
personalului silvic care cade sub domeniul de aplicare al normei ii este
recunoscuta ca fiind derulatd in condilii speciale de munc6 9i activitatea
prestata anterior datei de 0l aprilie 2001, respectiv de 30 mai 2000.

2. DacA sintagma .,con/brm reglementdriktr /egale", cuprinsd in art. 20 alin. (2)
din O.U.G. nr. 59/2000 trebuie interpretatd in sensul cd se impune ca personalul
silvic sd fi derulat activitAlile descrise de normd in procent de cel pulin 50%
din timpul normal de munci. conlbrm art. 3 lit. h) din Legea nr.263/2010, iar
acesl expres trebuie evidenliat in mod expres in adeverinlele emise de
angajator.

III Dispozilii legale cu privire la care se solicitd lnaltei Curli de ('asalie Si Justilie
dezlegureo chest iunilor de drcpt;

Art 20 din OUG 59/2000 privind Statutul personalului silvic (in lbrma anterioari
abrogdrii alin 2-4 prin Legea 36012023):

(l) Personalul silvic are drepturile gi obligaliile prevezute de legislatia in vigoare,
precum gi pe cele stabilite prin contractele individuale gi/sau colective de muncd gi contractele
de mandat incheiate in condiliile legii.

(2) Locurile de muncd din domeniul silviculturd. care presupun desf}qurarea a cel
pulin uneia dintre urmtrtoarele activitili: paza fbndului forestier. a lbndurilor cinegetice gi

piscicole gi a ariilor naturale protejate; control silvic Ai cinegetic; exploatiri fbrestiere;
construclii fbrestiere: lucrdri specifice de teren in activitatea de fbnd fbrestier gi impdduriri,
reprezintf, locuri de muncd in condilii speciale, conform reglementdrilor legale.

(3) Perioadele in care personalul silvic a destEgurat activiteli in locuri de muncd
incadrate in condilii speciale confbrm prezentei ordonanle de urgenli reprezinte stagiu de

cotizare realizar in condilii speciale de muncl. determind reducerea vdrstei standard de

pensionare cu I an pentru fiecare 5 ani in care gi-a exercitat prof'esia in locurile de muncd
prevdzute la alin. (2). precum gi majorarea punctajelor lunare de pensic.

(4) Perioada de vechime in munca realizatd in condilii speciale de munci se

inregistreaza dc cAtre angajator. iar dovada se l'ace cu adeverinle eliberate de cdtre angajatori
sau de cdtre delinitorii legali de arhive.

IV. Cu privire la admisibilitatea sesizdrii

Potrivit dispoziliilor art. I alin. I 9i 2 din OUG nr. 6212044. aceastd ordonantl de urgenfi
se aplici in procesele privind stabilirea ;i/sau plata drepturilor salariale sau de naturA salarialS

ale personalului pletit din fbnduri publice. inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor
administrative sau privind anularea actelor administrative emise pentru acest personal satr/gi

cele privind raporturile de muncl gi de serviciu ale acestui personal. Prezenta ordonantd de

urgenlS se aplicd Ei in procesele privind stabilirea qi/sau plata drepturilor la pensie, inclusiv cele
rezultate din actualizarea/recalcularea/revizuirea drepturilor la pensie sau/gi cele privind alte

prestatii de asigurlri sociale ale personalului prevtrzut la alin. ( I ).
De asemenea. potrivit art. 2 alin. I din OUG nr. 6212024,..Dac[ in cursul judecitii

proceselor prevdzute la art. l. complelul de judecattr investit cu solulionarea cauzei in primd
instanl6 sau in calea de atac, verificind Ei constatdnd ce asupra unei chestiuni de drept' de a

cdrei ldmurire dcpinde solulionarea pe fbnd a cauzei respective, lnalta Curte de Casalie 9i

Justilie nu a statuat gi aceasta nici nu lace obiectul unui recurs in interesul legii in curs de

solufionare. va solicita lnaltei Cu4i de Casalie gi Justilie sd pronunte o holirdre prin care si se

dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd ".



Dispoziliile OUC 6212024 se completeazd cu cele ale Legii nr 134/2010 privind codul de

proceduri civili, precum gi cu celelalte reglementdri aplicabile in materie (art 4).

Analizind indeplinirea cumulativd a conditiilor ce rezultd din textul legal menlionat. se

constat5 ce raportat la obiectul cauzei litigiul se incadreazd in caleSoria proceselor la care face

referire art. I alin. 2 din OUG nr. 6212024 9i de chestiunea de drept in disculie depinde
solulionarea pe a cauzei.

Prin contestaIia lbrmulatd reclamantul solicitd valorilicarea perioadei 01.08.1986-
26.01.2024 ca perioadd in care a indeplinit funclia de pddurar 9i a desfE;urat activitili in condilii
speciale de munci in conformitate cu dispoziliile an 20 din OUC 59/2000. in lbrma anterioard
abrogirii alin 2-4. respectiv acordarea beneticiilor prevezute de accste dispozi;ii legale:

reducerea vdrstci de pensionare gi majorarea punctajelor lunare de pensie. I'a4ial. perioada ce se

soliciti a ll valorificatd este anterioara anului 2001. respectiv anului 1990. In decizia RIL nr
712021 s-a artrtat cA personalului silvic ii sunt aplicabile dispoziliile Lcgii 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Prin decizia ICCJ nr 36/2023 - completul pentru dezlegarea unor chcstiuni de drept, s-a

statuat cu privire la dispoziliile art 20 alin 2 9i 3 din OUG 59/2000 dupl cum urmeazS:

..Locurile de muncd din domcniul silvicultura, in care se deslEgoari activitdlile
menlionatc la art. 20 alin. (2) din Ordonanla dc urgenld a Guvernului nr. 59/2000, se incadreazdL

ope legis in condilii speciale.
Personalul silvic care a desli$urat activitdlile indicate la art. 20 alin. (2) din Ordonanla

de urgenli a Guvernului nr. 59/2000. anterior intrdrii in vigoare a Legii nr. 23412019,
beneficiazi de incadrarea locului de muncl in condilii speciale gi de drepturile prcvdzute la art.
20 alin. (3) din Ordonanla de urgenli a Guvernului nr. 59/2000.

Oblinerea beneflciilor prevdzule de art. 20 alin. (3) din Ordonanla de urgente a

Guvemului nr. 59/2000 la data deschiderii drepturilor de pensie nu este condilionatd de plata
contribuliilor de asigurdri sociale, iar dovada acestora nu trebuie sd rczultc din declaralia
nominald de asigurare pentru perioada ulterioarl datei de I aprilie 2001".

Nu au lbst idcntificate sesiziri alc lnaltei Cu4i de Casalie pi Justilie cu privire la
problema de drcpt pusi in disculie. in curs de solufionare.

In concluzie. se constatA cd sunt indcplinite condiliile privind sesizarea lnaltei Curli de
Casalie gi Justilie in temeiul OUG nr.6212004.

l/. l'unttul de yedere al pdrlilor

ftsglsrnsrrlyl- prin nolele scrise depuse la dosar, arate ce in opinia sa nu sunt
aplicabile DISPOZI fIILE OUG NR. 6212024. aceasla deoarece contbrm aa. I alin. (l) din
cuprinsul s5u ..procesele privind stabilirea gi/sau plata drepturilor salariale sau de naturd
salariald ale personalului plAtit din lbnduri publice". Reclamantul este angajat al ---care
func[ioneazd ca gi o entitate de administrare privati a ----gi a proprietarilor care au incheiale
contracte de administrare. astt'el cA personalul sdu nu este pldtit din fbnduri publice. Menliunea
din pct. 5l al Deciziei ICCJ nr.7 din 12 aprilie202l - RIL -. in conlbrmitate cu care anexa nr.
VII din Legea-cadru nr. 153/2017 este ..aplicabill acestei categorii de personal" apreciazd ci
nu are niciun el'ect rel'eritor la incadrarea reclamantului ca tiind personal plitit din fbnduri
publice deoarece. pe de o pane. reclamantul nu cste incadrat la ----ci la un ----privat. iar pe de
alt5 parte, prin susmcn(ionata hotdrdre. s-au intcrpretat doar prevedcrile art. 120 alin. (5) din
Legea nr. 4612008 - Codul Silvic, rel'eritoarc la sporul de risc Ai doar aocaste interpretare este
obligatorie penlru instanle in confbrmitate cu dispoziliile art. 517 alin. (4) Cod proceduri civild.

Reclamantul apreciazd cA nu sunt indcplinite nici condiliile prevazutc in art. 2 alin. (l)
din OUG nr.6212024. aceasta deoarece prin DECIZIA nr.3612023 pronunlatl de ICCJ la data
de l5 mai 2023.in opinia sa, au fbst dezlegate toate elementele de drept aplicabile in prezenla
spe[d rel'eritoare la drepturile personalului silvic.

La data de ----- pdrdta --------------u depu.s nole.scrise prin care a comunicat taptul ce,
considerd cd prezentul litigiu cade in domeniul de aplicare al OUC nr.6212024.



lnvocl in acest sens dispoziliile O.U.C. nr.59/2000 privind statulul personalului silvic,
dispoziliile Legii nr.4612008 privind Codul Silvic (in special art.ll din Codut Silvic,) ti
dispoziliile H.G. nr.22912009 privind reorganizarea --- 9i aprobarea regulamentului de
organizare gi funclionare.

Rapo(at la dispoziliile O.U.G. nr.62/2024. considertr ctr se impune sesizarea Inaltei
Cu(i de Casafie 9i Justitie in vederea pronunltrrii unei hotdrdri prealabile cu privire la dezlegarea
celor doui chestiuni care nu au fost expres tratate prin Decizia nr.3612023, respectiv cele
referitoare la aplicabilitatea drepturilor prevdzute de O.U.G. nr.5912000 anterior datei de
0l.04.2001 gi chiar anterior datei de 30 mai 2000 9i in ce misurd sintagma "confbrm
reglementlrilor legale" cuprinsi in art.20 alin.2 teza finali din O.U.G. nr.59/2000 trimite la
verificarea procentului din timpul normal de muncd pi implicit la necesitatea evidenlierii acestui
procent in adeverinlele emise de angajator. Considerd ci cele doui aspecte nu au fost ldmurite
prin Decizia w.3612023. lnalta Curte de Casalie Si Justilie a decis cI personalul silvic care a
desfdgurat activit5lile indicate la art. 20 alin. (2) din Ordonanla de urgentl a Guvernului nr.
59/2000. anterior intrdrii in vigoare a Legii nr. 23412019, beneficiazi de incadrarea locului de
muncd in condilii speciale gi de drepturile prevazute la art. 20 alin. (3) din Ordonan(a de urgentl
a Guvemului nr. 5912000. Din considerentele acestei decizii (pct.l25 ,126,129, 132 din
considerente) rezultd cd inalta Curtea de Casalie ;i Justitie a avul in vedere exclusiv momentul
ulterior celui in care clasiflcarea locurilor de munci in condilii speciale. deosebite 9i normale a

fbst reglementate pentru prima dati prin Legea nr.l9/2000 (incepAnd cu data de 01.04.2001).
Legea nr.l912000, intratd in vigoare la data de 01.04.2001, a modificat substantial modul de

clasiticare a locurilor de muncd gi modul de determinare a pensiilor in raport de acestea. Astf'el,
daci pdnA la data de 0l .04.2001. locurile de muncl erau clasiflcate pe grupe de munce, respectiv
grupele I, II 9i III de munci. dupl aceastd datd. locurile de munce au fost clasificate in locuri
de munce in condilii speciale. locuri de muncd in condilii deosebite qi locuri de muncd in
condilii normale, fiind inlocuite astfel vechile grupe l, II gi III de muncd. Locurile de munctr in
condilii speciale au lbst prevezute expres 9i limitativ la art.20 alin.( 'l 

) din Legea nr. l912000, cu
modifictrrile gi completirile ulterioare. Legea nr.l9l2000 gi actele normative ulterioare acesteia.
au avut in vedere ca moment de ref'erinla in chestiunea clasillcdrii locurilor de muncd data de I

aprilie 2001, menlinand anterior acestei date, clasilicarea locurilorde munca pe grupe de munca
(de exemplu art.l alin.(l) din Legea nr.22612006, art.l58 alin.(3)l din l-egea nr.26312010,
art.l26 alin.(l) din normele de aplicare a Legii nr.26312010, aprobate prin H.G.257i201l).
Modalitatea de clasilicare a locurilor de munci reglementatd de Legea nr.l912000 a fost
menfinutd gi de Legea nr.26312010.locurile de munci in condilii speciale fiind reglementate la
art.30 din Legea nr.26312010. Prin urmare, nu cxista reglementare legall care sd recunoasca

incadrarea activitdlii derulate in grupa a III-a de muncd anterior datei de 01.04.2001 in grupe

superioare de muncl (in condilii speciale) 9i nici cu privire la echivalarea el'ectelor acestei
incadrlri cu cele pe carc le producc incadrarea in condilii speciale de muncd. astfel ca nu se

poate extinde aplicarea art. 20 din O.U.G. nr.59/2000 anterior datei de I aprilie 2001, respectiv
anterior datei de 30.05.2000.

Ref'eritor la cel de-a[ doilea aspect. considertr cd sintagma "conform reglementdrilor
legale" cuprinsl in art. 20 alin.2 teza final5 din O.U.G. nr.59/2000 trebuie interpretati in sensul

cd se impune ca personalul silvic sl fl derulat activitilile enumerate in procent de cel pulin 50%
din timpul normal de munca, raportat la dispoziliile art. 3 lit. h) din Legea nr.26312010, iar
procentul trebuie evidentiat in mod expres in adeverinta eliberat6 de angajator. Dacd sintagma
"conlbrm reglementtrrilor legale" nu ar tace trimitere la dispoziliile Legii nr. 263i2010, nu s-ar
putea acorda nici beneliciul majoririi punctajelor lunare de pensie prevdzut la art.20 alin.4 teza
finali din O.U.G. nr.59/2000 prin raportare la dispoziliile art. 100 lit.b din Legea nr.263/2O10.

t/1. Punclul de vedere al complelului de.iudecuti

Prin acfiunea fbrmulatl reclamantul a solicitat anularea deciziei din data de ---- prin care

a fost stabilit dreptul reclamantului la pensie anticipatd pa(iali, criticdnd decizia ----de a nu
valorifica adeverinlele eliberate de -----in conformitate cu care reclamantul in perioada
01.08.1986-26.01.2024 a detinut func[ia de ptrdurar 9i a indeplinit activitetile prevazute de



dispoziliile art 20 alin 2 din OUG 59l2O0O privind Statutul personalului silvic. PdrAta in decizia
contestatd a aretal in motivare ce nu exislA temei legal pentru valorificarea adeverinlelor.

Potrivit dispoziliilor art 20 din OUG 59/2000 privind Statutul personalului silvic. lbrma
in vigoare la data emiterii decizici contestate:

(l) Personalul silvic are drepturile 9i obligaliile prcvezute de legislalia in vigoare.
precurn gi pe cele stabilite prin contractele individuale gi/sau colective de munci gi contractele
de mandat incheiate in condiliile legii.

(2) Locurilc de munctr din domeniul silviculturd, care presupun destEqurarea a cel
pulin uneia dintre urmdtoarele activitdli: paza fbndului tbrestier. a fbndurilor cinegetice gi

piscicole gi a ariilor naturale protejatei control silvic 9i cinegetic: exploatdri fbrcstierel
consrruclii foresticrei lucrdri specifice de teren in activilatea de fbnd lbrestier gi impdduriri,
reprczinttr locuri de muncd in condilii specialc. confbrm reglcmentdrilor legale.

(3) Perioadele in care personalul silvic a destEgurat activitati in locuri de munci
incadrale in condilii speciale confbrm prezentei ordonanle de urgenlS rcprezintd stagiu de

cotizare realizat in condilii speciale de muncd, determintr reducerea vArstei standard de
pensionare cu I an pcntru fiecare 5 ani in care gi-a exercitat prol-esia in locurile de munci
prevlzute la alin. (2), precum qi majorarea punctajelor lunare de pensie.

(4) Perioada de vechime in munci realizatd in condilii speciale de munce se

inregistreazd de citre angajator. iar dovada se t'ace cu adeverinle eliberate de cdtre angajatori
sau de catre delindtorii legali de arhive.

Dispoziliile art 20 din OLlG 59/2000 au lbst modillcate prin Legea 23412019, publicatd
in MO nr 1004 din 13.12.2019.

in expunerea de motive a l-egii nr 23412019 s-a aratal c[ moditicirile propuse au in
vedere situalia actuali a personalului silvic. situalie caracterizattr prin creplcrea numirului gi

gravitllii agresiunilor comise asupra personalului silvic de cetre cetAleni surpringi asupra unor
lapte de nature contraventionaltr/inliaclional[ in fbndul lirrestier, urmatc in majoritatea
cazurilor de perioadc lungi de spitalizare a personalului silvic sau chiar de decese: cregterea
fenomenului contravenlional 9i intiaclional cu impact negativ asupra integritalii lbndului
forestier nalional, migrarea personalului silvic bine pregltit prot'esional Ei cu experienli in
domeniul silviculturii catre alte domenii de activitate, necorclarea prevederilor Statutului
personalului silvic in vigoare cu actualele reglementiri gi cu realitd[ile derivate din evolufia
domeniilor de aclivitate in care lunclioneaz[ personalul silvic. slaba stimulare gi

responsabilizare a personalului silvic cu atribulii de pazt 9i control precum gi dotarea
necorespunzetoare cu tehnica gi materialele specifice strict neccsare pentru deplasarea opcrativtr
in teren 9i descurajarea agresiunilor asupra pddurii. Prin proiectul de modificare s-a aritat ce se

urmeregte recunoa;lerea activitSlilor din domeniul silviculturii in categoria celor care implicd
prin natura lor indatoriri gi riscuri deosebite. includerea activitalilor din domeniul silviculturii
in categoria condiliilor speciale de munci.

Prin decizia nr 3612023 pronunlata de inalta Curte de Casalie qi Justilie completul
pentru dezlegarea unor chestiuni de drept s-a admis sesizarea lbrmulatd de Curtea de Apel
Oradea - Seclia I civiltr, in Dosarul nr. 3.678llll/2021, in vederea pronunlirii unei hotdrdri
prealabile privind interpretarea gi aplicarea dispoziliilor an. 20 alin. (2) li (3)din Ordonanla de
urgenttr a Guvemului nr. 59/2000 privind Statutul personalului silvic. aprobati cu moditictrri gi

complcttrri prin Legea nr. 42712001 . astl'el cum a lbst modillcati pi complctati prin Legea nr.
23412019 9i s-a stabilit c5:

,.Locurile dc muncd din domeniul silviculturi, in care se dcsligoar[ activildlile
menlionate laart.20 alin. (2) din Ordonan[a de urgenta a Guvemului nr. 59i2000. se incadreazd
ope legis in condilii speciale.

Personalul silvic care a desli$ural activitelile indicate la art. 20 alin. (2) din Ordonan[a
de urgenlS a Guvemului nr. 59/2000, anlerior intrlrii in vigoare a l,egii nr. 234/2019,
beneliciazd de incadrarea locului de munci in condilii speciale 9i de drepturile prev5zute la art.
20 alin. (3) din Ordonanla de urgenld a Guvemului nr. 59/2000.

Oblinerea beneficiilor prevdzute de art. 20 alin. (3) din Ordonanla de urgen(e a
Guvemului nr. 59/2000 la data deschiderii drepturilor de pensie nu este condilionatd de plata



contribuliilor de asigurdri sociale, iar dovada acestora nu trebuie str rezulte din declaralia
nominaltr de asigurare pentru perioada ulterioard datei de I aprilie 2001".

Prin decizia 36/2023 se arate ce locurile de munca prev5zute de dispoziliile art 20 din
OUG 59/2000 se incadreazi ope legis in condilii speciale.

Condiliile de munca au fbst clasificate ca gi condilii normale. condilii deosebite gi

condilii speciale prin Legea l912000 privind sistemul public de pensii 9i alte drepturi de
asiguriri sociale, in vigoare din 01.04.2001.

Prin decizia nr 36/2023 s-a stabilit ce de aceaste incadrare in condilii speciale a locurilor
de muncd beneflciaztr 9i personalul care a desflgurat activitalile prev5zule de dispozi{iile art 20
din OUG 5912000 9i anterior intr[rii in vigoare a Legii 23412019. Avdnd in vedere c[ decizia
se referd la incadrarea locurilor de muncd in condilii speciale se pune intrebarea dacd aceastd

incadrare in condilii speciale a locurilor de munci se poate aplica Ei anterior reglementlrii legale
a locurilor de munce in condilii speciale. respectiv anterior datei de 0l aprilie 2001. Mai mult,
se impune a se limuri dacl dispoziliile art 20 din OUG 59/2000 se pot aplica gi pentru activitatea
desliguratd anterior intrdrii in vigoare a acestui act normativ. lipsind astfel prevederea legali.
ln opinia instanlei incadrarea acestor activite{i prevdzute de dispoziliite art 20 din OUG 59/2000
in condilii speciale nu se poate efectua anterior datei de 0 I .04.2001 Ei cu atdt mai mult, aceasta

incadrare nu se poate ef-ectua anterior datei intrlrii in vigoare a actului normativ de
reglementare, OUG 59/2000.

Potrivit dispoziliilor art 3 lit h) din L,egea 26312010 privind sistemul unitar de pensii
publice, prin locuri de muncd in condilii speciale se intelege locurile de munctr unde gradul de
expunere la lactorii de risc profesional sau la condiliile specifice unor categorii de servicii
publice. pe durata a cel pulin 50% din timpul normal de muncd. poate conduce in timp la
imbolndviri prol'esionale. la comportamente riscante in activitate, cu consecinle grave asupra
securite[ii $i sanetatii in muncd a asigura{ilor. Corobordnd aceste dispozilii cu dispoziliile an
20 alin 2 din OUG 5912000 care previd ca activitalile menlionate reprezinld locuri de muncd
in condilii speciale. conform reglemenldrilor legule considerdm c[ incadrarea activitelilor in
condijii speciale se poate realiza numai dacd acestea sunt efectuate pe durata a cel pulin 50%
din timpul normal de muncd, iar aceasti situalie trebuie si se reflecte in adeverintele eliberate
persoanei interesale.

Fald de considerentele expuse. in temeiul arl. I $i art. 2 din OUC nr.6212024 privind
unele mdsuri pentru solulionarea proceselor privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice. precum si a proceselor privind prestalii de asiguriri sociale, se va dispune sesizarea

Inaltei Cu4i de Casalie qi Justilie in vederea pronunfdrii unei hottrrdri prealabile conform
dispozitivului.

In temeiul art. 520 alin. 2 din Codul de procedurl civild, se va suspenda j udecarea cauzei
pand la pronunlarea hotirArii prealabile.

Prezenta incheiere se va comunica. prin adresd, inaltei Cu4i de Casafie 9i Justilie
(atagAndu-se, in copie, cererea de chemare in judecattr, notele scrise depuse de pdrdtd la data de
---, punctele de vedere exprimate de pe(i cu privire la sesizare), se va aduce la cunoqtinli
prezenta incheiere conducerii sec[iei I civile a 

-fribunalului--- in vederea comunicdrii conform
dispoziliilor art. 2 alin 2 din OUG 6212024.

PENTRU ACE,STE MOTIVE
ix NuMrLn' Lsctt

DISPUNE:

in temeiul dispoziliilor art.2 alin I din OUG 6212024 dispune sesizarea inaltei Cu(i de

Casafie gi Justitie in vederea pronun[[rii unei hoterari prealabile cu privire la urmitoarea
chestiune de drept:

I. Daci art. 20 din O.U.G. nr. 5912000 poate fi interpretat in sensul cd personalului
silvic care cade sub domeniul de aplicare al normei ii este recunoscutd ca fiind
derulati in condilii speciale de munci gi activitatea prestate anterior datei de 0l
aprilie 2001. respectiv de 30 mai 2000.



II. Daci sintagma .,confbrm reglemcnldrilor /egale". cuprinsd in art. 20 alin. (2) din
O.U.G. nr. 5912000 trebuie interpretate in sensul cd se impune ca personalul silvic
si ll derulat activitetile descrise de normd in procent de ccl pulin 50% din timpul
normal de munc5. conlorm art. 3 lit. h) din Legea nr.26312010, iar acest expres
trebuie evidenliat in mod expres in adeverinlele emise de angajator.

Dispune inaintarea prezentei incheieri catre lnalta Curte de Casa[ie gi Justilie in vederea
solutionirii sesizdrii.

Dispune aducerea la cuno$tinte a prczentei incheieri conducerii sec(iei I civile a

Tribunalului--- in vederea comunicdrii conlbrm dispozi[iilor art 2 alin 2 din OUG 6212024.
in temeiul art. 2 alin 3 9i art 4 din OL.IG 6212024 9i art 520 alin 2 Cod procedurd civild

suspendl judecarea prezentei cauze pdnf, la solulionarea de citre Inalta Curte de Casalie gi

Justilie a sesizdrii privind dezlegarea chestiunii dc drept.
Fird cale de atac.
Pronunlate azi. ---prin punerea solu(ici la dispozilia pA4ilor prin mijlocirea gref'ei

instanlei.

PRE$EDINTE ASISTENTI JUDICIARI GREFIER


