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Pe rol se afla judecarea cauzei de contencios admimstrativ st fiscal privind pe
reclamantul ... in contradictoriu cu parétii....., avand ca obiect, litigiu privind functionarii
public
.2 apelul nominal facut in sedinta publica — se constata lipsa partilor.
rocedura de citare este Tndeplinita.

-a {Acut referatut cauzer de cdtre grefierul de sedinta dupd care, se constara ca la data
ae (8.10.2024. aidt reclamantul cdt §i pardyii au depus un punct de vedere faja de prevederile
O G nr.62/2024. apreciind ca nu se impune sesizarea Inaltei Curti.

[nstanta raméne in pronuntare pe sesizarea ICCJ : Daci, in interpretarea dispozifiilor
art. 11 abin. (1} st (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 din Legea-cadru nr, 153/2017. in ipoteza
stabilini salariilor de bazi pentru functiile prevazute in Aparatul de specialitate al Primarului
prin fnmultirea coeficientilor de ierarhizare previzuti in hotirérea de consiliu local cu salariul
ae bazit minim brut pe tard garantat in plati, se aplica plafonarea salariului minim brut pe tara
earamat in plaid prevarzutd de O.U.G. nr. 226/2020, O.U.G. nr. 130/2021. respectiv Legea
ar F05/202377,

[ 7205 sl e

TRIBUNALUL

Deliberand asupra sesizirii inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntarii unei hotiriri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, constata
armaitoarete;

1. Cu privire la admisibilitatea sesizarii:

instanta refine ¢ potrivit art. 2 alin. (1) din O.U.G. nr. 62/2024: . Daca in cursul
fudecdpii proceselor prevdzute la art. 1, completul de judecald investit cu solutionarea cauzei
n primd instantd sau in calea de atac. verificand §i constatdnd ¢& asupra unei chestiuni de
drept. de a carei lamurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, Inaita Curte de
Casapie siJustigie nu a statuat si aceasta nici nu face obiectud unui recurs in interesul legii in
curs de solutionare. va solicita Inaltei Curii de Casatie si Justitie sd pronunie o hotdgrdre prin
care sd se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd. ”

Potrivi! art. 4 din aceeasi ordonantd, dispozitiile sale se completeaza cu cele ale Legii
rr. 1342010 privind Codul de procedur civila. republicatd, cu modificarile 1 completarile
alterioare. precum si cu celelalte reglementari aplicabile in materie.

in aceste conditii, desi dispozitiile O.U.G. nr. 62/2024 se completeazi cu dispozitiile
Coduiui de procedurd civila, fajd de scopul declarat al legiuvitorului avut in vedere 'a adoptarea
actulul normativ, precum i fatd de modalitatea de reglementare, instan{a apreciazi ci in
concepiia O.U.G. nr. 62/2024 conditiile de admisibilitate pentru sesizarea Inaltei Curfi de
Casape 1 Justitie in vederca pronun{drii unet hotdrari prealabile pentru dezlegarea unei
chestiuni de drepr. sunt diferite de cele prevazute de art. 519 Cod procedura civila.



Astiel, instanta apreciazi ca singura condijie de admisibilitate a uner astiei de sesdir:.
in materia litigiilor privind stabilirea si/sau plata drepturilor de naturé salariala sau de pensic
aie personziului platit din fonduri publice, este ca Inaita Curte de Casatie i Justitie s& ru ¥
statuat asupra chestiunii de drept de a carei lamurire depinde solufionarea procesulul. tar aucastd
chestiune de drept s nici nu faca obiectul unui recurs in interesui legii in curs de solujionare.

Odata verificata indeplinirea acestei conditii, sesizarea este obligatorie. avand in vedere
modalitatez impeartiva de formulare a textului: ..completul de judecatd investit cu solutionviea
cauzei in primd instantd sau in calea de atac (...) va solicita Inaltei Curfi de Cosatie si Justitic
sd pronunte o hotdrdre prin care sd se deu rezolvare de principiu chesiiunii de drepi cu care
fost sesizatd, ”

Instanta apreciaza c& nu se mai impune stabilirea exisientei unei chestiun: ce drept reale.
verilabile, susneptibile sd dea nagtere unor interpretdri diferite peniru care si fe nocesard o
rezolvare de principiu, astfel cum a statuat Inalta Curte de Casatie i Jusm € <& sic necesar
potr:vi: art. 519 Cod procedurd civilg, intrucdt din preambulul O.U.G. nr. 62,2024 retese cu
evidemd cd ceea ce a intentionat legiuitorul a fost ca instanja suprema si asigure o interpretare
unitard a dispozitiilor legale supuse interpretdrii in litigii priving salarizarea/drepiut Ja pensie a:
personalulut piatit din fonduri publice. Cat timp sesizarea se dispune cu titlu imperativ, oy 2ste
l&sata ia latitudinea instantei care judecd procesul anelizarea chestiunii privind dificuitates
interpretarii chestiunii de drept.

in fine, lecturand centralizatoarele privind hotararile prealabiie si recursuriic in nteresu’
legii pronuntate de inalta Curte de Casatie st Justifie in materia contenciosuivi adn mlsfra‘;" S
litiginler de munca, instanta nu a identificat nicio hotdrdre privind exact chestiuniie de drept
care fac obiectul prezentei cauze.

1I. Expunerea succintii a cauzei:

Prin cererea de chemare in judecatd. inregistraid la data de '2.02.202< pe roiu
Tribunalului Timisg, reclamanta ........ a chemat in judecatd pérdtil....... penirt cz nrin
hotérdrea ce se va pronunia s se dispuna:

l.obligarea paratilor s emitd o di‘;p07i1ie prin care s stabileasca saianui uvar al
relamantei la coeficientul de 4,48, stabilit prin HCL nr. 194 din 18 decembric 2018, pentru
functia publica de secretar general, care s& se inmulteasca cu salariul minim brut pe tard
garantat in platd pentru fiecare an, in urmétoruu! cuantum:

- pentru anu) 2021 salanul lunar in cuantum de 10.304 lei

- pentru anul 2022 salariul lunar in cuantum de 11.424 Je:

- pentru perioada ianuarie - septembrie 2023 salariul turar in cuantum de 13,440 lei

- pentru perioada octombrie - decembrie 2023 salariul lunar in cuantuin ¢e 14.784 lei

2. obligarea pardtilor si i plﬁteascﬁ reclamantet despagubiri egale ¢u @ "‘"("DICIC
dintre drepturile salariale stabilite prin primul capétul de cerere. si cele acordaie sfectiv
incepdnd cu luna ianuane 2021 péné la data executérii sentintel. actuaiizate. pms debanda
lega'a penalizatoare.

A aritat ¢3 ocupa functia publica de secretar generai in cadrul aparatuivi e specialiate
al pardtuiut. avand un salariu de bazi stabilit prir Hotardrea Consiliiului Locai v, 19472018
Potrivii Legii-cadru nr. 153/2017 privina salarizarea personaluiui piatt din fondurt publice.
salariile lunare ale personalului din aparatul de specialitate al paratuiui se stabiiesc prin hotarare
a consiliului local, respectdnd nomenclatorui functitlor si 1erarhia funcytlor previzaote In
anexele legii,

Desi conform HCL nr. 194/2018 s-a aprobat un salariu de baza si un coeincien: de
ierarhizare de 4,48 pentru functia de secretar, acesta nu a fost actualizar in conformitaic cu
modificérile salariului minim pe economie. incepand cu anul 2021. satariu} de baza minim hru!



a crescut la 2.300 led, iar apoi la 2.550 lei in 2022 si la 3.000 let in prima parte a anului
respectiv la 3.300 lei in ultima parte a aceluiasi an.

Prin intAmpinare, pariti au argumentat ¢ salariile lunare ale personaluiui din sectorul
cugetar sunt stabilite conform Legii nr. 153/2017. care defineste salariul de bazi ca suma
corespunzatoare functiel, gradului §i vechimii in specialitate. Aceste salarii sunt stabilite prin
hotarire a corsiliutui local sau judetean, respectdnd limitdrile legale privind indemnizatiile
lunare ale functiilor de demnitate publica si procentul de 30% din suma salariilor de bazi pentru
SPOTLLL.

De asemenea. au invocat Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 226/2020 s nr.
13072021, care mentin salariile de baz3 la nivelul anului 2020 pentru anii urmatori.

Au ardtat ¢ nu Impéntdsesc opinia in sensul obligdrii la stabilirea drepturilor salariale
lanare ale persenalului bugetar prin inmulfinerea coeficientilor cu salariul minim brut pe tari
carantat in piatd. invocénd prevederile art. 12 alin. (2) din Legea nr. 153/2017.

In corcluzie, paratii au sustinut ca modul de calcul al salariilor éste in conformitate cu
‘egea i solicita respingerea actiunii reclamantei, menfinand salariul de bazi la nivelul anului
2020.

ldre
?
L3,

I11. Punctul de vedere al partilor cu privire la dezlegarea problemelor de drept:
Partile nu au prezentat un punct de vedere, insd din cererea si intampinarea formulata
rezulta o divergentd asupra interpretirii normelor din Legea nr. 153/2017.

IV. Punctul de vedere al completului de judecati:

iustanta are In vedere dispozitiile art. 11 din Legea nr. 153/2017 in conformitate cu care:
1) Pentru functionarii publici yi personalul contractual din cadrul familiei ocupationale

‘Administratie” din aparatul propriv al consiliilor judetene, primdrii si- consilii locale, din

Instittiile i serviciile publice de interes local §i judetean din subordinea acestora, salariile de
haza se siabilese prin hotdrdre o consilivlui local, a consiliviui judefean sau a Consiliului
Greneral ol Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariafilor.

t2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitdtilor specifice fiecdrei
institugii san awtoritdli o administratiei publice locale, precum i ierarhia functiilor sunt
prevazute in anexa nr. Vil cap. Tt A per. Hi si cap. It A pet. 1V. '

131 Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art. 23.

(41 Nivelul veniturilor salariale se stabilegte. in conditiile prevdzute la alin. (1) i (3),
fard a depayi nivelul indemnizatiei lunare a funciiei de viceprimar sau, dupd ca:z, a
indemnizaiel lunare a vicepresedintelui consiliului judefean, sau, dupd caz. a viceprimarului
municipiuiui Bucureyti, corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu,
secinarele municipiviui Bucuresti. primdria generald a municipiului Bucuregsti, exclusiv
majordrile prevdzute la art. 16 alin. (2). cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
hugrtele de venituri si cheltuieli

De asemenca. conform art. 12 alin. (2) din Legea nr. 153/2017 (2) Incepdnd cu anul
2023, salariile de bazd, soldele de functie/salariile de functie si indemnizatiile de incadrare se
stehilese prin inmultirea coeficientilor prevdzuti in anexele nr. 1 - VIII cu salariul de bhazd
minim hrut pe fard garantat in platd in vigoare.

Conform art. 38 alin. (3) lit. f din Legea nr. 153/2017 Incepénd cu data de 1 iunuarie
2018 se acordd urmdroarele cresteri salariale: f) indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publicd prevdzute in anexa nr. IX se stabilesc pe baza coeficientilor §i a ~alariului
e baza minim brut pe tard garantal in platd,



Paotrivit art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 226/2020 (1} Prin derogare de la prevedeiiie ori.
38alin. (4) 5i (471) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 133/2017 privind salarizarea perscnaiului pidti
din jfonduri publice, cu modificdrile si compleidrile wlterioare. 'n anul 2021, incepandg cu data
de 1 ianuarie, cuantumul brut al saiariilor de bhazd/scldelor de functic/saluriilor de
functie/indemnizafiilor de incadrare lunard de care beneficiazd personalul pidiit din fonduri
publice se mentine la acelagi nivel cu cel ce se acordd pentru luna decembrie 2020 in mdsira
in care personalul ocupd aceeagi functie i isi desfdgsoard activitatea in aceleasi conditii.

Conform art. 1 alin. (4"4) din Q.U.G. ar. 130/2021 Prin exceptie de la prevederile aliv.,

2) i t471), incepdnd cu data de I noiembrie 2022, cuantumul brut al indemwnizaiiilor lunar:
de care beneficiuza personalul pldtit din fonduri publice prevdazut in anexa ni. 1X it O lu
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului pléit din fonduri publice. ¢
modificdrile si completarile ulterioare, se stabileste prin inmulfirea coeficiertiiiui prevézit de
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile gi completarile ulterioare, cu saiarivd minim hru
pe [ura garantat in platd stabilit potrivit legii pentru anul 2021

Potrivit art. (4°4) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonaniei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. [ din Ordonanta de urgentd 2 Guvemuiuw ar
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare. prorogarea unor termene. precunt $i pentrn
modificarea si completarea unor acte normative Prin exceptie de la prevederile aiiv (2: 5i 471,
fncepdnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuuntumul brut al indemnizatiiior lunare de core
beneficiaza personalul pldtit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX 1it. Cla Legea-cedri:
nr. 13372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modiiicdrice gi
completdarile ulterioare, se stabilegte prin inmultireu coeficientului prevdzur de Legeu-cudri
nr. 13372007, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu salarivl minim brut pe tardé garaatal
in platd stahilit potrivit legii pentru anul 2027,

Din analiza dispozitiilor art. 11 alin. 2-4 din Legea-cadrinr. 1537207 Tribunaiud retine
cd acestea nu prevad o salarizare a acestor functionari publici conform dispozitiilor din anexele
la aceasta iege, stabilind numai o limitd maximi — respectiv nivelul indemnizajiei ‘unare &
functie: de viceprimar. Astfel dispozitiile art. 11 alin. (2} din lege fac trimitere exclusiva la
nomenclatorul din anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. iH si cap. I lit. A pet. [V din Legea-cadru nr.
153/2017, zstfel incdt nu se poate retine ca functionarilor publici din priméni 11 se apliea
dispozitiile art. 12 alin. (2) din Legea nr. 153/2017.

Din coroborarea prevederilor art. 13 alin.1 din Legea nr. 153/2017 cu ce'e de [z nunciu
nr. (.25 din Anexa 1X la lege rezulta cd indemnizatia lunard pentru functia de viceprimer peniry
un orag cu 0 populajie de sub 10.000, precum in spetd, se determing prin frwiires
coeficientuiui de 4,5 cu salariul de bazi minim brut pe tara garantat in piata in vigoare. {n cees
ce priveste dispozitiile O.U.G. nr. 226/2020 si ale O.U.G. nr. 130/2021 acestea se referd le
anexa nr. 1X ]z Legea-cadru nr. 153/2017 $i nu Ia functionarti publici din primari.

Etectul aplicdrii platonarii indemnizatiilor lunare pentru functiile de demnizaie publici
din cadrul organelor autoritatii publice iocale si al salarizarii functionarilor public: din primar;:
prin inmuljirea unor coeficienti de ierarhizare cu salariul minim garantat in platéa pentru care nu
opereazd o plafonare este egalizarea sau, tcoretic, chiar depésirea indemnizatie! viceprimaitiial,

Fatz de cele expuse mai sus, in temeiul dispozitiilor art. 2 alin. (i) din C.U.C 5.
62/2024, constatand ci sunt indeplinite conditiile prevazute de acest act normativ. tribunalui va
dispunc scsizzrea Inaltei Curti de Casatie si Justitie n vederea pronuntari: une: NoOL&rar
prealatile pentru dezlegarea urmatoarei chestiuni de drept:

Dacd. in interpretarea dispozitiilor art. 11 alin. (1) 5i (4) din Legea-cadricnr. 133: 20107,
in ipoteza stabilirii salariilor de bazd pentru funcyiile prevdzute in Aparaiul de speciatiture a
Primarului prin imuljurea coeficientilor de ierarhizare prevdzufi in hotérarea de coxsiliu loce.
cu salariul de hazda minim brut pe tard garantar in platda, se aplica plaforiarea saiurivin mivie



brur pe ard garamntat in platd prevazutd de O.U.G. nr. 226/2020, O.U.G. nr. 130/2021,
respecily Legea nr. 103°20237

in temeiul art. 2 alin. (3) din O.U.G. nr. 62/2024, instanta va dispure suspencdarea
judecirii prezentei cauze panii la solutionarea de catre Inalta Curte de Casatie si Justitie a
sesizar.i pnnr\d dezlegarea chestiunit de drept.

Yotrivit ert. 2 alin. (2) din O.U.G. nr. 62/2024, odati cu comunicarea citre Inalta Curte
ae Casaie st Justifie, prezenta incheierea se va transmite prin posté electronici tuturor celorlalie
instante judecitoresti competente si selufioneze. in prima instant3 sau in cale de atac, procese
fn gceeast materie.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

In temeiul art. 2 alin. (1) din O.U.G. nr. 62/2024, dispune sesizarca [naltei Curfi de
Casatie si Justijie in \ederea pronuntarii unei hotdrari prealabile pentru dezlegarea u-matoarei
chestiunt de arept

Yo Daed, in inferpretarea dispozitiiior art. 11 alin. (1) si (4) din Legea-cadru nr.
15372017 in ipateza stabilivii salariilor de bazd pentru functiile prevdzute in Aparatul de
specialitate ul Primarului prin imulturea coeficientilor de ierarhizare previzuti in hoidrdrea
de consiliv leeal cu salariul de buzd minim brut pe (ard garantat in platd, se aplicd plafonarea
salariivi minim brut pe {ard garantat in plard prevazutd de O.U.G. nr. 226/2020. O.U.G. nr.
13072021 respectiv Legea nr. 103/20237 .

Dispune transmiterea prezentei incheieri. prin postd electronicd, tuturor celorlalte
instanfe judecitoresil competente si solujioneze procese in aceeasi materie, in primi insianti
sav ir cale de atac.

Fard cale de atac,

In temeiul art. 2 alin. 3 din O.U.G. nr. 62/2024, dispune suspendarea judecarii prezentei
canze pidna ‘a solationarea de catre Inalta Curte de Casatie si Justitie a sesiziri privind
deziegarea chestiuni de drept.

(Cu recurs pe toatd durata suspenddrii cursului judecafii, care se depune la Tribunalul
Timas,

Pronuniata in sedinta publica, azi, 09.10.2024.

Presedinte, Grefier,

Red.l.L/tennored./S.C.709.70.2024
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