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DOSAR NR. ##l# I t2012022*

RONIANIA.TRIBUNALUI, 
####H####. SECTIA I CIVILA

Cornplet specializat in solulionarea litigiilor de muncl qi asigurtrri sociale
INCHEIERE SUSPENDARE
$cdinta publica din data de 03.10.2024
Instanla constituitA din:
Preqedinte: ##i I # H l# #fl #### ######
Asisrerrt judiciar: ##### ##### i#######
Asistent judic iar: ##fl## ###fl#f
Grefier: ########i #i#il##fl

Pe rol se afla solutionarea cauzei civile avind ca obiect ,,fond -calcul drepturi bAne$li". lbrmulattr de

reclarnantele ##### ######H#. av6nd CNP #############. domicitiattr infl######### ##########, B-dul
LibertAtii, nr.4.### ###. erajul 6, ### ##,jude1ul ########1. ###### ########, avdnd CNP
#############, domiciliatl in ###### ####,##### ######. str. Principali. nr.42, ####### #########.
##### #####, avind CNP #############. domiciliati in ########## ##########, stt. ##### ######, nr.
14,###H##, ### # .judelul #########, #fl#### H#H###-######, avdnd CNP #########l###, domiciliati in
##fl####### #####ilH###, str. Mr. ##### BreziEeanu, nr.43,### ##,### #, etajul l, ### #,jude1ul
########H. ###fl#fl #####-########. avdnd CNP #ll###H######, domiciliatl in ###### ############.
##### #########. str. Principali. nr. 295. ####### H########, #### #H####fl# -fl#{fl####, avind CNP
#fl#fl###H#fl##fl. domiciliattr in ###fl###### ###fl##flil##. #fl## fl##fl##### #fl# ##. ##fl#### fl#####H##. 9i
###### ###fl-H#####fl . avAnd CNP #########H###, domic iliati i n ###### #l#######, ##### #########.
stt. #####. nr. 766. H#HI#H# #########. toate cu dorn iciliu I procesual ales la sediul reprezentantului
convenlional Cabinetul de Avocaturi "##### H####" din ###### ########, #H### ########, str. Lacului. nr
12. ####### #l{##fl####. Si reprezentate convenlional de avocat ales ##### #####, in contradictoriu cu
pitdlii Spitalul #######H de Urgenli Tdrgovipte. cu sediul in ########## ##########, str. #####
############, nr. 48, ####### ######### ## #####ll### ######## #########, cu sediul in ##########
##########. Pia(a 'l'ricolorului, nr. I , #####H# #########.
Cererea de chemare in judecati este motivatA Si scutittr de plata taxeijudiciare de timbru in conformitate cu

d ispoziliile art. 29 alin. ( I ) lit. l) d in Ordonanla de urgenld privind taxele judic iare de timbru nr. 80/20 I 3, cu

modificirile qi conrpletirile ulterioare.
La apelul nominal llcut in gedinli publicd. a respuns avocat ##fl## l###1, pentru reclamanli. lipsind peralii.
Procedura de citare este lcgal indeplinitS.
S-a tlcut ret'eratul cauzei de cdrre grelierul de gedinld carc prezinta pe scun obiectul pricinii. stadiul in care

se afla judecata Si ca s-au depus puncte de vedere atat de reclamant, crAt gi de pirdt, dupd care,

Tribunalul constata cA a tbst depus punct de vcdere de cAtre aplretorul reclamanlilor cu privire la
sesizarea |CCJ prin care a aratat ce se impune o reformulare a intrebf,rii, precum gi punctul de vedere

comunicarde paratul Spitalul ##l##### de Urgenll Tdrgovigte prin care se arate ctr nu este admisihild
sesizarea ICCJ.

Tt ibunalul arattr ctr in comunicarea tlcuttr de instan[A cetre plrli a fost ftrcuttr o eroare, in sensul ci a

are6l ca esre vorba despre procedura prevAzutd de OUG nr.622024 gi nu raponat la procedura prevtrzute in
Codul de procedurtr c ivilA.

Apdritorul reclanranlilor aratd ca se impunc sesizarea ICCJ. apreciind ce se impune totu$i modificarea
intrebdrii carc trebuie str tle una generali gi nu raportat la cauza de fa1tr.

Tribunalul rAmane in pronunlare asupra suspenderii"cauzei pini la publicarea hotirdrii prealabile pentru

dezlegarea chestiunii de drept ce lace obiectul dosarului ICCJ nr.####l112024.

TRIBUNALUL

Deliberdnd asupr.a admisibilitilii Si necesitd[ii sesizirii inaltei ##### de Casa[ie 9i Justilie - Completul pentru

dezlcgarea unor chestiuni de drept OUC nr.6212024, constatA urmetoarele:
prin cirerea de chcmare in judccati inregistrale pe rolul acestui tribunal la data de 27 .05.2022, sub nr.

####ll20/2022. patrlile reclanrante au solicitat in contradictoriu cu prirdlii Spitalul ######## de Urgenli
Tirgovigre. in cilitate de angajator. gi Consiliul ######## #########. ca prin hotararea ce se va pronunla si
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se dispuntr: obligarea paratului Spitalul ######## de Urgenta Tdrgoviqte sa calculeze si sa plAteasci fiec{rei
reclamante diferengele de drepturi salariale neacordate rezultate din neaplicarea la salariul de baza atlat in
plata a majoririlor/cre$terilor salariale a dispozitiilor art. 38 din Legea 15312017, respectiv din neaplicarea
art. IV din Legea nr 4213.04.2020, sume ce urmeaza a ti actualizate cu indicele de intlatie la data plSgii
efective; obligarea paratului Spitalul ######## de UrgenlI T6rgovigte la plata dobdnzii legale penalizatoale
pentru sumele solicitate anterio( ce reprezinta prelul lipsei de folosinp a sumei cuvenite: obligarea pdr6tului
Consiliului l####### ######### sl asigure linanlarea si virarea sumelor necesare plelii drepturilor restante
a9a cum sunt solicitate anterior gi obligarea p6rililor la plata cheltuielilor dejudecatl ocazionare de prezenrul
litigiu.
In motivarea in fapt a cererii, reclamantele au artrtat ca sunt angajate ca gi garderobiere cu studii medii la
Garderoba din sediul central al Spitalului ######## de Urgenl6 Tdrgoviqte, av6nd gradalia 5 (in cazul
reclamantelor ##flfl# l#######, ###### ######## si #fl##fl #####\, gradalia 4 (in cazul reclamantei ######
###### ######) si respectiv gradalia 2 (in cazul reclamantelor H###fl# ##### ######H# si #### ########
########).
Pentru reclamanta ###### #### ####### incepiind cu 15.02.201 8 s-a schimbat funclia gi locul de munca din
infirmiertr debutanG gradalia 4 in cadrul Secgiei de Psihiatrie I Cronici-localia #### Ocni(ei in garderobier
gradalia 4 la Garderoba din sediul central al SJUT.
Ca urmare a modiliclrilor lecute de angajator contractului seu de munca la data de I I .08.2020 a incetat
contractual de munca cu durata determinate $i a lbst incadrattr cu aceiaqi date cu un nou contract de munctr cu
durattr determinatA de l2 luni ca gi garderobier gradalia 5, in cadrul garderobei din sediul central al SJUI iar
incepdnd cu 0 I .02.202 I i se schimbi func1ia gi locul de munc6. devenind inlirm ier debutant. gradalia 5 in
cadrul secliei Medicini Interntr I, iar cele solicitate vizeaztr activiratea sa de gardcrobier.
Anterior intrArii in vigoare a Legii ######## erau considerate ca si angajali "#flH#" in cadrul Spitalului. insi
ulterior au fost incadrate si salarizate la Anexa III. Familia Ocupalionaltr de: Funclii Bugctare "Cultura".
Unitdli de Culturd, Capitolul I, Funcliide Execulie - lit. b) -garderobier. Urmare a acesrei incadrdri nu
beneficiazl de drepturile salariale sau de sporurile aferente personalului auxiliar al Spitalului. deqi in practictr
deservesc UPU pe timp de noapte. au gestiune in subordine qi sunt primele care intre in contact cu persoanele
care au nevoie de serviciile spitalului, indiferent de bolile pacienlilor sau de gradul de contagiozitate al
acestora.
Potrivit Legii 153/2017, aplicarea acesteia s-a llcut in mod etapizat, conform art. 38 din ####, articol care a
prevezut: o menlinere in plata a drepturilor salariale la nivelul acordat pentru luna iunie 201 7, pentru
perioada 0l .07 .2017 -31 .12.201 7 (alin. 2); cregteri salariale: cu 25% fale de nivelul acordat pentru luna
decembrie 201 7 incep6nd cu 0l .0 I .201 8 (alin. 3); creqteri salariale cu l/4 din d it'erenla dintre salariul
prevlzut de lege pentru anul 2022 si salariul din luna decembrie 20 I 8 . pentru perioada #flfl#fl#fl## (alin. 4):
creqteri salariale cu l/3 din diferenla dintre salariul prevAzut de lege pentru anul 2022 si salariul din luna
decembrie 2019. incepdnd cu 0 t .01 .2020 (art. 45 din Legea 512020).
Crepterile salariale menlionate au in vedere "salariile de baza. soldele de func I ielsalariile de lunclie gi
indemnizaliile de incadrare. precum Ei cuantumul sporurilor, indemnizaliilor, compensaliilor, primelor Ei al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care t'ac parte. potrivit legii, din salariul brut lunar.
indemnizalia brutA de incadrare, solda lunartr de care beneficiazi personalul plitit din fbnduri publice".
Au fost invocate dispoziliile an. l2 Si 28 din Legea nr. 15312017 suslinindu-se ctr lata de incadrarea salariala
ticutd de angajator, prin raportare la Anexa III din Legea ######## # Familia, Ocupagionala de Funclii
Publice "Culturf,", salariul de baza prevf,zut in anul 2022 pentru garderobier este de 2900 lei. cu menliunea
cA acest salariu este prevIzut pentru gradalia 0. iar pentru gradaliile 2-5 cum este cazul reclamantelor se
determina potrivit art. l0 din lege.
Legea ###H#### fost modificatA la nivelul anului 2020 prin Legea 42i3.04.2020 (publicarA in Monitorul
Oficial in 6.04.2020) care stabilegte in art. IV : "lncep6nd cu drepturile salariale al'erente lunii august 2020.
cuantumul brut al salariilor de bazA de care beneficiazi personalul din cadrul bibliotecilor nalionale sau de
imponanp nationala, Bibliotecii Academiei ######. precum gi din cadrul muzeelor de importangl nalionali
se majoreazi cu 307o, cu respectarea prevederilor art.38 alin. (6) din Legea-cadru nr. I 53/2017, cu
modific6rile Ei complettrrile ulterioare".
#### de incadrarea salarialtr pe care o au, reclamantele au sus[inut ctr ar fi trebuit sa benellcieze de
prevederile art. IV din Legea 42/2020, ceea ce ar duce la majorarea salariilor de baza cu 307o incepdnd cu
luna august 2020. Niciuna dintre acestea nu au atins pintr la acest moment nivelul salariului de bazd previzut
de lege pentru an 2O22. astfel ce nu sunt motive care sajustifice neacordarea acestor mdriri salariale.
Reclamantele au mai arelat ctr sunt asimilate de cltre angajator din puncr de vedere al salarizArii funcliilor de
execulie din cadrul Familiei Ocupalionale "Culture". in cuprinsul intregii Anexe nr. lll. tunclia de
garderobier este prevazutA cu un salariu de baza pentru gradalia 0 in cuantum de 2900 lei, indiferent de
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capitolul din cadrut Anexei, gi funclia de garderobier se regf,segte in cadrul tuturor funcliilor de execulie din

aceasrf, Anex6 Ill. Aprecierea ca s-ar incadra din punct de vedere salarial la Capitolul I din aceastd Familie

Ocupalionala nu are cunt sa lie una reala intrucat Capitolul I reglementeazl "Salarii de bazi din institulii de

speciacole sau concerte nalionale ori de importanltr nalionaltr", ci mai de graba ar fi putut aprecia angajatorul

ci cstc vorba despre Capitolul II sau lll al Anexei.
Indicarea in actele pe care le-a emis a incadririi rectamantelor la Anexa III Capitolul I este una pur formali
ficutd doar ca sa justifice neacordarea majoririi de 307o atunci cdnd au invederat ca nu li s-a platit major6rile
salariale corespunzetoare.
in drept, reclamanrele gi-au intemeiat cererea pe dispozitiile art. 38 din Legea nr. 15312017, art. IV din Legea

4ZlZo20. texte le antementionate.
Reclarnanrele au solicitat proba cu inscrisuri, sens in care au ataEat copii de pe ci4ile de identitate si adrescle

cnrise de cdtre angajator.
Rcclamantele au solicitat qi emiterea unei adrese cAtre angajator pentru a se depune in copie certiticattr

contractele de munctr, actele adilionale ale reclamantelor. actele din care rezultl incadrarea salariali la una

din Anexele din Legea 153/2017.
t.a data de 27.06.2022, paratul Spitalul ######## de Urgenltr T6rgoviqte a depus intdmpinare. prin care a

solicitat respingerca acliunii ca neintemeiatA, cu obligarea reclamantelor la plata cheltuielilor de judecatS.

Reclamanrele sunt angajate in cadrul Spitalului ##l#H#flH de Urgengi TArgoviqte, incadrate pe diverse funclii.
rcspccriv: ##### ##fl##d##-garderobier. studii medii. gradatia 5. #il###H ##fl#####- garderobier. studii medii.
gradatia 5. ##### #i###-garderobier, studii medii. gradatia 5, ####H# ######-######- garderobier. gradatia

3, cls. 20 de salarizare, ###### #####-########-garderobier, gradatia baza, cls. 13 de salarizare, ####
N icoleraCabriela-in t'irm iera, gradatia baza, cls. l4 de salarizare la sectia Medicina Interna l/incepand cu

01.01.2021 in garderobier in cadrul Garderobei-sediul Central. #####l ####-#######- inllrmier debutant,
studii medii. gradatia 5, in cadrul sectiei Cardiologie.
Pe fondul cauzei. irr conditiile in care se va trece pestc excep[ia invocate, paratul a solicitat respingerea

ccrerii de chemare in judecatd ca neintemeiaE. cu menliunea ca drepturile salariale au fost acordate in mod
corect qi legal.
in apArdrile tbrmulate, pdrdtul a redat in continuare istoricul incadrtrrii activitalii reclamantelor incepdnd cu

intrarea in vigoare a Legii nr. 153/20 I 7.
in drept, intAnrpinarea a fost in(emeiattr pe dispoziliilc an. 205 Si urmAtoarele din Codul de procedur6 civiltr.
La solicitarea instanlei piriitul Spitalul ######## de Urgenld TArgoviqte a depus preciziri in sensul ctr

incadrarea pdrlilor rcclamante s-a ltrcut incepind cu data de 0l .0 I .20 I 8 confbrm Anexei VIll la Legea nr.

lS3l2Ol7 insf, cu tunclia de bazl din Anexa III la thmilia ocupaiionaltr Culturd. cap.l. iunclii de execulie, lit.b
garderobier din Legea nr. l53l2\l7 intrucdt in Anexa VIII nu erau prevazute astfel de f'unclii fi cA s-a [inut
conr de reincadrarea personalului in baza art. 36 alin.2 9i art. 39 alin. I din Legea nr. 153/20t,7 . A precizat
panea ca incep6nd cu 01.06.2022 toli salarialii din cadrul spitalului j udelean care se regAseau peAnexa VIII
(inclusiv garderobicrelc) au fosr incadrali pe Anexa Vll. astfel incat pe aceasta anexd s-a linut cont de

incadrarea fiecirui salariat pe funclia respectivtr. Ataiat precizirilor au fost depuse dispoziliile de incadrare a

salarialilor gi tabelul unde se regtrsegtc salariul de bazl.
Prin preciztrrile depuse la data de 02.10.2024 in dosarul m.#### 112012022t (rejudecare in al doilea ciclu
procesual) reclamanlii ##### ########, ###### ########, ##### #####, fl##### ####l#-######, ######

Hfl### ########, ll#H ########-######1fl Si ###### #### ####il##, au arAtat ce sunt de acord cu lamurirea

chestiunii de drept pusa in discutie de instanp de judecat{.
Au apreciat ci problema este una actuala, care nu a mai ftrcut obiectul unei sesizlri a ICCJ.
Pcntru a nu se inlelege ce chestiunea de limurit s-ar suprapune cu solulia ce urmeazd a fi dispusd in cauztr.

reclamantele au apreciat insa ctr se impune reformularea intrebirii de natura: ,,daca prin personalul din cadrul

bibliotecilor nalionale sau de importanla nationald. Bibliotecii Academiei Romanc, precum $i din cadrul

muzeclor de irnponanla nationala din fbrmularea art.lv din Legea nr 42/3.04.2020, se intelege doar

pcrsonalul care lucreazi ettctiv in astt'el de institulii sau/qi personalul care este incadrat in familia
ocupalionala corespunzatoare a acestora, indiferent dc locul in care iqi destlqoarA activitatea.

La data de 26.09.i024 pararul Spitalul il##H#### de Urgenp Tirgoviqte, a formulat gi depus note scrise in

dosarul nr.####/ I 2012022+ in sensul inadm isibilitelii sesizerii.
Instanfa a hotArer sesizarea inaltei ##### de Casalie gi Justitie - Completul pentru dezlegarea unor

chestiuni de drept OUG nr-6212024. avAnd in vedere urmetoarele considerente:

Asupra admisibilitalii sesiztrri i

potrivit an. 2 alin. ( I ) din Ordonanla de urgenp a Cuvernului nr. 6212024, "dace in cursul j udecilii
proccselor previzute la art. l. completul dejudecati investit cu solulionarea cauzei in prime instanle sau in

talea de atac. verillcind gi consratind ca asupra unei chestiuni de drept. de a cf,rei llmurire depinde
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solu(ionarea pe lbnd a cauzei respective, inalta ##### de Casalie qi Justilic nu a statuat gi aceasta nici nu lace
obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solulionare, va solicita Inaltei ##### de Casalie gi Justilie str
pronunle o hottrrare prin care se se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a lbst sesizattr."

Conform art. I alin. ( l) din acelaqi act normativ. "prezenta ordonanla de urgenli se aplictr in proceselc
privind stabilirea qi/sau plata drepturilor salariale sau de naturi salariali ale personalului pl6tit din fonduri
publice. inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor administrarive sau privind anularea actelor
administrative emise pentru acest personal sat/$i cele privind raporturile de munc6 gi de serviciu ale acestui
persoral".

In procesele de tipul celor enumerate la art. I alin. ( l) din Ordonanla de urgenll a Guvernului nr.
6212024.legiuitorul delegat a instituit urmetoarele condilii de admisibilitate pentru sesizarea in vederea
pronunlArii unei hotArdri prealabile: a) existenla unei cauze allate in curs de judecata: b) complerul de
judecati sI fie investit cu solulionarea cauzei in primtr instanla sau in calea de atac; c) str criste o chestiune de
drept de a clrei lf,murire sI depindtr solutionarea pe fond a cauzei; d) chestiunea de drept invocattr str nu lhctr
obiectul unui recurs ?n interesul legii in curs de solutionare gi nici al unei statudri anterioare a inakei #####
de Casa;ie gi Justil ie.

ln cauze. instanla constate cd procesul in care a fost formulate prezenta sesizare are ca obiect obligarea
unei unitili medicale la acordarea unor drepturi de naturi salariali constind in majorAri salariale recunoscure
prin dispoziliile legalc. Pretenliile deduse judecelii se circumscriu astfel unor drepturi de naturA salarialtr ale
pcrsonalului plStit din fonduri publice, in sensul art. I alin. (l) din Ordonanla de urgenli a Guvernului nr.
62t2024.

Cauza se afltr in primi instanttr, fiind pe rolul unui complet de judeca(f, specializat in litigii de munctr qi
asigurtrri sociale din cadrul unui tribunal.

lnstanla apreciaztr cI este indeplinittr gi condilia existenlei unor chestiuni de drept de a clrei ltrmurire st
depindtr solugionarea pe fond a cauzei. intrucdt dispoziliile legale ca gi chestiunile de drept indicare prin
dispozitivul prezentei prezinta un grad de dificultate care justifici intervenlia instanlei supreme av6nd in
vedere cf,:

-in aceasttr materie nu au fost pronun[ate solulii unitare cu privire la posibilitatea exerciterii unui control
asupra actelor de incadrare/reincadrare prin asimilare a personalului bugetar emise de citre ordonatorii de
cred ite in privinla criteriilor;

-t'unclia de garderobier cu acelagi salariu de bazi qi coelicient de multiplicare se rcgIseste in toate
capitolele din Anexa III la Legea nr. 153/2017, inclusiv in cazul categoriilor de personal avure in vedere dc
art. IV din Legea nr. 42103.04.2020, firi a ti stabilite legal ori jurisprudenlial criterii de apreciere a sferei de
aplicare a acestor dispozitii;

lnstanta apreciaza ci de ltrmurirea chestiunilor de drept depinde solulionarea pe fbnd a cauzei. dat fiind
ci reclamanlii invocd pe de o partea o gregite incadrare/reincadrare ca;i ercluderea de la acordarea unor
majortrri salariale in lipsa unor criterii legale.

Se constatA totodate ce Inalta ##### de Casalie gi Justilie nu a statuat asupra chestiunilor de drept
invocale gi acestea nici nu formeazd obiect al unui recurs in interesul legii in curs de solulionare.

###### instanlei asupra posibilei dezlegSri a chestiunilor de drept ce thc obiectul scsizirii indicattr
succint avdnd in vedere dezideratul de a nu antama solulia ce se va da in cauzA, este in sensul ci deqi
dispoziliile al'36 alin.2, an. 39 alin. I Ei 2 din Legea nr. 153/2017 conf'ertr dreptul de incadrare/reincadrare
prin asimilare a unui garderobier din cadrul unui spitaljudelean pe unul din capitolele din Anexa III la Lcgea
nr.l53l20l7 in condiliile in care personalul spitalului a fost incadrat pe Anexa VIII gi ulterior Anexa VII la
Legea nr. 15312017, aceastea nu conferi dreptul incadrlrii/reincadrf,rii doar formal avdnd in vedere finalitatea
emiterii actului, ;i anume stabilirea elementelor necesare salarizirii. Totodata in cazul categoriei de petsonal
pentru care s-a identificat prin asimilare grila de salarizare aceasta trebuie avuG'in vedere sub toate aspcctcle
ce lin de salarizarea respectivei categoriide personal cu care au fost asimilali reclamanlii. #### exista un
drept de apreciere al ordonatorului de credite in ceea ce priveSte criteriile de incadrare/reincadrare conlerit in
virtutea atribuliilor legale. in cauztr acesta trebuie apreciat ca fiind limitat in mdsura in care ordonatorul nu a
artrtat criteriile de incadrare/reincadrare pe unul din capitolele anexei respective avdnd in vedere ci funclia de
bazi garderobier cu acelaqi salariu de bazd qi coeticient de multiplicare coetlcient de multiplicare, se
regtrse;te in toate capitolele din Anexa III la Legea nr. 15312017. Nu in ultinrul rind avdnd in vedere
indicarea in dispoziliile art. Min Legea nr. 42120?0 a sf'erei de aplicare prin referirea la instituliile in care
lucreaz6 beneficiarii majordrilor respective. se poate deduce intenlia legiuitorului de a exclude alte caregorii
de personal.
Pentru aceste morive de fapt qi de drept instanla a hottrrat sesizarea inaltei ##### de Casalie qi Justilie in
vederea pronunldrii unei hotlrAri prin care str se dea o rezolvare de principiu chestiunilor de drepr menlionate.
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PENTRU ACESTE MOTIVE
itr Nutr.tgLE LEGII

DISPUNE:

in temeiul an.2 alin. I din OUG nr.6212024 soliciti inaltei ##### de Casalie qi Justilie si pronunte o
hodrale prin care si dea rezolvare de principiu urmAtoarelor chestiuni de drept:

..-dactr dispoziliile art. 36 alin.2. an. 39 alin. I 9i 2 din Legea nr. 15312017 conferA dreptul de

incadrare/reincadrare prin asimilare a unui garderobier din cadrul unui spitaljudelean pe unul din capitolele
din Anexa III la Legea nr.l53/2017 in conditiile in care personalul spitalului a fbst incadrat pe Anexa VIll qi

ulterior Anexa VII la Legea nr. 1r531201r7 - dactr dispoziliile Legii nr. l53l2ol7, inclusiv art. 36 alin.2, art. 39

alin. I qi 2 din acest act normativ, confcre dreptul de a incadra./reincadra categoria de personal a

garderobierilor din cadrul unui spiml judelean strict formal pe anexa VIII gi ulterior Anexa VII la Legea nr.

l53l2O17 insf, prin asimilarc cu funclia de bazl qi salarizarea at'erente din alttr anextr, in spegA Anexa III la

acclagi act trormativ: -daci rispunsul la intrebarea anterioare este negativ atunci pe ce anexi Ei capitol din
aceasta. la Legea nr. 115312017, trebuia ficutd incadrarea/reincadrarea garderobierilor din spitalul jude;ean:

-dacA este supustr controlului de legalitate/temein icie incadrarea/reincadrarea in privinla criteriilor de stabilire
a capitolului din Anexa III la Legea nr. 15312017 pe care s-a fdcut incadrarea,/reincadrarea personalului, in
condiliile in care roate capitolele anexei respective prevtrd funclia de bazd garderobier cu acelagi salariu de

baztr qi coeficient de multiplicare. sau aspectul vizeazi exclusiv dreptul ordonatorului de

apreciere/oportunitate;
-daci incadrarea/reincadrarea garderobierilor din cadrul spitaluluijudelean prin asimilare pe capitolul I din
Anexa III la Legea nr. 153120117 reprezinttr un criteriu legal de excludere de la majorarea salariald prevtrzut6

de art. IV din Legea nr.4212020 in condiliile in care funclia de garderobier cu acelaqi salariu de baztr gi

cocficient de multiplicare se rcgaseitc irr toate capitolele din Anexa III la Legea nr. 15312017. inclusiv irt

cazul catcgoriilor de personal avute in vedere de an. IV din Legea rc 42103.04.2020; -in cazul unui rispuns
ncgativ daca dreptul la majorarea previzuta de ar1. IV din Legea nr. 4212020 trebie recunoscut in baza

principiilor legalittrtii, egalitilii qi nediscrimintrrii prevezute de art. 6 din Legea nr. 153/2017.
in temeiul dispoziliilor art.2 alin.3 din OUG.6212024 qi art. 413 C.p.c. suspendi judecata cauzei formulati de

rcclamantele ###fl# ll#######. avdnd CNP #####flfl#H####. domiciliattr in #fl#H###H# ##########, B-dul
Libertltii, nr. 4, ##H ###, etajul 6, ### ##. judelul #########. ###### ########, avdnd CNP
######ll#H###, domiciliatd in ###### ####, ##### #####fl, str. Principaltr, nr. 42. ####### ##H######,

##### #####. av6nd CNP ###########lH, domiciliati in H#####fl### ###fl1####1. str. ##### ######, nr.
14. ### ###. ### # , judelu I #########, ###### ######-#H####, avdnd CNP #############, dom iciliattr irt
########## ##########. str. Mr. ##### Breziqeanu, nr.43. ### #i,### #, etajul l. ### #. judelul
HH####fl#fl. ###### ##fl##-ilfl####HH. avind CNP #############, dom iciliata in i##### #####fl######.
#H### #HH######. str. Principaltr. nr. 295. ###fl### fl##l#####, #### ########-######fl#, avdnd CNP
l1#########H##. domiciliattr in ########## #fl########. #### ##fl###### ### ##, ####### #########.1i
###### H###-#######. avind CNP #############. domiciliati in ###### #########, ###fl# #########,

str. #####. nr. 766. #H### # Hl######H. toate cu domiciliul procesual ales la sediul reprezentantului

convenlional Cabinctul de Avocaturi "##### #####" din i##### ########, H#### ########, str. Lacului, nr.

12, ##H#### ######fl##, qi reprezenrare convenlional de avocat ales ##### #####,in contradictoriu cu

pirigii Spitalul ######## dc Urgenp Tirgovigte. cu sediul in #fl##H##### Hfl########, sfi. #####

fl#######fl###. rr. 18. ####### ######### ## ####l##fl# ######l# #########, cu sediul in ##########

##fl######H, Piala Tlicoloru lui. nr. I . judelul ######### pdnd la publicarea hotdririi prealabile pentru

dczlegarea chestiunii de drept ce face obiectul dosarului lC.Cl nr. ##l#/112024.
Prez-enta incheicre se va comunica ICCJ. se va aduce la cunoftinta conducerii Sectiei civile gi se va

comunica prin email cltre curfile de apel 9i tribunalele din tartr.
Cu drept de recurs pe roata durata suspenddrii. Cererea de recurs se depune la Tribun alul #####l ##.

Pronunpra prin punerea solu[iei la dispozilia pf,rlilor prin intermediul grefei instanlei, azi 03.10.2024.

PRE$EDINTE ASISTENTI JUDICIARI
##H## ##l###H## l####H ##### ##fl## ######## ##### #{fl###

GREFIER
l#fl###### ##HH###
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