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P(j rol. sc alli judecarea cauz-ei privind pe reclalnanla ... in contradictoriu ctr 1liliittll ""
Obiect cauzl - litigiu privind tunclionarii ptrblici: obligalia dc a tace: prctcnlir'

La apclul nominaifhcut in gedinla publicr. se prezinta in instanll avocar ... in calitatc dc

,.pr.r"n,u,.r, con,rcnlional al reclamantei 9i consilier juridic ... in calitatc dc rcplcrcntanl

conr cnlional al ptiritului.
Proccdura rle citare este lcgal indeplinita'
S-a llcut refcratul cauzei de cf,tre grefierul de gedinla' dupi care:

Rcpl czcntanta pirdtutui dcpune la dosar delegalie de reprczcnlarc'

lnsianla punc in disculie competenla de stllulionare a cattzci'

Reprezcntanlii pa4iloi apreciaza ci-l'ribunalul Alba estc conlpctent gcncral. rnaterial 5i

tcritorial sii solulitxeze cererea de l'a1i.

lns(an(a. i1 baza a(. l0 din Legea nr. 55-l/1004. collstatal ci Irihunalul ,\lha cstc

eonrpctent gcncral. nraterial gi tcritorial si solulioneze cererea dc lirtit' 
Cu ir,actc, prealabil, aviind in vedere obiectul cauzei. carc vizeazd acordarca tlrcpttrlilor

sulariale. instanla pune in discrrlie acordarea unui ternren sctlrl pcltIu ca pirlilc sii i;i csprinte

1.nzi1ia cu pri,,.irc ia oportunitatca sesizirii inaltci Curli de ('asalie gi Justilie pcntru tlczlegarca

chcsiiunii dc drcpt caie tace obiectul prezentei cauzei. pritr raportare la prercdcrilc art. I din

O.t r.(i. nr. 6212021.
Matrdatarul reclamantei apreciazi ce nu s-ar mai inrpunc acordarca uutti tcrnrcn in irccs(

scns. Suslinc cil poato pune concluzii la acest tcrnrcn. Soliciti sesrzarea Inaltci ('u11i dc ('asalic;;i

.ltrstilie in lcnrciul art. 2 din O.t I.(i. nr.6212024
Reprczcntanta pirdtului arali cA lasA la aprecierea instlrnlci

In:tllnlll lilsii cauza in pr()nulllrtrc pc scsizarc.

[)osar nt'
ixcuctnne

$edinla publicl din I I septembric 202'l
Completul constituit din:

Pregcdinte:..
Greflcr: ...

TRIBI-INALUL
,1,supra cuu:ai dt .f'u1ti

in delibcrare. pen(ru a da posibiliratea pd(ilor si lirrnrulcze qi sa dcptrnii la dosat'

concluzii sclisc. polri','it prevcdcrilor art. 396 N.C.P.C.. I a acttrda in cauza ttn tcrtllen tlc

l)ronunlarc.
l')tlN IRU n( lrS lli MOTIVI'.

iN Nuvcr.l I-t.;ctt
DISPUNE:

Aminl pronuntarea in cauzd - la data de 23.09.2021.
Pronunlali in qedinla publica. din data dc I1.09.2021.

Preqedinte, (irefier,

I I Scptcrnbric 2024
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,NCHEIERE
$edinla publicl din 23 septcmbrie 2024

Completul constituit din:
Pregedinte:...

Grefier: ...

Pe rol. se atld pronunfarea asupra sesizirii inaltei Cu4i de Casa{ic ai Justilic in baza an. 2

alin. I din O.U.G. nr. 6212024. in cauza privind pe reclamanta... in contradictoriu cu pdrAtul ....
Obiect cauztr - litigiu privind functionarii publici: obligalia de a tace: pretenlii.
Mersul dczbalerilor gi concluziile pA(ilor au Iost consemnate prin incheicrea iniliali de

anr:inare a pronun(5rii din data dc 11.09.2024. care f'ace pane integrantd din prezenta incheicrc.

TRIBUNALUL
As'upru cuuzei de /h1d

Prin acliunea inregistratd pe rolul Tribunalului Alba sub dosar nr..... rcclantanta ... a
solicitat ca. in contradictoriu cu pdrdtul .... prin hotirdre judecdtoreascd si se dispunii:

l. Anularea Deciziei nr. 64 din 31.01.2024 qi a Rdspunsului la conlcstalie cu rtr.
2173119.03.2024, emise de .... prin care s-a stabilit salariul de bazd al reclamantei incepdnd cu data
de 01.01.2024. ca urmare a aplic6rii dispoziliilor Ordonanlei de Urgen(a a GuvernulLri Ronrinici
nr. l2tl/28.12.2023. ca nelegale:

2. Obligarea paratului sd emita o noul decizie de stabilire a salariului de baza. incepdnd cu
data dc 01.01.2024. cu respectarea dispozi[iilor art. III pct. 3 9i art. V din O.LJ.(i. nr. I28/202].
prccunr gi cu principiile consacrate la art. 6 lit. b) Si c) din l.egea nr. 15312017 privind salarizarca
pcrsonalului platit din fonduri publice. prin care salariul de bazd sd lie stabilit prin raportare la
salariul de care beneticiazl lunc[ionarul public cu aceeagi clasi grad prof'esional ;i gradalie din
cadrul Inspecliei Muncii, incepdnd cu data de 01.01 .2024:

3. Obligarea pdrdtului la plata dif'erenlelor salariale. conlbrm ar1. V alin. ( l) din Otl(i
l]8/2023:

.1. Obligarca pdrdtului sd intreprindi demersurile necesare la nivelul lnspecliei N,luncii
Bucurcati in vederea bugetdrii sumelor necesare punerii in platd a acestei decizii dc stabilirc a

salariului de bazi 9i a diferen[elor salarialel
5. Obligarea pdrdtului la plata cheltuielilor de judecatd confbrm dispoziliilor art. 45 l. art.

.15-i ('.pr.civ.. pentru urmetoarele motive:
ln lapt. reclamanta a aritat ci este lunc{ionar public - inspcctor de muncir clasa l. grad

prolcsional superior. gradalia 5 in cadrul .... in considerarea calitalii de firnclionar public.
rcclarranta beneflciazd de drepturile bdnegli acordate din lbndurile constiluite in tcrneiul [.egii-
cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului plitit din fbnduri publice. potrivit Anexei nr.
Vlll. cap. I. lit. A. pct. I.

La data de 31.01.2024. ... a emis Decizia nr. 64. prin care s-a stahilit salariul de bazir al
rcclantantei incepAnd cu data de 1.01.2024. ca urmare a punerii in aplicare a dispoziliilor O.(1.(i.
nr. 12812023. Drepturile salariale s-au calculat prin raportare la dispoziliile art. III. pcl. 3. alt. V
alin. I qi art. VI din O.U.G. nr. 12812023. coroborat cu Anexa VIII. ('ap. I. lit. n. pct. I. lit. c Ai
pct.3 $i 5 din Nota corespunzatoare Anexei nr.8. Cap. Ilit. A. pct. Idin l-egea nr. 153/2017.
privind salarizarea personalului plltit din lbnduri publice.

Decizia a fbst comunicattr Ia data de 09.O2.2024.



lmpotriva nlrdului de calcul a salariului de bazd stabilit prin aceastd decizic. in tcrnt,iul urt.
.i7 din l.cgea 15312017. reclamanta a tbrmulat contestalie, inregistrati la ... sub nr. 2l 73. din data
dc 19.02.2024. prin care a solicitat ca incepdnd cu data de 01.01.2024. salariul dc bazi su llc
calculat prin raponare la salariul similar de care beneticiazi la data de 01.01.2024. firnclionarul
public cu aceeagi clasd. grad prol'esional qi gradalie din cadrul Inspecliei Muncii. cu rcspeclarca
dispoziliilor art. lll pcl. 3 9i ale art. V din 0.U.G. nr. 12812023. precum gi a dispoziliilor art. 6 lit.
b) li c)din Legea nr. 15312017 privind salarizarea personalului pldtit din firnduri publice.

Prin Raspunsul la contesta[ie, inregistrat sub nr. 2173 din 18.03.2024 ;i comunicat
reclanrantei la data de 19.03.2024. ... respinge contestalia. motivat de faptul ca prin adresa cu nr.
875DPS/4718RG111.03.2024, primitd ca r6spuns Ia adresa ... cu nr.2351122.02.2024 inregistratir
la... precizeazi ci salarialii at)a1i in structurile subordonate MMSS. care au beneflciat dc

nra.iorarea salariilor potrivit OLJG nr.12812023. nu benetjciazi de majorarea salariilor de bazi cu

570 prcvizuti de art. I alin. I din OLjG nr. 11512023.
l)ccizia atacata gi rdspunsul la contesta[ia fbrmulatl sunt nelegale pentru urmdtoarelc

considercnte:
I)rin dispoziliile art. Ill pct. 3 din O.U.G. nr.12812023. a tirst modillcatii l-egea nr.

l5i/1017 prirind salarizarea pcrsonalului plitit din tbnduri publice. in sensul modillcarii Ancxci
nr. VIll cap. I lit. A pct. I. respectiv asterixul ..+)" - Salarii pentru administratia publici centralri.

prin includerea unor institulii tcritoriale subordonate unor institulii centrale, exprcs nominalizatc
dc lcgruitor. in grila de salarizare aplicabild pentru administrafia publici centrald qi salarizarca

lunclionarilor publici din acestc institulii teritoriale sinrilar cu salari:zarea lunclionarilor publici dirt

cadrul instituliilor ccntrale coordonatoare.
in spe1i. sub aspectul salarizdrii. incepAnd cu data de 1.01.2024. prin nrodilicarcl

legislatili. Iunclionarii publici din cadrul inspectoratelor teritoriale de muncit. subordottatc

lnspccliei Muncii. sc reghsesc in Anexa nr. VIII capitolul I litera A din Legea nr. l5i/2017. la
..Salarii pentru adnrinistralia publicd centralA".

Irali de aceste dispozilii tegale gi prin raponare la dispoziliile an. 6 lit. b 9i c din l.egea-

cadrrr rrr. 15312017. prin care sunt consacrate principiul nediscriminirii, care elimini orice lornlit

de discriminarc gi instituie un tratament egal cu privire la personalul din sectorul bugelar care

presteazi aceeagi aclivirate gi are aceeaqi vechime in muncl gi in lunclie 9i principiul egalitllii.
prin asigurarea dc salarii de baz;i egale pentru munce cu valoare egali. tunclionarii publici dirr

cadrul inspecktratclor teritorialc de munctr trebuie sa fie salarizali similar cu tunclionarii publici

din cadrul Inspeclic i Muncii.
Motivul emiterii actului normativ qi voinla legiuitorului. rezultd din nota dc lundamentarc

a O.t t.(i. nr. 128/2023: ..avdnd in vedere salariile nemotivante. cre$terea volumului dc muncil 5l

ercrcitarca de cirre tunclionarii pubtici 9i personalul contractual din cadrul sen'iciilor publicc

dcconccntrate alc instituliilor din subordinea Ei sub autoritatea Ministerului Muncii 1;i Solidaritilii

Socialc a luncliilor general sinrilare cu cele exercitate de catre persoanele cu tunclii sinrilarc dirl

cadrul adrninisiraliei publice ccntrale. $i (otodata. pornind de la necesitatea respectirii principiului

constitulronal al cgaliralii in fala legii. in sensul ci nivelul maxim al salariului de hazi trebtric sl

fie acclagi pentru tot personalul care beneliciazi de aceleagi condilii de munci indit'erent dc

institulia gi uut,,ritot"u publicl in care igi desfdgoard activitatea". Acesta este qi punctul de r'.^dcrc

al Minislerului Muncii 9i Solidaritelii Sociale transmis F-ederafiei Sindicatelor din Minislcrtrl

Mtrncii cu adresa inregistrati cu nr' 58DSP/ I I .01 .2024.
('u priyirc la rnodul de stabilire a salariilor de baztr. soldelor de t unclie/salariilor de lunclic.

a indemnizaliilor de incadrare qi a indemnizaliilor lunare, cu data de 01.01.2024. in cuprinsul art'

l2 la alin (2)+ din l.egea 15312017 se prevede:
+)incepdnd c-u data de I ianuarie 2024. cuantumul brut al salariilor de bazdlsoldelor dc

tunclic/salarii lor dc tunclie/indemnizaliilor dc incadrarc lunard de care benellciazar personalul

plirii tlin tbnduri publice potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreazl cu 5% tald de niYcltrl

acur.lat p"nrru luna decembrie 2023 . (a se vedea art. I alin. ( I ) din o.U.G. nr. I I 5/2023 ).
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[)e aceste dispozilii au beneliciat ftnc[ionarii publici din Inspec[ia Muncii. prin nra.jorarea
salariului de bazi cu 5%o conform art. I alin. I din OUG nr. ll5/2023. fa(i de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023. incepAnd cu salariul at'erent lunii ianuarie". F.galizarea salariilor de
baza a inspectorilor din ... s-a ficut in luna ianuarie. dar la nivelul salariilor de baza a inspectorilor
din Inspcc(ia Muncii din luna decembrie 2023, care nu includ ma.iorarea de -57o acordati'l accslora
in baza O.U.G. nr.11512023.

C'onfbrm art. V din O.U.Ci. nr.l2812023. dilbrenlele salariale pentru func[iile din cadrul
inspectrlratelor teritoriale de munc6. subordonate Inspecliei Muncii. rezultate din aplicarca art. lll
pct.3 . sc aplicd in doui tran;e egale. incepdnd cu I ianuarie 2024 9i I iunic 202.1. la salariul de
bazi alcrent lunii decembrie 2023. tird a deplEi salariile allatc in plata la nivelul lnspcclir'i
Muncii.

Prin acest text normativ. legiuitorul a stabilit o aplicare etapizatA a cgalizdrii salarirlor din
inspectoratele teritoriale de muncf, cu salariile stabilite pentru funcliile similare din Inspcclia
Muncii. prin calcularea dil-erenlelor salariale rezultate din ma.iorarea salariilor tirncliilor sirnilarc
din cadrul Inspecliei Muncii incepind cu data de 01.01.2024. potrivil Otl(i nr. 11512023. si
salariilc existente la 31 .12.2023 la nivelul funcliilor din cadrul inspectoratu lui. 9i apoi acordarca
acestor dil'erenle tunclionarilor din cadrul inspectoratelor teritoriale de nruncd. in doult trange
cgale. respectiv. cu 01.01.2024 qi 01.06.2024. astf'el incdt incepdnd cu luna iunie 2024. salariile de
bazi. stabilite confbrm grilei de la Anexa nr. VIll Cap. I lit. A pct. I 9i aplicarii art. l0 din Lcgca
nr. 153/2017 cu modificirile gi completdrile ulterioare, din celc doud institulii. si tie egalc.

Interpretarea sistematica. logici Ei gramaticali a dispoziliilor art. III pct. 3 gi cele alc arl. V
din O.tl.(i. nr. 12812023. la care este obligat .... care tbcc aplicarea acestor dispozi(ii lcgalc.
inrpunc concluzia ci pentru egalizarea salariilor din cele doud institulii. esle ncccsar ca
funcliorrarilor din cadrul inspectoratelor teritoriale de muncd sd le lle acordatc ..dif'erenle salariale"
calculalc prin raportarea la salariile de bazd de care beneliciazl funcliilc similare din cadrul
lnspec{ici Muncii la data de 01.01.2024. iar acordarea acestor dil'erenle si sc lhcl in douir tranqc
cgalc.

Acest algoritm de calcul esle singurul care respecte atdt prevederile Ott(i nr. l18/l0l-1. ale
OL-l(i nr. 11512023. precum qi principiul nediscrimin[rii gi egalit5tii de tratamcnr invrcat de
legiuitor. F-aptul ce in art. V din O.U.G. nr. 12812023 se face trimitere la ..salariul dc bazi ali'rent
Iunii decernbrie 2023". aceastd trimitere se referd la salariile funclionarilor din catlrul
inspectoratelor teritoriale de munci. la aceste salarii urmAnd sd se adauge dil'crcnlele salarialc. prin
compararea cu salariile din cadrul Inspecfiei Muncii cuvenite de la data de 01.01.202.1.

Prin decizia atacatS. ... , in rnod gregit a stabilit salariul dc bazd inccpdnd cu 01.01.102.{
prin raportarea dit'eren(elor salariale la salariile de bazi af'erente lunii decenrbrie 2023 din cadrr-rl

Inspcclici Muncii. in loc de salariile de bazd al'ercnte lunii ianuarie 2024. Prfi accst mod dc calcul.
salariile din cadrul inspectoratelor teritoriale de munca nu ror ll egalizate la nivelul cclor din
cadrul lnspccliei Muncii la data dc 01.06.2024. a$a cum s-a dispus prin art. V din O.l.l.(i. nr.
r 2 8/2023.

lnvocarea prcvederilor art. Vl din O.U.(i. nr. 12812023, potrivit cirora ..personalul bugctar
cirrc bcncllciazd de majordrile prevtrzute in prezenta ordonanltr de urgenlI nu intri sub incidcnla
prcvcdcrilor an. I alin. I din Ordonanla de urgentd a Guvemului nr. I l512021..." pentru stabilirea
salariului in cadrul ... prin raporlare la salariile de bazd al'ercnte lunii deccnrbric 2023. in loc de
cele albrente lunii ianuarie 2024. din cadrul lnspecliei Muncii nu poate li acceptata. dispozilia
legalir liind date pentru a evita majortrri salariale succesivc cu data de 01.01.202,+. in tenrciul a
douir actc normative dif'erite.

'lbcmai din aceasta cauzA. lcgiuitorul tace precizarea la art. V din O.Lt.(i. nr. l2tl/201.i. ci
la acordarea celor doud trange egale a dif'eren[elor salarialc pentru firnclionarii din cadrul
instituliilor teritoriale. nu se vor ..depagi salariile allate in plat5" (la data dc 01.06.202.1 - data
acordlrii trangei a doua) la structurile supraordonate.



['rin aplicarea in accst t'el. Iunclionarii din cadrul insper:toratelor teritorialc de ruuncii nu
vor pulca beneficia de doua majoriri salariale cu data de 01.01.2024 9i se respectl principiul
egalitilii cu Iunclionarii din cadrul Inspecliei Muncii.

Avrind in vedcre motivele nrai sus aretate. a solicitat:
- anularea dcciziei nr. 64131.01.2024 9i a Rdspunsului la contestalie cu nr.

2173119.(l.3.2024. enrise de ...:
- cmiterea unei alte decizii privind stabilirea salariului de bazd. incep6nd cu dala tle

01.01.102-+. prin aplicarea corectd a dispoziliilor art. III pct. 3 gi art. V din O.U.C. nr. l2tl/201-i.
precunr ;i cu principiile consacrate la art. 6 lit. b) li c) din Legea nr. 15312017 privind salarizarea
personalului platil din fbnduri publice, prin care salariul de bazd sd fie stabilit prin raportarca la

salariilc dc care beneficiazd tunc[iile similare din cadrul Inspecliei Muncii la data de 0 I .0I .2024:
- plata dil'erenlelor salariale rezultate din aplicarea corectd a dispoziliilor legale conlirrrn

cclor nrai sus irrvocatc.

findnd scama de dispoziliilc art. 3 alin. I din Legea nr.l53l20l7 privind salarizarca
persorralului platit din fbnduri publice. potrivit clrora gestionarea sistemului de salarizarc sc llcc
de cilrc llecare ordonator de creditc. chiar dacd ... are calitate de ordonator te(iar de crcdilc. se

impunc obligarea pAritului si intrcprindd derncrsurile necesare la nivelul lnspeclici Muncii
Bucurc;;ti in T'ederea bugetdrii sunrclor necesare punerii in platd a acestei decizii de stabilirc a

salariului de bazi gi a dil'erenlelor salariale.
[)c asemenea. a solicitat ca Inspecfia Muncii sd depund grila de salarizare din institulic la

data dc 01.01.2024. pe baza cArcia sd fic stabilite salariile de bazi pentru pcrsonalul
inspectoratului. cu rcspectarea intocmai a dispoziliilor O.U.G. nr. 12812023 invocate mai sus.

ln terneiul ar1. 223 alin. 3 C.pr.cir'.. a solicitat judecarea cauzei 9i in lipsd.
in drept a invocat disp. arl. 37. art.6lit. b) $i c). art. I alin. I din l.cgea nr. 153/l()17

privind salarizarea personalului platit din tbnduri publice qi pe cele ale art. l pct.3 $i art. V din
O.Ll.(i. nr. 12812023. OUG nr. ll5l2O23. art. 223 alin. 3. art. 451. art. 453 C.pr.civ..

in probaliunc. a solicital incuviinfarea probci cu inscrisuri.
I)ir6tul a depus la dosar intAmpinare. prin care a solicitat respingerea ac[iunii. pentru

urrnitoarclc motive:
in Iapt. incepdnd cu data de 01.01.2024. potrivit prevederilor O.LJ.(i. nr. 128/2023 pcnttu

unelc ntasuri ret'eritoare la salarizarea personalului din invS(5mAnt gi ahe scctoare de irctiritatc
bugetari (art. Ill pct.3). salariilc de bazi ale personalului din instituliile allate in subordinca

IVlinistcrului Muncii ;i Solidaritdtii Sociale salarizat la nivel teritorial. s-au majorat la nirclul
administraliei publicc centrale.

in contbrmitatc cu dispoziliile aceluiagi act normativ:
ATI. V
( l) Dit'erenlele salariale pcntru lunc{iile din cadrul structurilor subordonatc ale ( asci

Nalionalc de Pensii Publice. Agenliei Nalionale pentru Ocuparea Foiei de Munci. Inspcclici

Muncii. Agen(ier Nalionale penrru Plali gi Inspeclie SocialS, Agenliei de Plili 9i intervenlic pcntru

Agricuhur, Institutului Nalional de Statisticd. prccum qi din cadrul direcliilor dc sanitatc ptrblicit

luilelenc;i a municipiului Bucuregti. directiilor pentru culturajudelene gi a municipiului llucurc;iti

9i inrtitrliltn, preleciului. rezultate din prevederile art. III pct. 3 9i 4 9i ale arl. IV. se aplicir in douir

irrngc cgule. r'nceprind cu I ianuarie 2024 gi I iunie 2024. la salariul dc bazd at'crcnt ltrnii

decenrbric 202i. firi a depigi salariile aflate in plati la structurile supraordonate.

in baza prevcderilor accstui act normativ, ... a emis deciziile. inclusiv [)ecizil nr.

64/01.01.2024 a reclamantei. prin care salarialilor li s-au stabilit salariile de bazd la nirelttl

prc\'alzut dc citre accsta.

Salarialii .... inclusiv reclamanta MAndroc Elisabeta. nu au beneliciat de procentul dc 5o,'t

potrivit OtlG nr. I l5/2021. deoarcce legiuitorul a prevazut expres faptul ca:

Ar(. Vl:
l)crsonalul bugctar carc benetlciazl dc nrajordrile prevAzute in prczenta ordtlnanli dc

urBcnlar Du intrS sr.rb incidenla prevederilor art. I alin. (l) din Ordonanla de urgenti a Guvernului
.l



nr. I l5/2023 privind unele mtrsuri tiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice. pentru
consolidare llscald. combaterea evaziunii liscale. pentru modillcarea $i conlpletarca unor actc
normativc. precum gi pentru prorogarea unor termene. cu exceplia situaliei in care din aplicarea
prevederilor prezentei ordonanlc de urgenld rezultd o malorare a salariilor de hazi mai nrici decit
procentul prev5zut la art. I alin. ( I ) din Ordonanla de urgenli a (iuvemului nr. I l5/2023. situa(ic
in care se aplicd procentul de 5% la salariul de bazd af'crcnt lunii decembric 2023.

In consecinld, a apreciat cI decizia contestala nu putea con[ine allI lbrmulI dc calcul a

salariului dc bazi decdt cea prevezutA de legiuitor. aslf'el cA nu exista motive pcntru ca accasta sd

llc anulatir.
[)c asemenea. a apreciat ca nu poate li obligat sd cmirA o altA decizrc prin carc. la salariul

dc bazd actual al reclamantei. s[ fle inclus gi procentul de 5% potrivit OtJ(i nr. ll5/2023. intrucrit
nu cristi o bazi legala in acest sens.

ln drept. a invocat prevederile O.U.G. nr. 12812023.
A depus in probaliune: adresa nr. 58DPS/I l.0l ,2014: adrcsa nr.

875 DPS/47 I 8RG I I t.03.2024.
Analizind actele gi lucrtrrile dosarului, prin raportare la prevederile O.tl.(i. nr.

6212024, qi deliberind asupra sesizlrii inaltei Cu4i tle Casalie 9i .lustifie in vederea
pronun(iirii unei hottr16ri prealabile pentru dezlegarea unei chestiuni de drept, instanla
constati urmitoarele:

l.Cu privire la admisibilitatea sesizlrii
T ribunalul retine cA potrivit art. 2 alin. ( I ) din O.U.C. nr. 6212021. Dutd in t urstl

ittdcciilii ltrotctselor prcrdzule lu o't. L utmpletul dc.judecati invslil ctt xtlulionuratt.'. t:.'i in
l)rin(i in.\lur1(d sau in t'ulea de atuc. verific'ind Si conslutind cd u,supru unci c'he:tiuni de drcpt. de
u tdrei ldnurire dcpinde solulionurea pe /ind a cau:ci re:;pcc'tilt,. inult,r ('urtr,tlt'('u.tu1ic.yi
.lu\lilia n u .\tuluol .!i aLeaslu nici nu .fuce obieclul t tui rectrr,; in interetul legii in cttrs la
:olttlionurc. t'u,solic'ilu inaltei Curli de ('usulia ii ,lu.\lilie vi pronunle o hottirtirc prin ttrrt.sti.ta
It:u re ttlt'urc dc principiu chestiLtnii de drept cu curc u.fit.sl scsizutii.

Potrivit art.4 din aceeagi ordonanld. dispoziliile sale se completeazd cu cele alc Lcgii nr.
l--il/2010 privind Codul de proccdurS civilS. republicatd. cu modiljctrrile qi completarilc ullcrioare.
prccum gi cu celelalte reglemenliri aplicabile in materie.

Potrivit prearnbulului O.U.G. nr. 6212024. actul normativ s-a adoplal rap()rtat la
n('L'c.\ilutcu ct:;iguriirii dc urgenld u unei prat'lici .judiciure unifirnc Si unitura - turc sd t,littina
dilarcnlicrila in malcriu slubilirii/pldli i drepturilor suluriule ule pcrsonulttltri pldtit din ./induri
lnrhlicc -. care iSi rus/idnge hcneliciile dtAt pe planul itlldptuirii iu.\tilici itt ntxl cgul yi ul
tt:;iguriirii egulildlii in lula legii, cdl Si usupra roporlurilor soc'io-ct onotn it'c (...) irt ttn.rilarurau
n tirri tttn,,;lilulionul ul inaltei ('ur1i tle Ca,:u!ie Si ,lu.tli1ie. t'on.utt't'ut prin url. 126 ulin. (3) tlin
('onsliluliLt Rominiei. republic'cttit. de usigttrurc u inlcrpratdrii .;i uplitdrii unitarc u ltgii lt c'titrc
toula inslutllcle .iudccdtoreSti, (...) constotAndu-sc cxislenlu utttri .fenonrcn gcncroli: t .li (l
ttndinlc de permanenlizure dc pruclicd judiL'iard ncunilurd lu nit'clul inslunlelor judcttilor?lli
ttu'c.utlttlioncu:ci proc'cse prit'iloare la slubiliraa Siisttu plulu drcplurilor suluriule:;uu tlc nulurd
.sulo'ittld ule personulului pldlil .lin.[onduri publica, prccu,n +i litigii rc/arikrurc lu stuhilireu
.yi .ttru ltlulo drcpluriksr la pen.sie Si u altor- prestulii de usigurtiri sociolc ulc uce.sttri ltar.xtttul.
uvirul in ulanlic naL'e.\ilolea identi/icdrii unor remelii proccdurule eliticnta L'ut'c .\(i .t,\iKrrL'
in<laplinirau dc:ide ratului unei pruc't ic i .judic'iure unito'c in molariu su1:tu:ti raglcnrctttdrii. dur, in
utt'luli linp. sd nu iDtpiclcze usupru hune i .fittlL'liondri a intregului .ri.ttem juditiur.

In aceste condilii. degi dispoziliile O.LJ.G. nr. 6212024 se complctcazd cu dispoziliilc
('odului dc proceduri civild, fatA de scopul declarat al legiuitorului avut in vcdcre la adoptarea
actului nornrativ. precum gi la(n dc rnodalitatea de reglementarc. Tribunalul aprcciazd ci in
conccplia O.t.I.G. nr. 6212024 dif'era condiliilc de admisibilitate a scsizarii irraltei Curli dc ('asalic
qi .lustilie in vederea pronunJdrii unei hotdrdri prealabile pentru dczlegarea unci chcstiuni dc drcpl
tirlir de art. 5 l9 C.pr.civ.



Astl'el. instanla apreciazd ci singura condilie de admisibilitate a unei asti'el de sesizari. in
nrateria litigiilor privind stabilirea gi/sau plata drepturilor de naturd salariald sau de pcnsic alc
pcrsonalului plitit din fbnduri publice, este ca lnalta Curte de Casalie gi Justilie sd nu li statuar
asupra chcsliunii de drept de a cdrei ldmurire depinde solulionarea procesului. iar aceastlr
chcstiune de drept si nici nu lhci obiectul unui recurs in interesul lcgii in curs dc solu(ionarc.

Odati reritlcata indeplinirea acestei condilii. sesizarea este obligatoric. avAnd in vcderc
nrodalitatsa de tbrmularc a textului. complctul de.judac'ula invaslit c'u x ulionurcu cLru:ci itt

lVinhi in.\l.tfil(i suu in tuleu .lc lu.' (...) r'tr :;olic'itu inultci ('ur1i JL' ('.t.\ulit yi ,ltr:tlilit' .tti
pt ottutllc o holdrtirc prin care sd se dea ra:olvare dc principiu chc.stiunii dc drtpt (u Lurr u ./osl
.\t:; i:ut d.

[.ccturind cenlralizatoarclc privind hotdrArile prealabile gi recursurile in intcrcsul lcgii
pronunlate de inalta Curte de Casalie gi Justilie in materia conlenciosului administrativ $i litigiilor
dc nruncti. instanla nu a identilicat nicio hotdrAre privind exact chestiunea de drept care thcc
ohicctul prczentei cauzc.

2.Expunerea succinti a procesului
Prin acliunea inregistrati pe rolul 'l'ribunalului Alba sub dosar nr. .... reclutuanla ... a

solicitat ca. in contradictoriu cu pdrAtul .... prin hotirdre judecdtoreasci. si se dispuni:
l. Anularea t)eciziei nr. 64 din 31.01.2024 pi a Rdspunsului la contcstalie cu nr.

2 I 73l I 9.03.202.1, emisc de .... prin care s-a stabilit salariul de bazi al reclamantei incepind cu data

dc 01.01.2024. ca urnlare a aplicdrii dispoziliilor Ordonanlei de [Jrgenli a Guvernului l{omdniei
nr. ll8/211.12.2023. ca nelegalc:

2. Obligarea piritului si cmita o noud decizie de stabilire a salariului de bazd. incepArtd cu

data de 01.01.2024. cu respectarca dispoziliilor art. Ill pct. 3 9i art. V din O.U.G. nr. 128/202i.
prccunr 5i cu principiile consacratc la afl. 6 lil. b) 9i c) din Legea nr. 15312017 privind salarizarea

pcrsonalului plntit din lbnduri publice. prin care salariul de bazd sI fle stabilit prin raportarc I

salariul dc carc beneficiazd tunclionarul public cu aceeai;i clasf, grad prol'esional gi gradalie din
cadrul lnspcclici Muncii. incepdnd cu data dc 0l.01.2024:

3. Obligarea parAtului la plata dif'eren(elor salariale. conlbrm art. V alin. ( l ) din OLl(i
I l8/1013:

-1. Obligarea paritului si intreprindl demersurile necesare la nivelul Inspeclicr MLrncii

Ilucurcati in vcderea bugetirii sunrelor necesare punerii in platd a acestei dccizii de stabilirc a

salariului dc bazi gi a dif'erenlelor salariale:

-5. gbligarea pirdrului la plata cheltuielilor de judecatd conlbrm dispoziliilor art. J5 l. art.

45.i ('.p^r.cir'.. pentru urmatoarele motive:
in lirpt. reclanranta a aratat cd este funcJionar public - inspector de tnuncd clasa l. gratl

prol'esional iuperior. gradalia 5 in cadrul ... in considerarea calitdlii dc lunclionar public.

icclamanta beneilciaza de drepturile bdnepti acordate din tbndurile constituite in tenrciul [.cgii-

cadru nr. l-53/2017 privind salarizarea personalului pldrit din tbnduri publicc. potrivit Ancrci rtr.

VIll. cap. I. lit. A. pct. I.
i.a data de 31.01.2021. ... a emis Decizia nr. 64. prin care s-a stabilit salariul de bazl al

rcclamantci incepdnd cu data de 1.0,l.2024. ca urmare a punerii in aplicare a dispoziliilor O tl(i'
nr. 128/1023. Dieprurile salariale s-au calculat prin raportare [a dispoziliile art. Ill. pct. 3. art V

af in. I gi ar-r. vl din o.L.J.G. nr. 12812023. coroboral cu Anexa VIII, Cap. l. lit. A. pcl. l. lit. c,,si

pct. j 9i 5 tlin Nora corespunzetoare Anexei nr. 8. cap. I lit. A. pct. I din Legea nr. 151/2017.

nrir ind salitrizlrea personalului platit din ltrnduri publicc'
' inrporriya modului de caicul a salariului de bazl stabilit prin aceasti decizie. in tcnrciul an.

37 din t-cgca 153/2017. reclamanta a tbrmulat contestalie, inregistrati la ... sub nr. 2173. din data

de 1q.01.i024. prin care a solicitat ca incepAnd cu data de 01.01.2024. salariul de baza si llc
calculat pril ,rpo.,o.. la salariul similar de care beneficiazi [a data de 01.01.2024. ltrncIionarul

public cti aceeagi clasf,. grad prol'esional Ei gradalie din cadrul lnspecliei Muncii' cu rcspcctarca

tlispoziliilor arr. 1l pcr. iqi ale art. V din O.U.G. nr.12812023. precum 9i a dispoziliilor a11. 6 lit.

bl ii ctoin l-cgea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plelit din tbnduri publice. 
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l)rin Rlspunsul la contestatie. inregistrat sub nr.2l73 din 18.03.2014 9i conrurricat
rcclanrantei la data de 19.03.2024,... respinge contestalia. nrotivat de laptul ci prin adresa cu nr.
ti75I)PS/47l8RG/11.03.2024. primiti ca rlspuns la adresa .., cu nr.2351122.02.2024 inrcgistrata
la Direclia de Politici Salariale. Ministerul Muncii gi Solidarililii Sociale precizcaza ci salarialii
allali in structurile subordonate MMSS. care au benetlciat de majorarea salariilor potrivit Ot l(i nr.
128/2023. nu beneficiazd de majorarea salariilor de bazi cu 5%o prevFrz.utir de art. I alin. I din Otl(i
nr. I l5/2023.

Prin dispoziliile art. III pcl. 3 din O.l.J.G. nr.12812023. a lbst nrodificari I-cgca nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din lbnduri publice: in sensul nrodillclrii z\nexei
nr.Vlll cap.l lit.A pct.l. respectiv asterixul " *;" - Salarii pentru administralia publicd centrali. prin
includcrsa unor instituliil teritoriale subordonate unor institulii centrale. expres norninalizatc de
legiuitor. in grila de salarizare aplicabili pentru administralia publica centralh gi salarizarea
lunclionarilor publici din aceste institulii teritorialc similar cu salarizarea lunclionarilor publici din
cadrul instituliilor centrale coordonatoare.

ln spe(d. sub aspeclul salarizdrii. incepdnd cu data de 01.01.2024. prin modilicarea
lcgislativi. lunclionarii publici din cadrul inspectoratelor teritoriale de munci. subordonate
lnspecliei Muncii. se regdsesc in Anexa nr. VIII capitolul I litera A din Legea nr. l5i/2017. la
"Salarii pcntru administralia publici centrald".

lrald de aceste dispozilii legale:;i prin raportare la dispoziliilc art.6lit.b;i c din Legea-
cadru nr. l53l2ol7. prin care sunt consacrate principiul nediscriminirii. care clinrind oricc ftlmrrl
de discriminare Si instituie un tratament egal cu privire la personalul din seckrrul bugelar care
prcsteazd aceeaEi activitate qi are aceeagi vechime in muncd gi in funclie Ei principiul cgalitdtii.
prin asigurarea de salarii de bazi egale pentru munce cu valoare egal5. tunclionarii publici din
cadrul inspectoratelor teritoriale de munci trebuie si fie salarizali similar cu lunclionarii publici
din cadrul Inspecliei Muncii.

ln drept. ac{iunea a fbst intemeiatd pe dispoziliile an.37. art.6 lit.b) Si c). arr..l alin. I din
I-cgea nr.l53/2017 privind salarizarea personalului plitit din tbnduri publicc qi pc ccle alc AR I .lll
pct.3 $i n RT.V din O.U.G. nr.12812023. OUG I l5/2023.

I)rin intdmpinarea formulatl pArdtul a solicitat respingcrea acliunii.
A aratat ctr incepdnd cu data de 01.0t.2024. potrivit prevederilor OUG nr.lStl/2023 pentru

tunele ntisuri ref'eriloare la salarizarea personalului din invilemant r;i alte scctoarc de aclirilate
bugelarA (arl. III pct.3), salariile de bazl ale personalului din instituliile al'latc in subordinea
Ministcrului Muncii 9i Solidaritdiii Sociale salarizat la nivcl teritorial. s-au rnajorat la nivclul
atlministra[iei puhlice centrale.

Salarialii .... inclusiv dna .... nu au beneficiat de procentul de 5% potrivit OIJG
nr.ll5/2023. deoarcce legiuitorul a prevazut expres taptul c[ personalul hugetar care bcncliciazi
dc ma.iorlrile prevdzute in prezenta ordonanJd de urgenli nu intrd sub inciden[a prcvederilor art. I

alin. ( l) din Ordonanla de urgenti a (iuvemului nr. I l5/2023 privind unele nrisuri liscal-bugctare
in donreniul cheltuielilor publice. pentru consolidare tiscalS. combaterea evaziunii tiscalc. pentru
rnodilicarca si cornpletarea unor acte normalive. precum;;i pentru prorogarea un()r t(-nlrcnc. cu
c\ceplia situaliei in care din aplicarea prevederilor prezenlei ordonanle dc urgenli rczultir o
ntajorarc a salariilor de bazi mai mici decdt procentul pre\Azul la art. I alin. ( l) din Ordonanla de
urgenla a (iuvernului nr. ll5/2023. situalie in care se aplictr procentul dc 5% Ia salariul dc bazir
a f'crent lunii decernhrie 2023.

-l.Punctul de vedere al pirfilor cu privire la dezlegarea problemei de drept
'l'ribunalul constate ce reprezentantul convenlional al reclamantei qi-a expus un punct de

vederc doar in privin{a admisibilitetii sesizlrii inaltei Cu4i de Casalie qi .lustilie. liri insir a face
aprecieri cu privire Ia modul de dezlegare a problemei de drept iar reprczcntanta pdrdtului nu 5i-a
spus un punct de vedere concret.

4. Punctul de vedere al completului de judecati
'l'ribunalul rcline ci potrivit modificdrilor aduse prin OIJG nr 12812023 Anexei VIII.

Capitolul I. lit A pct I asterixul + din Legea nr 15312017. unele institulii teritoriale subordonate
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instituliilor centralc sunt exprcs incluse in grila de salarizare aplicabilS pentru administratia
publici centralS iar asll-el. salarizarea funclionarilor ce activeaza in cadrul instituliilor tcrikrriale
rurmeazi a se tacc la nivclul lunclionarilor ce activeazd in cadrul instituliilor centralc.

listc ;i cazul lunc{ionarilor din cadrul instituliei teritoriale a Inspectoratelor 'l'eritorialc t'le

Muncir. prin raporlare la angajalii Inspecliei Muncii. institulie central5.
I'rin OUG nr I 15/2023 s-a dispus majorarea cu 57o a salariilor de care bencllciaza

pcrsonalul plItit din tbnduri publice. incepAnd cu data de I ianuarie 2024. inclusiv tunc{ionarii cc

acti\eazd in cadrul Inspecliei Muncii.
ln cazul rcclamantei. cgalizarea cu salariul corespunzator unui tunclionar din cadrul

lnspecliei Muncii s-a tEcut in luna ianuarie 2024. dar la nivelul salariului avut de lunciiorrarul tlitr
cadrul lnspecliei Muncii in luna decembrie 2023. agadar llrtr a se lua in calcul maiorarea dc 5'2,

pre\'5zuti de OLI(i I 1512023 .

Rcluzul ... de a dispunc salarizarea reclamantei la nivclul salarial avul dc un luncli()nilr
sinrilar din cadrul Inspecliei Muncii, cu luarea in considerare a ma.lordrii de 5(% acordati prin
OIJG I l5/2023. rczidd in prevederile art VI ale OUG 12812023 care dispun:

.. l'crsonultrl hugelru'ctu'e bena/ic'iuzd de mujordrilc prerd:ule in pre:cnlu ordttnuttld dt
trrgcnld nu intra.\th incidenlu pretetlerilor art. I ulin. (l) din Ordonunlu de urgenld u Gurtt'trtltri
nr. 115t202J 1tt'itind unala mdsuri fiscul-bug,eture in domeniul cheltuielibr ptthlit'a. panlru

L.lttytlidu t .fi.ttuld. tonthotcreu etuziunii .fisc'ule. panlru ntodificurcu yi cotrtltlcluau utlot'uLlt
not.nrulilt, praL.um li pentru prorogdrcd unor lenncne. cu cxtepliu siluuliei in curc ditt ttltlit'ttt'r:tt

ltt tvtlarilor pra:anlci ortlonunlc dc urgcnld rczultti o mujorare u sulut iilor da hu:d t,tui niL(i
datrit pnttanlul ltr.cvi:ut lu url. I alin. (l)tlin Ordonunlu dc urgenld u (iut'ernului nr. ll5'2023.
,;itttulia in ture sa uplitd 1tt-ot'cttlul tle 5'%' Iu suluriul de bu:ti a/'erent lunii decemhrie 20)3."

l)rin raporlarc la prevederea expresi stipulatd in an. VI ale OUG l2[l/2023. irtstanla

apreciazi ci solicitArile reclamantei sunt neintemciate, reclamanta benetlciind doar de o singurit

ma.iorarc a salariului de bazi in procent de 5% gi nu de doud astf'el de majoriri. aga cttttr. in

concrct. se soliciti prin acliunc.
litlii (lc t(rllc eclc lclinutc. in tcrlciul dispoziliilor ort. I alin. I din O.t .(i. rlr. (rl l(,1-l

L()llririllilt(l cti sLrrrt irrtlcplinitc eondtliilc I)revizutc tlc accst act nornlitli\'. Tr-itrtttullul tlt tlt: pLttte

.esizurta inultci ( Lr11i dc ( asalic gi .lustilie in rcdcrca prontlnlirii trnci hotlriili prcilllrhile l)rtrlrtr
dczlegrrre.t ttt t't[tltritrc i chcsliLrlti tlc drcpl:

..Modalitatea de interpretare si aplicare a prevederilor OUG nr 12812023 cu referirc la ar(. 6

lit. b si c din l-cgea nr 15312017 in materia salarizlrii tunclionarilor publici din cadrul

Inspect6ratelor l'critoriale dc Muncd. in sensul dacl stabilirea salariului acestci categorii dc

perional prin aplicarea art. lll pct. 3. art. V. qi art. Vl din OUG nr 128/2023 se 'a l'ace priu

iaporlarc la salariul majorat cu 5o/o prin aplicarea OUG nr 11512023. de care beneficiazir la I

ianuarie 2024 lunclionaiul public cu acelaqi grad prof'esional. din aceeaqi clasa de salarizarc si ett

aceea$i gradalie din cadrui lnspecliei Muncii. sau prin raportare Ia salariul de la nivelul lunii

dccenrbrie 2023 tle care benelicia personaluI din cadrul Inspec{iei Muncii. respectiv fird aPlicarea

nraiorirrii dc 570 acordat[ prin an. t alin. I din OUG I l5/2023"'
il rcnr..iul irrt. I alitr. Isi art..l tlirr O.t-].(i. nr.6lt20l-l raporlat lit arl.510 alrll l ( .pL.eir..

itt'llttrl:r rit (li5plllle :tlspcllrlalca .itlJccarii ptczcttlci cauzc llind la solttliolurcl tlc clltr'': ltt'tltrt

( unc (lc ( .rsalic si .ltlsliltc it scsizarii prir ind dcz-lcgarca chcstitrnii dc drcpl'

l)olri\il xrt. I alin. I tlirr O.tl.(i. nr. (r2i201.1. odati cu ctttttutt icilrctt ciiltc lrtltltlt ('trrtc,-1.

( trsrrlic ;i .lllslilic. Pre/clttir ineheicrea sc rir aduce la cunoltinla contluccrii Seclici ll ( ir ile' 'lc
errnltirriios ildn)inislrilti\. liscirl qi dc rnsolrcnla a lribunalului Alba 5i transnlitcrclr. ;rt itt P.''t.t

clcelronieii. citlrc t()lltc inst nlclc .i utlccirtolc:;t i corlrpetclllc si stllttlioncze pl()ecsc ill irec(illl

rlxtcric. ill prittri irtstitttlll 1i irr ealc dc atac

PL.N lRtJ A('l:Sl E MO I lVE.
iN NuwtEI-E Lpclt
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in baza ar1. 2 alin. I din O.U.G. nr.6212024, dispune sesizarca inaltei ('trr1i dc Casalic 5i

.lustilie in vederca pronun(lrii unei hotarari prealabile cu privire Ia urmetoarca chcstiune dc drept:

..Modalitatea de interpretare si aplicare a privcderilor OUG nr 12812023 cu re l'crirc la an 6 lit h

,i . din l."g.o nr tSjnOtZ in materia saiarizdrii lunc{iolarilor publici din cadrul Inspectorate16r
'l'er.itoriale dc Muncd. in sensul dacd stabilirea salariului acestei categorii dc pcrsonal ;'rrin

aplicarea arr. Ill pct. 3, an. V, Ei art. VI din oUG nr 12812023 se va l'ace prin raportarc la salariul

rnaiorat cu 5% prin aplicarea oUG nr ll5/2023. de care beneflciazir la I iantrarie 202'1

t'upclionarul public cu acelagi grad prol'esional. din aceeaEi clasa de salarizarc si cu aee''-a'i

g,oOoti. ain cadrul Inspecliei'Muncii. sau prin raportare la salariul de la nivclul lunit decembrie

io:: a" care bcnelicia personalul din cadrul Inspecliei Muncii. respecti' llri aplicarea maioriirii

tle 50z6 acordatf, prin art. I alin. I din OU(i I l5/2023"'
Dispune inaintarea prezentei incheieri c6tre inalta Cu(e de Casalic 9i Justilie in r c'derea

solulionirii sesizirii.
Dispune aducerea la cunogtinld a prezentei incheieri conducerii Secliei ll Civile. de

contencios administrativ. fiscal 9i de insolvenli din cadrul l'ribunatului Alba;i transrniterea. prin

po$td electronica. c5tre toate instanlele judecdtore$ti competente si solu{ioncze procesc in aceeagi

nraterie. in prirnl instanta Ei in cale de atac.

in temeiul art. 2 alin. 3 9i art. 4 din O.L.t.(i. nr.6212024 raportat la art. 520 alin. 2 din Codul

dc prqceduri civild. suspendi judecarea prezentei cauze pdnd la solulionarea dc cittre Inalta Cune

dc Casalic qi .lustilic a sesizirii privind dezlegarca chestiunii de drept.

Cu drept de recurs pe toatd durata suspendirii. recursul urmdnd a sc dcpunc la Irihunalul

,\tha.
PronunlatA ati.23.09.2024. prin punerca soluliei la dispozilia pa4ilor prin intermedrul

grol'ci instanlci.

Preqedinte,

DISPI.INE:

Redactat ... / l

G refier,
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