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Conrpletul constituit din:
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TRIBTINALTIL
..1tupru cuu:e i dc lulti

in <leliberare. pentru a da posibilitatea ptr4ilor sI lirrnrulczc :;i sd dcpuna la dosar

concluzii scrisc. potrivit prevederilor art. 396 N.C.P.C.. r'a acorda iu cauzit tttt tcrtren rlc

P[ollunlarc.
I'l:Nl RU A( [S l l: M()TIVl..

iN Nt-llvt t.t' l.t:c;ll
DISPI.]NE:

Pe rol. sc atla judecarea cauzei prir,ind pe reclarnanlul ... in contradictoriu ctt ptirlittrl ""
Obicct cauzl - litigiu privind lunc[ionarii publici'

I-a apelul nominal licut in gedinla publicl. sc prezinta in inslanta avocat ... in ealitatc dc

l."pr.r",.,tunt c6nvenlional al reclamantului qi consilier iuridic .,. in calitatc dc rcl)lczcntallt

e orN cnlional al Piritului.
Procedura de citare este legal indepliniti.
S-a ticut rcferatul cauzei de cdtre gretierul de qedinla' dupa care:

Rcprezctrtan(a pdrdtului dcpune la dosar delega(ie de reprczentarc

lnsianta pttnc in disculie competenla de solulionarc a cauzei'

Rcprezcnfanlii pa(ilor aprcciaza ci Trihunalul Alba estc colllpetent genclal. nratcrial $i

tcrilolial si solu(ionczc cererea dc la1d.

lnstanla. in baza art. l0 din t-egea nr. 554/2004. constatii cir 
.l 

rihtrnalul .'\lba cstc

c()r'r.lpctent gencral. nraterial 5i tcritorial sI solulioneze cercrea de lhllr'

Cu iaractcr prealabil. avdnd in vedere obiectul cauzei. carc r izcazi acordarea drcpturilor

salariulc. instunla purrc in disculie act,rdarea unui lcrmen scurt pcnlru cl parlilc sa ili crplintc
p6zilia cu priuiic ia oponunitatca sesizarii inaltci ('u4i dc ('asatic Ei .lustilie pentnr dczlcgarea

chcstiunii Je,lrcpt care fhce obicctul prezentei cauzei. prin raporlarc la preredclilc lrrl. I dirl
().tr.G. nr. 6112024.

Mandatarul rcclamantului apreciazi ce nu s-ar mai irnpunc acord.area untti tcrntclt itl accst

scns. Sus{ine cal poatc pune concluzii la acest termen. Soliciti sesizarca Inaltei ('ur1i tlc ( rrsirlir: 5i

.lustrlic in lcmciul ar(. 2 din O.Ll.G. nr.6212024.
Rcpro:/-cntanta paratului aratd cA lasd la aprccicrea insranlt'i
lnslunlil llrsa eauza in pr()nunlarc pc sesizlrc.

AmAnI pronunfarea in cauzi - la data dc 23.09.2021.
l)ronun(a(ir in qedin{a puhlici. din data dc I1.09.202{'

Pregedinte, (,irefier,

I I Scptcrn bric 2t)2-1



ROMNNIA
]'RIBI]NALUI- ALBA
sE('J'tA A II-A CTVILA.
Dt-l coN rENCros ADMINISTRATIV. FISCAL $t DE TNSOLVENTA
l)osar nr' 

iNCHETERE
$edinla publicd din 23 septembrie 2024

Completul constituit din:
Pregedinte: ...

Greller: ...

Pc rol. se afld pronunlarea asupra sesiztrrii inaltei Cu4i de Casalic gi .lustilie in baza
art. 2 alin. I din O.L.l.(i. nr.6212024. in cauza privind pe rcclamantul ... in contradicloriu cu
peratul ....

Obiect cauztr litigiu privind funclionarii publici.
Mersul dezbaterilor qi concluziile paiilor au fost consemnate prin incheierea inilialti

de anrdnare a pronunlarii din data de 11.09.2024. care fhce parle integranti din prczcnta
incheicrc.

TRIBUNALUL
Asupra cauzai dc .fi1d

I)rin acliunea inregistrati pe rolul Tribunalului AIba sub dosar nr. .... reclarnantul ... a
solicitat ca. in contradictoriu cu pdrdtul ..., prin hotdrAre judectrbrcascd sd sc dispuni:

l. obligarea pArAtului la emiterea in tavoarea reclamantului a deciziei do acordarc a

drepturilor salariale cuvenite. la nivelul maxim de salarizare pentru funclii similare aflatc in
plati'r la nivelul tuncliilor publice teritoriale stabilite gi aviz;rte potrivit lcgii din cadrul
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor gi ale cclorlalte organe ale adminislralrci
publicc centrale din unitAtile administrativ-teritoriale, incepAnd cu data de 12.04.2021 pdnri in
I1.12.2023:

2. obligarea pdrdtului la plata dilbrenlei dintre drepturile salariale la care reclamarrtul
esle indreptelit qi drepturile salariale incasate. actualizate cu rata inflaliei. prccunr qi dobdnda
lcgallr pcnalizatoare af'erent6. calculati de la data scadenlei flecdrci sume qi pdna la data
achilariicf'ecrive:

.i. obligarea paratului la intreprinderea demersurilor necesare la nivclul lnspc'c1iei
Muncii Ilucuregti in vederea bugellrii sumekrr necesare puncrii in plati a accstci decizii de
stabilirc a salariului personalului din cadrul ... :

.1. obligarea paratului la plata cheltuielilor de judecatti confbrm dispoziliilor afl. .151.

arl. 453^('. proc. civ.. pcntru urmAloarele motive:
In lbpt. reclamantul a ardtat cA este sunt funclionar public. ocupind tlnclia dc 5cl

scrr iciu. gradul Il. in cadrul ....
Salarizarea func(ionarilor publici este reglementati in Anexa VIII la I-cgea-cadrLr nr.

l53l2ol7. care vizeazd t'amilia ocupalionald ..Administralie". iar in cap. l. lit. A - salarizarca
lunclionarilor publici, pct. II - salarizarea pentru personalul din unitAtilc tcritoriale lit. a -
f'unclii publice de conducere. pct. 5 - $etl servicii.

I)olrivil art.6 lit. b 9i c din Legea nr. 153/2017. sistcmul de salarizare a pcrsonalului
plitit din lbnduri publice are la bazd principiul nediscriminirii. in sensul eliminirii oricirror
lbrnrc dc discriminare gi instituirii unui tratament egal cu privire la personalul din scctorul
bugetar care presteazA aceeaEi activitate gi are aceeagi vechinre in muncd qi in funclie. prccum

9i principiul egalitdtii. prin asigurarea de salarii de bazd egale pentru munci cu valoare cgali'r.



A solicilat sii se constatc ci. in ceea ce il privegte pe reclanrant. aceslc principii nu sunt
respeclate.

,Astltl. in cuur)rerarca instituliilor publice cirora li se aplici aceste rcglcmcnliri. sunt
nlenlronatc: funclii publice teritoriale stabilite 9i avizate potrivit legii din cadrul institulici
pret'ectulur. serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor 9i ale celorlalte organc alc
adrninrstraliei publice centrale din unitelile administrativ-teritoriale. precum qi din structurilc
tcritorialc alc Academiei Romdnc.

Accasta inseamnl ca gefii de servicii din structurile teritoriale ale scrviciilor publice
deconccntrate al minislerelor gi alc celorlalte organe ale administraliei publicc centralc din
unitdtilc administrativ-teritoriale trebuie salarizati la acelaqi nivel. Cu toate acestca. salariul dc

bazd al reclamantului a fost gi este inf'erior celor din direcliile generale regionale ale tinanlclor
pu b lr cc.

Astlcl. gelii dc serviciu. gradul II. in cadrul D.G.R.F.P. ...9i D.G.R.F.l'. .... rcspccti\
.... au avul rrrmitoarele salarii de bazi:

$cl'serviciu
t. t.M. ...

:j0.(x).201 7 7.297 lci
3 I .0:1.20I 8 7 .297 lei
.'i0.09.201tt 7.297 lei
3I.03.20t9 9.052 lei

9.052 lci
9.051 lci
9.052 lci
9.052 ct

9.052 el

i 1.0:i.2022 9.052 cl

:10.0e.2022 9.052 cl

:i r.03.2023 9.052 et

30,09.2023 9.052 lei

nccastd situalic este contrara prevederilor art.6lit. b 9i c din Legca nr. 153/2017-

inrrucii(. de;i legtuitorul a statuat c[ Eetii de scrviciu din cadrul unitllilor subordonatc

institulirlor puhlicc care fbrmeazi familia ocupalionali ..Administralie" sunt salarizali la
acelaqi nivel. in realitate existi salarizare dit'erita in cadrul aceleagi tamilii ocupalionalc.

Accasta i1 condi(iilc in care presteazA aceeagi activitate gi indeplinesc acclea;i condilii dc

vcclrinrc (gradul Il1;ii de studii (supcrioare).

in tcmeiul arl. 223 alin. 3 C.pr.civ.. a solic itat.iudecarea cauzei 9i in lipsa

in drept a inxrcat prevedcrile Legii nr. 55412004. art. 6 lit. b 5i c din [-egca nr'

l5.i,l()17. art. -+51. xrt.453 C.pr.crv..
in probaliunc a depus inscrisuri gi a solicitat emiterea unei adrese cdtre [).G.R.p.l). ...

gi I).(i.l{.1.P. ... pentru a comunica nivelul de salarizare al gelilor de serviciu. incepSntl cu

data dc 11.0.1.2021 la zi.
l)iiriitul a depus la dosar intAmpinare. prin care a solicitat respingerea acliunii. pcntru

urmirloarclc mtttive:
in anul 2018. lunclionarii publici din cadrul ... au fbrmulat o acliunc prin carc au

solicitat instantei si oblige angajarorul ... sa enlita decizii de acordare a drcpturilor salarialc

curenitc. la nirel nraxim de salarizare aflat in platd la nivelele inspectoratclor teritorialc dc

muncir tlin 1ari. rcspectiv la nivclul .... salarii defblcate pe tunclii. clasc. grade/trcplc

prot'esitrnale. incepind cu data de 01.12.2017 (dosar nr. 830/107/2018).

$ef serviciu
D.G,R.F.P..

$el'serviciu
D.G.R.F.P. ...

8.459 lei8.459 lei
12.002 lei12.002 lei

12.002 lei 12.002 lei
I 2.130 lei1 2.1 30 lei
12.130 lei
12.258 lei
12.258 lei
12.258 lei
12.258 lei30.09.2021

12.130 lei

12.258 lei

I 2.258 lci

12.258 lei
12.258 lei

i0.09.201 9

3 I .03.202 I

.'i I 0i.2020
:r0.0e.2020

12.258 lei12.258 lei
12.322lci12.322 lei
l2.5l2leil2.5l2lei
l2.5l2lei12.512 lci



Instan(a a admis acliunea aga cum a fbst fbrmulatA (sentinla nr. 57 l/(lAl-/20I tl

pronunlattr dc ctrtre Tribunalul Alba, rimasl deflnitivd prin dccizia Cu(ii de Apel Alba lulia.
nr. 96/2019) 9i in consecinld ... a emis deciziile potrivit dispoziliei instan(ei dc.iudecata.

Astl'el. toli angajalii inspectoratului au beneflciat de cregterile salarialc la nirel nrarinr
al)at in plat5. potrivit Anexei 8. cap. I A II lit. a din l-egea nr. 153/2017). inclusir dl....
( decizia nr. 40/31.01.2019).

De asemenea, incepdnd cu data de 01.01.2024 salarialii din cadrul inspectoratclor
tcritorialc dc munci au lbst asimilafi cu tuncliile publice de stat centralc potrir.it I-cgii
l5i/2017 - cap. I A I lit. c ai salarizali la nivel maxim. evidcnt gi reclamantul dl. ... (l)ccizia
nr. 80/3 I .01 .2024).

Legca nr. 15312017 prevede la art. 39 urmdtoarele aspecte:
..Aplicarea tranzitorie
(l) I'AnI la aplicarea integrald a prevederilor prezentei legi. pentru personalul nou-

incadrat. pentru personalul numit/incadrat in aceeagi institulie/autoritate publicl pe lunc{ii dc
acclaqi l'el. inclusiv pentru personalul promovat in funclii sau in grade/trepte prof'esionalc.
salarizarea se lace la nivelul de salarizare pentru funclii similare din cadrul
instituliei/autoritalii publice in care acesta este numit/incadrat sau din instituliile subordonatc
ilcestora. in cazul in care nu existd o func(ie similari in plati.

(2) in situalia in care prin aplicarea alin. (l) nu existi tunc{ie similara in plata. nirclrrl
salariului de baZ. soldei de funcliei salariului de funclie. indemnizaliei dc incadrare pcntru
pcrsonalul nou-incadrat. pentru personalul numit/incadral in aceea$i institulie/autoriratc
puhlicd pc funcfii de acelaEi t'el. inclusiv pentru personalul prontovat in funclii sau in
grade/trcpte prol'esionale. se stabilegte prin inmullirea coellcientului prcvf,zut in ancxc cu
salariul dc bazi minim brut pe lar5 garantat in platd in vigoare. la care se aplicd. dupi'r caz.
prevederile^art. l0 privind gradalia corespunzdtoare vechimii in munci.

(3) ln aplicarea prevederilor alin. (l). prin institulic sau autoritatc publica sc inlclegc
acea institulie sau autoritate publicd cu personalitate juridicd care are palrimoniu propliLr.
bugel propriu dc venituri $i cheltuieli, conducc contabilitatc proprie. iar conducitorul accstciil
are calitalca de ordonator de credite.

(.1) in aplicarea prevederilor alin. (l). in cazul instituliilor sau autoritSlilor publicc
allate in subordinea aceluiaqi ordonator de credite. arAnd acelagi scop. indeplinind acelca;i
lunclii qi atribulii. af'late la acelagi nivel de subordonare din punct de vedcre linanciar. nir,clul
salariului dc baz5,/indemniza[iei de incadrare se va stabili la nivelul nraxinr allat in platir din
cadrul tuturor acestor institulii sau autoritali publice subordonate."

Legca nr. 108/1999R. pentru infiinlarea gi organizarea Inspec[iei Muncii prevede:
nR'| .I
..(l) Sc inflin(eazi Inspeclia Muncii. organ de specialitate al adrninistralrei publicc

ccntralc in subordinea Ministerului Muncii. Familiei gi Proteclici Socialc. cu scdiul in
municipiul []uouregti.

(2) Inspecfia Muncii are personalitate juridicd pi este linantate integral de Ia bugctul dc
stat. prin bugctul Ministerului Muncii. Familiei 9i Proteclici Sociale.

(3) lnspeclia Muncii indepline$te funclia de autorirate de stat. prin care asigurlr
cre'rcilarea controlului in domeniile relaliilor de muncl. socurite(ii Si slnit,rtii in nruncii 5i
supravegherii pielei.

ARl'. 2
lnspec[ia Muncii are in subordine inspectorale teritoriale de ruunci. institLrlii cu

personalitate.iuridicl. care se organizeazi in liecarejudel qi in rnunrcipiul l)ucureqti.
ARl'. l0
( I ) Inspectia Muncii este condusl de un inspector general de stat.
((r) Inspectorul general de stat este ordonator secundar de creditc.



ARt'. II
(l) lnspecloratele teritoriale de munci sunt conduse de cite un inspector-gel. nurrrit

prin ordin al ministrului nruncii. lamiliei gi protecliei sociale. in condiliile legii.
(2) Inspcctorul-9el' cste ordonator te4iar de credite."
[)c asernenea. potrivit H.G. nr. 2312022 privind organizarea ;i f'unc(ionarca

Ministerului Muncii gi Solidaritalii Sociale ..Ministrul muncii $i solidaritaIii sociale cstc
ordona(or principal de credite gi indeplinegtc atribuliile principale prevazutc la art. 56 alin. ( I )
din Ordonanla de urgenla a Guvemului nr. 5ll2019 privind Codul administratir. cu
nrodif rcirilc ;;i completarile ultcrioare."

( art.ltl alin. 4 ).

Coroborind prevcdcrile celor doud acte normative, rezultd ci salarialii ... se allir in
subordinca lnspecliei Muncii Bucureqti (ordonator secundat de credite). respectiv Ministcrul
llluncii 1;i Solidaritalii Sociale (ordonator principal de credite) gi sunt salarizali potririt
lcgislalici carc ii csle aplicabill acestui ordonator de credite.

Angajalri D.G.R.l".P. sunt in subordinea unui alt ordonator de credite. respeetiv
Ministcrul I'inan(elor gi sunt salarizali potrivit legislaliei aplicabile acestui nrinister.

Rczultir astl'el cf, nu existi o bazd legald pentru a emite decizie prin care reclamantul ...
sir tle rcmunerat la nivelul angajalilor D.G.R.F.P.. Acesta este salarizal la nivcl maxinr aflal in
plata. iar cuantumul salariului de bazi brut nu poate deptrgi nivelul cxistent in grila de

salarizarc prcvizut de legc in cadrul tamiliei ocupalionale administrative. sectiunea spccilica
ordonatoru lui dc credite.

in drcpt a invocat prevederile I-egii nr. I 53/201 7 9i ale l-egii nr. 108/ I 999R.
A dcpus in probal iurtc:
-[)cc izia nr.80/3 I .01 .202.1.

- l)ccrzra nr. .10/3 I .0I .20 I 9:

- [)ccizia nr. 6.1/l 8.02.2019:
- scnt inler nr. 571/CAIr/2018.
Analizind actele 9i lucrlrile dosarului, prin raportare la prevederile O'[1.(]. nr.

6212021, gi dcliberind asupra sesizlrii inaltei Curfi de Casafie 9i Justi(ie in vcderca
pronunllrii unei hottrriri prealabile pentru dezlegarea unei chestiuni de drept, instan(a

constati urmltoarele:
l.Cu privire la admisibilitatea sesiztrrii
Iribunalul relinc ci potrivit art. 2 alin. (l ) din O.U.G. nr. 6212024. Dacd itt Lur:;trl

.iudct.itlii pnttcselor pr.ct,[tzutc lu orl. I. cornplelul de .iudcc'utd inveslil tu .solulionarau cLttr:ti

in pritni in.\tunld tuu in tulau dc utat'. t'cri/ic'dntl Si conslaldnd cti usupru unei chcsliutri lt
dript, ,lc u ttirei litnturira tlcpintle ,solulionureu pe ./bnd u cauzei resPtL'lilc. Inullu ('trrta lr:
(tt.su1ia 1i ,ltt.ttilic nu u .\luluut Si uceuslu rtici nu.fucc ohicc'tul untti rcctt,\ in interu\ttl l.'!:ii itt

t.ttt..\ lt, ;ol rtl ion.trL,. r.u soli(.it1 inultei ('ur1i dL Casulit, Si .lustilie :Lt prontnlL' rt lu urirL' ltritt
t'rtre si sc tlctt rc;olvru e tlc print'ipiu chc\liutlii de drepl ctt L'ure u./bsl sasi:uld'

l)otrivit arr. 4 din aceeagi ordonanld. dispoziliile sale se completeazf, cu cele alc l.cgii

nr.. 134/20I 0 pr.ivind Codul de procedurd civild, republicatd. cu modificlrile 9i complctalilc

ulterioarc. prccun.r gi cu celelalte reglementf,ri aplicabile in materie'

lbtiir ir preambulului O.U.G. nr. 6212024. actul normati' s-a adoptat raporlrll la

natc.rilttlatt tt,;igin'drii tle urgcnlir a unei prttctici .iudiciurc unifin'me Si unilura - cure su alinint
dilcrenlicrile in mt eriu ,\tuhitit iiiptd0i drepttu'ilor salariale ule per.sonalului Ttlittil din litnduri
ptuhlita -. ture i;i rtis/itingc bcie.fitiile tttit pe plunul inliptuirii.iu.sliliei in mod agul .yi ul

usiguririi ct!,ulil(ilii in ./ilu legii. cal si asupru rqtorlurilor soL'io-cLonomiLc ( ) itt

t.oi,tsirlcrttrcrr ntlului con.ttilulionul ul inaltci ('urli tle ('asulie Si ,lttstilia. c'onsttct'ttl prin urr.

t)6 ulin. (3) (lin Constituiu RomAniei. rtpublituti. tle usigurure a inlcrPrctdrii Si uplitin'ii
uttitttrc tt lagii tle Ldtrc loula instunlele iudecdbreSti. (...) consluldndu-sc exisl(nld unui



fanontn gencrulizal Si cu lendinle de permanentizure de pruclicd .ituliciurri neunilurd lu nivclul
in.\tunrclor judctittoreSti core solulioneazd proccse pritiloure lu .stuhilircu ;i,.tutr plulu
tlral urilor suluriula sou de naturd .yaluriali ale pcrsonalului pltitit din /bndtrri puhlite.
ltrtturrt Si liligii t clcritocu'e lustabilireu Sii.suu pluta drepturilor lu pensia Si u ultor praslulii dL'

tt.sigurdri soc'iula ulc uceslui personul. avdnd in atenlie ncc'esiluleu idcntilit'drii utlor rcmalii
lrnxadn'ule c/iciante c'ure sd usigurc in<leplinirea dc:idcrutului unei pructiLi jutlit'iurc unilura
in tnulario.tu1tu.sd rcglemenldrii, dar, in acelasi limp. sat nu impiete:c usupru btnci litnt'liotitri
tt ittlt cgrlui si.s'le m.judiciar.

ln aceste condilii. degi dispoziliile O.U.C. nr. 6212024 se conrplctcazd cu dispoziliilc
('odului de proccdurA civili. fap de scopul declarat al legiuitorului avut in redere la adoptarca
actului normativ. precum gi fala de modalitatea de reglemenlare. Tribunalul 

^apreciazir 
cit in

conceplia O.U.C. nr. 6212024 dif'er[ condiliile de admisibilitate a sesizirii Inaltei ( ur1i dc
('asa{ie qi .lustilic in vederea pronuntirii unei hotarAri prealabilc pentru dezlegarca unci
chostiuni de drept tald de art. 519 C.pr.civ.

Astt'el. instanla apreciaza ce singura condilie de admisibilitate a unei astf'el dc scsiziri.
in materia litigiilor privind stabilirea gi/sau plata drepturilor de naturA salariala sau de pcnsic ale
personalului platit din tbnduri publice. este ca inalta Curte de Casalie gi Justilie sa nu fl slalual
asupra chestiunii de drept de a ctrrei lSmurire depinde solulionarea procesului. iar aceasti
chestiune de drept sd nici nu fhcd obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solulionarc.

Odati verillcatl indeplinirea acestei condilii. sesizarea este obligatoric. avdnd in vcclcrc
modalitatea de fbrmulare a textului. completul dc iudeL'at(i investil t'u:iolulitsnarau Luu:L,i in
l)t int(i instun(ii ,tuu in calea clc utuc' (...) r'u :;olit'iltt Inultei ('ur1i de ('u.:u1ie;i ,lu.\tilia.\i
ltt onu,tlc o ltolcirdre prin cure:d.tc dcu rezolvare de principiu t'hcstittnii dc drcpt (l L'ur( u
lit.rt .ta:;i:utd.

l.ecturand ccntralizatoarele privind hotirdrile prealabile gi recursurile in intercsul lcgii
pronuntate de inalta Curte de Casalic Ai Justilie in materia conlenciosului administratir 5i
litigiilor de rnuncf,. instanta nu a identiflcat nicio hotirdre privind exact chestiunea de dlcpt
carc lace obiectul prezentei cauze.

2.Expunerea succinti a procesului
Prin ac(iunea inregistratl pe rolul Tribunalului Alba sub dosar nr. .... reclamantul ... a

solicitat ca. in contradictoriu cu pdrdtul .... prin hotdrdre.judecitoreascA si se dispuni:
l. obligarea pdrdtului la emiterea in favoarea rcclamantului a dcciziei de acordarc a

drcpturilor salariale cuvenite, la nivelul maxim de salarizare pentru Iunclii similarc allatc in
plati la nivelul luncliilor publice teritoriale stabilite gi avizate potrivit legii din cadrul
sclviciilor publice deconcentrate ale ministerelor gi ale celorlalte organe ale administratici
publice centrale din unitalile administratir.teritoriale. incepiind cu data dc 12.04.2021 pr'ini in
i 1.12.2023:

2. obligarea p6rdtului la plata dif'erenlei dintre drepturile salariale la care reclanrantul
cstc indreptitil 9i drepturile salariale incasate. actualizate cu rata inf)a1iei. precunr;i dobdncla
lcgall penalizatoarc af'erentf,. calculatl de la data scadcnlei flecirei sumc qi pdni la data
achillriiel'cctivc:

3. obligarea pdrdtului la intreprinderea demersurilor necesarc la nivelul Inspcclici
Muncii Bucuregti in vederea bugetirii sumelor necesare punerii in platd a acestei dccizii de
stabilirc a salariului personalului din cadrul ...t

4. obligarea pArdtului la plata cheltuielilor de .judccata conlbrrr dispoziliilor arl. 4.5 l.
art.453.C. proc. civ., pentru urmetoarele motive:

ln lapt. reclamantul a aritat ca este sunt funclionar public. ocuprind tunc(ia dc ;icl'
scrriciu. gradul ll. in cadrul ....

Salarizarea funclionarilor publici este reglementatd in Anexa Vlll la [.egea-cadrLr nr.
153/2017. care viz.eazd lamilia ocupa[ionald ..Administra(ie". iar in cap. I. lit. A - salarizarca



luncliorrarilor publici. pct. II - salarizarea pentru personalul din unititilc teritoriale lit. a -
Iunclii publice de conducere. pct. 5 - $efl servicii.

Potrivit art. (r lit. b qi c din l-cgea nr. 15312017. sistemul de salarizare a personalului
platit din lbnduri publice are la bazd principiul nediscrimindrii. in sensul elimindrii oriciror
lirrmc de discrirrinare fi instituirii unui tratament egal cu privire la pcrsonalul din scctorul
bugctar care presteazA aceeagi activitate gi are aceeagi vechime in muncf, gi in f'uncfie. precun.r

;i principiul egalitalii. prin asigurarea de salarii de bazi egale pentru munci cu valoare egali.
A solicitat sir sc constate ci. in ceea ce i[ privegte pe reclamant, acesle principii nu sun(

rcspcctate.
Astt'el. in cnumerarea instituliilor publice cdrora li se aplicd aceste reglementlri. sunt

rncr)lionale: liurclri publice teritoriale stabilite qi avizate potrivit legii din cadrul institulici
prcltctului. serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor 9i ale cclorlalte organc alc
adnrinistraliei publice centrale din unitalile administrativ-teritoriale. precum qi din structurilc
tcritoriale alc Acadcr.nici Romdne.

Aceasta inscamna ce $elli de servicii din structurile teritoriale ale serviciilor publicc
dcconccntrate al ministerelor gi alc celorlalte organe ale administralici publice centralc din
unirilile adminisl rari\,-tsritoriale trebuie salariza{i la acelagi nivel. Cu toatc acestea. salariul dc

bazi al reclamantului a tbst gi este inf'erior celor din direcliile generale regionale ale finanlclor
publice.

Piriitul a dcpus la dosar 'intdmpinare. prin care a solicitat respingcrea acliunii, pcntru

urmitoarclc motive :

in anul 2018. funclionarii publici din cadrul ... au tbrmulat o acliune prin carc au

solicitat instanlci si oblige angajatorul ... sd emill decizii de acordare a drepturilor salarialc

cu\cnitc. la nircl nraxim de salarizare aflat in plati la nivelele inspectoralelor teritorialc de

nruncir din lar5. rcspectiv la nivclul .... salarii det'alcate pe func(ii. clase. gradc/trcptc
prolesionale. inccpdnd cu data de 01.12.2017 (dosar nr. 830i 107/2018).

lnslanla a admis acliunea aga cum a lbst lbrmulatl (sentin(a nr. 571/C'AIr/20ltl
pronunlati de cltrc'l'ribunalul Alba. rimasd detinitivl prin decizia Cu4ii de Apel Alba Itrlia.

nr. 9(r/2019) gi in consecin1a... a cmis deciziile potrivit dispozifiei inslantci dejudecata
r\stt'el. toli angajalii inspcctoratului au beneficiat de cregterile salariale la nivel nurint

allat in platl. potrivit Anexei 8. cap. I A II lit. a din Legea nr. l5i/2017). inclusir tll. ...

(tlccizra nr. 40/31 .01 .2019).
[)e asentcnea. incepdnd cu data de 01.01.2024 salarialii din cadrul inspectoratclor

tcritoriale de nrunci au fbst asimila[i cu luncliile publice de stat ccntrale potrivit [.cgii

l5:l/2017 - cap. I A I lit. c ai salarizali la nivel maxim. evident qi reclamantul dl. ... ([)ecizia

rrr. tl0iil.0l.202.l).
I-cgea nr. 15312017 prevede Ia art. 39 urmatoarcle aspecte:

..Aplicarea tranzitorie
(l) Irdnl la aplicarea integraltr a prevederilor prezentei legi, pentru personalul nou-

incadral. pentru persanalul numit/incadrat in aceeagi institulie/autoritatc publicd pe lunc{ii dc

acclar;i tel. inclusir pentru personalul promovat in lunclii sau in gradc/lrepte prol'esior.ralc.

salarizarea sc lace la nivelul de salarizare pentru ftnclii similare din cadlul

I nstiruliei/autoritilii publice in carc acesta este numit/incadrat sau din instituliile subordonale

accslora. in cazul in care nu exista o tunc(ie similarl in plata.

(2) in situalia in care prin aplicarea alin. (l ) nu existd tunclie similard in plati. nircltrl

salariului de bazl. soldei de lirnclie/salariului de ftnclie. indemniza(iei de incadrare pentru

pcrsonalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeali institulie/auttlritate

publici pe lunclii de acetasi t'el. inclusiv pentru personalul promovat in funclii sarr in

gradc/trepte prolesionale. se stabileste prin inmullirea coeticientului prevAzut in ancxc ctt



salariul de bazi minim brut pe tara garantat in platd in vigoare. la care se aplica. dupa caz.
prcr cdcrile^art. l0 privind gradalia corespunzatoare vechimii in munci.

(3) [n aplicarea prevederilor alin. (l). prin institulie sau autoritale publicir se inlelegc
acca institulie sau autoritate publicd cu personalitate .iuridici care arc patrimoniu propriu.
bugct propriu de venituri $i cheltuieli, conduce contabili(ate proprie. iar conducdkrrul acesteiu
arc calitalea de ordonator de credite.

(4) in aplicarea prevederilor alin. (l). in cazul instituliilor sau autoritililor publice
allatc in subordinea aceluiagi ordonator de credite. avdnd acelaEi scop. indeplinind accleagi
lunclii 9i atribu[ii. atlate la acelagi nivel de subordonare din punct de vedere llnanciar. nivelul
salariului de baztrlindemnizaliei de incadrare se va stabili la nivelul maxim aflat in plat[ din
catlrul tuturor acestor institulii sau autoritali publice subordonate."

Polrivit ti.G. nr.2312022 privind organizarea gi func[ionarea Ministerului Muncii gi

Solidarita[ii Socialc ..Ministrul muncii $i solidaritatii sociale este ordonator principal dc
creditc Ai indeplinepte atribuliile principale prevAzute la art. 56 alin. (l) din Ordonan(a de
urgenti a Guvemului nr. 5712019 privind Codul administratir'. cu modificdrile gi conrplctarilc
rrltcrioare."

Corobordnd prevederile celor doui acte normative. rezultd cd salaria[ii ... sc atld irr
subordinea Inspecfiei Muncii Bucuregti (ordonator secundat de credite). respecti\ Minislelul
Muncii gi Solidaritllii Sociale (ordonator principal dc credite) gi sunt salarizalr potririt
lcgisla(ici care ii este aplicabild acestui ordonator de credite.

.l.Punctul de vedere al ptrrfilor cu privire la dezlegarea problemei de drcpt
'l'ribunalul constata cA reprezentantul convenlional al reclamantci qi-a expus un punct dc

vedere doar in privin[a admisibilit[tii sesiz6rii inaltei Cu(i de Casa[ic ai .lustilie. lirra insi a

lace aprccieri cu privire la modul de dezlegare a problemei de drept iar reprezentanttr paratului
nu gi-a spus un punct de vedere concret.

.l.Punctul de vedere al completului de judecati
Tribunalul re(ine cA potrivit modilicdrilor aduse prin OUG nr 12812023 Ancxei VIII.

('apitolul f. lit A pct I asterixul * din Legea nr 15312017. unele institulii tcritorialc subordona(e
instituliilor centrale sunt expres incluse in grila de salarizare aplicabili pentru administratiu
publica centrald iar astl'el, salari:zarea funclionarilor ce activeazd in cadrul instituliilor tcritorialc
urnrcazd a se lacc Ia nivelul funclionarilor ce activeazd in cadrul instituliilor centralc.

liste gi cazul lunc(ionarilor din cadrul instituliei teritoriale a Inspcctoratclor'Icrilorialc
dc NIrrnci.

Prin OtlC nr 11512023 s-a dispus majorarea cu 57o a salariilor de carc bcncliciazir
personalul pldtit din lbnduri publice. incepdnd cu data de I ianuarie 2014. inclusir lirnclionarii
ce activcazd in cadrul Inspecliei Muncii.

In cazul reclamantului. egalizarea cu salariul corespunzator unui tunclionar din cadrul
lnspeclici Muncii s-a tlcut in luna ianuarie 2024. dar la nivelul salariului avut dc Iunclionarul
din cadrul Inspec(ici Muncii in luna decembrie 2023. agadar liri a se lua in calcr.rl nra.jorarea dc
5%) prcvlzute de Ot.l(i 11512023.

Retuzul ... de a dispune salarizarea reclamantei la nivelul salarial superior. cu luarea in
considcrare a majoririi de 5% acordatd prin OUG 11512023. rezidd in prcvederilc ar(. VI ale
Ot,l(; I 28/2023 carc dispun:

.. l'crsorutlul hugetor L'ure bene/iciazd de maiordrila prevd:ulc in prc:cnl( onhnunli
da urgcnld nu intrd sub incidenlu pretederilor arl. lulin. (l) din Ordonanlu lt mgenli u
(itrvernului nr. 115i2023 privind unele mdsuri .liscul-hugatare in domeniul thaltuiclilor
publite. pcntru L'onsolidare ./ist'uld. combulerea era:iunii /istzrla. panlru notlilittn'cu .yi

cttntltlclurcu unor dL'lc normulire. prec'um qi pcnlru proft)gureo unot' lcrmcnc. ut a.\Lapliu
.situtrtici irt t'ura din uplic'urca prerederilor prc:cnlei orthtnunle de urgcnld raLitti o ntujortu't
tr .suluriilor dc fut:it mai micti decdl proccntul prevdzut la urt. I ulin. (1) din Onlorumtu tlc



urganli u Gn'arnului nr. I15,2023, silualic in cure se uplicd prot'entul dc 5'% Iu xtluriul tla
hu:i uliranl ltrnii dctcmhric 202J."

I)rin raporlarc la prevedcrea expresi stipulate in art. Vl ale O(lG 128/2023. instanla
aprcciazi ci solicitirile reclamantului sunt neintemeiatc. reclamantul beneficiind doar dc o
singuti nrajorarc a salariului dc bazd in procent de 5% 9i nu de doui astf'el de majorlri. aga

curn. in c()ncrel. sc srrlicitd prin acliune.
l rrlii tlc toirtc eclc rclinutc. in tenrciul dispoziliilor irrt. I alin. I tlin O.[ .(i. nr'. (r] l0l-].

c(,n\lirtiin(l eli sLrnt irttlcplinrtc corrdiliilc prc\ anrtc dc accst acl notnruli\- llitrurtalrrl rir drspLrne

scsizrrrt'a lnultci ( u11i tlc ('usalrc 1i .lustilic iu vcdcrca pronrurtirii unci hotariili plcal.rbilc
pentlrr rlczlclurctr trrrnlloarci cltqstiLrrti de dlc;lt:

..Modalitatea de interpretarc si aplicare a prevederilor OUG nr 17812023 cu rclerire la

art. 6 lit. b si c din [.egea nr 15312017 in materia salariztrrii tunclionarilor publici din cadrul
Inspccloratelor'l criloriale dc Muncd, in sensul dacd stabilirea salariului aceslei categorii dc
pcrsonal prin aplicarea art. Ill pct. 3, art. V, 9i art. VI din OUG nr 12812023 se va litce prin
raporlare la salariul majorat cu 5% prin aplicarea OUG nr 11512023. de care beneliciaz,i la I

ianuaric 2024 tunclionarul public cu acelagi grad prof'esional. din acecaqi clasa de salarizarr.' si

cu acccagi gradalic din cadrul Inspecliei Muncii. sau prin raportare la salariul de la nivclul lunii
decenrbrie 2023 de care beneflcia personalul din cadrul lnspecJiei Muncii. respcctil tiri
aplicarea rnajordrii de 50% acordatd prin art. I alin. I din OUG I l5/2023".

Irr tcrneirrl ult. I alin..i 1i art. -l din O.l.l.(i. nr'. 6l/201.1 rapoltl( la art. 5lo elin. l
( 1lr.(i\ . inst.tnla ra tlispunc sLrspcntlarca.ludccirii prczcnlci cauzc piiuli la soluliotr.ucrt .lc

erirle ln.rltu ( ultc ilc ( asalic;i .lLrstrlie a scsizririi privind dczlcgarea chcstiurrii tle tlrcpt.
l'lotti\ il lrrt. I ulin. I dirr O.t l.(i. nr. 6li202-1. o(latii cr.l cornunicarca cittc Irlirl(ir ( rrltc

rle ( rrsllic 5i .lustilie. prczcntu inchciclca sc ra aduce la cunoqtinla cottduccrii Scclrei rr ll
( ir ilt'. Je c(,ulcne ios ir(h)rinistrxti\. liscal ,si dc insolrenli a Iriburtalului ,\lba 5i tritttsttritcrel.

l)t in l)(ritii clccrl(lrricii. eitrc t() tc irrslanlc lc.judecdtoreql i conrpctertte sli solulittnczc Ptt,cc'u itt

rrecculi rrlrtclic. irr plirttl irrsttnll 1i in cirlc dc atac.

PI,NTRU A('liSTE MOl.lVF..
iN NunaslE LEctt

DISPUNE:

in baza arl.2 alin. I din O.U.G. nr. 6212024. dispunc sesizarea Inaltei Cu4i dc ('aselic

;i Justilie in vcderea pronun[irii unei hotirAri prealabile cu privire la urmatoarea chestiune de

tlrcpt: ..Modaliralca de interprctare qi aplicare a prevederilor OUG nr 12812023 cu rclcrire la

ar(. (r lit. b qi c din [.cgea nr l53l2}l7 in maleria salarizdrii lunclionarilor publici din cadrtrl

Inspcctsratelor 'l'critoriale de Muncd. in sensul dach stabilirea salariului acestei calcSorii dr:

pcrional prin aplicarea art. Itl pct. 3. art. V. gi art. VI din OtlG nr 12812023 se va lace prin

i,,pnrrnr. la salariul majorat cu 5% prin apticarea OUG nr 11512023. de care beneljciaza la I

ianuario 2024 funclionarul public cu acelaEi grad prot'esional, din aceeaqi clasa de salarizare 5i

cu acccagi gradalie din cadrul Inspecliei Muncii. sau prin raportare la salariul dc la nivclul

lunii decembrie 2023 de care beneflcia personalul din cadrul lnspec{iei Muncii. respectir lhri
aplicarea majoririi de 57o acordati prin art. I alin l din OUG 11512023" '

I)ispune inaintarea prezentei incheicri citre Inalta Cune de Casalie 9i Justilie in
vedclca soluliondri i sesizdrii.

l)ispune atlucerea la cunoqtinld a prezentei incheieri conducerii Sec{iei ll C'ivile. de

coltencios administralir'. fiscal gi de insolvenli din cadrul Tribunalului Alba 9i transmiterea.

prin pogta electronici. cAtre toatc instanlele judecitore$ti competente sd solulionezc proces(' il)

tcceaqi materie. in prirnd instanll l;i in cale dc atac.



in temeiul an. 2 alin. 3 gi art. 4 din O.LJ.(i. nr. (t212024 raportat la art. 520 alin. I din

('odul de procedurf, civild. suspendd judecarea prezentei cauze pdni la solulionarea de citrc

irralta t'unc de Casalie gi Justilie a sesizdrii privind dezlegarea chestiunii de drept.

C.trdreptderecurspetoataduratasuspendarii.recursulurmAndascdcpuncla
I ribunalul Alba.

Pronunlatd a2i.23.09.2024. prin punerea soluliei la dispozilia pirlilor prin intermcdiul

grcl'ci instanlei.

Pregedinte, Grefier,

Redactat ... / Tehnoredactat ... / 4 exemplare / 04.1 1.202'i


