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Dosar nr. ###112012023

ROMANIA
TRIBUNALUL ######### _SECTIA I CIVILA
Complet specializat in solulionarea conflictelor de munca gi asigur{ri sociale

iNcsetenE
$edinla publici din data de 24.10.2021
Instanta constituita din:
Preqedinte: ##### ### ####
Asistent j udiciar: ####H# ############
Asistent judic iar: ###### ######
Grefier: H#H###### ##fl###

Pe rol fiind cauza avdnd ca obiect .. drepturi bdnegti " acliune lbrmulatd de reclamanlii: H#### #########,
########## ####### #### . ####### ####### ###### , ####### ####### ###### , ###### ####### ##### .

##### #####. #####HH# fl#H##### #flfl####i. #### ####### #fl###, ##### ##### ######. ######
#####H#fl. ##### #flfl##. ####### I #####, ####ilfl### ####### ######, flil### fl####, flHfl## ###fl###,
######fl# ########, ########## #il#### ###, #### (Fosrd #l####) ##### ###l#, ####### ######l#
#####, ######### #####, ######## ####### #4####, ##### ######, ##### ####### #####, ####
#####fl##. ####### H##### ######. ### t#### ####### (######). ########## ###### #######, ########
###### t#H#H. ##fl### ###H## #######. ########## #####. H####### #####. ##### #######, ######
######l #####. ####### ######il ##fl###. ###### #####. roli cu sediul procesual ales la l#### #####. din
cadrul Tribunalul ##l##. ct sediul in ########## #######. B-dul. I.C. ######## nr.7,### #, camera 334.
####### #####. tnde solicitd comunicarea tuturor actelor de proceduri, in conradictoriu cu p6r61ii: Statul
#####. reprezentat prin Ministerul Finanlelor Publice. cu sediul in #########H #fl#######. Bulevardul
Libertdtii nr. 16. sector 5. cu sediul ales la AJFP #### #fl###. din ###l####flH ##########, fl####
Domneasci nr. 166.####### #########: inalta ##### de Casalie qi Justilie, cu sediul in ###ll##l##
#########, #### ##fl#fl### ### ##, sector 5; Curtea deApel Pite;ti, cu sediul in ########## #######, str.
#########, ####### #####; Tribunalul #####, ct sediut in ########## #######, B-dul. I.C. ######## nr.
7. ####### #####; Tribunalul Bucuregti. cu sediul in ####l##### #########. B-dul. Unirii nr. 37, sector 3
qi Tlibunalul #H####. cu sediul in ########## H###### ######. srr. Scuarul Revolulieinr. l.#######
######.
Acliunea este scutita d€ plata taxei j udiciare de timbru in temeiul art. 29 alin I, pct. l, din OUGnr.80/2013
privind taxelejudiciarc de timbru 9i art. 270 din Codul muncii republicat.

TRI BUN A LU L

Asupra cauzei civile de la1tr:

Prin cercrea inregistrattr pe rolul 1'ribunalului ######### sub nr.###l12012023 .la data de 06.02.2023, #####
######flH#. ########tli ####### ##fl#. ####### ####### #fl####, ####### ####### #H####, ######
######fl #####. ###fl# ###fl#. ####fl### ######## fl#######. #### ######l #####. Tj inju ##### ######.
lonija ######fl#. ##i## #####. ####### I ####i. fl######## ####### #####fl. #H### #####. #l###
#######. ######## ########, ####fl##### ###### ###, #### (Fostl ######) ##### #####. #######
######## ##### . ######### ####H . ######## ####### #####fl , ##### ###### . ##### ####### ##### .

#### ########. ###iHH# ###### ######, ### ##i## ####### (######). ###fl##i### l##### #######.
Patrijcea ###### #####, ###### ilfl#fl## #######, ########## ##fl##, ##Hfl#### #####, ##### #######,
###### ######fl #####. ####### #fl##### ###H##, ###### #####, in contradictoriu cu pirdlii Statul #####,
reprezentat prin Ministcrul Finanlclor Publice, inalta ##### de Casalie $i Justigie, Currea de Apel PiteEti,
Tribunalul #####, Tribunalul Bucureqti, Tribunalul ######, a't solicitat obligarea pArAlilor str aloce fondurile
necesarc pentru plata drepturilor salariale cuvenite qi neachitate pentru munca suplimentartr prestad, raportat
la indemnizaliile noastrc lunare. pe ultimii 3 ani. sume ce vor fi actualizate cu indicele de inflalie qi la care
selva aplica dobAnda legalA penalizatoare, pind la data introducerii cererii de chemare in judecate fi pentru
viitor. ca ef'ect al imbogtrlirii tara jusu cauzi a pArdlilor.
De asemcnea, reclamantii au solicitat obligarea acelorati pdri{i la plata lor efectivi. actualizattr, aga cum au

arirat. cu indicele de inUalie qi la care se va aplica dobinda legal{ penalizatoare, pdntr la data introducerii
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cererii de chemare in judecata $i pentru viitor, ca efect al imbogatirii flr6 justA cauzi a prirdlilor.
ln motivarea in fapt, reclamanlii au aratat ca au calitatea de judecAtori Ei asistenli judiciari in cadrul
Tribunalulrri ##H##. dupA cum urmeaza: ####l# #####, ##### ##H#####1, p6nl in ianuaric 2023. de cdnd
este la pensic, ####H##### #H##### ###fl, ###l### l###### ###fl##,####### ####### ######. ######
####### llill##. ##### ##H##. #fl###### ll####### ########. pini in 0l .02.2023, de cdnd estc la pensie.

#### ######1 #Ht##. ##### ##### H#####. ###### ########. ##### #####. ####### il####. ######H##
#####ll# #H###H. ##fl## ##H##, ##### #######. ######## ##ll#####, #l####ll##fl ###### ###. #### (fbstl
######\ ##### #####, ####### ######## #####. ######### #H#H#. #H###flH# ##H###H ##HH##. #l###
######, din 01.06.2020 pintr in prezent, ##### ####### #####.#### ########. din I 5. 10.202 I p6na in
prezent. ####### ###### ######, ### ##### ###l### (######), ######H# H##### #####, ###### ######
#######. din 01.01.2021 pdniin prezent, ##l##l#### #####,######## #####. asistent ju diciar #####
#######, asistent judiciar, ###### ####### #####, asistent j ud ic iar.

Rec lamantul ######H#fl# ######-####H##, a activat in perioada 0 I .01 .20 l9 - 3 L05.2020 in cadrul
Tribunalului ######.in intervalul 01.06.2020 - 11.03.2022,la Tribunalul ##### qi din 15.03.2022 la
Tribunalul Bucureqti.
Reclamantul #il##fl## fl##### ###ll###. a activat in cadrul Tribunalulil ###fl# in perioada 16.02.2018-
0l .06.2020. iar din 0l .06.2020 - prezent, la Tribunalul ######.
in ultinrii 3 ani anterior depunerii prezentei cereri de chemare in judecattr. schema de personal a fost
incompleti, aga cum a rezultat din extrasele rapoartelor de bilanl ale instan(elor, anexate.
Darorite gradului redus de ocupare a schemei de personal. volumul de activita(e a fost ridicat. reclamangii
fiind nevoili se munceascA suplimentar, efbrtul tiind epuizant pentru fiecare dintre ace$tia. Concomitent,
Statul ##### a f6cut economii la drepturile salariale pe care nu le-a achitat magistralilor gi asistenlilor
judiciari care lipseau din schemtr.
Or, in conformitate cu prevederile art.39 alin. (l) lit. a) din Codul muncii, salariatul are drcptul la salarizarc
penru munca depusa. iar. potrivir art. 40. pcr. 2. lit. c) d in Codul muncii. angajatorul afe obligalia de a acorda
salarialilor toate drepturilc ce decurg din lege. din contractul colcctiv de muncd aplicabil qi din contractele
individuale de munci.
Munca suplimentarA este definiG de Codul Muncii prin dispoziliilc art. 120 alin. I ca fiind munca prestattr in
afara duratei normale a timpului de munctr sSptimanal. prevlzuttr la arl. I 12. Prin dispoziliile an. 120 alin. 2

$i art. l2l alin. t Codul Muncii, se dispune c[ munca suplimentari se efectucazA la solicitarea angajatorului

Ei cu acordul salariatului, cu exceplia cazului de lb4i majortr sau pcntru lucrdri urgente destinatc prcvenirii
producerii unor accidente ori inliturlrii consecinlelor unui accident.
###### inlAturarea oriclror abuzuri din partea angajatorilor gi ap6rarea inlereselor salarialilor. legiuitorul a

instituit prin dispoziliile art. 123 Codul Muncii ( l), obligalia ca in cazul in care compensarea prin ore liberc
pl5tite nu este posibili in termenul prevlzut de art. I 22 alin. I . in luna urmatoarc. munca suplimentard va fi
pletita salariatului prin adiugarea unui spor la salariu corespunzetor duratei acesteia.
Aceste dispozilii legale trebuie coroborate cu dispoziliile art.38 din Codul Muncii- potrivit cu care salarialii
nu pot renun[a la drepturile ce le sunt recunoscute prin lege.
De altfel. acestc reglementari. dar 9i recunoagterea pretenliilor cu care am investii instanla. rczulttr gi din
hotirdrea CSM din 3 noiembrie 2022 conform cu care: ..Tot acest context dillcil s-a suprapus peste situalia
grea cu care instanlelc judecatoreqti s-au contiuntat li pane in prezent. #### bine-cunoscut faptul ci
activitatea instanlelor este marcatl de o serie de vulnerabilitali vizind, pe de o parte, deficitul cronic Ai
fluctualiile de personal dar $i dificultelile intimpinate in ocuparea in timp util a posturilor vacante, iar, pe de

alti parte, cre$terea constanti a volumului de activitate. amt in c€ca ce privegte numirul cauzelor deduse
judecAtii. cit mai ales din perspectiva complexite(ii acestora.
Sub un alt aspect. nu poate fi ignorate realitatea obiectivi a faptului cd plecarea unorjudecatori dintr-o
instanll conduce la preluarea activitelii acestora de ctrtre ceilalli j udecatori. cu consecinla supraaglomertrrii
acestora din urmi. in aceste situalii. echitatea reclamtr ca volumul suplimentar de munctr str fie remunerat
corespunztrtor.
De altfel, pentru situatii similare este recunoscuttr de lege lata posibilitatea cumulului de f'unclii in cazul
funcgiilor didactice, f'uncliilor de specialitate medico-sanitartr si asistenta socialtr $i t'uncliilor de specialitatc
artisticl, pentru care art. 29 din Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului plltit din lbnduri
publice, cu moditiclrile $i completerilc ulterioare. prevede cd po( tl ocupate qi prin cumul de lunctii de
personalul angajat. in virtutea art. 35 alin. (l) din Codul muncii, personalul care realizeazi cumulul de tunclii
beneficiazi de salariul corespunzator pentru fiecare dintre acestea.
ln aceste condilii nu existtr nicio ratiune pentru care judectrtorii care gestione.va un volum de activitate
deseori impovlritor. ca ef'ect a[ existen(ei unui numir mare de posturi vacante la instantele la care
functioneazA, sI nu beneficieze de venitul corespunztrtor aclivitAlii suplimentare pe care o presteazi in mod
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Drept urmare, reclamantii au subliniat caracterul echitabil al soliciErii acestora, in condiliile in care de mulli
ani Tribunalele Bucuregti qi ##### s-au situat pe primele 5 locuri din lara la capitolul cu cel mai mare grad de

incArcAtura pe judecitor.
Efectuarea de cdtre cei in activitate. a muncii corespunze(oare unui numdr mai mare de personal. pe care

Minisrerul Justiliei a refuzat consrant str il angajeze. a creat o imbogelire a Statului. prin economiile destul de

consisrente la buget. in detrimentul gi pe seama reclamanlilor. lipsindu-i, nejustilicat. de timpul liber pe care

l-ar fi putut petrcce alituri de familie. dar gi de activit6lile de care ar fi putut beneficia (de ex.. ctrlAtorii. studii
individuale, predare de cursuri dc specialitatejuridici, publicare de cAr[i de spec ia litate j uridicl, etc).

in dovedire reclamangii au solicitat incuviingarea probei cu inscrisurile atagate prezentei cereri gi o expertize

conrabild care str stabileasci drepturile salariate. prin luarea in considerare a efortului suplimentar depus pe

cei 3 ani anterior depunerii cererii de chemare in judecate, cauzat de schema incompletl de personal de la

nivelul celor 3 instan[e. drepturile urmdnd a ti stabilite prin raportare la vechimea gi gradul prol'esional al

ficcaruia dintre reclamanli, calculate qi pldtite Ei pentru viitor.
in drept. acliunca a lbst intemeiatd pe dispoziliile 38. 39. 40, 120, 123 Codul muncii cu coroborarea art. 1345

din Noul Cod c iv il.
PAritul Statul ####l reprezentat prin Ministerul Finanlelor Publice. prin Direclia Generala Regionala a

Finantelor Publice Ploieqti. a fbrmulat intimpinare prin care soliciti sd se admittr exceplia lipsa calitAtii
procesuale pasive a Ministerului Finanlelor Publice.
in motivarea exceptiei se arati cA Statul ##### reprezentat prin Ministerul Finanlelor Publice nu se confunde
cu bugetul de stat, rolul sau tlind de a rf,spunde de elaborarea proiectului bugetului de stat pe baza proiectelor
bugetelor ordonatorilor principali de credite ai acestor bugete .

Cererea de chemare in judecata are ca obiect drepturi izvordte din raponuri de munci, in care ptrr1i. nu pot fi,
conlbrm Codului Muncii. decit salariatii. angajatorii, sindicatele sau patronatul. precum gi alte persoane

.jur idice sau fizice care au aceasta vocatie. in temeiul legilor speciale .

in spela dedusa judecAtii, Ministerul Finanlelor Publice este, un terf care nu are atribu;ii privind angajarea gi

salarizarea reclamanlilor. neavind raponuri de munctr cu aceqtia.

Faptul cf, ordonatorul principal de credite are vreo culpd in calcularea indemnizaliilor cuvenite salarialilor
sdi. nu poate conduce la obligarca Ministerului Finanlelor Publice la plata unor sume de bani at'erente unor
raporturi de munctr.
Conlbrm Lcgii bugerului de star nicio chelruialtr nu poate fi angajata dacA nu este aprobad potrivit legii-
In drept p6rdtul invoca art. 205,206 Cod procedurA civili.
Pdrdta Curtea de Apel Piteqti, a ibrmulat intampinare la cererea de chemare in judecattr formulate de

reclamanta ##### #####l###. ;i allii prin care invoctr:
- excep[ia prescriptici dreptului la ac;iune pentru perioada martie 2020- martie 2023;
- inadm isibilitatea cererii de chemare in judecatd iar. pe fond. solicitl respingerea cererii.
I . Cu privire la r,xceplia prescripliei dreptului la acliune pentru perioada marlie 2020- manie 2023 (trei ani
anteriori introduccrii acliunii) pera(a invoce dispoziliile art. 268 alin I lir. c) din Codul muncii, care prevdd
un termen de prescriplie de 3 ani de la data nagterii dreptului la acliune apreciind ce dreptul la acliune pentru
sumele solicitate aferente perioadei martie 2020 - martie 2023 estc prescris.
2. Inadmisibilitatca cererii de chemare injudecatA, este intemeiau pe dispoziliile art. 1348 din Codul civil, de

unde rezultd caracterul subsidiar al acestei acliuni in rem verso. Contbrm art. 1348 Cod civil, cererea de

restituire nu poare ti admis6, dacl cel prejudiciat are dreptul la o alttr acliune pentru a obfine ceea ce ii este

datorat; prin urnrare domeniul imbogetirii flre jusE cauzA este restrans datoritA caracterului subsidiar al

actiunii (actio) de in rem verso."
###fl## a fi in prezenta imbogetirii larajusta cauztr care sa dea na$tere raportuluij uridic de obligalii, trebuie
indeplinite cumulativ anumite condilii. inclusiv. aceea ca. creditorul sa nu aibtr la dispozilie o alE acliune in
justilie pentru rcalizarea dreptului stru de creanli. Or. in spe1d, reclaman[ii pretind drepturi salariale care au la
baz6 raporturile de serviciu cu instanta la care iqi desfigoartr activitatea. Aceste drepturi pretinse sunt in
concret diferenle salariale pentru munca suplimentara pe care susIin cA o presteazl din considerente legate de

funclionarea instantei cu o schemtr de personal incompletS intrucdt cuprinde posturi vacante. Aceste dit'erenle
afirmate sunt idcntiticate ca fiind parte din acele sume de bani care nu se mai cheltuiesc cu posturile rf,mase
vacanre gi care se constituie ca economii tlcute cu aceste posturi. limite greu de determinat inclusiv ca sumd
totale. globald avind in vedere stabilirea qi plata indemnizaliilor fieceruijudecAtor potrivit gradul profesional,
gradalia avuttr. vechimea in funclie sau in specialitate.
Cum pretenliile const6nd in drepturi salariale derivtr din exercitarea atribuliilor specifice funcliei in care
rcclarnanlii sunt numigi. referindu-se aqadar la plata de cetre angajator a volumului suplimentar de munce.
rcclamangii dispun dc o modalitatc alternativd dc a obline realizarea pretenliilor.
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Prin urmare, oblinerea reparfu ii unei eventual prejudiciu pe carc reclamanlii l-au sul'erit prin neplata rnuncii
prestate in plus la instanla unde sunt numili in f'unclia dc judectrtor, derivind aqadar din raporturile de

scrviciu. nu se poare rcaliza de calca acliunii reglementate de art. 1345 C. civ.. aceasta fiind inadmisibili in
prezenta cauza. in virtutea caracterului subsidiar.
3. Pe fond parata solicitd si sc constate cA nu sunt indeplinite conditiile pentru admitcrea acliunii
patrimoniale intemeiate pe dispoziliile art. t345 Cod civil in pracricl s-a retinut ca imboge[irea fara jusu
cauze este fhptuljuridic prin care patrimoniul unei persoane este mtrrit pe seama patrimoniului altei persoane,

flrtr ca pentru aceasta se existe un temeijuridic. astlel ce se nagte posibilitatea acoperirii prejudiciului pe

calea unei actio de in rem verso.
4. Nu se poate reline cu temei imbogltirea parrimoniului Curtii de Apel intrucit sunrele solicitate,
corespunztrtoare posturilor neocupate nu se regiscsc in bugetul acestei institulii. Astt'el, posturile neocupate
nu sunt finantate, prin urmare nu cxisttr alocare de fonduri pentru accstea, sumele solicitate de reclanrant
neexistdnd in bugctul ##### de Apel. tcmeiul legitim fiind reprezentat de regulile qi principiile disciplinei
tlnanciare promovate in legea finanlelor publice. de legea bugetului de stat gi legea responsabilitatii tlscal -
bugetare. de limitele din strategia fiscal-bugetari. Nu existA o imbogitire iarijusti cauzi. prin dobindirea
unei sume de bani. in detrimentul reclamanlilor. Se mai aratA ca reclamanlii nu motiveazd diminuarea
patrimoniului lor. Se mai motiveaze prin intimpinare ci pirita -Cunea de Apel nu are competente in ceea ce
privegte incadrarea efectivA a judectrtorilor la nivelul in stante lor j udectrtoreqti, iar neocuparea posturilor
vacante de la Tribunalul ##### nu poate t-r imputattr Curlii de Apel.
5. Totodata, reclamangii nu pot solicita aceste sume nici in temeiul art. 120 Codul Muncii, dat liind speciticul
raporturilor dc serviciu ale judecdtorilor. precunl gi dispoziliile care reglementeazi salarizarea accstora.
inclusiv dispoziliilc din Legea nr. l53l20l? care interzic plata muncii suplirnentare, ci rrumai evcntual
compensarea cu timp liber corespunztrtor.
6. Pe de alta parte, reclamanlii nu invocd gi nici nu lac dovada muncii suplimentarc prestate, peste limita de 8

ore zilnic, ci invoca. generic. faptul c6, din cauza schemei incomplctc, volumul de muncd a fost mai mare.
ceea ce din punctul de vedere al reclamanlilor ar crea o prezum(ie cA au prestat-munca suplimentara.
Or. porrivit An. 120 alin ( I ) Munca prestati in afara duratei normale a timpului de muncd septemanal;
prevazute la art. I 12. est€ consideratd munce suplimentarl. ### #H##### nu invoctr. in concret, deptrgirea
timpului strpttrminal de lucru din cauza schemei incomplete, iar afirmaliile generice l]cute sau preluarca unor
fraze din Hotarari CSM privind volumul de activitate, nu fac dovada muncii suplimentare in sensul art. 120

Codul Muncii.
7. Chiar dactr sar invoca qi dovedi munca suplimentartr, potrivit an. art. 35 alin. ( I ) din O.U.G. nr. Il1/2018,
munca suplimentarA efectuad peste durata normaltr a timpului de lucru de cdtre personalul din sectorul
bugerar incadrat in funcgii de execulie sau de conducere. precum gi munca presta(d in zilele de repaus
slptiminal, de slrbtrtori legale gi in celelalte zile in care, in conformitate cu reglcmentirile irr vigoare. nu se

lucreazA in cadrul schimbului normal de lucru se vor compensa numai cu timp liber corespunzitor acestora.
Aceleaqi prevederi se regasesc si pentru anul 2022 $ anul2023, potrivh Art. II ( I ) din OUG ######## qi art.
Il alin I din OUG nr. 168/2022. (l) in anul 2023.
8.Pe de alti parte. o cerere privind acordarea sumelor de bani ..pini la data introducerii cererii de chemare in
judecare si ulterior acestei date" nu este justiticatA de un interes actual. Una dintre condiliile de fbnd alc
exerciliului ac[iunii civile o constituie acordarea unui drept, iar una dintre condiliilc pe carc dreptul atlrmat
trebuie s6 le indeplineascf, este ca el sA fie acrual sau viitor, dar ccrt. ##### in vedere faptul ci salariul
presupune prcstatii periodice succesive, ctr dreptul la fiecare prestatie succesivA sc na$te distinct Ei rrumai in
mtrsura presttrrii activitA[ii. solicittr sI se constatc cA pentru fiecare presta(ie lunartr in parte trebuie verificat in
ce mdsuri dreptul este niscut. actual in rapon de accste argumente. solicita si se constate ci solicitarea
privind plata $i pentru viitor a drepturilor solicitate nu poate fi primit6. fiind prematura. dreptul put6nd fi
invocat pentru fiecare prestatie in pane numai dupi prestarea activitatii $i ajungerea la scadenld. instanp
neput6ndu-se pronunta asupra unor drepturi eventuale.
9. De asemenea, referitor la actualizarea surnelor cu indicele de intlalie qi plata dobenzii legale, acestea nu ar
putea sA fie analizate mai devreme de data pronunterii hotararii definitive de cAtre instan[a dejudecatd,
deoarece numai din acest moment creanta reclamantului dobAnde5te carac(er cert, lichid qi exigibil, iar nu de
la data cererii de chemare in judecatd. cu atit mai pulin pe o perioadd de 3 ani antcrior introducerii cererii dc
chemare in judecat6.
Pdritul Tribunalul ######. a formulat intAmpinare prin care solicittr respingerea ac(iunii ca rreintemeia(i.
Prin motivarea actiunii. paratul arata ca HotIrarea m.2225 din 3 noiembrie 2022. invocata de ctrtre
reclamanli, a vizat sesizarea Ministerului Justiliei pentru a inilia un act normaliv priu cale se se prevadtr
posibilitatea cajudectrtorii care gestioneaze un volum de activirate impovarelor. ca clect al exisrenlei unui
numer mare de posturi vacante la instan[ele la care funclioneaztr. str beneficieze dc venitul corespunzitor
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activitAlii suplimcntare pe carc o presteaza in mod sistematic. Consiliul Superior al Magistraturiiconstatand
tocmai cf, nu exista un act nornrativ care sa reglementeze aceastl situa(ie.
Aqadar. in lipsa unui acr normativ care se rcglementeze situalia sesizatl prin HoErerea nr.2225 din 3

noiernbric 2022 a Secliei pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii. invocattr dc cAtre

leclanranli. cererea acestora urmeazA a fi respinsi ca neintemeiattr.
Reclamanrul ########## ###### ####### $i-a desfA$ura1 activitatea la Tribunald ######. cajudectrtor. in
perioada 0 I .0 t.20 l9-3 I .05 .2020. iar reclamantul ####### ###### ####### este judecdtor in cadrul

Tribunalului #####fl din data de 01.06.2020.
In ceea ce privegte suslinerile celor doi reclarnanli, potrivit cerora schema de personal a tbst incompletA. se

aratA cA in anii ######### schema de personal a Tribunalului ###### cuprindea un numtrr de 39 de posturi de
judectrtor, din care in anul 20 l9 au fost ocupate 36 de posturi, iar in anul 2020 au fbst ocupate 35 de posturi,
posturile vacante ncliind prevAzute in secliilc in care cei doi reclamanli $i-au desff,$urat activitatea, aspecte ce

reies chiar din Rapoanele anualc referitoarc la starea justigiei ce reflecttr activitatea Tribunalului ######.
De asemenea, suslinerea potrivit ctrreia gradul de inclrctrturf, pe judecAtor este foarte mare se referd la
Tribunalele Bucuretti 1i #####. iar nu la Tribunalul ######. Tribunalul l##### avAndin perioada #########
o incarcatura ce l-a pozilionat sub media pe 1artr, astfel ca nu se poate vorbi despre o incarcatura pe judecator
impovAretoare. astfel cum se poale observa din statisticile anexate intampinfuii.
Pe de alre parte. niciunul dintre cei doi reclamanti nu a ftrcut dovada faptului ctr ar fi prestat munce
suplimentartr, nici la solicitarea angajatorului gi nici din iniliativtr proprie, neexistAnd nicio cerere formulatl
in acest sens de cdtre reclamanli li nici aprobattr de citre angajator.
Curtea Consritulionaltr a Rominiei, [a paragratil 26 al Deciziei nr. ###113.06.2017. publicata in M. Of'. nr.
9o9l2l .l I .2017 , a relinut faptul ctr prevederile care stabilesc compensarea muncii prestate in afara
programului normal de lucru prin "timp liber corespunztrtor" nu reprezinta o reglementare ci caracter de

noutate in nrateria dreptului muncii. Astfel "inseqi prevederile att. 122 alin. I din Legea nr. ####### # Codul
muncii. previd. ca regula. compcnsarea muncii suplimentare ' 'prin are libere plltite in urmatoarele 60 de zile
calendaristice dupd cfectuarea acesteia" qi. numai in subsidiar. in cazul in care compensarea prin ore libere
plAtire nu este posibilA. in termcnul prevdzut de ari. 122 alin. I in Iuna urmtrtoare, ari. 123 alin. I prevede cd
"munca suplimentartr va fi plAtitA salariatului prin addugarea unui spor la salariu corespunzitor duratei
acesteia. Ratiunea acestei reglementari este aceea de a asigura, in primul rAnd. ret'acerea psihictr si fizica a

organismului salariatului in urma unui volum de munca suplimentar. astl'el incat str se creeze un echilibru
intre tinlpul de munca si tirnpul de odihnd 5i, doar in misura in care acest lucru nu este posibil,
recompensarea bdneasca prin acordarea unui spon.
De asemenea, prin Decizia nr. ###124.10.2013 9i Decizia nr. ###116.09.2014- paragraful 24, instanla de

contencios consti(utional a retinut ca nu existd obligalia constitu[ionald a sutului de a asigura personalului
bugetar cornpensarc bineasca pcntru munca suplimentarl efectuad peste durata normall a timpului de lucru

5i munca prestarA in zilele dc repaus strprtrmAnal. de sirbtrtori legale Ei in celelalte zile in care. in conformitate
cu reglementdrile in vigoare. nu se lucreaztr".
De altf'cl. nici Directiva 2003/88/CE a Parlamenlului #H#l#### si a Consiliului. din 4 noiembrie 2003. nu
prevede compensarea blneascd a muncii suplimentare Ei a muncii prestate in zilele de repaus saptamanal. de

sarbetori legale si in celelalte zilc in care. in conformitate cu reglementtrrile in vigoare, nu se lucreazi, ci
compensarea cu timp liber corespunzator.
Mai invoctr p6ritul Ei dispoziliile art. 2l din Legea nr. l53l2ol7, privind salarizarea personalului pldtit din
fonduri publice arirind ci plata muncii in condiliile alin. (2) si (3) se poate face numai dactr efectuarea

orelor suplimentarc a lost dispusd de qeful ierarhic in scris. iartr a se depiEi 360 de ore anual. In cazul
pres(trrii de ore suplimentare pestc un numtrr de 180 de ore anual, este necesar acordul sindicatelor
reprezentative sau. dupA caz, al reprezentantilor salarialilor, potrivii legii.
Mai rnotiveaztr pdritul cd, potrivit an. Il alin. (l) din Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 168/2022 (M97),
prin dcrogare de la prcvederile a(.21 alin. (2) - (6) din Legea-cadru nr. 153/2017. in anul 2023. munca
suplimentard efectuattr pesle durata normall a timpului de lucru de ctrtre personalul din sectorul bugetar
incadrat in funclii de execulie sau de conducere, precum qi munca presEte in zilele de repaus septemanal, de

sirbitori legale qi in celelalte zile in care, in conformitate cu reglemcnttrrile in vigoare, nu se lucreazi in
cadrul schimbului normal de lucru se vor compensa numai cu timp liber corespunzator acestora.
Pe de alti partc, rrcbuie subliniar faprul ci magistra;ii igi desligoard activitatea in temeiul unui raportjuridic
de munci atipic. distinct de roate celelalte raporturijuridice de munci, activitatea fiind guvcrnattr de Legea
nr.30312022. ace$1ia reprezentdnd aceea categorie prolesionaltr ce presteaztr un serviciu public, pentru care
primeqte un salariu, denumit indemnizatic. de la bugetul de stat, inse nu in baza unui contract individual de
muncd. ci in temeiul legii. Astfel. avdnd in vedere specificul activite(ii desfiqurate de magistrali qi

d ispon ibilitatea de care acestia (rebuie sd dea dovadtr pentru solulionarea judicioasl fi intr-un termen
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rezonabil a cauzelor. iari ca aceEtia sa presteze o munce normaltr. drepturile bineEti cuvenite rnagistratului sc

plaresc in considerarea activitalii desfagurate. iar nu in acord cu timpul lucrat.
Se mai motivcaztr artrtindu-se ctr acordarea acestor drepturi salariate, solicitate de citre reclanrangi, ar
reprezenta o ingerinli gravA a instanteijudecltore$ti in atribuliile puterii legiuitoare gi executivc Ei, in
consecinli, o incilcare a dispoziliilor constitulionale privind separalia intre puterile statului.
PirAtulTribunalul Bucureqri a formulat intAmpinare prin care solicittr :

-admiterea exceptiei lipsei calite(ii procesuale pasive a Tribunalului Bucureqti qi rcspingerea acIiunii in
contradictoriu cu subscrisul ca fiind formulattr impotriva unei persoane ftrrl calitate procesualA pasivd;
-respingerea pretentiilor tbrmulate de reclamanli in contradictoriu cu Tribunalul Bucureqti ca liind
neintemeiate.
Prin motivarea in fapr, in suslinerea exccptiei lipsei calitdlii procesuale pasive a Tribunalului Bucureqri sc

arattr ce, in cadrul unci acliuni in instan[i calitatea procesuald pasiva aparline celui tatf, de care se poate
realiza interesul respectiv.
Astfel. in calitatea sa de ordonatol tcrliar de credite, pdratul Tribunalul Bucureqti arata cA^nu arc posibilitatea
legali de a acorda dreprurilc bineEti in condiliile solicitate. in lipsa londurilor alocate de Irralra ##### de

Casalie $i Justitic.
in spe1tr. nu se poate re[ine vreo culpi a Tribunalului Bucureqti, avind in vedere ctr acesta, confbrm
organiztrrii actuale a sistenruluijudiciar, are atribulii legale numai in privinla achitirii drepturilor salariale
cuvenile judecetorilor, drepturi salariate care sunt stabilite. in rnod exclusiv. de Inalta ##### dc Casalie gi

Justi(ie prin acte adm in istrative.
Pdritul considertr pretenliile lbrmulate de reclamanli in contradictoriu cu Tribunalul Bucurcati ca fiind

neintemeiate, avdnd in vedere cf, peratul Tribunalului BucureEti, in calitate de ordonator terliar de crcditc, nu
are posibilitatea legalA de a acorda drepturile btrnegti 'in condiliile solicitatei de reclamanli. in lipsa tbndurilor
alocate de lnaha ####fl de Casalie gi Jusrilie.
Torodatd. potrivit art.35 alin. I din OUG nr. I l41201 8 privind instituirea unor/nrisuri in domeniul investiliilor
publice 9i a unor mlsuri fiscal-bugetare, modificarea $i completarea unor acte normative gi prorogarea unor
termcne. prin derogare de la prevederile art.2l alin (2) - (6) din Legea-cadru nr. 15312017, cu modificirilc  i

complettrrile ulterioare. in perioada ######flH#. munca suplimentari ef'cctuati peste durata normaltr a

timpului de lucru de cetre personalul din sectorul bugelar incadrat in func(ii de execulie sau dc conducere.
precum Ei munca prestatA in zilele de repaus slptemanal, ele slrbitori legale qi in celelalte zilc in care, in
confbrmitate cu reglcmentirile in vigoare, nu se lucreazl in cadrul schimbului normal de lucru, se vor
compensa numai cu timp liber corespunzdtor acestora.
###H# in vedere accste dispozigii legale, se poate reline ctr a fost ins(ituitd o interdiclie privind plata af'erenttr

orelor suplimentare efectuate de cAtre personalul bugetar, modalitatea de compensarea acestor fiind acordarea
de timp liber corespunzitor.
Oricare ar fi obligalia instituiE in sarcina Tribunalului Bucureqti. trebuie si se aibi in vedere laptul cd

indeplinirea acesteia este subsecventtr f'a1i de executarea obligaliilor ce revin inaltei #fl##fl de Casalie gi

Justitie in domeniul salarizirii j udecitorilor, respectiv al procedurii de execu!ie bugetard.
Sunt invocate qi dispoziliite an. 22 alin.l 9i 2. lit. a $i c din Legea nr. 500/2002. cu modificerile $i
complet{rile ulterioare, potrivit carora ordonatorii de credite au obligalia de a angaja cheltuicli in limita
creditelor de angajament gi de a utiliza creditele bugetare numai 'in limita prevcderilor $i destinatiilor
aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea instituliilor publice respectivc gi cu respectarea
dispozigiilor legale.
Invoctr piritul gi Deciziile nr. 818, 819 Ei 820 din data dc 03.07.2008 ale Curlii Constitulionalc. precunr qi

Decizia nr. ####104.12.2008. prin care Curtea ConstitulionalA a constatat ci inlelesul dispoziliilor OG
nr-13712000. prin care se confertr instanle lor j udectrtorefl i competenla de a desfiinta norme juridice sau de a
le substitui cu norme cuprinse in alte acle normative. estc neconstitulional. intrucat incalci principiul
separatiei puterilor.
#H######### invoctr Hot6r6rea nr.2225/03.11 .2022 a Consiliului Superior al Magistraturii - Sec1ia pentru
judecdtori prin care s-a retinut cd, echitatea reclamanttr ca volumul suplimentar de munce sA fie remunerat
corespunztrtor, menlionand ca, pentru situalii similare este recunoscuti de lege lata posibilitatea cumulului de
tuncgii, neexistdnd nicio ra;iune pcntru carejudecetorii care gestioneazi un volum mare de activitate
impovlrdtor, ca eftct al existenlei unui numtrr mare de posturi vacante, sA nu bcncticieze de venitul
corespunzitor activitatii suplimentare pe care o presteaza in mod sistematic.
TotodatA. se apreciaze de paret ce nu existd un temei legal pentru cuantificarea drepturilor carc revin
personalului prezent in contextul in care acestuia i-au fost distribuite activiU[i suplimentare aferente
posturilor vacante. De asemenea. hotirirea invocate este doar o recomandare a Consiliului Superior al
Magistraturii. pentru punerea acesteia in aplicare trebuind a fi parcurse alte etape de modificare a cadrului
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legislativ qi norme metodologice, cu elemente concrete.
imbogtrlirea ttrra justtr cauza cstc reglementat6 de an. 1345 C. civ..: ..Cel care, in mod neimputabil, s-a

imbogtrlit terajusrl cauzi in detrimenrul altuia este obligat la restituire, in mtrsura pierderii patrimoniale

suftritc de cealaltf, persoand. dar tlrd a ll linu( dincolo de limita propriei sale imbogetiri".
imbogltirea Iiri justi cauzi este o institulic juridici ce are ca obiectiv recuperarea unor despagubiri/pretentii.

intre imbogalirea primei persoarre gi instrricirea celei de-a doua. trebuie sA existe o relatie cauzaltr chiar dacA

imbogtrlirei nu s-a realizat printr-un transler direct de valori intre patrimoniile lor. ci prin intermediul unei

te(e persoane .

Se apreciaztr de pirit cf, in prezenta cauze. nu este incidenltr institutia imbogelirii tlrf,justA cauztr avind in
vedere ctr la momentul aloc6rii tbndurilor in buget, acesta din urmtr nu este acoperitor pentru increaga schemf,

de personal pe intreg anul bugctar, nici micar pentru personalul ocupat.
in consecinli, nu sunr indeplini(e in cauzl condi[iile previzute de an. 1345 Cod civil, neputand ti relinut
aspectul ca Tribunalul BucureSti esre institulia care s-a imbogdlit prin prestarea muncii de cltre reclamanli.l
in ceea ce priveqre probele solicitate de reclamangi prin cererea de chemare in judeca6, paratul este de acord
cu proba cu inscrisuri iar in ceea ce priveqte proba cu expcrtiza contabild solicitA respingerea acesteia. ca

nefiind utili. concludenti qi pertinentd solulionirii cauzei.
in drepr pirdtul a invocat Legea nr. 30412022 privind organizarea judiciarS. republicaG. OUG nr. 5712015.

OUG nr. 2Ol2O16. OUG nr. 4312016, #### nr. 1r7, art. 205 $i urmtrtoarele din Codul de procedur{ civiltr.
Pdrata inalta ##### de Casalie qi Justilie a tbrmulat intimpinare prin care solicittr admiterea excepfiei lipsei
calititii procesuale pasive a inalrei ##### de Casalie qi Justilie; excepliei lipsei calitetii procesuale active a

reclamanlilor cu privire la cererea de obligare la alocarea fondurilor necesare pentru plata drepturilor
salarialel excepliei inadmisibili(etii cererii de chemare in judecate potrivit dispoziliilor art. 1348 din Codul
civil. iar pe tbnd rcspingerea acliunii ca neintemeiata.
in c..a ce priveqte exceptia lipsei calitetii procesualc pasive a inaltei ##### de Casafie qi Justilie, calitatea de

parte irr proces tlcbuie sd corcspundi cu caliratea de titular al dreptului qi respectiv al obligaliei ce formeazi
conlinutul raportu lLri juridic de drept material dedusjudecdlii.
Obiectul acliuniijudiciare il reprezinte plata unor drepturi salariale corespunzetoare efortului suplimentar de

munctr depus de reclamanli ca urmare a funcliontrrii instantei cu o scheme de personal incomplet ocupati, cu
posturi vacante. astl'el cI economiile care se thc cu aceste posturi s-ar cuveni celor care lucreazd efectiv. in
temeiul imbogitirii llri just tcmei.
Pirita a artrtai ce in speli nu existi suprapunere intre obligagiile legale care revin inaltei ##### de Casalie gi

Justilie, pe de o pane, gi drepturile solicitate de reclamanli, pe de alt[ parte, iar sumele solicitate nu se

regisesc in bugetul ordonatorului principal de credite av6nd in vedere cd posturile vacante. neocupate nu sunt
finanlate.
Potrivit Legii bugetului nr.368 publicard la 19.12.2022 in M. Of. nr. l2l4.la dam de 22.12.2022 au intrat in
vigoare prevederile afi. 142 qi art. 162 din Legea nr. 30412022 privind organizarea j udiciartr.
in ceea ce privcqte exceplia lipsei calitatii procesuale active a reclamanlilor cu privire la cererea de obligare
la alocarea fondurilor necesare pentru plata drepturilor salariale pentru urmetoarele considerente. pir6ta a

arAtat ctr potrivit an. 142 din Legea nr. 30412022 privind organizarea judiciartr. activitatea instantelor este

finanlatl integral de la bugetul dc stat, iar potrivit an. l9 din Legea nr.50012002 privind finanlele publice 5i
art. 3 alin. ( I ) pcr. 6 din H.G. nr. 3412009 privind organizarea 9i funclionarea Ministerului Finanrclor Publice,
acest din urma tninisrer esre cel care elaboreazl proiectul bugetului de stat, precum $i proicctul pentru
rectilicare bugetartr. De asemenea. responsabilitd[ile ordonatorilor principali de credite sunt prevazute dc art.

64 Legea nr. 69/2010 .

Prin urmare. era nccesar ca Ministerul Finan(elor Publice si puni in prealabil la dispozilia inaltei ##### de

Casalie pi Justilie fondurile necesare achi6rii drepturilor salariate datorate, iar acesta din urmtr [e repartizeaze
cerre ordonarorii sccundari/terliari. in funclic de soliciterilejustiflcate ale acestora, in conditiile legii. ilrtr a fi
nevoie de o hotArire judecdtorcasci in acest sens.

Pdriita a menlionat Si t'aptul cd alocarea tirndurilor reprezintl o obligagie legald de diligenlA. in cadrul
raporturilor j uridice de drept flnanciar. nAscute initial intre Ministerul Finan[elor Publice 9i ordonatorii
principali de crcdite, iar ulterior intre cei din subordine, dar in concordanltr cu strategia fiscal-bugetartr
aprobati prin Legea nr. 69/2010.
Astttl, inrre ordonalorul principal de credite gi Tribunal exis6 un raportjuridic de drept financiar, care

implictr ordonatorii de credite, potrivit atribufiilor prevazute de Legea finan[atelor publice nr. 50012002. act
normativ ce reglcmenteazi cadrul general pcntru utilizarea fondurilor publice, precum $i responsabilitelile
instituliilor publice implicate in procesul bugetar.
Tribunalele qi cu4ile de apel au personalitate juridici. reclamantii se afle in raporturi de serviciu cu

angajatorul, iar drepturile salariate sunt datorate, calculate $i plAtite direct de citre institutia angajatoare. care
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procedeaza gi la calcularea $i virarea contributiilor sociale ctrtre stat.

Calitatea de ordonator de credite qi debitor al plilii drepturilor salariate se regtrse$te la nivelul insmnlei, l'ati
de care reclamanlii s-au allat in raponuri de serviciu, neavAnd relevanlI in spelA raportuljuridic de drept
financiar stabilit intre ordonatorii de credite la diferite niveluri.
Astf'el. reclamanlii nu au calitatea de a solicita indeplinirea obligaliilor care incumbd inaltci ##### de Casalie
gi Justilie. in calitate de autoritate public{. respectiv de a asigura fondurile catre ordonatorii secundari ori
te(iari de credite, singurele care au o astfel de atributie fiind instanlele angajatoare, in cadrul procedurii
bugetare.
Torodate. reclaman(ii sunt te4i in raporturile financiare existente intre'ordonatorii de credite de Ia dit'erite
niveluri. motiv pentru care a nu sunt titulari de drepturi gi obligalii in plan financiar. pentru a solicita
indeplinirea obligaliilor ce revin pir6lilor autoriteti publice.
Cu titlu de pract ictr j udiciara privind acest aspect, pir6ta a invocat sentinta civill m. ####12019, pronunpte
de Curtea de Apel Bucureqti in dosarul nr. ####12/2018,
in ceea ce priveEte inadm isibilitatea cererii dc chemare in judecatl potrivit dispoziliitor art. 1348 din Codul
civil. de unde rezulttr caracterul subsidiar al acestei acliuni (actio de in rem verso). parata a aritat cA potrivit
art. 1348 C. civ. "cererea de restituire nu poate fi admisa. dacl cel prejudiciat are dreptul la o alte actiune
pentru a obline ceea ce ii este datorati prin urmare domeniul imbogAlirii fdrljusttr cauze este restrans datorittr
caracterului subsidiar al acliunii (actio) de in rem verso." (din considerentele Deciziei civile nr. ### din 3l
ianuarie 2018. pronunlate de Seclia a II-a civiltr a Inaltei ##### de Casalie qi Justilie).
###i## a fi in prezenla imbogAlirii farAjusta cauza care str dea nattere raportulu ijurid ic dc obligagii
creditorul trebuie sA aibtr dreptul la acliunea in restituire (conform an. 1345 C. civ.), care sA fie adrnisibili.
trebuie indeplinite cumulativ anumite condilii, inclusiv aceea ca, crcdirorul sd nu aibd la dispozitie o altA
actiune in justitie pentru realizarea dreptului stru de creanli.
In spep, reclamanlii pretind drepturi salariate care au la bazd raporturilor de serviciu cu instan[a la care iqi
desfagoari activitatea. Aceste dr€pturi prerinse sunt in concret diferenge salariate pentru munca suplimentarl
pe care sustin cA o presteaztr din considerente legate de lunclionarea instanlei cu o schema de personal
incompletA intrucit cuprinde posluri vacante.
Aceste dif-erenle afirmate sunt identificate ca fiind parte din acele sume de bani care nu se mai cheltuiesc cu
posturile remase vacante gi care se constituie ca economii llcute cu aceste posturi. limiu greu de determinat
inclusiv ca sumA totalA, global5 avdnd in vedere stabilirea 9i plata indemnizaliilor tiectrruijudcctrtor potrivit
cu gradul profesional, gradalia avut6, vechimea in funclie sau in specialitate.
Or, derermintrrile pretinse de reclamanti sunt imposibilde determinat in lipsa accstor elemente. nefiind nici
real. nici util si concludent un calcul.
Cum pretenliile constdnd in drepturi salariate derivtr din exercitarea atribugiilor specifice funcliei in care

reclamangii sunt numiti. referindu-se agadar la plata de cAtre angajator a volumului suplimentar de muncA.
reclamanlii dispun de o modalitate alternativa de a obline realizarea pretentiilor. avdnd posibilitatea de a
solicita str fie despigubili/remuneraIi pentru munca suplimentare prestata. in condiliile legii.
De altfel, reclaman;ii subliniazi in cuprinsul cererii de chemare injudecate ca instanta are de verificat dactr
munca pe care a prestat-o. suplinind gi pe cea a judectrtorilor lipsd. este muncl suplimentartr, ttrcand trimitcre
la art. 120 - art. 123 din Codul muncii.
Prin urmare, oblinerea reparlrii unei eventual prejudiciu pe care reclamanlii l-au suf'erit prin neplara muncii
prestate in plus la instanla unde sunt numili in funcgia dejudecdtor, derivdnd agadar din raporturile de
serviciu. nu se poate realiza de calea acliunii reglementatc de art. 1345 Cod civil, aceasta llind inadmisibiltr in
prezenla cauze, in virtutea caracterului subsidiar.
#####fl#il# de restituire a imbogi[irii Erd temei legitim apare ca un mijloc de apirare a dreptului subiectiv. in
condiliile in care nu existtr alte mijloace juridice pentru aperarea sa. aspect care nu este valabil in aceasta
cauze.
Pe fond, pdrAta a rugat instanla str observe ctr nu sunt indeplinite conditiile pentru admiterea acliunii
patrimoniale intemeiate pe dispozitiile an. 1345 din Codul civil.
In practicl s-a retinut c[ imbogetirea fertr justtr cauze este faptuljuridic prin care patrimoniul unei persoane
este marit pe seama patrimoniului altei persoane, lere ca pentru aceasm sA existe un temeijuridic, astlel ci se

naqte posibilitatea acoperirii prejudiciului pe calea unei adio de in rcm verso.
Nu se poate retine cu temei imbogtrgirea patrimoniului inaltei ##### de Casalie qi Justilie intrucit sumele
solicitate. corespunzAtoare posturilor neocupate nu afli in bugetul acestei institulii.
Astfel. posturile vacante nu sunt finanBte. prin urmare nu existd alocare de fonduri pentru acestea. sumele
solicitate de reclamant neexistind in bugetul instanlei supreme.
Temeiul legitim il constituie regulile gi principiile disciplinei financiare promovate in legea finantelor
publice. legea bugetului de stat gi legea responsabilitllii Iiscal - bugetare. de limitele din strategia liscal-
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bugetartr.
in probaliune, pdrita a solicitat administrarca probei cu inscrisuri qi respingerea probei cu expeniza contabili,
aceasta din urmtr neflind o proba pertinentA, concludenttr 5i uti16 cauzei.
in drept, intimpinarea a fost intemeiati pe dispoziliite art.205 $i urmtrtoarele din Codul de procedurtr civili.
Referitor la sesizarea inaltei ##### de Casalie 9i Justilie pentru pronunprea unei hotiriiri prealabile asupra

unei chestiuni de drept. de a ctrrei l6murire depinde solulionarea pe fond a cauzei. lribunalul constatA:

Potrivir arr.2 alin.l din OllG 6212024 ,.#### in cursul judecalii proceselor prevAzule la art. I . completul
dejudecati investit cu solulionarea cauzei in primA instanp sau in calea de atac. verificAnd $i constatand ce

asJp,a unei chestiuni de drept, de a ctrrei limurire depinde solulionarea pe tbnd a cauzei respective. inalta
##### de Casagie gi Justitie nu a statuat fi aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de

solulionare, va solicita inaltei ##### de Casalie gi Justilie str pronun[e o hourare prin care sI se dea rezolvare
de principiu chestiunii de drept cu care a fbst sesizau."
Art.l din acelaqi act normativ determind sf'era litigiilor in care devin incidente prevederile OIJG nr.6212024,
qi anume: ,.1 )Prezenta ordonantA de urgenttr se aplic6 in procesele privind stabilirea gi/sau plam drepturilor
salariale sau de naturi salariald ale personalului pldtit din fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la

emiterea actelor adminisrrative sau privind anularea actelor administrative emise pentru acest personal sau/gi

cele privind raporturile de muncd gi de serviciu ale acestui personal.
(2) Prczenta ordonanld de urgenla se aplictr $i in procesele privind stabilirea qi/sau plata drepturilor la
pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea./recalcularea-/revizuirea drepturilor la pensie sau/fi cele privind
alte prestalii de asigurfuisociale ale personalului prevazut la alin. (l).
(3) Prczenta ordonanle de urgenli se aplici indit'erent de na(ura 9i obiectul proceselor prevtrzute la alin. (l)
gi (2). de calitatca perlilor ori dc instanla competenE se le solulioneze."

Obiectul prezenrei acliuni este reprezentat de solicitarea de recunoaqtere pl61ii muncii suplimentare
prestatl. raportat la indemnizaliile lunare ale reclamanlilor, pe ultimii 3 ani, sume ce vor fi actualizate cu
indicele de inflalie gi la care sc va aplica dobinda legali penalizatoare, pintr la data introducerii cererii de

chemare in judecatA qi pentru viitor. ca efect al imbogetirii tare justA cauzl a p6rdtilor.
Pretenlia dedustr judecelii privegte stabilirea 9i/sau plata drepturilor salariale sau de naturA salariali ale

personalului plltit din fonduri publice. reclamanlii av6nd funcliile dejudecAtori 9i as isteng i j udiciari. ceea ce

inseamni ca prin natura funcliei. tac pane din familia ocupa;ionah ,justilie".
Din veritlcarile el'ectuate de instan[4, asupra chestiunii de drept de care depinde solulionarea cauzei, instanla
supremtr nu s-a pronunlat pe calea unui recurs in interesul legii sau al unei hottrrdri prealabile in dezlegarea
unei chestiuni de drept.
Pe cale de consecing6. tribunalul apreciazl cA sunt intrunite condiliile prevazute de art.2 alin.I din OtlG nr.

6212024, urmind a solicita Inalrei ###H# de Casalie qi Jusrilie str pronunle o hottrrdre prin care sA se dca
rezolvare de principiu chestiuniide drept men[iona(i.
ln baza art.3 din OUG nr.62 12024 va suspenda solulionarea cauzei pintr la pronunlarea hotlrArii prealabile
pentru dezlegarea chestiunii de drept.

DISPTJNL,

Sesizeazl inalta ##### de Casalie qi Justilie, privind pc reclamanlii: ##### ##Hflfl####, ##fl####### H######

###H.flH##### ##iH##H ######.##H#l## fl###### ######,###### ####### #####,##### #####,
######## ######## ####t###, #### ####### #####. ##### ##### ######, ###### ########, ####H
##### . ####### I ##### . ###H##### ####### ###### , ##### ##### . ##### ##l#### , #####H## ######## ,

########## ###### ##1. #### (Fostd, ####H#) ##### #####. ###H### ####H### #####. ###l##### #####.
######## i###ilfl# #####fl. ##### ####H#. ##### HH##### #####. #### ########, ####### ######
##fl#fl#, ### #fl#fl# #####t# (###a##\, ########## ###### #######. ######## ####H# #####, #il####
###### #######. ########## #####. ######## #####. ##### #######, ###### ####### #####, #######
####### ######,###### ####l,toi cu sediuI procesual ales la ##### #####, din cadrul Tribunalul #####,
cu sediul in ########## #####fl#, B-dul. l.C. ##l##l## nr.7, ### #, camera 334, ######fl #####, unde
solicird comunicarea tuturor actelor de proceduri, in contradictoriu cu pdrdlii: Statul #####, reprezentat prin
Ministerul Finanlelor Publice, cu sediul in ########## #########, Bulevardul Libertelii nr. 16, sector 5, cu
sediul ales la AJFP #########. dit ########## ##########. ##### Domneasci nr. | 66. ##l####
##l######:inaka ##H## deCasaliegi Justilie. cusediul in #l#ifl##### #########.#### ####il##l ### ##.
sector 5: Curtea de Apel Pite$ti. cu sediul in ######H### #####fl#. str. H##fl#####, #####fl# ####fl'.
Tribunalul #####. u sediul in ########## #######, B-dul. I.C. ######## nr.7. ####### #####; Tribunalul
Bucureqti. cu sediul in ########## #######l#, B-dul. Unirii nr.37,sector3qi Tribunalul ######.cusediul
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in ########## ####### ######. str. Scuarul Revolulieinr. l.## #flHt ######. pentru ltrrnurilea urmtrtoarei
chestiun i de drept:
#### in cadrul familiei ocupalionale ,, justilie " judectrtorii qi asistcnliijudiciari pot benclicia in temciul art.
38 - 40, 120, 123 Codul Muncii cu aplicarea art. 1345 din Noul Cod Civil, de corrtravaloarea muncii
suplimentare prestate raportat la indemnizalia din ultimii 3 ani anterior formulirii acliunii.
Prezenta incheiere se va conrunica citre ICCJ. se va aduce la cunogtinla conduccrii Secliei I civili a

Tribunalului ####flfl### gi se va comunica pe email cetre cu(ile de apel qi tribunalele din 1ard.
in baza art.3 din OUG nr.62.2024, suspendtr solulionarea cauzci. p6ni la pronunlarea hotdr6rii prealabilc
pentru dezlegarea chestiunii de drept.
Fartr cale de atac.
Pronunlatf, in gcdinli publictr, azi 24.10.2024.

PRESEDINTE.
ASISI'ENTI JUDICIARI:

GREFIER.
####* #H#####
###### ##ll########
######### H#####

###### ######

Red. ##
Tehnored. ##
9ex./04.1I .2024
comunicat 7 ex. incheiere parlilor -

ROMANIA
TRIBUNALUL ######### _ SECTIA I CIVILA
Complet specializat in solulionarea litigiilor de munctr 9i asiguriri sociale

Dosar nr. ###112012023

Cetre.
inalta ##### de Casalie gi Justilie

Bulevardul flfli#fl### #### 2. ####H#fl### ######### ###Hfl####### H####
#####H## ## #### ####l####l ####H##H## ## #### #H ##.10.2024. de cdtre Tribunalul ######### -Seclia I

Civiltr. in dosarul nr. ###112012023. avdnd ca obiect..calcul drepturi salariale", acliune fbrmulattr de

reclamanlii: ###H# #H###HH##, ########## ####### ####. ######H #l##fl#l #H####. ####### #######
######. #H#### ####### ####fl, ##### Hfl#Hfl, #######H ######il# #######H, #### #####H# #####. flfl###
##### ######, #fl#### #####flfl#, ##### #####, ####### I #####, #fl####### #####l# flfl#fl##, #####
#####, ##### #######, ######## #####fl##, ########## ###### ###, #### ( Fosti ###fl##) ##### #####.
H###### ######H# #####. #H####### ####i, ######## ###H#i# ##H###. ##### ##fl###. Hfl### #######
#####. ###H ##H####t. ####flfli ###### ###H##. fl#H ##### ####### (######). fl######i## ####Hfl
#######, ######## ###### H####. ###Hfl# ###### ####t##. ########## #####. #####flH# ####1. #U#t#
#######, ###### ####### #####, ####### ####### ##l###. ###### #####. toti cu sediul procesual ales la
##### #####. din cadrul Tribunalul #####. cu sediul in ########## #######. B-dul. I.C. ######## nr.7.
ll## #. camera 334. ####### #####. unde soliciti comunicarea tuturor actelor de procedurtr. in contladictoriu
cu pdrrigii: Statul #####. reprezentat prin Ministerul Finanlelor Publice. cu sediul in ########## ###fl##HH#.
Bulevardul Libertdtii nr. I 6, sector 5, cu sediul ales la AJFP #########, din ########## #ll########. #####
Donrneasci nr. 166, ####fl## #########: inalta ##### de Casalic Ai Justilie, cu sediul in ##########
#########,#### ######## ### ##, sector 5; Curtea de Apel Pitegti, cu sediul in #####flH### #######. stt.
#####UH##. ##eil#fl# #####; Tribunalul #####. cu sediul in #######fl## ##H####. B-dul. l.C. ######## nr.
7. ######fl #####;Tribunalul Bucureqti, cu sediul in #######fl## fl##H####H. B-dul.Unirii nr.37.sector3
gi Tribunalul ######, cu sediul 'in ########## ##l#ll# #fl####, stt. Scuarul Revoluliei nr. l, #######
####l#. s-a dispus sesizarea Inaltei ##### de Casalie qi Justilie pentru lSmurirea urmAtoarei chestiuni de
drept:
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..#### in cadrul farniliei ocupalionale ., justi;ie " judecetorii 9i asistenliijudiciari pot beneficia in temeiul art.

38-,10, 120, l23Codul Muncii cu aplicarea an. 1345 dinNoul Cod Civil, de contravaloarea muncii
suplimentare prestaE raportat la indemnizalia din ultimii 3 ani anterior formullrii ac[iunii."
in baza art. 3 din OUG nr.6212024, a fost suspendl soluqionarea cauzei. pdnA la pronuntarea hodrarii
prealabile pentru dczlegarea chestiunii de drept

Vtr inainttrm alAturat. in original, incheierea tribunalului din data de 24.10.2024.
VA mullumim!

PRE$EDINTE,
t###### #####

GREFIER.
###### #####H###

ROMAN IA
TRIBUNALUL ######I## _ SECTIA I CIVILA
Complet specializat in solulionarea litigiilor de munci gi asiguriri sociale

Dosar nr. il##l12012023

Cdtre.
Conducerea Secliei I Civile a Tribunalului ##l######

Prin prczenta vtr f'acem cunoscur ctr prin incheierea pronun[attr la data de 24.10.2024, de cltre Tribunalul
fl#####fl## -Seclia I Civild, in dosarul nr. ###112012023, avdnd ca obiect,.calcul drepturi salariale". acliune
formulatd de lec lamanlii: ##### #########. ########## ####H## ####, ####### ####### ######,
####### ####### ####i#. ###### ####### #####. ##### #####. ######## H####### ########, ####
####### ####i. ##H## #H### ######. ###### ########, ##### #####. ####### I ##l##, #########
####### ######. ##### ####1. fl#### #H##H##. ######## ########, #######fl## i##HH# ###, #### (Fostl
######) ##### #####, fl##t### ######## #####, ######### #####. ######## ####### ##fl###,4####
######, ##### ####### #####, ###fl ###fl####. ####### ###### ######, ### t#### ####### (######),
#t##utt### #HHH## #######, ######## H##### ##t##, ###### #i#### #######, ########## H####,
######## #####,##### #######,###### ####### ###l#,######H ####### ######,###### #####, toli cu
sediul procesual ales la ##### #####, din cadrul Tribunalul #l###, cu sediul in #######HH# #######, B-dul.
l.C. ###H#H## nr.7, ### #, camera 334. ####### #####. unde solicitd comunicarea tuturor ac(elor de
procedura, in contradictoriu cu pirilii: Statul #####. reprezentat prin Ministerul Finanlelor Publice. cu sediul
in ########## #########. Bulevardul Libertllii nr. 16. sector 5, cu sediul ales la AJFP #########, din
########## ##########. ##### Domneasce nr. 166. ####### ######H##; inalta ##fl## de Casalie qi

Justilie. cu sediul in HHH#fl##### ######flH#,#### ######Hfl ### ##. sector 5: Cunea de Apel Piteqti. cu
sediul in ########## ##H#l##. stt. ###fl##flH#. ####### #####; Tribunalul #####, cn sedil in ##########
#######. B-dul. I.C. ######## nr.7,####### #####;Tribunalul Bucureqti, cu sediul in ##########
##l######, B-dul. Unirii nr. 37. sector 3 9i Tribunalul ######, ct sediul in #########H ####H## ######,
srr. Scuarul Rcvoluliei nr. l, ####### ######, s-a dispus sesizarea inaltei ##### de Casalie qi Justilie pentru
l6murirca urmdtoarei chestiuni de drept:
..#### h cadrul lamiliei ocupalionale .. justilie " judectrtorii qi asistengiijudiciari pot beneficia in temeiul art
38-40. 120. 123 Codul Muncii cu aplicarea art. 1345 din Noul Cod Civil, de contravaloarea muncii
suplimentare prcstata raporlat la indemnizalia din ultimii 3 ani anterior formuldrii acliunii."
S-a dispus ca prczenta incheiere sa se comunice cetre ICCJ. sA fie adusA la cunogtinla conducerii Secliei I

Civile a tribunaluhti #flHfl#fl### qi si se comunice pe email ctrtre cu4ile de apel gi tribunalele din 1ari.
De asemenea, in baza art.3 din OUC nr. 6212024. a fost suspendi solulionarea cauzei. pAne la pronunlarea
hotdrdrii prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept

VA inaintdm alaturat, in original, incheierea tribunalului din data de 24.10.2024.
Vd mullumim!

PRESEDINTE.
###l### #####

GREFIER.
###### 4########
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