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Dosar nr. #5#/120/2023

ROMANIA .
TRIBUNALUL ######44#4# — SECTIATCIVILA
Complet specializat in solutionarea conflictelor de munca si asigurdri sociale

iNCHEIERE

Sedinta publica din data de 24.10.2024
Instan{a constituita din:

Presedinte: ##if## #HHEHHA

Asistent judiciar: ##E#HE HHBHHRHBRARH
Asistent judiciar: ###HH## HHHaHH
Grefler: HEHHHEHEHE HHHAHH

Pe rol fiind cauza avénd ca obiect ., drepturi binesti " actiune formulatd de reclamantii: ##### #HH##HE#HH,
HHBHHHIHH HHBHI FHHE | HHRHERE FHEREHY B, R BRI RHEERE, SR HHHHE BRIRA,
Mt HUGHE, HRHEBHER SHEHAEHY HRHHEREH, B BUBRIRE BRAHR, HHHRH R BRI, R
HHHHBHIH, HHEUH BHERE, HERHEHE | HEEHE, SUBHYHHER SHERARE T, A5HER BHEHE, HEHHE BIABHEA,
HHEHHHHH HREHBHEE | HRAHHEHEAY SHHRHT HRY, B8 (FostA HRHHER) HIHRH BHHHE, BHIREHE HHBHEHA
HEHIR, HHABHEHTE HRHRH, SR HEHH SRR DR, B HEHERE, BHERH HHEHEHE S8R, #HH
HHUHHUEY, HHBRERE HHRHHH HERHUR, RS SRHEE GHEHEEE (HEREER), BHEABHHHAE SR HHEHE, HEERaEed
HUHHIE HHHRE, HHHHHH HHHEEE SHBRBHE, BHBERRHERE BHERE, HHRRAHEH SRS, BEEHE BRRTREH, R
HHHHEHE BHAHE, HHERHEH SHRHEHY HRRREH, #HEFHE #3884, 101 cu sediul procesual ales la ##### #####, din
cadrul Tribunalul #4444 cu sediul in ##HHEHEHEH BHERBHE, B-dul. 1.C. ####4#H##H nr. 7, ### #, camera 334,
HEHAHHH #H#44#, unde solicitd comunicarea tuturor actelor de procedurd, in contradictoriu cu paréii: Statul
####4, reprezentat prin Ministerul Finantetor Publice, cu sediul in ########## #RR#####A#, Bulevardul
Libertatii nr. 16, sector 5. cu sediul ales la AJFP #8#####HH, din #EBHBHHBHE #RHHHHEHRY, BHHHY
Domneasca nr. | 66. ###H### #HH######; Inalta #448# de Casatie si Justifie, cu sediul in #H#HHHHHIY
HItHHHHEHY, HRHH HRARESHH #33 #H, sector 5; Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in #####BH#A#E HH#HE#HA, str.,
HEHHHHRHE | BUHHEY #HEEH, Tribunalul #####, cu sediul in #A###ASHY #H8#EE, B-dul. L.C. #ER####H nr,
7. #HEHHEAH #HH###, Tribunalul Bucuresti, cu sediul in ##4#####6#H ##E#H#A##E. B-dul. Unirii nr. 37, sector 3
si Tribunalul #####H, cu sediul in #HERRFHHRE HRARESE BE###H, str. Scuarul Revolutiel nr. |, #####HH
RAHH#HH.

Actiunea este scutitd de plata taxei judiciare de timbru in temeiul art. 29 alin [, pct. |, din QUG nr. 80/2013
privind taxele judiciare de timbru si art. 270 din Codul muncii republicat .

TRIBUNALUL:

Asupra cauzei civile de fa(a:

Prin cererea inregistratd pe rolul Tribunalului ######### sub nr.###/120/2023 | la data de 06.02.2023, #####
HEHBHEHRH, HHBHAHBHEH HEHENHH HHRE, BHEBHEHE BREBEHE GHEHHR, BHEBHHE SHHHHY BHERRH, #H#HE
HIEFHEHH S HHHRE HHEHE, BRHRHERY HHEHG RS BHRBHHRH, SHAE SR $H, Tjinju #HBHE BHIHEN,
lonijad HHHHHIRE, REEHE WHARE BHESHEY | SRHHE. HRAHHRREY BHAEEHE HHEERE . BRAHH BRERE, AR
HHBHHHH, BHABHHRY HHBRHERE, HHHHREHURY BHURRR SHE, #H40 (Fosta #AHHHH) #HHHHE HHHBH, SHHRERA
HHSHHHAH HRRHY, BHATRRHHY BHURE, HAREHY HHARERE SR, B SRR, #HEEE SRR BRI,
HHHH HEHHHERH, HEHEHHE BREBHE HREHE, #8H BHBHE HRHAGHE (HHBHRH), HHEHHEHREA #RHERE AR,
Patrijcea ###HAH HHEHH, HHAHEE BHAHHE HRBHBHE, HUBHHHHERY B, HUBHRERE BRARE, BRHAH HHRBHAA,
HEHHRH HEHHERT HHEHE, HEHREHE BHEHEEE #HEHER, #EHAHH #A#H#, Tn contradictoriu cu pdrdtii Statul #8884,
reprezentat prin Ministerul Finangetor Publice, Tnalta #### de Casatie Si Justitie, Curtea de Apel Pitesti,
Tribunalul #####, Tribunalul Bucuresti, Tribunalul ######, au solicitat obligarea paratilor si aloce fondurile
necesare pentru plata drepturilor salariale cuvenite si neachitate pentru munca suplimentara prestati, raportat
la indemnizatiile noastre lunare, pe ultimii 3 ani. sume ce vor fi actualizate cu indicele de inflatie si la care
selva aplica dobédnda legald penalizatoare, pani la data introducerii cererii de chemare In judecata si pentru
viitor, ca efect al imbogatirii tard justi cauzi a paritilor.

De asemenea, reclamantii au solicitat obligarea acelorasi pardti la plata lor efectivi, actualizatd, asa cum au
aritat. cu indicele de inflatie si la care se va aplica dobinda iegala penalizatoare, pand la data introducerii
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cererii de chemare in judecat? si pentru viitor, ca efect al imbogétirii fara justd cauzi a paratilor.

in motivarea in fapt, reclamantii au aratat ca au calitatea de judecitori si asistenti judiciari in cadrul
Tribunalului #####, dupd cum urmeazi: #4#### HEFHE, REFAR AHEEEAEAR, pand Tn anuarie 2023. de cand
este |la pensic, #HHUHBHARE HAHHHHH #HHE, #HHHHAT REHHEEE SHHREE, #EHHEEH HHEEHEE BHEEEH, SHHEEE
HHERBHH HBHHH, BHAEH HHEHE, REBHERHY B HEY #HETHREE, pind in 01.02.2023, de cand este la pensie,
HHAH HEHHEHA HEHEY, BHARE HHHRE BHHARR, SHESHE BHERSHEE . BRHRE SHBHE HERHHEH ARHEE, HHEHHEERE
HUBHHHH HEHRRH, SHEHHE HRABE, BEHLE BHEBHHE, HERREHRYE SHEREHEY, SHBHHEHERE HHHAEE #0858 (fosi
HHHHHA) HHARH SRS, HEBHERY SHAREHEH BURHE SHUHREHAYE BHAHA. SHABRHER BRAHBHE HHRHEH, 4R
HHHAAH, din 01.06.2020 pand in prezent, ##### HH#HHHH HHHBH, HHBH HEH#HE#E, din 15.10.2021 pénd in
prezent, #HHHHHH HEHHEE BHAHRHH, HEH SHHHE REHHRER (ARAART), AHBHHRA BRARBEH HHRHE, BHdHaH HRHERY
Hi###H4E, din 01.01.2021 pana in prezent, #H##H##HHAR HHHHH, #HHREHEE B4, asistent judiciar ####H
Hit##H4, asistent judiciar, ##H#HY HHARERY H####H, asistent judiciar.

Reclamantul ######HEHH BHRH#HH-HH#BHAH, a activat in pericada 01.01.2019 - 31.05.2020 in cadrul
Tribunalului ######. In intervalul 01.06.2020 - 14.03.2022, la Tribunalul ##### si din 15.03.2022 la
Tribunalul Bucuresti.

Reclamantul ####### ###H#H #HH44##, a activat in cadrul Tribunalului ##4### in perioada 16.02.2018 -
01.06.2020. iar din 01.06.2020 - prezent, la Tribunalul ######.

in ultimii 3 ani anterior depunerii prezentei cereri de chemare in judecata, schema de personal a fost
incompletd, asa cum a rezultat din extrasele rapoartelor de bilant ale instantelor, anexate.

Datoritd gradului redus de ocupare a schemei de personal, volumul de activitate a fost ridicat, reclamantii
fiind nevoifi s3 munceasci suplimentar, efortul tiind epuizant pentru fiecare dintre acestia. Concomitent,
Statul ##### a facut economii la drepturile salariale pe care nu le-a achitat magistratilor i asistentilor
judiciari care lipseau din schema.

Or, in conformitate cu prevederile art. 39 alin. (1) lit. a) din Codul muncii, salariatul are dreptul la salarizare
pentru munca depusa. iar, potrivit art. 40, pct. 2. lit. ¢) din Codul muncii, angajatorul are obligatia de a acorda
salariatilor toate drepturile ce decurg din lege. din contractul colectiv de munca aplicabil si din contractele
individuale de munca.

Munca suplimentara este definita de Codul Muncii prin dispozitiile art. 120 alin. | ca fiind munca prestatd in
afara duratei normale a timpului de munca saptdmanal. previzuti la art. 112. Prin dispozitiile art. 120 alin. 2
siart. 121 alin. | Codul Muncii, se dispune ¢4 munca suplimentard se efectueaz la solicitarea angajatorului
si cu acordul salariatului, cu exceptia cazului de fortad majord sau pentru lucriiri urgente destinate prevenirii
producerii unor accidente ori inlaturdrii consecintelor unui accident.

###### inldturarea oriciror abuzuri din partea angajatorilor §i apararea intereselor salariagilor, legiuitorul a
instituit prin dispozitiile art. 123 Codul Muncii (1), obligatia ca in cazul in care compensarea prin ore libere
plitite nu este posibila in termenul previzut de art. 122 alin. 1. in luna urmatoare. munca suplimentara va fi
platitd salariatului prin adaugarea unui spor la salariu corespunzitor duratei acesteia.

Aceste dispozitii legale trebuie coroborate cu dispozitiile art. 38 din Codul Muncii- potrivit cu care salariatii
nu pot renunta la drepturile ce le sunt recunoscute prin lege.

De altfel, aceste reglementdri, dar $i recunoasterea pretentiilor cu care am investii instanta. rezuilti si din
hotararea CSM din 3 noiembrie 2022 conform cu care: ., Tot acest context dificil s-a suprapus peste situatia
grea cu care instanfele judecitoresti s-au confruntat si pind in prezent. #### bine-cunoscut faptul cd
activitatea instantelor este marcata de o serie de vulnerabilitdi vizand, pe de o parte, deticitul cronic i
fluctuatiile de personal dar si dificultitile intimpinate in ocuparea in timp util a posturilor vacante, iar, pe de
altd parte, cresterea constanta a volumului de activitate, atit in ceea ce priveste numarul cauzelor deduse
judecitii, cat mai ales din perspectiva complexitaii acestora,

Sub un alt aspect, nu poate fi ignoratd realitatea obiectiva a faptului ca plecarea unor judecatori dintr-0
instanta conduce [a preluarea activitatii acestora de citre ceilalti judecdtori. cu consecinta supraaglomerarti
acestora din urmai. in aceste situatii, echitatea reclami ca volumul suplimentar de munca sa fie remunerat
corespunzator.

De altfel, pentru situatii similare este recunoscuta de lege lata posibilitatea cumulului de functii in cazul
functiilor didactice, functiilor de specialitate medico-sanitard si asistenta sociald si functiilor de specialitate
artisticd, pentru care art. 29 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaluiui platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, prevede ci pot i ocupate si prin cumul de functii de
personalul angajat. in virtutea art. 35 alin. (1) din Codul muncii, personalul care realizeaza cumulul de functii
beneficiaza de salariul corespunzator pentru fiecare dintre acestea.

In aceste conditii nu existd nicio ratiune pentru care judecatorii care gestioneaza un volum de activitate
deseori impoviritor, ca efect al existentei unui numar mare de posturi vacante la instantele la care
functioneazi, si nu beneficieze de venitul corespunzitor activitatii suplimentare pe care o presteaza in mod
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sistematic.

Drept urmare, reclamantii au subliniat caracterul echitabil al solicitdrii acestora, in conditiile in care de multi

ani Tribunalele Bucuresti si ##### s-au situat pe primele 5 locuri din {ara la capitolul cu cel mai mare grad de
incircdturd pe judecitor.

Efectuarea de citre cei in activitate, a muncii corespunzitoare unui numir mai mare de personal. pe care

Ministerul Justijiei a refuzat constant sa il angajeze, a creat o imbogatire a Statului. prin economiile destul de
consistente la buget, in detrimentul si pe seama reclamantilor. lipsindu-i, nejustificat. de timpul liber pe care

l-ar fi putut petrece alituri de familie, dar si de activitatile de care ar fi putut beneficia (de ex., cilatorii. studii
individuale, predare de cursuri de specialitate juridicd, publicare de cirti de specialitate juridica, etc).

In dovedire reclamantii au solicitat incuviintarea probei cu inscrisurile atasate prezentei cereri §i 0 expertiz

contabila care sa stabileasca drepturile salariate, prin luarea in considerare a efortului suplimentar depus pe

cei 3 ani anterior depunerii cererii de chemare in judecatd, cauzat de schema incompletd de personal de la

nivelul celor 3 instante. drepturile urmand a fi stabilite prin raportare la vechimea i gradul profesional al

fiecaruia dintre reclamanti, calculate si plitite si pentru viitor.

in drept. actiunea a fost intemeiatd pe dispozitiile 38, 39, 40, 120, 123 Codul muncii cu coroborarea art. 1345

din Noul Cod civil.

Paratul Statul ##### reprezentat prin Ministerul Finantelor Publice, prin Directia Generala Regionala a

Finantelor Publice Ploiesti. a formulat intimpinare prin care solicitd s3 se admita exceptia lipsa calitatii

procesuale pasive a Ministerului Finantelor Publice.

In motivarea exceptiei se aratd ci Statul ##### reprezentat prin Ministerul Finantelor Publice nu se confunda

cu bugetul de stat, rolul siu tiind de a raspunde de elaborarea proiectului bugetului de stat pe baza proiectetor
bugetelor ordonatorilor principali de credite ai acestor bugete .

Cererea de chemare in judecata are ca obiect drepturi izvorite din raporturi de munci, in care parti. nu pot fi,

conform Codului Muncii, decét salariatii, angajatorii, sindicatele sau patronatul, precum si alte persoane

juridice sau fizice care au aceasta vocatie, in temeiul legilor speciale .

in speta dedusa judecitii, Ministerul Finantelor Publice este, un terf care nu are atribulii privind angajarea si

salarizarea reclamantilor, neavand raporturi de munci cu acestia.

Faptul ¢i ordonatorul principal de credite are vreo culpi in calcularea indemnizatiilor cuvenite salariatilor

sdi. nu poate conduce la obligarea Ministerului Finanielor Publice la plata unor sume de bani aferente unor

raporturi de munca.

Conform Legii bugetutui de stat nicio cheltuiald nu poate fi angajati daca nu este aprobata potrivit legii.

in drept paratul invoci art. 205, 206 Cod procedura civila,

Pardta Curtea de Apel Pitesti, a tformulat intdmpinare la cererea de chemare in judecati formulata de ‘
reclamanta #H###E H#EHHER#EE, s al(il prin care invocd: \
- exceptia prescriptici dreptului la actiune pentru perioada martie 2020- martie 2023, |
- inadmisibilitatea cererii de chemare in judecata iar, pe fond, solicitd respingerea cererii. |
[. Cu privire la exceptia prescriptiei dreptului la actiune pentru perioada martie 2020- martie 2023 (trei ani |
anteriori introducerii actiunii) parata invoca dispozitiile art. 268 alin | lit. ¢) din Codul muncii, care prevadd |
un termen de prescriptie de 3 ani de la data nasterii dreptului la actiune apreciind ca dreptul la actiune pentru |
sumele solicitate aferente perioadei martie 2020 - martie 2023 este prescris.

2. Inadmisibilitatea cererii de chemare in judecatd, este intemeiatd pe dispozitiile art. 1348 din Codul civil, de

unde rezultd caracterul subsidiar al acestei actiuni in rem verso. Conform art. 1348 Cod civil, cererea de

restituire nu poate fi admisa, dac3 cel prejudiciat are dreptul la o altd actiune pentru a objine ceea ce ii este

datorat; prin urmare domeniul imbogatirii fira justa cauzi este restrans datoritd caracterului subsidiar al

actiunii (actio) de in rem verso."”

HEH#### a i in prezenta imbogatirii fard justd cauza care si dea nagtere raportului juridic de obligatii, trebuie

indeplinite cumulativ anumite conditit. inclusiv, aceea ca, creditorul sa nu aibi la dispozitie o altd actiune in

justitie pentru realizarea dreptului sdu de creantd. Or, in spetd, reclamantii pretind drepturi salariale care au la

bazi raporturile de serviciu cu instanta la care isi desfigoara activitatea. Aceste drepturi pretinse sunt in

concret diferente salariale pentru munca suplimentard pe care sustin ¢ o presteazi din considerente legate de
functionarea instan{ei cu o schema de personal incompletd intrucdt cuprinde posturi vacante. Aceste diferente

afirmate sunt identificate ca fiind parte din acele sume de bani care nu se mai cheltuiesc cu posturile rimase

vacante $i care se constituie ca economii ficute cu aceste posturi. limita greu de determinat inclusiv ca suma

totala, globald avind in vedere stabilirea si plata indemnizatiitor fiecarui judecator potrivit gradul profesional,

gradatia avuta, vechimea in funcyic sau in specialitate.

Cum pretentiile constind in drepturi salariale deriva din exercitarea atributiilor specifice functiei in care

reclamantii sunt numiti, referindu-se asadar la plata de catre angajator a volumului suplimentar de munca,

reclamantii dispun de o modalitate alternativa de a obtine realizarea pretentiilor.
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Prin urmare, obtinerea repardrii unei eventual prejudiciu pe care reclamantii l-au suferit prin neplata muncii
prestate in plus la instanta unde sunt numiti in functia de judecator, derivind asadar din raporturile de
serviciu. nu se poate realiza de calea actiunii reglementate de art. 1345 C. civ.. aceasta fiind inadmisibild in
prezenta cauzd, in virtutea caracterului subsidiar.

3. Pe fond parata solicitd si se constate cd nu sunt indeplinite conditiile pentru admiterea actiunii
patrimoniale intemeiate pe dispozitiile art. 1345 Cod civil in practici s-a retinut ¢ imbogitirea fard justi
cauzi este faptul juridic prin care patrimoniul unei persoane este mirit pe seama patrimoniului altei persoane,
fird ca pentru aceasta sa existe un temei juridic. astfel ca se naste posibilitatea acoperirii prejudiciului pe
calea unei actio de in rem verso.

4. Nu se poate retine cu temei imbogdtirea patrimoniului Curtii de Apel intrucat sumele solicitate,
corespunzitoare posturilor neocupate nu se regasesc in bugetul acestei institutii. Astfel, posturile neocupate
nu sunt finantate, prin urmare nu existd alocare de fonduri pentru acestea, sumele solicitate de reclamant
neexistind in bugetul ##### de Apel. temeiul legitim fiind reprezentat de regulile si principiile disciplinei
financiare promovate in legea finantelor publice, de legea bugetului de stat si legea responsabilitatii fiscal -
bugetare, de limitele din strategia fiscal-bugetara. Nu existd o imbogatire iard justd cauza. prin dobindirea
unei sume de bani. in detrimentul reclamantilor. Se mai aratd ¢ reclamantii nu motiveaza diminuarea
patrimoniului lor. Se mai motiveaza prin intimpinare ca pirita -Curtea de Apel nu are competenie in ceea ce
priveste incadrarea efectiva a judecitorilor la nivelul instantelor judecatoresti, iar neocuparea posturilor
vacante de la Tribunalul ##### nu poate fi imputati Curtii de Apel.

5. Totodat3, reclamantii nu pot solicita aceste sume nici in temeiul art, 120 Codul Muncii, dat fiind specificul
raporturilor de serviciu ale judecitorilor, precum i dispozitiile care reglementecaza salarizarea acestora,
inclusiv dispozitiile din Legea nr. 153/2017 care interzic plata muncii suplimentare, ci numai eventual
compensarea cu timp liber corespunzitor.

6. Pe de alta parte, reclamantii nu invoci si nici nu fac dovada muncii suplimentare prestate, peste limita de 8
ore zilnic, ci invoca. generic. faptul ¢, din cauza schemei incomplete, volumul de muncé a fost mai mare,
ceea ce din punctul de vedere al reclamantilor ar crea o prezumtie ¢ au prestat-muncd suplimentard.

Or. potrivit Art. 120 alin (1) Munca prestata in afara duratei normale a timpului de munca saptdmanal;
prevazutd |a art. 112, este consideratd munci suplimentard. ########### nu invoca. in concret, deplsirea
timpului siptdménal de lucru din cauza schemei incomplete, iar afirmatiile generice ficute sau preluarea unor
fraze din Hotardri CSM privind volumul de activitate, nu fac dovada muncii suplimentare in sensul art. 120
Codul Muncii.

7. Chiar daci sar invoca si dovedi munca suplimentard, potrivit art. art. 35 alin. (1) din O.U.G. nr. [ 14/2018,
munca suplimentari efectuatd peste durata normala a timpului de lucru de citre personalul din sectorul
bugetar incadrat in functii de executie sau de conducere, precum si munca prestatd in zilele de repaus
siptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se
lucreazi in cadrul schimbului normal de lucru se vor compensa numai cu timp liber corespunzitor acestora.
Aceleasi prevederi se regasesc si pentru anul 2022 si anul 2023, potrivit Art. [ (1) din QUG ###8#### si art.
Il alin 1 din OUG nr. 168/2022. (1) in anul 2023,

8.Pe de alta parte, o cerere privind acordarea sumelor de bani ..pini la data introducerii cererii de chemare in
judecati si ulterior acestei date" nu este justificatd de un interes actual. Una dintre conditiile de fond ale
exercitiului actiunii civile o constituie acordarea unui drept, iar una dintre conditiile pe care dreptul afirmat
trebuie si le indeplineasca este ca el si fie actual sau viitor, dar cert. ##### In vedere faptul ca salariul
presupune prestatii periodice succesive, cd dreptul la fiecare prestatie succesiva se naste distinct $i numai in
misura prestarii activittii, soliciti s3 se constate ¢ pentru fiecare prestatie lunari in parte trebuie verificat in
ce misurd dreptul este niscut. actual in raport de aceste argumente. solicitd s se constate cd solicitarea
privind plata si pentru viitor a drepturilor solicitate nu poate fi primita. fiind prematura. dreptul putand ft
invocat pentru fiecare prestatie in parte numai dupa prestarea activitatii i ajungerea la scadenta. instanta
neputindu-se pronunta asupra unor drepturi eventuale.

9. De asemenea, referitor la actualizarea sumelor cu indicele de inflatie si plata dobdnzii legale, acestea nu ar
putea s fie analizate mai devreme de data pronuntérii hotdrarii definitive de cétre instanta de judecati,
deoarece numai din acest moment creanta reclamantului dobdndeste caracter cert, lichid si exigibil, iar nu de
la data cererii de chemare in judecatd, cu atit mai pufin pe o perioada de 3 ani anterior introducerti cererii de
chemare in judecata.

Pirdtul Tribunalul ######, a formulat intAimpinare prin care solicitd respingerea actiunii ca neintemeiatd.
Prin motivarea actiunii. paratul aratd ca Hotararea nr. 2225 din 3 noiembrie 2022, invocata de catre
reclamanti, a vizat sesizarea Ministerului Justitiei pentru a initia un act normativ prin care si se prevada
posibilitatea ca judecétorii care gestioneaza un volum de activitate impovarator. ca cfect al existentei unui
numir mare de posturi vacante la instantele la care functioneaza. sa beneficieze de venitul corespunzator
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activititii suplimentare pe care o presteaz3 in mod sistematic. Consiliul Superior al Magistraturii constatand
tocmai ¢4 nu existd un act normativ care sa reglementeze aceastd situatie.

. Asadar. in lipsa unui act normativ care si reglementeze situatia sesizati prin Hotardrea nr.2225 din 3
noiembrie 2022 a Sectiei pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii, invocata dc catre
reclamanti. cererea acestora urmeaza a fi respinsd ca neintemeiatd.

Reclamantul #####44444 HUHHEH #8488 si-a desfisurat activitatea la Tribunalul ######. ca judecdtor. in
perioada 01.01.2019-31.05.2020. iar reclamantul ####### #####E HHAEHAH este judecator In cadrul
Tribunalului ###### din data de 01.06.2020,

In ceea ce priveste susiinerile celor doi reclamanti, potrivit cirora schema de personal a fost incompleta, se
aratd ci in anii ######### schema de personal a Tribunalului ###### cuprindea un numir de 39 de posturi de
judecator, din care in anul 2019 au fost ocupate 36 de posturi, iar in anul 2020 au fost ocupate 35 de posturi,
posturile vacante netiind previzute in sectiile in care cei doi reclamanti si-au desfisurat activitatea, aspecte ce
reies chiar din Rapoartele anuale referitoare la starea justitiei ce reflecta activitatea Tribunalului #####¥%.

De asemenea, sustinerea potrivit cireia gradul de incarcatura pe judecitor este foarte mare se referd la
Tribunalele Bucuresti si ####4. iar nu la Tribunalul ######, Tribunalul ###### avand in pericada ####HHHIH
0 incarcatura ce l-a pozitionat sub media pe tard, astfel cd nu se poate vorbi despre o incarcaturd pe judecétor
impovaritoare. astfel cum se poate observa din statisticile anexate intdmpindrii.

Pe de alta parte. niciunul dintre cei doi reclamanti nu a facut dovada faptului ¢4 ar fi prestat munca
suplimentard, nici la solicitarea angajatorului si nici din initiativa proprie, neexistind nicio cerere formulati
in acest sens de citre reclamanti si nici aprobati de cétre angajator.

Curtea Constitutionala a Romadniei, la paragratul 26 al Deciziei nr. ###/13.06.2017. publicata in M. Of_ nr.
909/21.11.2017, a retinut faptul ¢i prevederile care stabilesc compensarea muncii prestate in afara
programului normal de lucru prin "timp liber corespunzitor” nu reprezinta o reglementare ci caracter de
noutate in materia dreptului muncii. Astfel “insesi prevederile art. 122 alin. | din Legea nr. ####### # Codul
mungcii. prevad. ca regula, compensarea muncii suplimentare ' 'prin are libere plitite in urmétoarele 60 de zile
calendaristice dupd efectuarea acesteia” si. numai in subsidiar. in cazul in care compensarea prin ore libere
platite nu este posibila, in termenul previzut de ari. 122 alin. | in luna urmatoare, ari. 123 alin. 1 prevede cd
"munca suplimentara va fi platita salariatului prin adaugarea unui spor la salariu corespunzitor duratei
acesteia. Ratiunea acestei reglementari este aceea de a asigura, in primul rand. retacerea psihici si fizica a
organismului salariatului in urma unui volum de munca suplimentar, astfel incat s se creeze un echilibru
intre timpul de munca si timpul de odihna si, doar in misura in care acest lucru nu este posibil,
recompensarea bineasca prin acordarea unui spory.

De asemenea, prin Decizia nr. ##4#/24.10.2013 si Decizia nr. #4#/16.09.2014- paragraful 24, instanta de
contencios constitutional a retinut ¢ nu existd obligatia constitutionali a statului de a asigura personalului
bugetar compensare baneasca pentru munca suplimentard efectuata peste durata normald a timpului de lucru
$i munca prestatd in zilele dc repaus siptimanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate
cu reglementdrile in vigoare, nu se lucreaza".

De aitfel. nici Directiva 2003/88/CE a Parlamentului ######## si a Consiliului, din 4 noiembrie 2003, nu
prevede compensarea biineasci a muncii suplimentare §i a muncii prestate in zilele de repaus sdptdmanal, de
sarbitori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementdrile in vigoare, nu se lucreaza, ci
compensarea cu tlimp liber corespunzitor.

Mai invoci paratul si dispozitiile art. 21 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice aritind ci plata muncii in conditiile alin. (2) si (3) se poate face numai dacd efectuarea
orelor suplimentare a fost dispusa de seful ierarhic in scris, iarZ a se depisi 360 de ore anual. In cazul
prestirii de ore suplimentare peste un numir de |80 de ore anual, este necesar acordul sindicatelor
reprezentative sau. dupi caz, al reprezentantilor salariatilor, potrivii legii.

Mai motiveaza paratul ¢, potrivit art. Il alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 168/2022 (M97),
prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) - (6) din Legea-cadru nr. 153/2017, in anul 2023. munca
suplimentard efectuata peste durata normald a timpului de lucru de cétre personalul din sectorul bugetar
incadrat in functii de executie sau de conducere, precum §i munca prestata in zilele de repaus siptimaénal, de
sarbitori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementdrile in vigoare, nu se lucreaza in
cadrul schimbului normal de lucru se vor compensa numai cu timp liber corespunzitor acestora.

Pe de alti parte, trebuie subliniat faptul cd magistratii isi desfisoara activitatea in temeiul unui raport juridic
de muneci atipic, distinct de toate celelalte raporturi juridice de munci, activitatea fiind guvernatd de Legea
nr. 303/2022, acestia reprezentand aceea categorie profesionald ce presteazi un serviciu public, pentru care
primeste un salariu, denumit indemnizatie, de la bugetul de stat, insa nu in baza unui contract individual de
munca, ci in temeiul legii. Astfel, avand in vedere specificul activitatii desfasurate de magistrali si
disponibilitatea de care acestia trebuie sa dea dovada pentru solutionarea judicioasd §i intr-un termen
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rezonabil a cauzelor, iari ca acestia sa presteze o munca normald. drepturile binesti cuvenite magistratului se
plitesc in considerarea activitatii desfasurate. tar nu in acord cu timpul lucrat.

Se mai motiveaza aritindu-se ¢d acordarea acestor drepturi salariate, solicitate de cétre reclamanti, ar
reprezenta o ingerintd grava a instantei judecitoresti n atribugiile puterii legiuitoare si executive si, in
consecintd, o incdlcare a dispozitiilor constitutionale privind separatia intre puterile statului.

Parétul Tribunalul Bucuresti a formulat intdmpinare prin care solicita :

-admiterea exceptiei lipsei calitatii procesuale pasive a Tribunalului Bucuresti si respingerea actiunii in
contradictoriu cu subscrisul ca fiind formulatd impotriva unei persoane fara calitate procesuald pasivi;
-respingerea pretentiilor formulate de reclamanti in contradictoriu cu Tribunalul Bucuresti ca fiind
neintemeiate.

Prin motivarea in fapt, in sustinerea exceptiei lipsei calitdtii procesuale pasive a Tribunalului Bucuresti se
aratd ¢, in cadru! unei actiuni in instantd calitatea procesuala pasiva apar{ine celui fata de care se poate
realiza interesul respectiv.

Astfel, in calitatea sa de ordonator tertiar de credite, pardtul Tribunalul Bucuresti aratd ¢d nu are posibilitatea
legald de a acorda drepturile banesti in conditiile solicitate. in lipsa fondurilor alocate de Tnalta ##### de
Casatie st Justitie.

in speta. nu se poate retine vreo culp a Tribunalului Bucuresti, avand in vedere ¢ acesta, conform
organizirii actuale a sistemului judiciar, are atributii legale numai in privinia achitdrii drepturilor salariale
cuvemteJudecatonlor drepturi salariate care sunt stabilite, in mod exclusiv, de inalta ##### de Casatic si
Justitie prin acte administrative.

Paratul considerd pretentiile formulate de reclamanti in contradictoriu cu Tribunalul Bucuresti ca fiind
neintemeiate, avind in vedere ¢l paritul Tribunalului Bucuresti, in calitate de ordonator tertiar de credite, nu
are posibilitatea legald de a acorda drepturile banesti in conditiile solicitatei de reclamanti. in lipsa fondurilor
alocate de Inalia ####4# de Casalic si Justitie.

Totodatd. potrivit art.35 alin.1 din QUG nr.114/2018 privind instituirea unor/mdisuri in domeniul investititlor
publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor
termene, prin derogare de la prevederile art. 21 alin (2) - (6) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in perioada #########, munca suplimentard efectuatli peste durata normala a
timpului de lucru de catre personalul din sectorul bugetar incadrat in functii de executie sau de conducere,
precum si munca prestatd in zilele de repaus siptimanal, ele sdrbatori legale si in celelalte zile in care, in
conformitate cu reglementdrile in vigoare, nu se lucreazi in cadrul schimbului normal de lucru, se vor
compensa numai cu timp liber corespunzitor acestora.

#H#8H in vedere aceste dispozitii legale, se poate regine ¢d a fost instituitd o interdictie privind plata aferentd
orelor suplimentare efectuate de citre personalul bugetar, modalitatea de compensarea acestor fiind acordarea
de timp liber corespunzitor.

Oricare ar fi obligatia instituitd in sarcina Tribunalului Bucuresti. trebuie sa se aibd in vedere faptul ca
indeplinirea acesteia este subsecventa fatd de executarea obligatiilor ce revin inaltei ##### de Casatie st
Justitie in domeniul salarizirii judecatorilor, respectiv al procedurii de executie bugetara.

Sunt invocate si dispozitiile art. 22 alin.| §i 2, lit. a i ¢ din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si
completdrile ulterioare, potrivit cirora ordonatorii de credite au obligatia de a angaja cheltuicli in limita
creditelor de angajament si de a utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilor si destinatiilor
aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea institutiilor publice respective §i cu respectarea
dispozitiilor legale.

Invoci paréatul si Deciziile nr. 818, 819 si 820 din data de 03.07.2008 ale Curtii Constitutionale, precum si
Decizia nr. ####/04.12.2008, prin care Curtea Constitugionald a constatat ca infelesul dispozitiilor OG
nr.137/2000. prin care se confera instantelor judecitoresti competenta de a desfiinta norme juridice sau de a
le substitui cu norme cuprinse in alte acte normative, este neconstitutional, intrucit incalcd principiul
separatici puterilor.

He#H####### invocd Hotdrdrea nr. 2225/03.11.2022 a Consiliului Superior al Magistraturti - Sectia pentru
judecatori prin care s-a retinut ci, echitatea reclamanti ca volumul suplimentar de munci si fie remunerat
corespunzitor, mentiondnd ci, pentru situagii similare este recunoscuti de lege lata posibilitatea cumulului de
functii, neexistand nicio ratiune pentru care judecatorii care gestioneaza un volum mare de activitate
impovirator, ca efect al existengei unui numar mare de posturi vacante, si nu beneficieze de venitul
corespunzator activitagii suplimentare pe care o presteaza in mod sistematic.

Totodata. se apreciazi de parit ca nu existd un temei legal pentru cuantificarea drepturilor care revin
personalului prezent in contextul in care acestuia i-au fost distribuite activitd{i suplimentare aferente
posturilor vacante. De asemenea. hotdrirea invocatd este doar o recomandare a Consiliului Superior al
Magistraturti, pentru punerea acesteia in aplicare trebuind a fi parcurse alte etape de modificare a cadrului
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legislativ st norme metodologice, cu elemente concrete.

imbogitirea fird justd cauzi este reglementatd de art. 1345 C. civ..: ..Cel care, in mod neimputabil, s-a
imbogatit tard justa cauzi in detrimentul altuia este obligat la restituire, in masura pierderii patrimoniale
suferite de cealaltd persoand. dar fird a fi tinut dincolo de limita propriei sale imbogatini™.

Tmboga;ilea f‘&tajuslé cauza este o institugic juridici ce are ca obiectiv recuperarea unor despagubiri/pretentii.
Intre imbogatirea primei persoane si insrdcirea celei de-a doua, trebuie s existe o relatie cauzala chiar daca
imbogatirea nu s-a realizat printr-un transfer direct de valori intre patrimoniile lor. ci prin intermediul unei
terfe persoane .

Se apreciaza de parit ca in prezenta cauzi. nu este incidenta institutia imbogatirii fara justd cauzd avand in
vedere ci la momentul alocarii fondurilor in buget, acesta din urmi nu este acoperitor pentru intreaga schema
de personal pe intreg anul bugetar, nici macar pentru personalul ocupat.

in consecinta, nu sunt indeplinite in cauza conditiile previzute de art. 1345 Cod civil, neputand ti retinut
aspectul ¢ Tribunalul Bucuresti este institutia care s-a imbogatit prin prestarea muncii de citre reclamanti|
in ceeace pr:vea.te probele solicitate de reclamanti prin cererea de chemare in judecatd, paratul este de acord
cu proba cu inscrisuri iar in ceea ce priveste proba cu expertiza contabila solicitd respingerea acesteia, ca
nefiind utila, concludenti si pertinenta solutiondrii cauzei.

in drept paratul a invocat Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciara. republicata, QUG nr. 57/2015,
OUG nr. 20/2016. QUG nr. 43/2016, #### nr. 17, art. 205 si urmétoarele din Codul de procedura civila.
Parita [nalta ##### de Casatie si Justitie a formulat intimpinare prin care solicit admiterea exceptiei lipsei
calitatii procesuale pasive a inaltei ##### de Casaie si Justitie; exceptiei lipsei calitdtii procesuale active a
reclamantilor cu privire la cererea de obligare la alocarea fondurilor necesare pentru plata drepturilor
salariale: exceptiei inadmisibilitatii cererii de chemare in judecati potrivit dispozitiilor art.1348 din Codul
civil, iar pe fond respingerea actiunii ca neintemeiatd.

[n ceea ce priveste exceptia lipsei calitatii procesuale pasive a Inaltei ##### de Casatie si Justitie, calitatea de
parte in proces trebuie sa corespunda cu calitatea de titular al dreptului si respectiv al obligatiei ce formeaza
continutul raportului juridic de drept material dedus judecatii.

Obiectul actiunii judiciare il reprezinti plata unor drepturi salariale corespunzitoare efortului suplimentar de
munci depus de reclamanti ca urmare a functiondrii instantei cu o schema de personal incomplet ocupatd, cu
posturi vacante, astfel ci economiile care se fac cu aceste posturi s-ar cuveni celor care lucreazi efectiv. in
temeiul imbogatirii fara just temei.

Parata a ariitat cd in spefd nu existd suprapunere intre obligatiile legale care revin inaltei ##### de Casatie si
Justitie, pe de o parte, si drepturile solicitate de reclamanti, pe de alt3 parte, iar sumele solicitate nu se
regisesc in bugetul ordonatorului principal de credite avand in vedere ci posturile vacante, neocupate nu sunt
finantate.

Potrivit Legii bugetului nr. 368 publicatd la 19.12.2022 in M. Of. nr. 1214, la data de 22.12.2022 au intrat in
vigoare prevederile art. 142 gi art. 162 din Legea nr. 304/2022 privind orgamzareaJudlcnara

In ceea ce priveste exceptia lipsei calitatii procesuale active a reclamantilor cu privire la cererea de obligare
la alocarea fondurilor necesare pentru plata drepturilor salariale pentru urmitoarele considerente. parata a
aratat ca potrivit art. 142 din Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciari, activitatea instanfelor este
finantata integral de la bugetul de stat, iar potrivit art. 19 din Legea nr. 500/2002 privind finaniele publice si
art. 3 alin. (1) pet. 6 din H.G. nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor Publice,
acest din urmi minister este cel care elaboreazi proiectul bugetului de stat, precum si proiectul pentru
rectificare bugetara. De asemenca, responsabilitatile ordonatorilor principali de credite sunt prevazute de art.
64 Legea nr. 69/2010 .

Prin urmare. era necesar ca Ministerul Finantelor Publice s puna in prealabil la dispozitia inaltei ##8## de
Casatie si Justitie fondurile necesare achitdrii drepturilor salariate datorate, iar acesta din urma le repartizeaza
catre ordonatorii secundariftertiari. in functie de solicitirile justificate ale acestora, in conditiile legii. fird a fi
nevoie de o hotirire judecitoreascl in acest sens.

Pirata a mentionat si faptul ci alocarea fondurilor reprezinta o obligatie legala de diligenta. in cadrul
raporturilor juridice de drept financiar, ndscute initial intre Ministerul Finantelor Publice si ordonatorii
principali de credite, iar ulterior ntre cei din subordine, dar in concordan(a cu strategia fiscal-bugetard
aprobati prin Legea nr. 69/2010.

Asttel, intre ordonatorul principal de credite si Tribunal exista un raport juridic de drept financiar, care
implica ordonatorii de credite, potrivit atributiilor previzute de Legea finantatelor publice nr. 500/2002. act
normativ ce regiementeazi cadrul general pentru utilizarea fondurilor publice, precum si responsabilitagile
institutiilor publice implicate in procesul bugetar.

Tribunalele si curtile de apel au personalitate juridica, reclamantii se afld in raporturi de serviciu cu
angajatorul, iar drepturile salariate sunt datorate, calculate §i plitite direct de cdtre institutia angajatoare, care

72



07.11.2024, 22:44 Incheiere - Suspendare din 24.10.2024 pronunjats de Tribunalul Ddmbovita, cod RJ 86e8372d9 (hitps /Awww.rejust.rofjuris/8s. .

procedeaza si la calcularea si virarea contributiilor sociale cétre stat.

Calitatea de ordonator de credite si debitor al platii drepturilor salariate se regiseste la nivelul instantei, fatd
de care reclamantii s-au aflat in raporturi de serviciu, neavind relevanid in speid raportul juridic de drept
financiar stabilit intre ordonatorii de credite la diferite niveluri.

Astfel, reclamantii nu au calitatea de a solicita indeplinirea obligatiilor care incumb3i inaltei #4444 de Casalie
si Justitie. in calitate de autoritate publica, respectiv de a asigura fondurile catre ordonatorii secundari ori
tertiari de credite, singurele care au o astfel de atributie fiind instantele angajatoare, in cadrul procedurii
bugetare.

Totodata. reclamantii sunt terti in raporturile financiare existente intre’ ordonatorii de credite de la diferite
niveluri, motiv pentru care a nu sunt titulari de drepturi si obligatii in plan financiar, pentru a solicita
indeplinirea obligatiilor ce revin paréitilor autoritéti publice.

Cu titlu de practica judiciard privind acest aspect, parata a invocat sentinta civild nr. ####/2019, pronuntata
de Curtea de Apel Bucuresti in dosarul nr. ####/2/2018,

in ceea ce priveste inadmisibilitatea cererii de chemare in judecata potrivit dispozitiilor art. 1348 din Codul
civil, de unde rezulti caracterul subsidiar al acestei actiuni (actio de in rem verso). parata a aritat ci potrivit
art. 1348 C. civ. "cererea de restituire nu poate fi admis3, daca cel prejudiciat are dreptul la o altd actiune
pentru a obtine ceea ce fi este datorat; prin urmare domeniul imbogatirii fara justd cauzi este restrans datoritd
caracterului subsidiar al actiunii (actio) de in rem verso.” (din considerentele Deciziei civile nr. ### din 31
ianuarie 2018, pronuntati de Sectiaa Il-a civild a inaltei #&### de Casatie si Justitie).

#i#H#H a fi in prezenta imbogatirii fird justd cauza care sd dea nastere raportului juridic de obligatii
creditorul trebuie si aiba dreptul la actiunea in restituire (conform art. 1345 C. civ.), care sa fiec admisibila.
trebuie indeplinite cumulativ anumite conditii, inclusiv aceea ca, creditoru! s nu aiba la dispozitie o alta
actiune in justitie pentru realizarea dreptului siu de creant.

in spetd, reclamantii pretind drepturi salariate care au la bazi raporturilor de serviciu cu instanta la care i
desfiasoari activitatea. Aceste drepturi pretinse sunt in concret diferente salariate pentru munca suplimentara
pe care susiin cd o presteazd din considerente legate de functionarea instantei cu o schemni de personal
incompleta intrucdt cuprinde posturi vacante.

Aceste diferente afirmate sunt identificate ca fiind parte din acele sume de bani care nu se mai cheltuiesc cu
posturile rimase vacante i care se constituie ca economii ficute cu aceste posturi. limitd greu de determinat
inclusiv ca suma totald, globali avind in vedere stabilirea si plata indemnizatiitor fiecdirui judecitor potrivit
cu gradul profesional, gradatia avutd, vechimea in functie sau in specialitate.

Or, determindrile pretinse de reclamanti sunt imposibil de determinat in lipsa acestor elemente. nefiind nici
real. nici util si concludent un calcul.

Cum pretentiile constiand in drepturi salariate deriva din exercitarea atributiilor specifice functiei in care
reclamantii sunt numiti, referindu-se asadar la plata de ciitre angajator a volumului suplimentar de munca,
reclamantii dispun de o modalitate alternativi de a obtine realizarea pretentiilor. aviand posibilitatea de a
solicita si fie despagubiti/remunerati pentru munca suplimentara prestata, in conditiile legii.

De altfel, reclamantii subliniazi in cuprinsul cererii de chemare in judecati ca instanta are de verificat daca
munca pe care a prestat-o, suplinind si pe cea a judecatorilor lipsa. este muncd suplimentard, ticand trimitere
la art. 120 - art. 123 din Codul muncii.

Prin urmare, obtinerea repararii unei eventual prejudiciu pe care reclamantii l-au suferit prin neplata muncii
prestate in plus la instanta unde sunt numiti in functia de judecdtor, derivind asadar din raporturile de
serviciu, nu se poate realiza de calea actiunii reglementate de art. 1345 Cod civil, aceasta tiind inadmisibild in
prezenta cauzi, in virtutea caracterului subsidiar.

#EHBHBH#H de restituire a imbogatirii fird temei legitim apare ca un mijloc de apéarare a dreptului subiectiv. in
conditiile in care nu existd alte mijloace juridice pentru apdrarea sa. aspect care nu este valabil in aceasta
cauzi.

Pe fond, parita a rugat instanta si observe ¢ nu sunt indeplinite conditiile pentru admiterea actiunii
patrimoniale intemetate pe dispozitiile art. 1345 din Codul civil.

In practica s-a retinut ca imbogatirea fara justd cauza este faptul juridic prin care patrimoniul unei persoane
este marit pe seama patrimoniului altei persoane, fird ca pentru aceasta sa existe un temei juridic, astfel ci se
naste posibilitatea acoperirii prejudiciului pe calea unei adio de in rem verso.

Nu se poate refine cu temei imbogatirea patrimoniului inaltei ##### de Casatie si Justitie Tntrucit sumele
solicitate. corespunzitoare posturilor neocupate nu afla in bugetul acestei institutii.

Astfel, posturile vacante nu sunt finantate, prin urmare nu exista alocare de fonduri pentru acestea. sumele
solicitate de reclamant neexistind in bugetul instantei supreme.

Temeiul legitim il constituie regulile si principiile disciplinei financiare promovate in legea finantelor
publice. legea bugetului de stat si legea responsabilitatii fiscal - bugetare. de limitele din strategia fiscal-
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bugetara.

In probatiune, pirata a soficitat administrarca probei cu inscrisuri si reSpmgerca probei cu expertiza contabila,
aceasta din urmi nefiind o proba pertinentd, concludenta i utila cauzei.

in drept, intimpinarea a fost intemeiata pe dispozitiile art. 205 si urmatoarele din Codul de procedurd civila.
Referitor la sesizarea Inaltei ##### de Casatic si Justifie pentru pronuntarea unei hotdrdri prealabile asupra
unei chestiuni de drept, de a cdrei l[dmurire depinde solutionarea pe fond a cauzei, tribunalul constata:

Potrivit art.2 alin.1 din QUG 62/2024 . #### in cursul judecitii proceselor prevazute la art. 1, completul
de Judccatii investit cu soluionarea cauzei in prim3 instan{a sau in calea de atac, verificand §i constatand ca
asupra unei chestiuni de drept, de a carei lAmurire depmde solutionarea pe fond a cauzei respective, fnalta
#i### de Casatie si Justitie nu a statuat si aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, va solicita Inaltei ##### de Casatie si Justitie si pronunie o hotdrire prin care si se dea rezolvare
de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd.”

Art.1 din acelasi act normativ determini sfera litigiilor in care devin incidente prevederile OUG nr.62/2024,
si anume: ,.1)Prezenta ordonanta de urgen(a se aplica in procesele privind stabilirea gi/sau plata drepturilor
salariale sau de naturi salariald ale personalului plitit din fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la
emiterea actelor administrative sau privind anularea actelor administrative emise pentru acest personal sau/si
cele privind raporturile de munci si de serviciu ale acestui personal.

(2) Prezenta ordonanti de urgentd se aplica si in procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor la
pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea/recalcularea/revizuirea drepturilor la pensie sau/si cele privind
alte prestatii de asigurdri sociale ale personalului prevazut la alin. (1).

{3) Prezenta ordonanti de urgenta se aplici indiferent de natura §i obiectul proceselor previzute la alin. (1)
si (2). de calitatea pdrgilor ori de instanta competentd si le solugioneze.”

Obiectul prezentei actiuni este reprezentat de solicitarea de recunoastere pligii muncii suplimentare
prestatd, raportat la indemnizatiile lunare ale reclamantilor, pe ultimii 3 ani, sume ce vor fi actualizate cu
indicele de inflatie si la care se va aplica dobinda legala penalizatoare, pand la data introducerii cererii de
chemare in judecala si pentru viitor, ca efect al imbogatirii tara justa cauza a paratilor.

Pretentia dedusa judecatii priveste stabilirea si/sau plata drepturilor salariale sau de naturd salariald ale
personalului piatit din fonduri publice. reclamantii avand functiile de judecatori si asisten(i judiciari. ceea ce
inseamna ca prin natura functiei. fac parte din familia ocupationala , justitie™.

Din verificirile efectuate de instantd, asupra chestiunii de drept de care depinde solutionarea cauzei, instanta
suprema nu s-a pronuniat pe calea unui recurs in interesul legit sau al unei hotiréri prealabile in dezlegarea
unei chestiuni de drept.

Pe cale de consecintd. tribunalul apreciazi ca sunt intrunite conditiile prevazute de art.2 alin.l din OUG nr,
62/2024, urmand a solicita Inaltei ##### de Casalie si Justifie si pronunte o hotdrdre prin care si se dea
rezolvare de principiu chestiunii de drept mentionata.

in baza art. 3 din OUG nr. 62 12024 va suspenda solutionarea cauzei pani la pronuniarea hotarérii prealabile
pentru dezlegarea chestiunii de drept.

DISPUNE:

Sesizeaza [nalta ##### de Casatie si Justiie, privind pe reclamantii: ##### HHERHEHIE, SHESHHEBIE #ERRHEH
HHBH, HHBHBHY HEHRHRT HRERHH . SHEHEHE SHEHEHE SRR, BHBREH ARHTHEE HBHRH, HEHEH HBHEH,
HEHUHIHE HEHHABHHE HEHHHHHY, HERY BHEUHRE HHEHE, BHBHY BRI SR, BHEUHE SHAHHHEE, #EHHE
HHBHH HEHRHAR | R, HHEHHRERE HHEEREH HHEHRY, BHEGH BURRE, R SHHRHEY BHYRHERE AR,
HEHHHHBHES HHBHEE HHH. 2081 (Fosta HERHRH) HEHEH SHEHY, HEURRGHE SHRRTHHE S48, BRERHBHRR #HHHE,
HHHBHHEY BHHARHE HHBHBH, H#HEHE HHEHEH, HHGHY HREEHEY BRERE, i SRR fEREH B
HAHSHH BUH HHBHE BHEHBHE (HBHAHY), HEHBHEHHEN HEHHE SHEREER, SHBHHEHE HEHHEH BaRH, HEAERH
HHBHHY HUBHHRE, RERTHRHEHE HUBHE, SURHBHTR HHTHY. $HTHH SHASHR, #HAHHE HEREHEH AR, HHHRHEH
HHBHHHY HREERE, BES8HE #HHH, 101l cu sediul procesual ales la ##### #####, din cadrul Tribunalul #####,
cu sediul In #EHFEHBHHE HEHAHRE, B-dul. [.C. ##H#H#H84 nr. 7, #8# #, camera 334, S#8HERH B4R, unde
solicitd comunicarea tuturor actelor de procedurd, in contradictoriu cu paratii: Statul #####, reprezentat prin
Ministerul Finantelor Publice, cu sediul in H¥###8#### #E4884#1##H, Bulevardul Libertatii nr. 16, sector 5, cu
sediul ales la AJFP ####AH#HE, din HRAHHHREEH SHBHAHBHEE, ###4# Domneasca nr. 166, #######
Hiss#aaa4: Tnala ####4 de Casatie si Justitic, cu sediul in #EHEHEHEER HERREBEEH, HUHH SHIHBUEY BHH #H,
sector 5; Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in ##E#AHEHEYT HUHHEIE, ste. HEABHRRRE, BHHRHHR SRR,
Tribunalul #####. cu sediul in #HEHHRRHEY #HHHEHY, B-dul. 1.C. #H##H#EH nr. 7. #EHEBHY #8844, Tribunalul
Bucuresti, cu sediul in #######H#H ######8##, B-dul. Unirii ar. 37, sector 3 si Tribunalul ######. cu sediul
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in BRI HEgREEE HEREEE, sice. Scuarul Revolutiel nr. | ###AFHA ##8HAA, pentru |Amurirea urmitoarei
chestiuni de drept:

#### in cadrul familiei ocupationale ., justitie * judecatorii si asistentii judiciari pot beneficia in temeiul art.
38 — 40, 120, 123 Codul Muncii cu aplicarea art. 1345 din Noul Cod Civil, de contravaloarea muncii
suplimentare prestatd raportat la indemnizatia din ultimii 3 ani antertor formuldrii actiumi.

Prezenta incheiere se va comunica ciitre ICCJ, se va aduce la cunostinia conducerii Sectiei 1 civila a
Tribunalului ######### si se va comunica pe email catre curtile de apel si tribunalele din tara.

in baza art.3 din OUG nr. 62/2024, suspend4 solutionarea cauzei. pini la pronuntarea hotararii prealabile
pentru dezlegarea chestiunii de drept.

Fara cale de atac.

Pronuntatd in sedinta publicd, azi 24.10.2024.

PRESEDINTE,
ASISTENTI JUDICIARI:
GREFIER,
RHBRY HARBHAH
HEHAHYS HHEBHAHHBHEN HHHHBT HAHHRH
HAUHHHHHH HRHHRE

Red. ##

Tehnored. ##

9¢x./04.11.2024

comunicat 7 ex. incheiere partilor —

ROMANIA .
TRIBUNALUL #####4484 — SECTIAT CIVILA
Complet specializat in solugionarea litigiilor de munc3 si asigurdri sociale

Dosar nr. ###/120/2023

Catre.
inalta ##### de Casatie si Justitie

Bulevardul #######H #HiH 2, FHABHBAGHE SHEHHHHHE SHEHRBHHRHABH SH8HE
HUBHBHHA BH HEHE BHHRHHENRH RAEHERAEY 18 #H84 #4 #1.10.2024, de cdtre Tribunalul ######### -Sectia |
Civili. in dosarul nr. ###/120/2023, avind ca obiect ..calcul drepturi salariale™, actiune formulati de
reclamantii: ##### HHUBHEREH, BHEBUEHABE HEEHIEE BHHE . BHEUBEE HUBRARE BRAREE, HERARHE AHHRHRY
HUHBHY SHUHEH BHEBHER BHEHE, BREHE HRABH, BHEHEHEY SHEHEHRHE SHEHEERE, S0 SHERRHE SHREY . dREEY
HUHHE HHHRHE, HHAHHH HURBHARH ) BHREE HERHE, BREHIHE | BHEHE | HEAHHEHEE SRR BHUHRE ) HHHHE
HUBHE, HHHAH HEHERER, SHEHBHEH REBEETRY, BHERBHAREY GURARE #8H, #EHE (FosIA #HBHRH) #E#HH HHEHE,
HEHBHBH HRHEHIHE BHBHE, SHEHURHHR HEREE, BUBHEHEE HREHEHE SHERRE, HEHER HREAHY, fUHEH S0
HEHHH, BHEH HHHRHEHY, HRHAGHRE BREASE BHE R BHE HEHEY SHEHHHR (BHEEEE), BURHETHEHE #HRRH
HUBHRHE, HEHERHEY BRAHHY HEHHR | BHERHE BHEHRH HEHBHAE, BURHHRHEHE HRERE, BHERBREY H#EHHY, #4844
HHUHHEY, RURHEH BRRBHEH BHERH, BHBHEEH BHERRHE HEBREY, BH#0HE #8887, toti cu sediul procesual ales la
HUHHH HEHE#H, din cadrul Tribunalul #####, cu sediul in ###A#H#HHH #EEBHEH. B-dul. 1.C. ########4 nr. 7.
H#4 #, camera 334, H##AH#R#H #HH#4, unde solicitd comunicarea tuturor actelor de procedura. in contradictoriu
cu paratii: Statul #####. reprezentat prin Ministerul Finantelor Publice. cu sediul in ##8H#AHHSH BHERBHEHE,
Bulevardul Libertafii nr. 16, sector 3, cu sediul ales la AJFP ######8AH, din #H##RIHAHS HHBHRAHEHS, dHHE
Domneascid nr. |66, ######4 #fi#4H; Inalta ##### de Casatie si Justitie, cu sediul in ###H##E##EY
HAHBHHBHH, #EHE HERRRHHH #38 #, sector §; Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in #HEHHAHEHY HEHHEHH, str.
HUHBHUBHE, HERBAHE #HEEE, Tribunalul ##844, cu sediul in HHEREHAREHE #REEGE. B-dul. 1.C. ##4#8#EE nr.
7. BHEHBRE #8444, Tribunalul Bucuresti, cu sediul in ######8##E #H####E#E, B-dul. Unirii nr. 37, sector 3
si Tribunalul ######, cu sediul in #HH#HERIME HHsiHRE #iHEEH str. Scuarul Revolutiei nr. |, ######HE
HH#H##H, s-a dispus sesizarea Inaltei ##### de Casafie si Justitie pentru [murirea urmatoarei chestiuni de
drept:
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H### in cadrul familiei ocupationale ., justijie ~ judecatorii si asistentii judiciari pot beneficia in temeiul art.
38 --40, 120, 123 Codul Muncii cu aplicarea art. 1345 din Noul Cod Civil, de contravaloarea muncii
suplimentare prestata raportat la indemnizatia din ultimii 3 ani anterior formuldrii actiunii.”
in baza art. 3 din QUG nr. 62/2024, a fost suspenda solugionarea cauzei, pana la pronunfarea hotarérii
prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept

Va inaintdm alaturat, in original, incheierea tribunalului din data de 24.10.2024,

Va multumim!

PRESEDINTE, GREFIER,
HHBAHHH HAHHH HuR#H HEHBHBHEH

ROMANIA
TRIBUNALUL ######### — SECTIA1 CIVILA
Complet specializat in solutionarea litigiilor de munca si asigurdri sociale

Dosar nr. #%##/120/2023

Citre,
Conducerea Sectiei | Civile a Tribunalului ########H#

Prin prezenta va facem cunoscut ¢ prin incheierea pronuntat la data de 24.10.2024, de cétre Tribunalul
Riu##ERA# -Secyia | Civild, in dosarul nr. #4##/120/2023, avand ca obiect ,.calcul drepturi salariale™. actiune
formulatd de reclamantii: ##### HHHHEHAEH, BHESHABHIR SHBBAHE HHBH, SHABHIR HHRHEEH HEBHBN,
HHHHHAN HHUBHAR AR, BHERHE SRR U SR HRUHE, HHURREHA AR SHEBRRE, #REH
HUHHHHH HEHHE, BHEHE HEBHE HEHEHE, GHEHHE SHEHBHEN, SHHUR HHEHE, #EHHARE | HREER, #THREREE
HUHHHEH HHHAH, HEHRH BHUHH, HEREH GRESHEH, HERRBRER ARERHEHE, HRHEHBHAHE BHEHABH BH4, #i#H# (Fosta
BHURHH) HHRHE HHHHE, HREHERE SHARHHE BRI, HHEBHHH AR, SRR GHATIEE B, B
HHAHAR, BHEHE SHAHHRHE HEHER, BHHE SHASHREH, SHEHHEE SHEHRE SHERHH, HH BHEHY BREBHAE (AT,
HUBHHHRRHE HEHGHE HHEABHR, BHEHBHAH BHREHE BHBHE, BHH8HE HHRHART HEHAHBY, HREBHEREHA B,
HHBHHHUG HHHHH, SHEHH HERBHHE, HHHEHR HAEHERHE SRR, #RARHIE BRARHHE BHERHE, #EHEH #E#E, ol cu
sediul procesual ales la ##### #i###, din cadrul Tribunalul ###8#, cu sediul in #######H#H #E#EHE, B-dul.
[.C. ####H##H nr. 7, #8# #, camera 334, #HHERAH ###HK, unde solicitd comunicarea tuturor actelor de
procedurd, in contradictoriu cu pardtii: Stawul #####, reprezentat prin Ministerul Finangetor Publice, cu sediul
in #EHHARHEHE HHHEHHAR#E, Bulevardul Libertatii nr. 16, sector 5, cu sediul ales la AJFP ##4#####4, din
HHHHHHHHIE HHAHAAREEY, #3084 Domneasca nr. 166, #iHuiHH sifasit, Inalta ##### de Casatie si
Justitie, cu sediul In ###RHHEERE HHASHRER, SHEY SHS#HHEHA 43 #H. sector 5: Curtea de Apel Pitesti. cu
sediul in #HHHBHEHEH HEEHHEE. str, BHEHEHEHE, BHASHEH #5881, Tribunalul #8484, cu sediul in #####HA#RHH
HHpHREE, B-dul. L.C. ###4##8# nr. 7, #8884 ##88#; Tribunalul Bucuresti, cu sediul in ###8#####H
Hud#uEAH, B-dul. Unirii nr. 37, sector 3 si Tribunalul ######, cu sediul in ##EHBHEHRH HEHAHHE HEHERY,
str. Scuarul Revolutici nr. 1, ####### #4####, s-a dispus sesizarea Tnaltei ##### de Casatie i Justifie pentru
lAmurirea urmatoarei chestiuni de drept:
JH### in cadrul tamiliei ocupationale .. justitie ™ judecatorii si asistentii judiciari pot beneficia in temeiul art.
38 — 40, 120, 123 Codul Muncii cu aplicarea art. 1345 din Noul Cod Civil, de contravaloarea muncii
suplimentare prestata raportat la indemnizatia din ultimii 3 ani anterior formuldrii actiunii.”
S-a dispus ca prezenta incheicre s3 se comunice catre [CCJ. sa fie adusi la cunostinga conducerii Sectiei |
Civile a tribunalului ######### si sa se comunice pe email cdtre curiile de apel si tribunalele din tara.
De asemenea, in baza art. 3 din OUG nr. 62/2024, a fost suspenda solutionarea cauzei, pind la pronuntarea
hotardrii prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept

V4 inaintdm aliturat, in original, incheierea tribunalului din data de 24.10.2024.

Va muliumim!

PRESEDINTE, GREFIER,
HHAHHHH HEHEH HHBHEH HHAHHHHHH
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