ROMANIA OPERATOR 2928
CURTEA DE APEL TIMISOARA \
SECTIA CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL

Dosar nr.

INCHEIERE
SEDINTA PUBLICA DIN 09.10.2024
Instanta alcatuité din:
PRESEDINTE:
JUDECATOR:
JUDECATOR:
GREFIER:

S-a luat in examinare recursul formulat de recurentii-reclamanti , Impotriva sentintei
civile nr. , pronuntata de Tribunalul  in dosarul nr. | in contradictoriu cu intimatul-parat
avand ca obiect — litigiu privind functionarii publici.

La apelul nominal facut in sedinta publica de catre grefier, atat la prima cét si la a doua
strigare, se constata lipsa partilor.

Procedura de citare este indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedin{a dupa care:

Se constata depuse la dosar, prin serviciul de registratura al instantei un raspuns din partea
recurentilor-reclamanti prin care isi exprima acordul cu privire la sesizarea ICCJ in vederea
pronuntirii unei hotdrari prealabile de dezlegare a chestiunii de drept deduse judecaii si
suspendarea cauzei.

Instanta, din oficiu, in temeiul disp. art.519 Cod procedura civila raportat la art.2 din OUG
nr. 62/2024, vazand si pozitia pargilor, ia in examinare oportunitatea sesizarii inaltei Curti de
Casatie si Justitie in vederea pronuntdrii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni
de drept. privind problema de drept care reprezinta obiectul cauzei in sensul ¢&, daca pozitia
adoptata de autoritatea paratd este legald sau nu, respectiv, problematica suspendarii judecatii
cauzei.

CURTEA
Avand nevoie de timp pentru deliberare, in baza dispozitiilor art.396 alin.1 Cod procedura
civila,
DISPUNE
Aména pronuntarea asupra oportunitafii sesizarii [naltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, precum si asupra
suspendarii cauzei la data de 17.10.2024.

Pronuntata azi, 09.10.2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei
instantei.

PRESEDINTE, JUDECATOR, JUDECATOR,

GREFIER,

RED/TEHNORED:
14.10.2024/2 ex.




ROMANIA OPERATOR 2928
CURTEA DE APEL TIMISOARA
SECTIA CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL

Dosar nr.

INCHEIERE
SEDINTA PUBLICA DIN 17.10.2024
Instanta alcatuita din:
PRESEDINTE:
JUDECATOR:
JUDECATOR:

GREFIER:

Pe rol se afla pronuntarea asupra sesizarii [naltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntdrii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept in recursul
formulat de recurentii-reclamanti impotriva sentintei civilenr. , pronuntata de Tribunalul
in dosarul nr. , in contradictoriu cu intimatul-parét avand ca obiect — litigiu privind
Sfunctionarii publici.

Data fara citarea partilor.

Dezbaterile asupra sesizarii au avut loc in sedinta publica din data de 09.10.2024, fiind
consemnate in incheierea de sedinta din acea data, pronuntarea asupra sesizarii Inaltei Curti de
Casatie si Justitie fiind aménata pentru data de 17.10.2024.

CURTEA

Deliberand asupra necesitatii sesizarii inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntdrii unei hotdrari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, constata
urmatoarele:

I. In ceea ce priveste admisibilitatea sesizarii, Curtea constata ci sunt indeplinite
cerintele prevederile art. 519 Cod procedura civila, motivat de faptul ca:

- de limurirea modului de interpretare/aplicare a dispozitiilor art. 9 alin. (1) lit. h),
coroborate cu dispozitiile art. 9 alin. (3) si (4) din HG nr. 1198/2022, depinde solutionarea
pe fond a cauzei, partile avind opinii divergente cu privire la aplicabilitatea dispozitiilor
mentionate.

Astfel. daci interpretarea corectd a dispozitiilor mentionate este aceea cé ele se aplica,
independent de mutdrile la cerere intervenite pe parcursul carierei, si personalului care isi
desfasoara activitatea in punctele de control pentru trecerea frontierei, care nu a avut niciodata
domiciliul sau resedinta in aceeasi localitate in care isi desfasoara sau si-a desfasurat activitatea,
actiunea reclamantilor ar urma sa fie considerata intemeiata.

In schimb, daca se interpreteaza dispozitiile mentionate in sensul ca o mutare la cerere
intervenita pe parcursul carierei are ca efect pierderea dreptului de transport, chiar daca aceasta
mutare s-a facut cu scopul micsorarii distantei dintre domiciliu si punctele de control pentru
trecerea frontierei unde se desfisoard activitatea, actiunea ar urma sa fie consideratd
neintemeiata.

- problema de drept enuntati este noud, fiind determinata de intrarea in vigoare a HG
nr. 1198/2022, iar din consultarea jurisprudentei s-a constatat cd asupra acestei probleme inalta
Curte de Casatie si Justitie (ICCJ) nu a statuat printr-o altd hotarare care sa vizeze modul de
interpretare a dispozitiilor art. dispozitiilor art. 9 alin. (1) lit. h), coroborate cu dispozitiile art.
9 alin. (3) si (4) din HG nr. 1198/2022.



ICCJ a fost sesizati cu o problemi asemainitoare, dar care vizeaza alte aspecte,
respectiv aplicabilitatea dispozitiilor art. 9 alin.1 lit. h-j din HG nr. 1198/2022, coroborate
cu dispozitiile art. 9 alin.3 din HG nr. 1198/2022 si ale Ordinului nr. 1818/2022 si
personalului civil din cadrul MAI (sesizarea fiind formulati in dosarul nr.  al Curtii de
Apel ).

Spre deosebire de situatia mentionata, in cauza de fatd se pune problema modului de
interpretare a art. 9 alin. (1) lit. h), coroborate cu dispozitiile art. 9 alin. (3) si (4) din HG nr.
1198/2022 in privinta functionarilor publici cu statut special care isi desfdsoara activitatea, prin
specificul functiei. intotdeauna in alte localitai decat cele de domiciliu (pe linia frontierei),
indiferent de cAte mutdri in interes de serviciu sau la cerere ar interveni pe parcursul carierei.

- problema de drept nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, conform evidentelor Inaltei Curti de Casatie si Justitie. consultate la data
pronuntarii incheierii de fata.

- dificultatea problemei de drept rezulti din imprejurarea ci in Normele
Metodologice de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotarérii Guvernului nr.
1.198/2022, aprobate prin Ordinul MAI nr. 181/2022 (in forma in vigoare la data publicarii),
se prevede la art. 3 alin. 2 ca, atunci cand intervin modificari succesive ale raportului de
serviciu/munci in localitatea in care se afld locul de munca, este relevantd prima modalitate de
stabilire/modificare a raportului de serviciu/munca in acea localitate. Astfel, aceste dispozifii,
pe langa imprejurarea ca reglementeaza aspecte noi, pe care HG nr. 1.198/2022 nu le contine,
fac trimitere atat la stabilirea raportului de munca, sugerand ca se are in vedere prima numire,
cat si la modificarea raportului de munca. sugerand ca se are in vedere prima modificare a
raportului de serviciu, existdnd astfel o neclaritate in stabilirea criteriului in raport de care se
stabilesc drepturile de transport.

II. Expunerea succinti a procesului:

Prin actiunea inregistrati la Tribunalul Arad la datade ,subnr. ,reclamantii
au chemat in judecata pe paratul . solicitdnd obligarea paratului la decontarea cheltuielilor de
transport efectuate de acestia in scopul deplasarii de la domiciliu/resedinta la locul de munca si
retur, de ladatade | respectiv de la data inregistrarii cererilor de decontare, pe durata activitatii
profesionale, pand la intervenirea de noi acte normative in domeniu, sumele urméand a fi
actualizate cu indicele de inflatie pana la data platii efective.

Prin Sentinta Civila nr. . Tribunalul  a respins actiunea reclamantilor, retinand in
esenta ca dispozitiile art. 9 alin. 1 lit. h din HG nr. 1198/2002 au fost corect interpretate de parat
la exprimarea refuzului de acordare a cheltuielilor de transport ale reclamantilor. intrucat norma
legala utilizeaza expresia lipsita de echivoc ,,de personal mutat in interesul serviciului in alta
localitate”, expresie care nu include mutarea la cerere prin reorganizarea , in aceeasi localitate
si acelasi Sector al Politiei de Frontiera si nici mutarea la cererea in alte puncte de frontiera.

A mai retinut Tribunalul cd prevederile art. 3 alin. 2 cap. Il din Ordinul Ministerului
Afacerilor Interne nr. 181 din 2022 dispun ca, ., in vederea acordarii contravalorii transportului
sub forma sumei forfetare lunare/saptaménale/bilunare, in situatiile prevazute la alin. (1), cand
intervin modificari succesive ale raportului de serviciu/munca in localitatea in care se afla locul
de munca este relevanta prima modalitate de stabilire/modificare a raportului de serviciu/muncé
in acea localitate.” Astfel ca. potrivit prevederilor legale invocate. rezultd in mod evident ca
pentru acordarea contravalorii transportului sub forma unei sume forfetare, trebuie indeplinite
cumulativ urmitoarele conditii: locul de munca sa fie situat in alta localitate decat cea de
domiciliu si sa fi existat 0 mutare in aceasta alta localitate decat cea de domiciliu realizata in
interesul serviciului. Cum reclamantii nu indeplinesc cea de-a doua conditie, nu au fost mutati
in alta localitate decét cea de domiciliu in interesul serviciului, mutarea in interesul serviciului,
pentru primii trei reclamanti, s-a realizat in aceeasi localitate si in acelasi punct de lucru in care



functionau deja, ca urmare a reorganizarii, iar pentru ultimele doud reclamante nu a existat o
astfel de mutare in interesul serviciului, acestea fiind mutate la cererea proprie.

De asemenea dispozitiile art. 9 aliniatele 3-4 din HG nr. 1198/2002 nu reglementeaza alte
conditii de acordare a cheltuielilor de transport, pentru personalul numit in prima
functie/transferat/chemat/rechemat in activitate sau pentru cel detasat si/sau imputernicit sa
indeplineasca functii intr-o alta localitate decat cea de domiciliu ori de resedin{d, beneficiul
drepturilor prevazute de art. 9 alin. 2 lit. h din acelasi act normativ acordandu-se ,, in aceleasi
conditii”, respectiv cu stabilirea locului de munca in alta localitate. in interesul serviciului si nu
la cerere.

impotriva acestei hotirdri au declarat recurs recurentii-reclamanti, solicitind
casarea hotdrdrii recurate si, in rejudecare, admiterea cererii de chemare in judecata asa cum a
fost formulata.

La termenul de judecati din data de 25.09.2024, Curtea, din oficiu, a pus in discutie
incidenta dispozitiilor art. 2 alin. 1 si 3 din OUG nr. 62/2024, respectiv necesitatea sesizarii
[.C.C.J. - Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept in vederea pronuntarii unei
hotarari prealabile cu privire la interpretarea dispozitiilor legale incidente cauzei, potrivit
dispozitiilor art. 519 Cod procedura civila.

IIL Punctul de vedere al pirtilor cu privire la dezlegarea problemei de drept:

Reclamantii recurenti, prin avocat, apreciaza ca in prezenta cauza este necesard
sesizarea 1.C.C.J. - Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, pentru asigurarea unei
practici unitare.

Cu privire la modul de interpretare a dispozitiilor art. 9 alin. (1) lit. h), coroborate cu
dispozitiile art. 9 alin. (3) si (4) din HG nr. 1198/2022, reclamantii recurenti nu au formulat un
punct de vedere, insa din continutul recursului formulat se desprinde opinia ca in recunoasterea
dreptului la transport nu are relevanta daca a intervenit vreo mutare la cerere, intrucét o atare
mutare nu s-a produs din localitatea de domiciliu, politistii de frontierd nedesfasurand niciodata
activitatea in aceeasi localitate cu cea de domiciliu.

Intimatul pArat  nu a formulat un punct de vedere vizand necesitatea sesizarii inaltei
Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntarii unei hotérari prealabile pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept, pusa in discutie din oficiu. Modul in care interpreteazi insa intimatul-pérat
prevederile legale in discutie rezultd din intdmpinarea depusa la dosar, acesta apreciind ¢a in
toate situatiile in care intervine o mutare la cerere a politistului nu mai este recunoscut dreptul
la transport.

IV. Punctul de vedere motivat al completului de judecata:

Normele de drept supuse dezlegarii inaltei Curti de Casatie si Justitie sunt
reprezentate de dispozitiile:

Art. 9 alin. 1 lit. h, alin. 3 si 4 din HG nr. 1198/2022:

(1) Personalul are dreptul la utilizarea gratuita a mijloacelor de transport din inzestrarea
institutiilor de aparare, ordine publica si securitate nationala, cu incadrarea in drepturile de rulaj
sau, dupi caz, de combustibil stabilite prin normative proprii, la decontarea cheltuielilor de
transport sau la acordarea contravalorii transportului sub forma unei sume forfetare, in
urmatoarele situatii:

a) la deplasarea dus-intors, in interes de serviciu, in alte localitati decat cea in care isi
are locul de munci;

b) la deplasarea dus-intors in punctele de control pentru trecerea frontierei, aflate pe
teritoriul tarilor vecine, in cadrul carora isi desfasoara activitatea, indiferent de distania;

¢) la deplasarea dus-intors, la si de la locul de munca pana la domiciliu sau resedinia,
daci este incadrat in unitati. subunitati, formatiuni si puncte de lucru izolate;

d) la deplasarea dus-intors de la domiciliu sau resedintd la locul de munca, in afara
orelor de program, in zilele nelucratoare si de sarbatori legale, in vederea executdrii serviciului




de zi, de permanenta. de paza sau de interventie sau pentru a executa controale sau alte misiuni
ori cand este trimis in delegare sau detasare, in cazul cind unitatea/subunitatea este situatd in
afara perimetrului localitatii de domiciliu ori de resedinta, la o distantd de minimum 5 km,
masurata conform calculatorului de rute;

e) la deplasarea zilnica sau saptaménala, dus-intors de la domiciliu sau resedin{a la
locul de munca, cand isi desfasoara activitatea in unitatile si subunitatile ce executa serviciul
de lupta, in cadrul obiectivelor si aeroporturilor situate in afara localitétilor sau in localitati
rurale;

f) la deplasarea dus-intors in alte localitati decat cea de domiciliu sau resedinta, la
spitale, sanatorii, centre de refacere a capacitatii de efort sau similare, in vederea internarii,
recuperdrii sau stabilirii situatiei medico-militare, pe baza documentelor legale de trimitere sau
internare, precum si in cazuri de urgente medico-chirurgicale;

g) la deplasarea dus-intors in alte localitati, pentru a participa la instructaje, cursuri de
perfectionare, specializare, convocari, stagii de practica si alte forme de pregtire, organizate
de institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationala;

h) la deplasarea zilnici de la domiciliu sau resedinti la locul de munca si de la
locul de munci la domiciliu sau resedinta, in limita a 70 km, pentru personalul militar si
politistii mutati in interes de serviciu intr-o altd localitate decit cea de domiciliu ori de
resedinta;

i) la deplasarea saptamanala de la domiciliu la locul de munca si de la locul de munca
la domiciliu, pe o distan{d cuprinsa intre 71 si 300 km, pentru personalul militar si polifistii
mutati in interes de serviciu intr-o altd localitate decat cea de domiciliu §i care locuiesc
impreund cu membrii de familie in localitatea pentru care solicitd acordarea contravalorii
transportului;

j) la deplasarea bilunara de la domiciliu la locul de munca si de la locul de munca la
domiciliu, pe o distan{d mai mare de 301 km, pentru personalul militar si politistii mutafi in
interes de serviciu intr-o altd localitate decat cea de domiciliu si care locuiesc impreuna cu
membrii de familie in localitatea pentru care solicitd acordarea contravalorii transportului.

(3) De drepturile previzute la alin. (1) lit. h) - j) beneficiaza, in aceleasi conditii, si
personalul numit in prima functie/transferat/chemat/rechemat in activitate intr-o alta
localitate decit cea de domiciliu ori de resedinta.

(4) De drepturile previzute la alin. (1) lit. h) - j) beneficiazi, in aceleasi conditii, si
personalul detasat si/sau imputernicit si indeplineasca functii intr-o alta localitate decit
cea de domiciliu ori de resedinti, personalul incadrat in structurile teritoriale ale unor
unititi care au sediul in alta localitate, precum si personalul pus la dispozitie.

Prezentarea jurisprudentei propriei instante:

in practica existenta la nivelul Curtii de Apel au fost identificate dosarele nr.
solutionate definitiv inainte de intrarea in vigoare a OUG nr. 62/2024, respectiv dosar nr.
nesolugionat pana la aceasta data.

[n dosarele nr. sinr. Curteade Apel  a apreciat ci mutarea la cerere are relevanta
doar in situatia in care mutarea s-a produs din localitatea de domiciliu intr-o alta localitate.

Cit priveste jurisprudenta nationali, Curtea nu a identificat spefe asemanatoare, in
care autoritatea publica sa fi invocat, ca motiv de respingere a cererii de acordare drepturi de
transport, intervenirea unei mutari la cerere pentru politistii de frontiera care nu au domiciliat
niciodata in aceeasi localitate cu locul de desfasurare a activitatii, problema in discutie fiind
relativ noua.

Punctul de vedere al completului de judecati asupra chestiunii de drept sesizate:

Art. 9 alin. 1 lit. a - j din HG nr. 1198/2022 reglementeaza situatiile in care personalul are
dreptul la utilizarea gratuita a mijloacelor de transport din inzestrarea institutiilor de aparare,



ordine publica si securitate national3, la decontarea cheltuielilor de transport sau la acordarea
contravalorii transportului sub forma unei sume forfetare.

Cea mai apropiatd ipoteza in care ar putea fi incadrati politistii de frontierd este cea
mentionata la lit. b) care se referd la deplasarea dus-intors in punctele de control pentru
trecerea frontierei, aflate pe teritoriul {arilor vecine, in cadrul carora isi desfdsoard activitatea,
indiferent de distan{a.

Insa aceasta ipotezi nu poate fi luati in considerare in situatia in care punctele de control
pentru trecerea frontierei se afla pe teritoriul Romaniei, textul mentionand in mod expres
conditia ca punctele de control pentru trecerea frontierei sa se afle pe teritoriul (drilor vecine,
lasand astfel fard reglementare situatia celor mai multe puncte de control, aflate pe teritoriul
Roméniei.

Curtea apreciaza insa ca nici dispozitiile art. 9 lit. h) nu oferd suficiente criterii pentru
ca aceastd categorie a politistilor de frontiera sa poata beneficia de drepturile de transport,
ipoteza reglementati la lit. h referindu-se la deplasarea zilnica de la domiciliu sau resedinia la
locul de munca si de la locul de muncd la domiciliu sau resedinfd. in limita a 70 km, pentru
personalul militar si politistii mutati in interes de serviciu intr-o altd localitate decét cea de
domiciliu ori de resedinfd; Aceasti situatie s-ar regasi atunci cand politistii si-au desfagurat
activitatea in aceeasi localitate cu cea in care se afla locul muncii iar ulterior sunt mutati in
interesul serviciului, asa cum precizeaza in mod expres textul legal. intr-o altd localitate decat
cea de domiciliu ori de resedinta.

Per a contrario, in situatia unui politist incadrat intr-o unitate care isi are sediul in aceeasi
localitate in care politistul isi are si domiciliul si ulterior este mutat la cerere intr-o alta
localitate decét cea de domiciliu ori de resedintd, acesta nu beneficiaza de dreptul mentionat,
intrucat acesta, prin vointa sa a determinat desfasurarea activitatii la o anumita distanta faia de
domiciliul sau si prin urmare a determinat cheltuieli suplimentare cu transportul la si de la locul
de munca.

Ipoteza art. 9 lit. h) nu mentioneaza insa nimic in legétura cu situafia in care politistul a
fost numit inci de la inceputul carierei sale intr-o alta localitate decat cea de domiciliu. Aceasta
situatie este, in opinia Curfii, mentionata la art. 9 alin. 3 si 4 din HG nr. 1198/2022, politistii de
frontiera putand fi incadrati in una din aceste doua ipoteze, care fac la randul lor trimitere la
alin. 1 lit. h) - j), referitoare la deplasarea zilnica (pentru distanta de cel mult 70 km), deplasarea
saptamanala (pe o distan{d cuprinsa intre 71 si 300 km), respectiv deplasarea bilunard (pe o
distantd mai mare de 301 km).

Astfel, potrivit dispozitiilor art. 9 alin. 3 din HG nr. 1198/2022, de drepturile prevazute
la alin. (1) lit. h) - j) beneficiazd, in aceleasi conditii, si personalul numit in_prima
functie/transferat/chemat/rechemat in activitate intr-o altd localitate decit cea de domiciliu
ori de resedinta.

De asemenea, potrivit dispoziiilor art. 9 alin. 4 din HG nr. 1198/2022, de drepturile
prevazute la alin. (1) lit. h) - j) beneficiazd, in aceleasi conditii, si personalul... imputernicit sd
indeplineascd functii intr-o altd localitate decit cea de domiciliu ori de resedin{d, personalul
incadrat in structurile teritoriale ale unor unitdfi care au sediul in altd localitate ... .

Din interpretarea acestor dispoziii rezulta ca in situatia politistilor de frontierd, in care
locul muncii s-a aflat de la numirea acestora in alta localitate decat cea a domiciliului, dreptul
la decontarea cheltuielilor de transport este recunoscut inca de la aceasta numire. Schimbarile
succesive ale locului de munci, la solicitarea politistilor de frontiera, nu determina pierderea
acestui drept, intrucat ipoteza per a contrario a art. 9 alin. 1 lit. h din HG nr. 1198/2022, se
refera la o alta situatie, respectiv la mutarea la cerere din localitatea de domiciliu intr-o alta
localitate decat cea de domiciliu ori de resedinta.

Trimiterile pe care dispozitiile art. 9 alin. 3 si 4 din HG nr. 1198/2022 le fac la conditiile
art. 9 alin. 1 lit. h) - j), trebuie intelese in sensul ca se referd la frecventa deplasérii (zilnic,




sdptdmanal sau bilunar) si la distanta pentru care se recunoaste dreptul de transport. Ipotezele
reglementate de dispozitiile art. 9 alin. 3 (numirea in prima functie intr-o alta localitate decét
cea de domiciliu ori de resedinta) si ale art. 9 alin. 4 (incadrarea in structurile teritoriale ale unor
unita{i care au sediul in alta localitate) din HG nr. 1198/2022 sunt diferite de ipoteza mutdrii in
interes de serviciu sau la cerere, din localitatea de domiciliu intr-o alta localitate,
reglementata de art. 9 alin. 1 lit. h.

Desi o atare imprejurare nu are relevanta in ceea ce priveste modul de interpretare a
dispozitiilor in discutie, trebuie subliniat ca in practica, de cele mai multe ori, mutarile la cerere
ale politistilor de frontiera au ca scop reducerea distantei dintre domiciliu si locul desfasurarii
activitatii, astfel incat Curtea apreciaza ca rationamentul pentru care dreptul nu este recunoscut
in ipoteza per a contrario a situatiei descrise la art. 9 alin. 1 lit. h (mutarea la cerere din
localitatea de domiciliu in altd localitate) nu poate fi aplicat si in situatia in care mutarea la
cerere se face dintr-o localitate in care poligistul nu isi are domiciliu, intr-o localitate in care de
asemenea nu isi are domiciliu.

Asadar, Curtea considerd ca personalul care isi desfasoara activitatea in punctele de
control pentru trecerea frontierei, care nu a avut niciodata domiciliul sau resedinta in aceeasi
localitate in care isi desfisoara sau si-a desfasurat activitatea, beneficiazd de drepturile
prevazute la art. 9 alin. (1) lit. h), coroborate cu dispozitiile art. 9 alin. (3) si (4) din HG nr.
1198/2022. si in situatia in care, pe parcursul carierei, au intervenit mutari la cerere in alte
puncte de control decét cel in care a fost numit in prima functie.

Avand in vedere considerentele expuse, Curtea, constatdnd admisibilitatea sesizarii
pentru pronuntarea chestiunii de drept, urmeaza a sesiza ICCJ in conformitate cu dispozitiile
art. 2 din OUG nr. 62/2024, coroborate cu dispozitiile art. 519 Cod procedura civila.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

In temeiul dispozitiilor art. 2 alin. (1) din OUG nr. 62/2024. sesizeaza Inalta Curte de
Casatie si Justifie in vederea pronuntérii unei hotarari prealabile cu privire la urmatoarea
chestiune de drept:

Personalul care isi desfasoard activitatea in punctele de control pentru trecerea
frontierei, care nu a avut niciodata domiciliul sau resedinta in aceeaysi localitate in care igi
desfasoara sau si-a desfasurat activitatea, beneficiaza de drepturile prevazute la art. 9 alin. (1)
lit. h), coroborate cu dispozifiile art. 9 alin. (3) si (4) din HG nr. 1198/2022, i in situafia in
care pe parcursul carierei au intervenit mutdri la cerere in alte puncte de control decdt cel in
care a fost numit in prima functie?

Suspenda judecata cauzei, conform prevederilor art.520 alin.2 Cod procedura civila,
pana la pronuntarea hotararii prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept.

Fara cale de atac.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozifia partilor prin intermediul grefei azi.
17.10.2024.

PRESEDINTE, JUDECATOR, JUDECATOR,

GREFIER,

RED: /TEHNORED:/23.11.2024
4.ex./emis 2 com.+adr.



NOTA: Urmitorul termen de verificare a subzistentei cauzei de suspendare: 17.01.2025




