Dosar nr.........cccccueue. - litigiu privind functionarii publici-

ROMANIA

TRIBUNALUL SUCEAVA

SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
iNCHEIERE
Sedinta publica din data de ................. 2024
Instanta constituita din:
Presedinte .......eeceevrnennees
Grefier

Pe rol judecarea cererii avand ca obiect “litigiu privind functionarii publici”, formulati de

reclamantii ..........cccocveenee. , in contradictoriu cu parata ............ccoeeeevevennens
La apelul nominal facut in sedinta publica, se prezinta avocat .............. , pentru reclamanti,
care substituie pe avocat titular, .................. , §1 consilier juridic .........cccueu..n.. , pentru parata.

Procedura de citare este legal indeplinita.

Se face referatul cauzei de catre grefierul de sedinta, dupi care:

Avocat ..o, depune la dosar delegatia de substituire a avocatului titular.

Consilier juridic .......ccoeevevveennenne.. depune la dosar delegatie de reprezentare pentru parata.

Avand in vedere obiectul prezentului litigiu - drepturi salariale - si OUG nr. 62/2024,
instanta acorda cuvantul cu privire la oportunitatea sesizarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie cu
chestiunile de drept incidente i suspendarea prezentei cauzei pani la pronuntarea ICCJ.

Apiritorii partilor arata ca sunt de acord cu sesizarea {.C.C.J.

Instanta riméne in pronuntare cu privire la sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie si
suspendarea prezentei cauze pani la pronuntarea 1.C.C.J.

INSTANTA

Din lipsé de timp pentru deliberare,

DISPUNE:
Aména pronuntarea la data de................ 2024.
Pronuntatd astazi, ................ 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin

mijlocirea grefei instantei.

Presedinte, Grefier,



Dosar nr. .................. - litigiu privind functionarii publici-

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIYV SI FISCAL
iINCHEIERE
Sedinta publica din data de .............. 2024
Instanta constituita din:
Presedinte: ...................
Grefier:  ...oveeeveeccenenne

Pe rol pronuntarea asupra cererii avand ca obiect “litigiu privind functionarii publici”,

formulata de reclamantii .................... , In contradictoriu cu parata ............c..ccocu.ee.....
INSTANTA
Fata de lipsa justificatd din instan{a a presedintelui completului de judecati ........ , fiind in

concediu de odihna,

DISPUNE:
Amana pronuntarea la data de ................... 2024.
Pronuntata astizi, ................ 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin
mijlocirea grefei instantei.
Presedinte, Grefier,



Dosarnr. .....cccoceeevveveenrenen. - litigiu privind functionarii publici-

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
iNCHEIERE
Sedinta publica din data de .......cccceueenee 2024

Instanta constituita din:

Presedinte: .........ccee..

Grefier:  .ovvevcreenceeeenne

Pe rol pronuntarea asupra cererii avand ca obiect “litigiu privind functionarii publici™,
formulata de reclamantii ................. , in contradictoriu cu parata ............ccoceeeeenene

INSTANTA

Fata de lipsa justificata din instanta a presedintelui completului de judecata........................ ,
fiind in concediu medical,

DISPUNE:

Amand pronuntarea la data de .............. 2024.

Pronuntatd astdzi, .................... 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin
mijlocirea grefei instantei.

Presedinte, Grefier,




Dosar nr. ......ccceeuneee. - litigiu privind functionarii publici-

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
iNCHEIERE
Sedinta publica din data de ............... 2024
Instanta constituita din:
Presedinte: ..........cc.....
Grefier:  .....coevveenenne.

Pe rol pronuntarea asupra cererii avand ca obiect “litigiu privind functionarii publici”,
formulata de reclamantii..................... , in contradictoriu cu parata .......................

INSTANTA

Avénd nevoie de timp pentru deliberare,

DISPUNE:
Amaéna pronuntarea la data de .................. 2024,
Pronuntatd astazi, ................. 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin

mijlocirea grefei instantei.

Presedinte, Grefier,



Dosar nr. ..o - litigiu privind functionarii publici-

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
INCHEIERE
Sedinta publica din data de ................ 2024
Instanta constituiti din:
Presedinte: ......ccccccenneens
Grefier:  ...oiviicnrenennns

Pe rol pronuntarea asupra cererii avand ca obiect “litigiu privind functionarii publici”,
formulata de reclamantii .................... , In contradictoriu cu parata ............c.cccveevennens

INSTANTA

Avand nevoie de timp pentru deliberare,

DISPUNE:
Aména pronuntarea la data de ................. 2024.
Pronuntatd astizi, ............... 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea

grefei instantei.

Presedinte, Grefier,



Dosar nr. ....cccoeveveeennne - litigiu privind functionarii publici-

ROMANIA
TRIBUNALUL SUCEAVA
SECTIA DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI FISCAL
iNCHEIERE |
Sedinta publica din data de ............... 2024
Instanta constituita din:
Presedinte: ........cccccevnae
Grefier:  .iicinnnnnrecnnn

Pe rol pronuntarea asupra cererii avand ca obiect “litigiu privind functionarii publici”,
formulaté de reclamantii.................... , in contradictoriu cu parata ...................

Dezbaterile cu privire la oportunitatea sesizarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie cu
chestiunile de drept incidente si suspendarea prezentei cauzei pana la pronuntarea [CCJ au avut loc
in sedinta publicd din data de .................. , fiind consemnate in incheierea de sedinta de la acea data,
redactata separat, care face parte integranta din prezenta, cand instanta, din lipsa de timp pentru
deliberare, a amanat pronuntarea la data de ........... , apol pentru astdzi, ..............

TRIBUNALUL

Deliberand asupra sesizarii I.C.C.J. in baza art. 2 din OUG nr. 62/2024 pentru a se pronunta
o hotérare prin care sa se dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii de drept ce face obiectul
prezentei cauze, retine urmatoarele:

Cu privire la admisibilitatea sesizdarii

Potrivit art. 1 alin. §i 3 din O.U.G. nr. 62/2024 privind unele masuri pentru solutionarea
proceselor privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a proceselor privind
prestatii de asigurari sociale, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 559 din 14 iunie 2024, acest
act normativ se aplica in procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor salariale sau de natura
salariala ale personalului platit din fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea
actelor administrative sau privind anularea actelor administrative emise pentru acest personal sau/si
cele privind raporturile de munca si de serviciu ale acestui personal, indiferent de natura si obiectul
proceselor prevazute la alin. (l) si (2), de calitatea partilor ori de instanta competentd sa le
solutioneze.

Prevederile art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024 stipuleazi ci, daci in cursul judecitii proceselor
prevazute la art. 1, completul de judecata investit cu solutionarea cauzei in prima instanta sau in
calea de atac, verificand si constatdnd ca asupra unei chestiuni de drept, de a carei lamurire depinde
solufionarea pe fond a cauzei respective, inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat si aceasta
nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare, va solicita Inaltei Curti de
Casatie si Justitie s& pronunte o hotérére prin care s se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept
cu care a fost sesizata, fiind astfel reglementatd o noud modalitate de unificare a practicii judiciare.

Ca atare, Tribunalul retine ca trebuie indeplinite urmatoarele conditii cumulative pentru
sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie, conform dispozitiilor art. 2 din O.U.G. nr. 62/2024, in
vederea pronuntérii unei hotérari prin care si dea o rezolvare de principiu asupra chestiunii de drept
ce face obiectul cauzei:

- obiectul cererii de chemare in judecata sa vizeze stabilirea si / sau plata drepturilor salariale
sau de naturd salariald ale personalului platit din fonduri publice sau stabilirea si / sau plata
drepturilor la pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea / recalcularea / revizuirea drepturilor la
pensie sau /si cele privind alte prestatii de asigurari sociale ale personalului previzut la alin. (1),




- Inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat asupra chestiunii de drept, de a cérei lamurire
depinde solutionarea pe fond a cauzei respective,

- chestiunea de drept care formeaza obiectul judecitii nu face obiectul unui recurs in legii in
curs de solutionare.

Tribunalul constata ca obiectul prezentei cauze il constituie drepturile salariale platite din
fonduri publice reclamantilor, toti membri in Sindicatul............. , angajati ai PArAtel ceeeveersssereeesnene.

Reclamantii au solicitat obligarea pératei si emitd noi decizii de salarizare pe numele lor,
incepind cu data de 01.01.2024, cu aplicarea corectd a OUG nr. 128/2023, adica la nivelul maxim
de salarizare pentru functia similara (aceeasi functie, grad/treapta, gradatie, vechime in functie sau
in specialitate) din cadrul ............. - la nivelul grilei de salarizare pentru functiile publice si
contractuale la nivelul .......... , In plata la data de 01.01.2024, iar, acolo unde nu existd functie
similard, la nivelul maxim al salariului de baza, prin asimilare cu functiile si salariile de baza ale
functiilor din institutiile care intra sub incidenta art. III pct. 3 si 4 din OUG nr. 128/2023, la acelasi
moment - 01.01.2024, cu plata diferentelor de drepturi salariale intre cele acordate si cele cuvenite
prin aplicarea corectd a prevederilor legale, sume actualizate cu indicele de inflatie la data platii
efective, plus dobénda legala de la exigibilitatea diferentelor de drepturi si pana la plata efectiva.

Verificand hotararile prealabile si recursurile in interesul legii pronuntate de ICCJ, instanta
retine cé nu exista o hotarare privind chestiunea de drept ce face obiectul cauzei.

Prin urmare, sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie apare ca fiind admisibila.

Expunerea succintd a procesului:

in fapt, reclamantii au aritat ca, la data de 01.01.2024, a intrat in vigoare Ordonanta de
urgentd nr. 128/2023 pentru unele mésuri referitoare la salarizarea personalului din invitimant si
alte sectoare de activitate bugetara.

OUG nr. 128/2023 a fost adoptatd, potrivit mentiunilor din preambul, in contextul
diferentelor salariale intre functii din administratia publica centrald si personalul din unitati
teritoriale, al cresterii volumului de munca si exercitarii de catre functionarii publici si personalul
contractual din cadrul institutiilor prefectului si unor servicii publice din sectoare de activitate
bugetara vizand sandtatea, cultura, munca, agricultura, statistica, respectiv tinind cont de faptul ca
se impune recunoagterea principiului importantei muncii si a nivelului de specializare dobandit de-
a lungul timpului de aceste categorii de personal bugetar,

Practic, aceste salarii se egalizeaza pentru personalul din unitatile teritoriale (in 2 transe
egale, care se achitd la 01.01.2024 si la 01.06.2024), la nivelul maxim al functiei similare din
administratia publica centrala, in plata la 01.01.2024 - si nu la 31.12.2023, iar, acolo unde nu existi
functie similard, la nivelul maxim al salariului de baz3, prin asimilare cu functiile si salariile de baza
ale functiilor din institutiile care intrd sub incidenta art. III pct. 3 si 4 din ordonanta de urgents, la
acelasi moment - 01.01.2024.

Scopul OUG nr. 128/2023 a fost inlaturarea (pana la 01.06 2024) a diferentelor salariale intre
functiile din administratia publica centrala si personalul din unitati teritoriale.

Aratd reclamantii cd, prin modul in care acest act normativ a fost pus in aplicare la nivelul
............... , nu a fost atins scopul OUG 128/2023.

Astfel, In opinia reclamantilor, personalul din unitatile teritoriale, ar trebui sa fie salarizat la

nivelul maxim al functiei similare din administratia publica centrala, la momentul de referinta
01.01.2024.

In fapt, nu este respectata grila de salarizare pentru functiile publice la nivelul ............. la
momentul de referintd 01.01.2024. Practic, trebuie pornit de la grila de salarizare ............ de la
01.01.2024.

Momentul temporal 31.12.2023, la care art. V din OUG nr.128/2023 face referire, vizeaza
situatia drepturilor salariale ale personalului din unitatile teritoriale.

Altfel spus, valoarea aferenta celor doua transe care urmeazi a fi achitate (la 01.01.2024 si
01.06.2024) se calculeazi ca diferentd intre salariul functiei similare din administratia publica



centrala - ........... la 01.01.2024 si salariul functiei din unitatea teritoriala - ......... la 31.12.2023, si
nu cum a calculat angajatorul diferenta intre salariul functiei similare din administratia publica
centrald - ................. la31.12.2023 si salariul functiei din unitatea teritoriala - ............ la31.12.2023.

Prin intimpinare, pdrita .............. solicitd respingerea actiunii, ca nefondata, pentru
urmatoarele motive:

Reclamantii prin cererea de chemare in judecatd contestd Deciziile emise de directorul
executival ............... ladatade............ si solicita obligarea la emiterea unor noi decizii de salarizare,
cu aplicarea corecta a OUG nr. 128/2023, adica la nivelul maxim de salarizare pentru functia
similard din cadrul ................

Conform Deciziilor emise de directorul executiv al ............. , salariile functionarilor publici
din cadrul ............. au fost majorate in baza prevederilor art. III punctul 3 din OUG nr. 128/2023
pentru unele masuri referitoare la salarizarea personalului din invatamant si alte sectoare de
activitate bugetara.

Din interpretarea prevederilor art. III punctul 3 din OUG nr. 128/2023, art. V alin. (1) din
OUG nr. 128/2023 si Art. VI din OUG nr. 128/2023, rezulta c&, incepand cu luna ianuarie 2024,
salariile de bazi ale personalului din cadrul structurilor subordonate ale .......... ) rereeenne , S¢ majoreaza
la nivelul salariilor de bazi ale personalului din administratia publica centrald, in doua trange.

Aceste categorii de personal bugetar nu beneficiazd de majorarea salariilor de baza de 5%
prevazut la art. 1 alin. (1) din OUG nr. 115/2023.

Singura exceptie o reprezinti situatia in care din aplicarea majorarilor prevazute de OUG nr.
128/2023 rezulta o majorare a salariilor de baza mai micad decat procentul de 5% prevézut la art. I
alin. (1) din OUG nr. 115/2023, caz in care aceste categorii de personal vor beneficia de aplicarea
procentului de 5% la salariul de baza aferent lunii decembrie 2023, conform art. I alin. (I) din OUG
nr. 115/2023.

Avand in vedere cele de mai sus prezentate, incepand cu data de 01.01.2024, pentru
personalul de executie din cadrul ........... salariile de baza s-au stabilit prin adaugare la salariul de
baza aferent lunii decembrie 2023 a primei transe, respectiv a jumitate din diferenta salariala dintre
functiile prevazute la data de 31.12.2023 la nivelul ........ si cele din cadrul ................ A doua transa
se va acorda incepand cu data de 01.06.2024 respectand acelasi principiu.

Acelasi punct de vedere a fost exprimat si de catre Secretarul de Stat al MMSS prin Adresa
111 SRR , Adresa depusa de reclamanti la dosarul cauzei.

De asemenea, cum in Legea nr. 422/2023 privind bugetul asigurarilor sociale de stat pe anul
2024, sau alte acte normative privind salarizarea personalului bugetar pentru anul 2024, nu au fost
prevazute alte cresteri salariale decat cele strict si limitativ enumerate mai sus, neexistind o
prevedere bugetara cu aceasta destinatie, apreciaza ca actiunea reclamantilor nu are un suport legal.

Punctul de vedere al partilor:

Partile nu si-au exprimat, in scris, punctul de vedere asupra admisibilitatii sesizérii ICCJ cu
privire la chestiunea de drept dedusa judecitii, acestea sustinand oral la termenul de judecata din
datade ............... cd sunt de acord cu sesizarea.

Punctul de vedere al completului de judecata:

Potrivit art. V din OUG nr.128/2023 ,,Diferentele salariale pentru functiile din cadrul
structurilor subordonate ale Casei Nationale de Pensii Publice, Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Muncad, Inspectiei Muncii, Agentiei Nationale pentru PIdti si Inspectie Sociald,
Agentiei de Plati si Interventie pentru Agriculturd, Institutului National de Statisticd, precum i din
cadrul directiilor de sandtate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, directiilor pentru culturd
Jjudetene si a municipiului Bucuresti si institutiilor prefectului, rezultate din prevederile art. 11l pct.
3 si 4 siale art. IV, se aplicd in doud transe egale, incepdnd cu | ianuarie 2024 si I iunie 2024, la
salariul de bazd aferent lunii decembrie 2023, fard a depdsi salariile aflate in plata la structurile
supraordonate.



Tribunalul apreciaza ca, momentul temporal - 31.12.2023, la care textul redat anterior face
referire, vizeaza situatia drepturilor salariale ale personalului din unittile teritoriale.

Altfel spus, opinia Tribunalului este in sensul ¢, valoarea aferenta celor doui transe care
urmeaza a fi achitate (la 01.01.2024 si 01.06.2024) se calculeazi ca diferenta intre salariul functiei
similare din administratia publica centrali - ............... la 01.01.2024 si salariul functiei din unitatea
teritoriald - ................ la 31.12.2023, iar nu ca diferenta intre salariul functiei similare din
administratia publica centrala -.............. la 31.12.2023 si salariul functiei din unitatea teritoriala -
................... la 31.12.2023.

Fata de cele refinute, fiind intrunite conditiile cumulative previzute de art. 1 si art. 2 din
0.U.G. nr. 62/2024, Tribunalul va sesiza nalta Curte de Casatie si Justitie pentru a pronunta o
hotérére prin care sd dea o rezolvare de principiu asupra chestiunilor de drept, respectiv:

»Dacd, in interpretarea dispozitiilor art. Il pet. 3 si 4, art. IV, art. V si art. VI din OUG
128/2023, valoarea aferentd celor doua transe care urmeaza a fi achitate (la 01.01.2024 si
01.06.2024) se calculeazi ca diferentd intre salariul functiei similare din administratia publica

centrala - ............. la 01.01.2024 si salariul functiei din unitatea teritoriala - ................... la
31.12.2023 sau ca diferenta intre salariul functiei similare din administratia publici centrald
............... la 31.12.2023 si salariul functiei din unitatea teritoriald -................ 1a 31.12.2023.?”

Pentru aceste motive,
In numele Legii,

DISPUNE:

in baza art. 2 alin. (1) din OUG nr. 62/2024, sesizeaza Inalta Curte de Casatie si Justitie

pentru ldmurirea urmatoarei chestiuni de drept:
»Daca, in interpretarea dispozitiilor art. Il pct. 3 si 4, art. IV, art. V si art. VI din OUG
128/2023, valoarea aferentd celor doud transe care urmeazd a fi achitate (la 01.01.2024 si
01.06.2024) se calculeaza ca diferentd intre salariul functiei similare din administratia publicd

centrald - .............. la 01.01.2024 si salariul functiei din unitatea teritoriald - .......... la31.12.2023
sau ca diferentd intre salariul functiei similare din administratia publicd centrald - ... la
31.12.2023 si salariul functiei din unitatea teritoriald - ............. la31.12.2023.7".

in baza art. 520 alin. (2) din Codul de procedura civild, suspenda judecarea cauzei pani la
solutionarea sesizarii de citre Inalta Curte de Casatie si Justitie.

In baza art. 2 alin. (2) din OUG nr. 62/2024, dispune transmiterea incheierii de sesizare, in
copie, prin postd electronic, catre celelalte instante judecitoresti competente s solutioneze, in
prima instan{a sau in calea de atac, procese de natura celui in care aceasta a fost formulati.

Pronuntatd azi ........... 2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei
instantei potrivit art. 396 alin. (2) din Codul de proceduri civila.

Presedinte, Grefier,

Red.........
Tehnored.........
Ex..../26.11.2024



