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Tribunalul constituit din: :l

1:Pregedinte :

Asistent Judicier:
Asistent Judiciar:

Grefier :

cauzei formulati de reclamantul
in numele

in contradictoriu cu pArAtul
avdnd ca obiect pretenlii.

nominal fEcut in gedin![ publictr, se prezinlf pirAtul, prin consilier juridic
care depune delegatie la dosar, lipsd fiind reclamantul.

Se face referatul cauzei de ctrtre grefierul de $edintd" care invedereazd instanfei
urmltoarele: obiectul cauzei, ptr4ile, procedura de citare este legal indeplinitd.

Tribunalul acordtr cuvdntul asupra aplicabilitIlii dispoziliilor O.U.G. 6212024.
Piir0ta, prin consilier juridic, hse la aprecierea instanlei aplicabilitatea dispoziliilor

O.U.G. 62/2024 9i oportunitatea suspenddrii cauzei.
Tribunalul reline cauza in pronunfare asupra necesitdlii sesizirii inaltbi Cu4i de

Casatie 9i Justitie cu problema de drept expusd" precum qi asupra suspendirii prezentei cauze.

TRIBUNALUL

In ceea ce priveste lor OUG 62/2024, se constata urmatoarele:
In gedinta din data de instanta de fond in discutia partilor din oficiu,

La

a pus
inalteipotrivit dispozitiilor art. 2 alin. I din 6212024, sesizarea Cu4i de Casalie gi Justilie -

Completul pentru dezlegarea unei chestiuni de drept in vederea pronuntdrii unei hotiir6ri
prealabile, cu privire la urmiitoarea chestiune de drept: Dacd de spontl pentru condilii
deosebite de munca prevdzut de art. 7 alin.I lit. h) din cap. II al anexei II la Lg. 153/2017 pot
beneficia Si reclamanlii - personal medical din cabinetele medicale organizate in unitdsi de
tnvdldmdnt?

Cu privire la admisibilitatea sesizdrii, se retine c[, potrivit art. 1 din O.U.G. nr.
6212024 privind unele mtrsuri pentru solulionarea proceselor privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, precum gi a proceselor privind prestafii de asigurdri sociale,
publicatii in Monitorul Oficial, Partea I nr. 559 din 14 iunie 2024: (l) Prezenta ordonantd de
urgenla se acest act normativ se aplicd in procesele privind stabilirea pi/sau plata drepturilor
salariale sau de naturd salariald ale personalului pldtit din fonduri publice, inclusiv cele
privind obligarea la emiterea actelor administrative sau privind anularea actelor administrative



ernise pentru acest personal sar:/gi cele privind raporturile de munc6 gi de serviciu ale acestui
personal.
, i (2) Prezenta ordonanJl de urgenJi se aplictr 9i in procesele privind stabilirea gi/sau
plata':drtphrilor la pensie, inclusiv cele rezultate din actualizarea/recalcularea/revizuirea
'drepturilo-i Ia pensie sau/gi cele privind alte prestalii de asigurlri sociale ale personalului

; prevtrztitrla alin. (l).
- ' (3) Prezenta ordonanJd de urgenli se aplicd indiferent de natura gi obiectul proceselor

prevdzute la alin. (l) 9i (!), de calitatea p64ilor ori de instanla mmpetent[ str le solutioneze.
Potrivit dispozitiile art. 2 alin. I din O.U.G. nr. 6212024, daci in cursul judecItii

proceselor prevlzute la art. 1, completul de judecatd investit cu solutionarea cauzei in primd
instanld sau in calea de atac, verificend gi constatAnd cd asupra unei chestiuni de drept, de a
clrei ldmurire depinde solutionarea pe fond a catzei respective, inalta Curte de CasaJie gi
Justitie nu a statuat gi lceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, va solicita inaltei Cu4i de Casatie 9i Justilie sA pronunle o hotdrdre prin care sd se
dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd.

Analizind indeplinirea cumulativl in cauzS a acestor condi se constati cI obiectul
investirii instanlei este reprezentat de actiunea reclamantului

in numele mernbrilor de sindicat

in contradictoriu cu paratul prin carc se solicitd acestuia la
plata actualizatd cu indicele de inflalie, incepdnd cu data de dar Si pentra viitor,
a sporului ce se acordd pentru activitdli care se desldtoard tn conditii deosebite, cum arfi de
stres sau risc, tn cuantum de 12 %o, in conformitate cu art. 7 alin. I lit. h din Anexa nr. II la
Legea nr. 153/2017 Si a HG nr. l5i/2018.

In motivare, s-a indicat ca persoanele reprezentate de
sunt personal medical cu locul de munca in reteaua de medicina scolara si solicita sii

beneficieze de sporul pentru condilii deosebite, cf. art.l alin.l lit. h) din anexa II la Lg.
ls3l20t7.

Paratul
fatl de Sentinta

actiunii ca nefondata, cu precizarea cd,
prin care aceasta a fost obligatil sd

22 - cadre medicale din cabinetele medicale gcolare din subordinea
de 72 Yo din salariul de baztr activitatea

a solicitat
civilI nr.

a fost emisd Dispozilia nr.

a nu discrimina

celor

de stres sau risc, incepdnd cu
modificatii prin Dispozitia nr.

medical din activitatea de medicinl gcolartr al ctrrui
aprobat acordarea sporului de 12 Yo din salariul de

cu

data de

Pentru
angajator este, a
baztr pentru activitatea desfdSuratil in conditii deosebite cum ar fi de stres sau risc
apilie 2022, pentru intreg personalul din activitatea de medicintr gcolarl din mun.

Problema de drept nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de soluJionare,
conform evidentelor inaltei Cu4i de Casatie qi Justitie, astfel cum rizultii din datele publice
afi9ate pe portalul inaltei Curti de Casatie gi Justifie, iar asupra aspectelor ce fac obiectr.rl
sesizdrii instanla supremd nu a statuat, astfel cum rezultii din jurisprudenla sa.

In spetd, persoanele reprezentate de sindicat inktr in categoria personalului pEtit din
fonduri publice, fiind salarizati, potrivit dispoziliilor Legii w.15312017, de la bugetul de stat.

Dezleguea acestei chestiuni de drept este importante deoarece de ldmurirea ei depinde
solutionarea pe fond a cauzei qi prin aceastii modalitate se asigurtr unificarea practicii judiciare
in aceasl2i problemi de drept, deziderat stabilit in preambulul OUG 6212024.

In concluzie, se apreciazd c[ sunt indeplinite condiliile de admisibilitate prevlzute de
dispoziliile OUG nr. 62/2024.

oRl i r.,'lONF



Partile nu au depus puncte de vedere in ceea ce priveste sesizarea Inaltei Curti de
Casatie si Justilie. r/; ,' \rr

Redarea normelor de drept interne tn privinla cdrora se solicitd 'irdllei Cu4i de
Casalie Si Justilie dezlegarea unei chestiuni de drept: ir.

In conformitate cu prevederile art.7 alin. (1) lit. h) cap. II din anrixa ll fa 1g.

15312017, se stipuleaza ca in raport cu condiliile in care se desfd5oard activitatea, pot fi
acordate, pentru personalul de specialitate medico-sanitar gi auxiliar sanitar din unititlile
sanitare gi unitIlile medico-sociale, cu respectarea prevederilor legale, urmdtoarele categorii
de sporuri: h) pentru activitiifi care se desfdgoar6 in condilii deosebite, cum ar fi stres sau risc,
un spor de pind la 15% din salariul de bazd, corespunzdtor timpului lucrat la locurile de
munctr respective.

Cf. Anexei 8 la Regulamentul-cadru privind stabilirea locurilor de muncd" a
categoriilor de personal, a mdrimii concrete a sporului pentru condilii de muncd prevtrzut ln
anexa nr. II la Legea-cadru w. 15312017 privind salarizarea personalului platit.din fonduri
publice, precum gi a condiliilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupalionah de functii
bugetare "S6ndtate 9i asistentd sociald" din 29.03.2018, personalul care i$i desfd.goard
activitatea ln condilii deosebite cum ar fi stres sau risc beneficiazd de sporul previzut la art. 7
alin. (l) lit. h) de la cap. II din anexa nr. II la Legea-cadru w. 15312017, cu modifictrrile gi
completiirile ulterioare, dupd cum urmeazd: Spor de la 12% pdnd la l5%o din salariul de bazd
pentru personalul de specialitate medico-sanitar din cabinetele medicale organizate in
grddinile, gcoli Si unitdlile de tnvdfimAfi superior.

in ceea ce privegte punctul de vedere al instantei cu privire la chestiunea de drept mai
sus menlionattr, instanta apreciaza ci acordarea sporului pentru condilii deosebite de munca
previzut de art.7 alin.l lit. h) din cap. II al anexei II la Lg. 15312017 poate fi acordat
personalului medical din cabinetele medicale organizate in unittrli de inv6fdm6nt, in situalia in
care sunt indeplinite condiliile previzute de dispoziliile legale mentionate anterior.

PENTRU ACESTE MOTIVE
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DISPUNE:

in temeiul art.2 alin I din OUG 62/2024 dispune sesizarea inaltei Cu4i de Casatie qi
Justilie in vederea pronunlirii unei hotir6ri prin care se se dea o rezolvare de principiu
urmitoarei chestiuni de drept: Dacd de sporul pentru condilii deosebite de munca prevtrzut de
art. 7 alin.l lit. h) din cap. II al anexei II la Lg. 15312017 pot beneficia gi reclamantii -
personal medical din cabinetele medicale organizate in unit6(i de invelement.

Suspendi solutionarea prezentei cauze pdnd la pronunlarea hotdrArii
chestiunii de de mai in cauza formulatd de reclamantul

cu sediul in
cu adresd de m

in contradictoriu
cu sediul in

FErd cale de atac.

cu

in numele



Dispune comunicarea c6tre inalta Curte de Casatie gi Justilie, cudile de apel gi
tribunalele din 1artr a prezentei incheieri.

la data de prin punerea solutiei la dispozifia pe4ilor, prin
grefei instantei.

Asistent Asistent , G

Red. Jud. /5 ex.
Comunicat 3 exemplare_ 2024


