Dosar nr.

COD OPERATOR 3074
CONFIDENTIAL

DATE CU CARACTER PERSONAL

ROMANIA
TRIBUNALUL NEAMT
SECTIA I CIVILA SI DE CONTENCIOS ADMINISTRATIV

iNCHEIERE
Sedinta publica din data de
Tribunalul constituit din:
PRESEDINTE:
ASISTENT JUDICIAR:
ASISTENT JUDICIAR:
GREFIER:

Pe rol se afla solutionarea cererii de chemare in judecati formulati de
reclamanta in contradictoriu cu parita
reprezentata prin Primar, jud. Neamt, avand ca obiect /itigiu de muncd-calcul drepturi salariale.
Desfasurarea sedintei de judecatd s-a inregistrat conform dispozitiilor art. 231
alin. 4 Cod procedura civila.
La apelul nominal, facut in sedintd publica, a raspuns avocat
pentru reclamanta, lipsa fiind parata.
S-a facut referatul oral al cauzei de catre grefierul de sedinta, dupa care;

- obiectul cauzei — litigiu de munca — calcul drepturi salariale, scutit de plata
taxei de timbru;

- stadiul procesual — fond, primul termen de judecats;

- procedura de citare este legal indeplinita;

- s-a depus la dosar, prin compartimentul arhivd al instantei, la data de
06.08.2024, raspuns la intdmpinare formulat de reclamant,

- alte aspecte procesuale - in urma verificarilor efectuate in sistemul ECRIS
pentru primul termen de judecata de astazi, s-a constatat ca nu exista alte dosare formate ca
urmare a unor cereri formulate de aceleasi parti, impotriva acelorasi persoane si avand acelasi
obiect ca in prezenta cauzi, drept pentru care s-a intocmit referatul anexat, in conformitate cu
dispozitiile art.107 din Regulamentul de ordine interioari al instantelor judecitoresti.

Instanta se declard competentd general, material si teritorial sa solutioneze
prezenta cauzi in temeiul art. 95 pct. 1 din Codul de procedura civila raportat la art.269 Codul
muncii.

Apdratorul reclamantei depune la dosar adresa nr. emisa de
Directia de Sanatate Publica a judetului adresatd reclamantei si chitanta privind onorariul
de avocat.

Instanta pune in discutie sesizarea inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntirii unei hotarari care sd dea o rezolvare de principiu chestiunii de drept referitoare la
acordarea indemnizatiei de 500 lei, previzuta la art. 3! alin. (1) lit. f) din cap. II al anexei nr. II
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare, dacd se acorda si asistentilor medicali comunitari,
angajati in aparatul de specialitate al primarului unitatii administrativ teritoriale sau numai celor
angajati intr-o unitate sanitard sui suspendarea cauzei pana la solutionarea acesteia, asa cum a
parata prin intAmpinare.

Avocat pentru reclamanta aratd cd si-a exprimat opinia fata de
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sesizarea solicitatd de paratd, prin raspunsul la intdmpinare depus la dosar la fila 43. Apreciaza
cd se impune a fi respinsd cererea paratei, aceasta incearcd tergiversarea cauzei si soliciti a se
avea in vedere cd asistentii medicali comunitari sunt salariati conform Anexei II din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, péarata stabilindu-i
reclamantei salariul chiar potrivit acestei anexe, dar indemnizatia de de lei care se acorda
asistentilor medical salarizati conform acestei anexe refuza sa o achite, invocand tot felul de
motive.

Nemaifiind alte cereri de formulat, instanta retine cauza in pronunfare asupra
sesizarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie si pe cererea de suspendare.

TRIBUNALUL

Deliberind asupra sesizirii Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea
pronuntirii unei hotiriri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, constata
urmatoarele:

I. Cu privire la admisibilitatea sesizarii:

Instanta retine ca potrivit art. 2 alin. (1) din O.U.G. nr. 62/2024: ,,Daca in cursul
Judecatii proceselor prevdzute la art. 1, completul de judecatd investit cu solutionarea cauzei
in primd instantd sau in calea de atac, verificand §i constatdnd cd asupra unei chestiuni de
drept, de a cdrei ldmurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, Inalta Curte de
Casatie si Justifie nu a statuat §i aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in
curs de solutionare, va solicita Inaltei Curfi de Casatie si Justitie sd pronunte o hotdrdre prin
care sd se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a fost sesizatd.”

Potrivit art. 4 din aceeasi ordonanta, dispozitiile sale se completeazi cu cele ale
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedurd civild, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cu celelalte reglementéri aplicabile in materie.

Potrivit preambulului O.U.G. nr. 62/2024, actul normativ s-a adoptat raportat la
.hecesitatea asigurdrii de urgentd a unei practici judiciare uniforme si unitare - care sd elimine
diferentierile in materia stabilirii/pldtii drepturilor salariale ale personalului pldtit din fonduri
publice -, care isi rdsfrange beneficiile atdt pe planul infdptuirii justifiei in mod egal si al
asigurdrii egalitatii in fata legii, cdat si asupra raporturilor socio-economice (. ..) in
considerarea rolului constitutional al Inaltei Curti de Casatie si Justifie, consacrat prin art.
126 alin. (3) din Constitufia Romadniei, republicatd, de asigurare a interpretdrii i aplicdrii
unitare a legii de cdtre toate instantele judecdtoresti, (. ..) constatdndu-se existenfa unui

Jfenomen generalizat §i cu tendinte de permanentizare de practicd judiciard neunitard la nivelul

instantelor judecdtoresti care solutioneazd procese privitoare la stabilirea si/sau plata
drepturilor salariale sau de naturd salariald ale personalului pldtit din fonduri publice, precum
si litigii referitoare la stabilirea si/sau plata drepturilor la pensie si a altor prestatii de
asigurdri sociale ale acestui personal, avdnd in atentie necesitatea identificarii unor remedii
procedurale eficiente care sd asigure indeplinirea dezideratului unei practici judiciare unitare
in materia supusd reglementdrii, dar, in acelasi timp, sd nu impieteze asupra bunei functiondri
a intregului sistem judiciar.”

In aceste conditii, desi dispozitiile O.U.G. nr. 62/2024 se completeazi cu
dispozitiile Codului de procedura civila, faga de scopul declarat al legiuitorului avut in vedere
la adoptarea actului normativ, precum si fatd de modalitatea de reglementare, instanta apreciazi
cd in conceptia O.U.G. nr. 62/2024 conditiile de admisibilitate pentru sesizarea inaltei Curti de
Casatie i Justitie in vederea pronuntdrii unei hotdrari prealabile pentru dezlegarea unei
chestiuni de drept, sunt diferite de cele prevazute de art. 519 Cod procedura civila.

Astfel, instanta apreciazi ca singura conditie de admisibilitate a unei astfel de
sesizdri, in materia litigiilor privind stabilirea si/sau plata drepturilor de natura salariala sau de
pensie ale personalului pltit din fonduri publice, este ca inalta Curte de Casatie si Justitie sa
nu fi statuat asupra chestiunii de drept de a cérei lamurire depinde solutionarea procesului, iar
aceastd chestiune de drept sa nici nu facd obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare.



Odata verificata indeplinirea acestei conditii, sesizarea este obligatorie, avand in
vedere modalitatea de formulare a textului: ,,completul de judecatd investit cu solutionarea
cauzei in primd instantd sau in calea de atac (. ..) va solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie
sd pronunte o hotdrdre prin care sd se dea rezolvare de principiu chestiunii de drept cu care a
fost sesizatd.”

Instanta opineaza ca nu se mai impune stabilirea existenfei unei chestiuni de
drept reale, veritabile, susceptibile sa dea nastere unor interpretari diferite pentru care si fie
necesara o rezolvare de principiu, astfel cum a statuat Inalta Curte de Casatie si Justitie ca este
necesar potrivit art. 519 Cod procedura civild, intrucat din preambulul O.U.G. nr. 62/2024
reiese cu evidentd cd ceea ce a intenfionat legiuitorul a fost ca instanta suprema sa asigure o
interpretare unitara a dispozitiilor legale supuse interpretarii in litigii privind salarizarea/dreptul
la pensie al personalului platit din fonduri publice. Cat timp sesizarea se dispune cu titlu
imperativ, nu este lasatd la latitudinea instantei care judecd procesul analizarea chestiunii
privind dificultatea interpretarii chestiunii de drept.

in fine, lecturand centralizatoarele privind hotararile prealabile si recursurile in
interesul legii pronuntate de Inalta Curte de Casatie si Justitie in materia contenciosului
administrativ si litigiilor de muncéd, instanta nu a identificat nicio hotirire privind exact
chestiunea de drept care fac obiectul prezentei cauze.

Expunerea succinta a cauzei:

Prin cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Neamt, la data de , sub
nr. , reclamanta a chemat in judecata

si a solicitat urmatoarele:

- anularea Deciziei nr. si-obligarea paratei la:

- stabilirea in favoarea mea a dreptului de naturd salariald reprezentat de
indemnizatia lunard in cuantum brut de lei si achitarea acesteia lunar de la data devenirii
executorie a hotararii judecatoresti

- achitarea unei despagubiri egald cu indemnizatia de lei lunar, aferenta
perioadei s1 pana la data la care se va pune in executare hotararea judecatoreasca,

sumd actualizatd la data plétii, cu rata inflatiei

- achitarea cheltuielilor de judecata ocazionate cu solutionarea cauzei.

in motivarea in fapt a cererii, reclamanta a aritat, ci este angajata din anul
ca asistent medical comunitar in cadrul , pe un post in afara numarului
de posturi al aparatului de specialitate al primarului.

Conform art. 13 alin. 1 din O.U.G. nr. 18/2017-privind asistenta medicala
comunitard, finantarea cheltuielilor de personal pentru aceasta categorie de salariati este
asigurata din transferuri de la bugetul de stat catre bugetele locale, prin bugetul Ministerului
Sanatatii- .
Salarizarea asistentului medical comunitar se realizeazd conform cap. II Anexa
nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017-salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Odata cu adoptarea si intrarea in vigoare a O.G. nr. 42/2023 - pentru modificarea
si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, asistentii medicali salarizati potrivit Anexei nr. II din Legea
nr. 153/2017 primesc o singura indemnizatie lunara in cuantum brut de lei:

Périta nu a pus in aplicare dispozitiile legale care 1i dadeau dreptul reclamantei
la indemnizatia lunara in cuantum brut de lei, cu toate céd avea aceasta obligatie, gasind tot
felul de motive, care au condus la eludarea, timp de aproape un an de zile a unei norme
obligatorii.

Solicitdnd angajatorului sa se conformeze nu a primit niciun rispuns pana in luna

, cand a fost emisa Dispozitia nr. , prin care a fost respinsa cererea
sa, fiind invocate mai multe motive.

In motivarea deciziei de respingere, parita a invocat un alt temei de drept
(0.U.G. nr. 63/2023-pentru stabilirea unor masuri la nivelul structurii organizatorice aferente
unitafilor sanitare, precum si stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din sistemul
sanitar public §i pentru completarea unor acte normative in domeniul sanatatii si in domeniul
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fiscal) decit cel care a acordat dreptul tuturor asistentilor medicali, indiferent de locul de munca
st anume O.G. nr. 42/2023 - pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatétii si pentru modificarea si completarea altor acte normative.

De asemenea au fost preluate justificirile din raportul intocmit de
compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv:

- cd is1 desfasoard activitatea In cadrul ca angajata a
si nu ca angajatei a unei unitéti sanitare
- comuna nu face parte din institutiile care intra sub incidenta

Ordinului Ministerului Sanatatii/Casei Nationale de Asiguréri de Sanatate nr. 791/3301/2023
privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 3 ind 1 alin. (1) din
cap. II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- nu a depus declaratia care intra sub incidenta art. 3 alin. 4 din Ordinul Ordinului
Ministerului Sanatétii/Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 791/3301/2023;

Argumentele nu au nicio legiturd cu situatia in care se regaseste ca asistent
medical comunitar la nivelul comunei si sunt doar subterfugii ale angajatorului
de a eluda dispozitiile legale care sunt imperative si nu lasa loc de interpretari.

Reclamanta mai araté cd, asa cum se poate observa din textul actului normativ,
nu exista nicio prevedere care sd conditioneze acordarea indemnizatiei lunare brute de lei,
de activitatea intr-o unitate sanitard, asa cum in mod incorect périta si-a motivat Decizia nr.

Singura conditionare impusd de prevederea legald este aceea ca, asistentul
medical, sa fie salarizat conform anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017-salarizarea
personalului platit din fonduri publice, conditie indeplinita.

Cu toate acestea, parata, prin Decizia nr. , a dispus respingerea
solicitérii sale si motivat de ,,neindeplinirea conditiilor prevazute de Ordinul MS/CNAS nr. nr.
791/3301/2023 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 341
alin. (1) din cap. II al anexei nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017”

Nu existd in textul actului normativ o prevedere care si conditioneze acordarea
indemnizatiei de lei de activitatea intr-o unitate sanitard, agsa cum in mod incorect s-a
motivat Decizia nr. , singura conditionare fiind aceea de a fi salarizat conform
anexei nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017-salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Totodatd, nici legidtura cu dispozitiile Ordinulut MS/CNAS nr. nr.
791/3301/2023 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 341
alin. (1) din cap. II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 nu are sustinere, intrucat aceste
prevederi sunt incidente doar unitétilor sanitare finantate de Casa de Asigurari de Sanatate.

Ori, cheltuielile salariale aferente asistentei medicale comunitare sunt in sarcina
bugetului de stat, astfel ca, nici macar nu afecteaza in vreun fel bugetul autoritatii publice locale.

Mai mult decat atat, o altd dovada a interpretarii eronate a dispozitiilor legale de
citre parata, este si aceea cd asistentii medicali comunitari angajati la nivelul altor U.A.T.-uri,
au beneficiat si beneficiaza de indemnizatia lunara de lei.

Parata a formulat intdmpinare prin care a solicitat
aplicarea prevederilor Ordonantei de Urgentd nr. 62/2024 privind unele masuri pentru
solutionarea proceselor privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a
proceselor privind prestatii de asigurari sociale, si suspendarea prezentei cauze pani la
pronuntarea de cétre inalta Curte de Casatie si Justifie a unei hotaréri prin care si dea rezolvare
de principiu chestiunii referitoare la acordarea indemnizatiei de lei, previzuti la art. 3! alin.
(1) lit. f) din cap. II al anexei nr. Il din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pléatit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, asistentilor
medicali comunitari, angajati in aparatul de specialitate al primarului unitatii administrativ
teritoriale si nu intr-o unitate sanitard, in aplicarea si interpretarea prevederilor art. 3! alin. (1)
lit. f) din cap. II al anexei nr. II din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 3 alin. (4) din Ordinul
nr. 791/3301/2023 al Ministerului Sanatatii/Casei Nationale de Asiguriri de Sanatate privind
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stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 3! alin. (1) din cap. II al anexei
nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Cu privire la anularea Dispozitiei Primarului nr. din solicita
respingerea, pentru urmétoarele considerente:
Prin adresa  Cabinetului  Ministrului  S&natdtii  nr. din
/Ministerului Sanatatii nr. inregistratd la Directia de Sanétate
Publicad sub nr. privind precizérile pentru aplicarea prevederilor

Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2023 pentru stabilirea unor masuri privind
salarizarea personalului din sistemul sanitar public si pentru completarea unor acte normative
din domeniul sanatatii si in domeniul fiscal, se precizeazi ca:

“Referitor la indemnizatia acordati in conformitate cu prevederile art. 3! alin. (I)
lit. f) si g), de indemnizatia de 500 de lei previzuta la art. 3' alin. (1) lit. f) beneficiaza
persoanele care ocupa functia de asistent medical si altele similar, precum si functiile asimilate
in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 144/2008 privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent
medical, precum §i organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romaénia, cu modificarile si completarile ulterioare,
personal medico sanitar salarizat potrivit anexei nr. il din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

In concluzie, de indemnizatiile prevazute in actul normativ sus mentionat,
beneficiaza personalul medico-sanitar si auxiliar-sanitar care indeplineste conditiile de acordare
si este salarizat in conformitate cu anexa nr. II-Familia ocupationala de functii bugetare
«Séandtate si Asistentd Socialda» la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare”

Petenta a solicitat indemnizatia de lei, atagdnd cererii sale si adresa
Cabinetului Ministrului S&natatii nr. . Mai arata despre conditiile de
acordare a acestei indemnizatii cd au fost stabilite prin Ordinul nr. 791/3301/2023 al
Ministerului Sanatitii. Potrivit art. 3 alin. (4) din Ordinul nr. 791/3301/2023 al Ministerului
Sanatatii/Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, ,,pentru a putea beneficia de indemnizatiile
prevdzute la art. 3' alin. (i) Ut. f) si s) din cap. 1] al anexei nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017.
cu modificdrile si completdrile ulterioare, fiecare dintre persoanele beneficiare are obligatia
depunerii lunar a unei declaratii pe propria rdspundere. in intelesul dispozitiilor art. 326 din
Codul penal cu privire la falsul in declaratii, din care sa rezulte urmdtoarele:

a) unitdtile sanitare, aflate in relatie contractuald cu casele de asigurdri de
sdndtate, in care si-au desfdsurat activitatea conform pregdtirii profesionale intr-o formd
legald in luna de referinta;

b) optiunea pentru unitatea sanitarda care ii va acorda o singurd indemnizatie
lunard stabilitd in cuantum brut, potrivit legii, avdnd obligatia de a transmite opfiunea
realizatd, in termen de maximum 3 zile lucrdtoare de la data depunerii declaratiei, §i cdtre
celelalte unitdfi sanitare in care mai presteazd activitafi.”

Se concluzioneazid ca petenta nu a depus declaratia, previzuta imperativ de
Ordinul nr. 791/3301/2023 al Ministerului Sanétatii/Casei Nationale de Asigurari de Sinitate,
pentru a putea beneficia de indemnizatia previzuti la art. 3! alin. (1) lit. f) din cap. II al anexei
nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin raspunsul la intAmpinare, reclamanta a solicitat respingerea sesizarii Inaltei
Curti de Casatie si Justitie potrivit O.U.G. nr. 62/2024 si ca Ordinul nr. 791/3301/2023 al
Ministerului Sénatatii/Casei Nationale de Asigurari de Sanitate, care impune depunerea unei
declaratii pe propria raspundere nu i se aplica , acesta avand
aplicabilitate numai personalului angajat la nivelul unitatilor sanitare publice si pentru care se
asigurd finantarea drepturilor salariale din Fondul National Unic de Asigurdri Sociale de
Sanétate.

In cauza, finantarea drepturilor salariale ale asistentilor medicali comunitari este
asiguratd de la bugetul de stat, prin directiile de sdndtate publicd judetene, in spetd, Directia de
Sanatate Publica a Judetului



Tribunalul constatd cd sunt indeplinite conditiile previazute de O.U.G. nr.
62/2024 privind sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Intrucat prezentul litigiu are ca
obiect stabilirea si plata drepturilor salariale, reclamanta are calitatea de asistent medical
comunitar, fiind platitd din fonduri publice, iar asupra chestiunii de drept ce face obiectul
prezentei cauze, inalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat i nici nu formeaza obiectul unui
recurs in interesul legii in curs de solutionare.

Fatd de cele expuse mai sus, in temeiul dispozitiilor art. 2 alin. 1 din O.U.G. nr.
62/2024, constatand ca sunt indeplinite conditiile prevazute de acest act normativ, tribunalul va
dispune sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntarii unei hotirari
prealabile pentru dezlegarea urmatoarei chestiuni de drept:

Daca acordarea indemnizatiei de 500 lei, previzutd la art. 3! alin. (1) lit. f) din
cap. 11 al anexei nr. Il din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Sfonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se acordd si asistentilor medicali
comunitari, angajati in aparatul de specialitate al primarului unitdtii administrativ teritoriale
sau numai celor angajati intr-o unitate sanitard precum §i dacd acordarea acesteia in cazul de
Jfatd, este conditionatd de depunerea unei declaratii pe propria rdspundere potrivit art. 3 alin.
(3) si (4) din Ordinul nr. 791/3301/2023 al Ministerului Sanatatii/Casei Nationale de Asigurdri
de Sandtate privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 3! alin.
(1) din cap. Il al anexei nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

In temeiul art. 2 alin. 3 din O.U.G. nr. 62/2024, instanta va dispune suspendarea
judecirii prezentei cauze pana la solutionarea de catre inalta Curte de Casatie si Justifie a
sesizdrii privind dezlegarea chestiunii de drept.

Potrivit art. 2 alin. 2 din O.U.G. nr. 62/2024, odata cu comunicarea citre Inalta
Curte de Casatie si Justifie, prezenta incheierea se va transmite prin posta electronica tuturor
celorlalte instanfe judecatoresti competente sa solutioneze, in prima instanta sau in cale de atac,
procese in aceeasi materie.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

in temeiul prevederilor art. 2 alin. 1 din O.U.G. nr. 62.2024 sesizeaza Inalta
Curte de Casatie si Justitie in vederea pronuntérii unei hotérari care sa dea o rezolvare de
principiu urmatoarei chestiuni de drept:

Daca acordarea indemnizatiei de 500 lei, previzuti la art. 3! alin. (1) lit. f) din
cap. II al anexei nr. II din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, se acorda si asistentilor medicali
comunitari, angajati in aparatul de specialitate al primarului unitatii administrativ teritoriale sau
numai celor angajati intr-o unitate sanitard precum si daca acordarea acesteia in cazul de fat,
este conditionatd de depunerea unei declaratii pe propria raspundere potrivit art. 3 alin. (3) si
(4) din Ordinul nr. 791/3301/2023 al Ministerului Sanatatii/Casei Nationale de Asiguriri de
Sanatate privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 3! alin. (1)
din cap. II al anexei nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice.

Transmite prezenta incheiere, prin posté electronica, tuturor celorlalte instante
Judecitoresti competente sd solutioneze, in prima instanta si in calea de atac, procese de natura
celui de fata.

Suspendia judecata cauzei formulata de reclamanta

, in
contradictoriu cu parata reprezentata prin Primar, , pana
la solutionarea de citre inalta Curte de Casatie si Justitie a sesizarii privind dezlegarea chestiunii
de drept.

Cu drept de recurs pe toatd perioada suspendarii. Calea de atac se va depune la
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Tribunalul Neamf.
Pronuntata azi, 07.11.2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin grefa
instantei.

Presedinte, Asistenti judiciari, Grefier,

Red.
Tehn.
EX.6



