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Sedinta publici din 28 Octombrie 2024
Presedinte -
Asistent judiciar - .-
Asistent judiciar- 1 - oo

Grefier- .-~

iNCHEIERE
~ Perol fiind judecarea cauzei privind pe :
. _ " 1n numele si pentru reclamantn‘ ’

- - : . /
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: . . avand ca obiect calcul dreptun salarale.
La apelul nominal facut in sedmta publici se prezintd av. 7. : peniru

reclamant, lipseste reprezentantul intimatei.

Procedura este completa.

S-a facut referatul cauzei de cétre grefier care invedereazi faptul ci reclamantul a
depus precizari. )

Fatd de precizérile reclamantului °~ _ . instanja a dispus
indreptarea erorii materiale. A

Instanta a acordd cuvéntul asupra sesizirii Inaltei Curti de Casatie i Justitie in ceea ce
priveste aplicarea in cauzi a O.U.G nr. 62/2024,

Av. . . aratd ci este de acord cu sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie
avand in vedere prevederile O.U.G nr. 62/2024.

Instanta pune in discutie urmadtoare problema de drept: Dacd in interpretarea art. 22
alin. 1 Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,
coroboral cu H.G. nr. 751/2018, persoanele ce au dobdndit grad de handicap ulterior datei
de 31.12.2018 au dreptul la plata sporului de 15% din salariul de bazd constdnd in spor
pentru persoane cu handicap grav §i accentuat, calculat prin raportare la salariul de bazd in
platd la data dobéndirii statutului de persoand cu handicap, neplafonat, sau se va realiza un
calcul plafonat, astfel cum s-a realizat pentru persoanele beneficiare ale sporului anterior
anului 2018, pentru a nu se realiza o situatie discriminatorie.

Av. - - pentru reclamant arati ci este de acord .

Instanta riméne in pronuniare asupra sesizirii inaltei Curgi de Casafie si Justitie in
temeiul O.U.G nr. 62/2024.

INSTANTA

Avand nevoie de timp pentru a delibera,

1




DISPUNE

Amani pronuntarea in cauzi la data de 11.11.2024,
Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei, azi,
28.10.2024. '

o Pre§égi};;e§
i B “Asistent judiciar,

-

[ Asistent judiciar,

- Dréflers R
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Sedinfa publicd din 11 Noiembrie 2024

Presedinte - _
Asistent judiciar -
Asistent judiciar -
Grefier- ... - .
INCHEIERE

-

Pe rol fiind judecarea cauzei privind pe reclamant .

_ . avand ca obiect calcul drepturi salariale.

Dezbaterile asupra cauzei au avut loc in sedinja publicd din data de 28.10.2024
sus{inerile pértilor fiind consemnate in incheierea de sedintd din acea zi, care face parte
integrantd din prezenta, cind, din lipsd de timp pentru deliberare s-a aménat pronuniarea
cauzei azi, cénd:

+ si pe parat

INSTANTA

Avand nevoie de timp pentru a delibera,

DISPUNE

Aménd pronuniarea in cauzi la data de 26.11.2024.
Pronuntatd prin punerea solutiei la disbozitia partilor prin mijlocirea grefei, azi,
11.11.2024. '

Presefiinte, ;.

Afident judiciar, - . Asistent judiciar,

Wrefier,
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Presedinte - -
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Asistent judiciar - _
Grefier - IR SR

INCHEIERE

~ Pe rol fiind judecarea cauzei nrivind pe reclamant -

I 5o Fx=' reclamant . _

reclamant . . réclamant - 70y, reclamant
. reclamant : . *, reclamant -
reclamant : SRR r.uclumant o ' i
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: ., avand ca obleu calcul drepturi salarlale

Dezbaten]e asupra cauzei au avut loc in sedinta publica din data de 28.10.2024
sustinerile partilor fiind consemnate in incheierea de sedintd din acea zi, care face parte
integrantd din prezenta, cénd, din lipsi de timp pentru deliberare s-a améanat pronunfarea
cauzei pentru data de 11.11.2024 si apoi pentru azi, cénd:

INSTANTA
Avénd nevoie de timp pentru a delibera,

DISPUNE

Amdnd pronuntarea la 11,12.2024.
Pronuntata in sedinta publica de la 26 oidmbrie 2024.

Presgddin

Asighent judiciar, 7 o Asistent judiciar,

(fretier.
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Presedinte -
Asistent judiciar - s ..
Asistent judiciar -
Grefier -’

INCHEIERE

Pe rol fiind judecarea cauzet privind pe reclamant !

si pe pérﬁt v
- , avénd ca obiect calcul drepturi salariale.

Dezbaienle asupra cauzei au avut loc in jedinta publicd din data de 28.10.2024
sustinerile pértilor fiind consemmate in incheierea de sediniad din acea zi, care face parte
integrantd din prezenta, cind, din lipsd de timp pentru deliberare s-a aménat pronuntarea
cauzei pentru data de 11.11.2024, 26.11.2024 st apol pentru azi, cénd:

INSTANTA
Avénd nevoie de timp pentru a delibera,
DISPUNL

Aména pronuntarea la 17.12.2024.
Pronuntata in gedinia publici de la 11 Decembrie 2024,

Presglgf nte,
ﬁé;\ent judiciar. ' Asistent judiciar,

Grefier.
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Sedinta publicd din 17 Decembrie 2024
Presedinte - : ; _
Asistent judiciar- . - ooy
Asistent judiciar - - o

Grefier - Ci s

iINCHEIERE

Pe rol fiind judecarea cauzel pnwnd pe reclamant

I : B ‘ reclamant TR R N
reclamant - o 'reclamant . et rowTarie reclamant
B s . reclamant : CwiWTD - reclamant s u
reclamant - . ..reclamant

si pe parat
avand ca obiect calcul drepturi salarxale
Dezbater:le asupra cauzei au avut loc In sedinta publicd din data de 28.10.2024
sustinerile partilor fiind consemnate in incheierca de sedinid din acea zi, care face parte
integranta din prezenta, cind, din lipsa de timp pentru deliberare s-a aménat pronuntarea
cauzei pentru data de 11.11.2024, 26.11.2024, 11.12.2024 si apoi pentru azi, cénd:

a

INSTANTA
Avind nevoie de timp pentru a delibera.
DISPUNE

Amana pronuniarea in cauzi la data de 19.12.2024.
Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia pirtilor prin mijlocirea grefei, azi,
17.12.2024.

Preseffink.

Asistent judiciar, L Asistent judiciar,
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Presedinte -
Asistent judiciar -
Asistent judiciar -
Grefier -

iNCHEIERE

Pe rol fiind judecarea cauzei wprivind pe reclamant '

. ,$i De naraf ' I LS
1 avand ca ob;ect calcuI drepturl salarlale

Dezbatc.nle asupra cauzei au avut loc in sedinta publicd din data de 28.10.2024
sustinerile partilor fiind consemnate in incheierea de sedintd din acea zi, care face parte
mlcg1anta din prezenta, cind, din lipsi de timp pentru deliberare s-a amanat pronunjarea
cauzei pentru data de Il 11.2024, 26.11.2024, 11.12.2024, 17.12.2024 si apoi pentru azi,
cand:

INSTANTA
Avéand nevoie de timp pentru a delibera,

DISPUNE

Améni pronuntarea in cauzi la data de 23.12.2024.
Pronuntatd prin punerea solutiet la chspozma partilor prin mijlocirea grefei, azi,
19.12.2024. -
Pre.e.m(din'_[q_.

Asistentjudiciar, = __Asistent judiciar,

-

Grefier,
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Presedinte -
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INCHEIERE

Pe rol fiind judecorea cauzei privind pe

Ll

reclamars". . T enl

L

% pe pardt P '
S .., avéind ca obiect ¢alcul dreptuiri salariale.

Dezbaterile asupra cauzei au avut loc in sedinta publicd din data de 28.10.2024
sustinerile piartilor fiilnd consemnate in incheierea de sedintd din acea zi, care face parte
integrantd din prezenta, ciand,-din lipsid de timp pentru deliberare s-a amdnat pronunfarea
cauzei pentru data de 11.11.2024, 26.11.2024, 11.12.2024, 17.12.2024, 19.12.2024 si apoi
pentru azi. 23.12.2024, cénd:

INSTANTA

Deliberind asupra cauzei civile de fafd, constatd:

~ Prin cercreq inregistratd pe rolul Tribunajutui lasi la data de 05.02.2024, reclamantul

LT T e i in numele si pentru membrii de
sindicat comia ool TR TR A s Ejeoan 20

N ) Sl L

Orieting Tuder oothe T o, o oo Serafion au chemat in
judecatit parata Directia Generalit de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului lagi solicitand
obligarea paritei la calculul si plata sporului de 15%, prevazut de art. 22, alin. 2 din Legea nr.
153/2017. pentru persoanele cu handicap grav si accentuat raportat la salariul de baz3 aflat in
platd, incepand cu data de™31.01.2019 si actualizarea sumelor cu indicele de inflafie pina la
data efectivi a platii si plata dobénzii legale aferente acestor drepturi binesti, calculate de la
data nasterii dreptului

frn motivare. in esenli. a ardtat ¢ reclamantii sunt angajati cu contract individual de
munca ai paratei si sunt incadrali in grad de handicap accentuat sau grav. Exista doua situatii
de fapt: unii dintre ei au fost incadrati pentru prima data in grad de handicap ulterior anului
2018, iar altii. cu toate ca erau incadrati in grad de handicap de foarte mult timp, au solicitat
plata sporului ulterior anului 2018. in ambele situatii, acestia nu beneficiau de spor in

decembrie 2018.
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A invocat dispozitiile art. 22 din Legea nr. 153/2017 si HL.G. nr. 751/2018 si a artat cd
in cadrul paratei exista angajati care in decembrie 2018 beneficiau de sporul pentru persoanele
cu handicap, previzut de art. 22 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, al cdrui cuantum a fost plafonat prin acte normative
succesive, (0.U.G. nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarca
unor acte normative §i prorogarea unor termene, O.U.G. nr. 1/2020 privind unele masuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, O.U.G. nr. 226 din
30 decembrie 2020 privind unele masuri tiscal-bugetare si pentru moditicarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene, O.U.G. nr. 130 din {7 decembrie 2021
privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene. precuin §i pentru modificarea
si completarea unor acte normative, O.U.G. nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele
misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termenc, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative) la nivelul acordat in luna decembrie 2018. De altfel, cuantumul tuturor
sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara.dec care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice s-a mentinut la acelasi nivel, in masura in care personalul
ocupa aceeasi functie si Tsi desfasoari activitatea in aceleasi conditii.

Reclamantul a sustinut ci existi angajati care au objinut statutul de persoand cu
handicap ulterior anului 2018, respectiv, incepand cu ianuarie 2019 $i pand in prezent sau care
au solicitat pentru prima data plata sporului ulterior acestei date. Problema se pune cu privire
la modalitatea de calcul al sporului pentru perscane cu handicap. pentru aceastd categorie,
care in decembrie 2018 nu avea in plata acest spor, nefiind posesoare ale unui certificat de
incadrare in grad de handicap. Inci din ianuarie 2019, périta calculeazi si pliteste sporul
raportat la salariul de bazd avut in platd de angajatii respectivi, Tn decembrie 2018, sub
pretextul de a nu se crea o stare de discriminare intre cele 2 categorii de angajati, care
beneficiazd in fapt de acelasi tip/procent de spor.

fn opinia sa, legea nu plafoneazi in mod expres cuantumul sporurilor obtinute uiterior
datei de 31.12.2018, acestea trebuind a fi calculale la salariul de bazd aflat in platd la data
dobandirii statutului de persoand cu handicap.

In acest sens, a solicitat punctul de vedere al Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale,
care prin adresa nr. 20695 RG/2082 DPS/17.10.2022 a achiesat opiniei sale. A prezentat acest
punct de vedere angajatorului, dar cu toate acestea, nu s-a operat nicio modificare, sporul de
handicap cuvenit reclamantilor fiind calculat la salariul de baza din decembrie 2018, dati la
care acestia nu beneficiau de spor.

In drept, au invocat dispozitiile mentionate.

In dovedire. a solicitat incuviintarea probei cu inscrisuri.

Cererea este scutitd de la plata taxei judiciare de timbru.

La data de 05.03.2024 pardta a depus intdmpinare. prin care a solicitat respingerca
cererii ca neintemeiatd.

In motivare, in esentd, a aratat ci Este adevarat ¢a reclamantit sunt incadrati in grad de
handicap accentuat, ulterior anului 2018 si c& acestia nu beneficiau de spor in decembric
2018. In anul 2018 a fost pus in platd pentru prima data sporul de 15% din salariul de bazi,
pentru activitatea desfasuratd in cadrul programului normal de lucru de catre angajatii
incadrati in grad de handicap grav sau accentuat.

Pentru a nu crea o situatie discriminatorie intre angajatii care beneficiau de acest spor in
Iuna decembrie §i cei care au fost incadrati in grad de handicap incepdnd cu 01.01.2019,
compartimentul salarizare din cadrul institutiei a aplicat procentul de 15% la salariul de bazi
aflat in platd in luna decembrie 2018, aferent fiecdrui reclamant, iar cuantumul obtinut 1-a
adaugat la salariul de bazi al acestora.



Pirdta a susfinut ci s-a ajuns In situatia in care cuantumul sporurilor aflate in plata in
decembrie 2018 a fost prcluat an de an si addugat la salariului de bazd actualizat prin
majorarile dispuse de lege. Avénd in vedere ¢a in luna decembrie 2018 reclamantii nu aveau
in platd sporul de handicap, acestora li s-a addugat cuantumul care li s-ar fi cuvenit in luna
decembrie, dacd ar fi avut acest drept. S-a apreciat ¢d prin calcularea diferitd a sporurilor,
raportat la salariul de baza aflat in platd in luna in care acesta este acordat pentru prima data,
s-ar crea o situatie discriminatorie fa{d de angajafii care primeau acest spor in luna decembrie
2018.

{n drept, a invocat dispozitiile art. 205-208 C.proc.civ.

In dovedire, a solicitat incuviintarca probei cu inscrisuri.

La termenul din 28.10.2024 instanta a ramas in pronuntare asupra aplicabilitatii O.U.G.
nr, 62/2024 si oportunitatea scsizarii Inaltei Curli de Casatie si Justitie cu o problema de drept.

Analizind admisibilitatea si oportunitatea sesizirii Inaltei Curfi de Casatie si Justifie,
instanfa retine urmdtoarele:

Conform art. I din O.U.G. 62/2024 privind unele masuri pentru solutionarea proceselor
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum §i a proceselor privind
prestalii de asigurdri sociale, prezenra ordonantd de urgenid se aplicd in procesele privind
stabilirea yi‘sau plata drepiurilor salariale sau de naturd salariald ale personalului plétit din
Jfonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor administrative sau privind
anulareu actelor administrative emise pentru acest personal saw/si cele privind raporturile de
munca si de serviciu ale acestui personal. Prezenta ordonantd de wrgenid se aplicd si in
procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor la pensie, inclusiv cele rezultate din
actualizareasrecalcularealrevizuirea drepturilor la pensie sau/si cele privind alte prestatii de
asigurari sociale ale personalului prevdzut la alin. 1.

Potrivit art. 2 alin. 1 din acela;i act normativ, duacd in cursul judecdfii proceselor
previzute la art. 1. completul de judecatd investit cu solufionarea cauzei in primd instanid
sau in calea de atac, verificdnd yi constatdnd cd asupra unei chestiuni de drept. de a cdrei
lamurire depinde solutionarea pe fond a cauzei respective, Inalta Curte de Casatie si Justitie
nu @ statual si aceasta nici nu fuce obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, va solicita Inaltei Curfi de Casafie si Justifie s@ pronunfe o hotdrdre prin care sd
se dea rezolvare de principin chestiunii de drept cu care a fost sesizald.

Aceste dispozitii stabilesc conditiile care trebuie indeplinite pentru sesizarea inaltei
Curti de Casatic si Justilie, primul articol vizdnd obiectul litigiului cu care instaniele de drept
comun sunt investite, iar al doilea vizind mai multe conditii: completul sa fie Investit cu o
judecatd in prima instantd sau in calea de atac (aceasta fiind mai mult o non condiie, adici o
statuare care permite, pentru prima datd, si completurilor care judecd in primd instanta s
sesizeze inalta Curte); solutionarca pe fond a cauzei respeclive si depindd de o chestiune de
drept (deci nu de fapt); acea chestiune de drept si nu fi fost trangata de instanta supremi deja
ori ea sd nu fac obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare.

Practic, se observa ci instanlele investite cu o judecatd trebuie sa verifice doar ultimele
doud conditii dintre cele previzute de art. 2 O.U.G. nr. 62/2024. _

in primul rind, instanta constatd cd prezentul litigiu are legatura cu »stabilirea $!/sau
plata drepturilor salariale sau de naturd salariald ale personalului plﬁtit din fqnduri. publice”,
de vreme ce se solicitid obligarea pariter ! o oL T

... la plata sporului de 15% pentru persoancle cu handicap grav si accentuat.

Tn al doilea rind, instanta retine ca soluionarea acestui litigiu depinde intr-adeviar de o
chestiune de drept, adicid de modul de interpretare al art. 22 alin. 1 Legea nr. 153/2017, prin
raportare la care se stabileste sporul pentru persoanc cu handicap grav $i accentuat.

[y




Din analiza actiunii si a intdmpindrii se poate observa ca pérjtle au pozitii contrare cu
privire la modalitatea de calcul a sporului pentru persoane cu handicap grav §i accentuat
pentru persoanele ce detineau certificat de incadrare in grad de handicap insi in decembrie
2018 nu aveau in platd acest spor. Pirita a invocat cd, pentru a nu crea o situatie
discriminatorie intre aceste persoane si cele care aveau in platd sporul in decembrie 2018 s-a
aplicat procentul de 15% la salariul de bazi aflat in platd in decembrie 2018.

Ca atare, solutionarea prezentei cauze in intregime de chestiunea de drept mentionata.

In fine, in al treilea rind, instanta refine ca si ultima conditie de admisibilitate este
indepliniti, de vreme ce chestiunea de drept nu a fost identificati printre cele deja solutionate
de instanta suprema3 ori care s-ar afla in curs de solutionare.

Avand In vedere acest aspect, instanta suprema urmeaza a fi sesizatd cu chestiunea de
drept in discutie.

In continuare, dupa cumn rezultd din art. 4 O.U.G. nr. 62/2024, dispozitiile prezentei

ordonanfe de urgentd se completeazd cu cele ale Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedurd civild, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare. precum si cu
celelalte reglementari aplicabile in materie.
' in practica in materie a Inaltei Curti, asa cum a fost sinfetizatd in Anexa la Ordinul r.
414/08.11.2024 emis de ICCJ (Ghidul privind conditiile de admisibilitate a cererii de sesizare
a Inaltei Curii de Casatie si Justitie in vederea pronuntarii unei hotirari preatabile in materia
litigiilor privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a proceselor
privind prestatiile de asigurdri sociale), din acest text de lege rezultd ca instantei de judecati
care sesizeazi instanta suprema in temeiul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 62/2024 in
vederea pronuntirii unei hotérari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, i
revine obligatia respectiirii dispozitiilor compatibile procedurii cuprinse in art. 520 alin. | teza
finald din Codul de proceduri civila, potrivit ciruia dacéd prin incheicre se dispune sesizarea.
aceasta va cuprinde motivele care sustin admisibilitatea sesizarii potrivit dispozitiilor art, 519,
punctul de vedere al completului de judecatd si al partilor. Cu alte cuvinte, incheierea de
sesizare trebuie si cuprinda, pe lidngd motivele care sustin admisibilitatea sesizarii [...).
punctul de vedere al completului de judecata si al pértilor. (Decizia nr. 43/2024 publicati in
Monitprul Oficial nr. 1106 din 5 noiembrie 2024, Decizia nr. 52/2024 nepublicata).

In ceea ce priveste situatia partilor, punctele lor de vedere au fost reproduse in prima
sectiune a prezentei hotardri.

Cu privire la opinia instantei, Tribunalul statueazi urmétoarele:

Potrivit art. 22 alin. 1-3 Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, pentru activitatea desfdsuratd de nevizdtorii cu handicap grav si accentuat,
in cadrul programului normal de hicru, se acordd un spor de 13% din salarivi de hazd/solda
de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrave. Celelalte categorii de persoane cu
handicap grav si accentuat care vor beneficia de sporul previzut la alin. | se stabifesc prin
hotirire a Guvernului. Cuantunuid sporurilor prevazute la alin. 1 5i 2 nu se ja in calenl lo
determinarea limitei prevézure la art. 25 alin. 1 5i 2.

Potrivit art. 1 din H.G. nr. 751/2018, persounele care. in conformitate cu certificatul de
incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, de
oricare tip prevazul de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completdrile
ulterioare, beneficiazd, pentru activitatea desfasuratd in cadrul programului normal de lucri,
de un spor de 15% din salariul de bazdi/solda de functie/salariul de fimcepiefindemnizafia de
tncadrare, prevdzut la art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Din circumstantele cauzei se intelege cii parila a acordat reclamantilor sporul pentru
persoane cu handicap in cuantum platonat la nivelul lunii decembrie 2018, astte] cum s-a
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previzut la art. 34 alin. 2 din O.U.G. nr. 1/2020, iar apoi, pentru fiecare an din perioada 2021-
2024, prin dispozitiile O.U.G. nr. 13072021, O.U.G. nr. 168/2022, Legea nr. 296/2023 si
0.U.G. nr. 115/2023.

Insa, potrivit art. 38 alin. 3 lit. j din Legea-cadru nr. 153/2017. prin exceptie de la lit. a,
cuantumul sporului prevdzut la art. 22 alin. 1 se acordd incepdnd cu drepturile aferente lunii
muartie. fird a se depdsi limita prevazuta la art. 25. Asadar, pentru sporul pentru persoane cu
handicap, cuantumul acestuia nu se stabileste prin majorarea cu 25% a cuantumului existent
in platd la 30.12.2017 (cum se prevede la art. 38 alin. 3 lit. a), ci prin aplicarea procentului de
15% la salariul de bazi existent In plata ia momentul respectiv.

Tribunalul retine ci exceptia prevazuta la art. 38 alin. 3 lit. j din Legea nr. 153/2017
vizeazd cuantumul sporului reglementat la art. 22 alin. 1, iar nu categoria de persoane cu
handicap care pot beneficia de acest spor. Prin urmare, de la data intrérii in vigoare a Hotdrérii
Guvernului nr. 751/2018, toate categoriile de persoane incadrate in gradul de handicap grav
sau accentuat sunt indreptitite si beneficicze de sporul de 15% din salariul de bazd, orice altd
interpretare contravenind intentiei legivitorului, exprimati si in nota de fundamentare a H.G.
nr. 75172018,

{iste necontestat in cauza ci reclamantii sunt incadrafi in gradul de handicap accentuat
din anul 2022, asa cum rezultd din certificatele depuse la dosar (filele 10-22), astfel ca
Tribunalul constatd ci acestia sunt indreptititi s3 beneficieze de sporul pentru persoane cu
handicap calculat in procent de 15% din salariul de bazi avut in plat la data respectiva, fard
si se aplice plafonarea aplicala persoanelor beneficiare ale sporului anterior anutui 2018.

Prin urmare. Tribunalul apreciazi ci se impune sesizarea Inaltei Curti de Casatie si
Justitie in vederea pronuntarii unei hotaréri prealabile cu privire la urmétoarea chestiune de
drept:

Ducii in interprefarea art. 22 alin. 1 Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice. coroborat cu H.G. nr. 751/2018. persoanele ce au
dobandit grad de handicap ulterior datei de 31.12.2018 au dreptul la plata sporului de 15%
din salarinl de bazd constdnd in spor pentru persoane cu handicap grav si accentual, calculat
prin raporiare la salariul de bazd in platd la data dobdndirii statutului de persoand cu
handicap, neplafonat, sau se va realiza un calcul plafonat, astfel cum s-a realizal pentru
persoanele beneficiare a sporului anterior anului 2018, pentru a nu se redliza o situatie
discriminatorie.

in spetd sunt aplicabile si dispozitiile art. 520 alin. 2 C.proc.civ.. conform cérora prin
fncheierea prevdzutd la alin. 1, cauza va fi suspendatd pdand la pronunjarea hotdrdrii
prealabile pentru dezlegarea chestiunii de drept, astfel incat judecarea cauzei va fi
suspendata.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
DISPUNE

in temeiul art. 2 alin. 1 Q.UL.G. nr. 62/2024, constatd admisibila sesizarea Inaltei Curti
de Casatie si Justitic in vederea pronuntdrii unei hotdrdri prealabile cu privire la urméatoarea
chestiune de drept: ‘

Dacd in interpretarea art. 22 alin. 1 Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice. coroboral cu HG. nr. 751/2018, persoane.le ce au
dobéndit grad de handicap ulterior datei de 31.12.2018 au dreptul la plata sporului de 15%
din salariul de bazd constand in spor pentru persoane cu handicap grav si accentual, calculat
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prin raportare la salariul de bazd tn platd la data dobdndirii statutului de persound cu
handicap, neplafonat, sau se va realiza un calcul plafonat, astfel cum s-a realizat pentru
persoanele beneficiare a sporului anterior anului 2018, pentru a nu se realiza o situafie
discriminatorie.

Dispune inaintarea prezentet sesizari catre Inalta Curte de Casatie si Justitie in vederea
solutiondrii.

Dispune aducerea la cunostinia a prezentei incheieri conducerii Scctiei | civile a
Tribunalului Jasi si prin posta electronica tuturor celorlalte instante judecatoresti competente
sa solutioneze procese in aceasti materie, Tn primi instanti sau cale de atac.

in temeiul art. 2 alin. 3 si art. 4 O.U.G. nr. 62/2024 raportat la art, 520 alin. 2
C.proc.civ., dispune suspendarea judecitii prezentei cauze péna la solutionarea de citre inalta
Curte de Casatie si Justitie a sesizarii privind dezlegarea chestiunii de drept.

Fara cale de atac.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instangei,
astizi, 23.12.2024. '

_ Presedjﬁte, P

Afistent judiciar, Asistent judiciar,

L -

-

Grefier.



