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Dosar nr. #### 112012024

ROMANIA
TRTBT.JNALUL######### SECTTA I CrVLA
tNcHrrcne
$edinfa publicl din dara de 14.01.2025
Tribunalul constituit din
Pregedinte: ######### ###-#####
Asisrcnt judiciar: ######### ####### #####
Asistent judiciar: ####### ######
Gr efier : ####### ####### 4########

Pe rol judecarea cauzei civile avtnd ca obiect ,,obligatie de a face" privind pe reclamantul Sindicatul Nalional
al Politittilor $i Personalului Contractual (S.N.P.P.C.) din M.A.I. prin Biroul Terito rial #########, cu sediul
in Tdrgovigrc, Bulevardul Regele ##### l, w.64,####### #########, tn numele qi pentru membrii de
sindicat ##### ######, CNP ############# 9i######## ########, CNP #########*f#*t#, in
contradictoriu cu p6r6ta Administralia Nalionaltr a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale - Unitatea
Teritorialtr nr. 235, cu sediul in ###### #### #######, sat Adrinca, ####### #########, cu citarea
Consiliului Nalional pentru Combaterea Discrimintrrii, cu sediul in Bucuregti, Piala ###### ###########, w.
1-3, sector l.
La apelul nominal fltcut in qedinla publictr au lipsit pl4ile.
Procedura de citare este legal ?ndeplinitl.
S-a fllcut referatul cauzei de ctrtre grefierul de gedinli care invedereaztr instanlei obiectul cauzei, stadiul
procesual, modul de lndeplinire a procedurii de citare, ca fiind legal indeplinittr, cu urmtrtoarele menliuni:
pareta Administralia Nalionaltr a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale a depus punct de vedere;
reclamantul sindicat a depus punct de vedere, duptr care:
Tribunalul ia act de depunerea punctului de vedere de ctrtre ptr4i gi rlmdne in pronunlare asupra sesiztrrii
inaltei ##### de Casa$e $i Justilie in temeiul dispoziliilor OIJG 62D024 c! pronun{area unei hottrriri
prealabile pentru dezlegarea chestiunilor de drept incidente in cauz!, cit gi asupra suspendlrii judec4ii,
stabilind ca solulia str fie pustr la dispozilia pi(ilor prin mijlocirea grefei instanlei conform dispoziliilor art.
402 Cod procedurtr civiltr.

TRIBUNALUL,

##### nevoie de timp pentru a delibera, va amAna pronuntarea asupra sesiztuii lnaltei ##### de Casatie gi

Justilie in temeiul dispoziliilor OUG 6212024 c! pronunlarea unei hotirAri prealabile pentru dezlegarea
chestiunilor de drept incidente ln cauz!, ctt gi asupra suspend?lrii judece$i, s€ns in care,

DISPUNE:

Amllnarea pronunlirii asupra sesiztrrii inaltei ##### de Casatie ii Justitie in temeiul dispoziliilor OUG
62D024 cu prontnlarea unei hottrrAri prealabile pentru dezlegarea chestiunilor de drept incidente in cauze,
cet ti asupra suspendtrrii judeceili la data de 21.01.2025, prin punerea soluliei la dispozilia pn4ilor prin
mij locirea grefei instanlei.
Pronuntati in gedin[a publictr astiDi, 14.01.2025.

Pregedinte, Asistenti judiciari,
############4#### ##################### #######*#####

Grefier,
####### #######-#########
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Dosar v.####11202024
ROMANIA
TRIBLINALUL######### SECTIA I CMA
iNcgrrcnr,
gedinla publicn din data de 21.01.2025
Tribunalul constituit din
Pregedinte: ######### ### -#####
Asistent judiciar : ######### ####### #####
Asisrcnt judiciar ####### ######
Grefier: ####### #######4########

pe roljudecarea cauzei civile avtnd ca obiect ,,obligalie de a face" privind pe reclamantul. Sindicatul Nalional

al Polilligtilor qi Personalului Contractual (S.N.P.P.C.) din M.A.I. prin Biroul Teritorial #########, cu sediul

ln Tirgovigte,'Bulevardul Regele # #### l, t. 64, ####### #########, in numele 9i pentru membrii de

sinaicit **++* **####, CNp ############# qi ######## ########, CNP #############, in
contradictoriu cu pereh Administralia Nalionaltr a Rezervelor de Stat gi Probleme Spec,iale ' Unitatea

Teritorialtr nr. 235, cu sediul in ###### #### #######, sat AdAnca, ####### #########, cu citarea

Consiliului Nafional pentru Combaterea Discrimintrrii, cu sediul ln Bucurelti, Piata ###### #########tl#, nr.

l-3, sector l.
Deibaterile lucrtrrilor qi prezenta ptr4ilor au fost consemnate ln incheierea de gedinftr din data de 14.01.2025

cAnd Tribunalul, avend ,evoie de timp pentru a deliber4 a am6nat pron nlut"a asup. sesizlrii inalrci #*l###

de Casafie qi Justilie in temeiul dispoziliilor OIJG 6212024 c| pronuntarea unei hottrrriri prealabile pentru

dezlegarea chestiunilor de drept inaidente in cauztr, cit qi asupra suspendtrrii judecllii pentru azi, 21.01.2025,

c0nd a rtrmas ln deliberare.

TRIBI.JNALUL

DeliberAnd asupra sesiztrrii lnaltei ##### de Casalie gi Justilie ln vederea pronunltrrii unei hottrriiri prealabile

pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, retine urmtrtoarele:
I. Expunerea succinttr a procesului
Prin cererea de chemare in judecattr inregistrattr la dara de 23.04.2024 pe rolul Tribunalului ######### -
Seclia I Civiltr, sub nr. ####/12012024, reclamanit I Sindicatul Nalional al Poliligtilor qi Personalului

Contracfiral (S.N.P.P.C.) din M.A.I. prin Biroul Teriiorial #########,ln numele 9i pentru membrii de sindicat
##### ###### Si ######## ######## in contradictoriu cu pereta Administratia Nalionaltr a Rezervelor de

Stat li Probleme Speciale - Unitatea Teritoriald nr. 235, a solicitat instanlei str dispuntr:

l. Obiigarea pAr6tei la emiterea actelor administrative de incadrare a reclamanlilor personal contractual civil
in Anexa VIII Familia Ocupalionaltr de Funclii Bugetare Administf{ie, Sec$unea I ' salarii pentru

administralia publictr centrtE din L egea ######## privind salarizarea personalului plltit din fonduri publice

- litera d ,, Funclii publice generale de execulie", av6nd ln vedere func1ia detinuttr de fiecare reclamant,

inceplind cu data de intrtrrii in vigoare a Legii 3112021.
2. R-cunoagterea sterii de discriminare in care se afl5 reclamanlii din punct de vedere salarial in raport cu

salariafii civili lncadra[i la Administralia Nationall a Rezervelor de Stat $i Probleme Speciale - Aparat
Propriu, Administratia Nalionala a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale - Serviciul pentru probleme

Speiiale Ilfov gi Serviciul pentru Probleme Speciale Bucuregti gi obligarea angajatorului la inlf,turarea

acesteia.
3. Obligarea parAtei la plata diferenlelor salariate dintre salariul primit 9i salariul ce trebuia pltrtit conform

Anexei VIII Familia ocupalionaltr de Functii Bugetare Administra$e, sectiunea I - salarii pentru

administralia publicd ceniraln din L egea######## privind salarizarea personalului plett din fonduri publice

- litera d ,, Funclii publice generale de execulie" , avAnd in vedere functia definuttr de fiecare reclamant,

incepind cu data di intrerii in vigoare aLegii 3ll202l sume actualizate cu inflalia 9i dobinda legal[
penalizatoare.
in motivare a artrtat in esenti ctr membrii de sindicat sunt personal contractual civil in cadrul Administraliei
Nalionale a Rezervelor de Stat Ei Probleme Speciale - ANRSPS - Unitatea Teritorialtr 235 #### Ocnilei ' UT
235.
Administralia Nalionala a Rezervelor de Stat $i Probleme Speciale (ANRSPS) este un organ de specialitate al

administraliei publice centrale care funclioneaztr ca institulie publictr din sistemul nalional de apirare, ordine
publicit 9i iecuiitate nalionaltr - conform legisla$ei in vigoare, respectiv Leg ea 8211992 privind rezervele de
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stat, Legea nr. 3l din 16 martie 2021 pentru aprobarea Ordonanlei de urgenltr a Guvernului nr. 9ll2020 qi HG
######### privind infiin;area, organizarca, funclionarea 9i atribuliile Administraliei Nalionale a Rezervelor
de Stat gi Probleme Speciale.
A mai artrtat ce structura organizatorictr a ANRSPS este definittr ln HG ######### [a art. 9, incepdnd cu data
de 17.03.2021 salarizarea reclamanlilor fiind realizati prin raportare la o griltr de salarizare eronattr.
A solicitat a se observa faptul ctr nu doar ANRSPS Aparat Propriu gi Structurile Teritoriale Ilfov gi Bucuregti
fac parte din Administratia Nafionala a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale. Aga cum a arltat gi unitiitile
teritoriale fac parte din Administrafia Nationala a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale gi pentru acest
motiv trebuia str existe aceeagi salarizare.
A invocat Decizi a CCR 79412016. apreciind ctr argumentele exprimate in cadrul acestei decizii sunt valabile,
cu titlul de principii, 9i in cazul funcJionarilor publici din cadrul ANRSPS - Unitatea Teritoriale 235 ale ceror
salarii de baztr nu sunt egalizate la nivel maxim cu cel al functionarilor publici din structura Aparatului
Propriu gi a unor Servicii Teritoriale pentru Probleme Speciale ale ANRSPS. A mai invocat art. 7 lit. g din
Legea l53l2Dl7, Decizia ICCJ nr. 8 din data de 8 februarie 2021, pronunpte de ctrtre Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept, Decizia ICCJ 80D023 prin care s-a admis sesizarea formulati de Curtea
de Apel ###### - Seclia civill, ln dosarul nr. ####16212022.
A aretat ctr pentru toate functiile publice de execulie (consilier, expert, consilier juridic, etc.) trebuie avut in
vedere acelagi salariu de baztr, respectiv cel pe care este salarizat gi personalul din ANRSPS - Aparatul
Propriu gi din unele STPS-uri.
Prin O.U.G. nr. 12812023 a fost modificattr Legea nr. 153D017, iar ca urmare a acestor modificilri legislative
la pct. II - Salarii pentru personalul din unittrlile teritoriale din Anexa nr. VIII din Legea nr. I 5 3/20 I 7 nu mai
existll nici o institufie expres men[ionag care si fie pltrtit! pe aceastl griltr. Din acest motiv gi incadrarea
unittrfilor din cadrul Administraliei Nalionale a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale pe aceasttr griltr de
salarizare de la pct. II din Anexa VIII la Legea ######## a fost f?lcuti ln mod eronat gi discriminatoriu, lucru
corectat de legiuitor prin aceasttr ordonanti.
Prin urmare a solicitat a se constata ctr a demonstrat, fllrtr echivoc, starea de discriminare in care se afli
membrii de sindicat.
in drept a invocat Legea nr. 3lD12l,Legea 8211992, HG #########, Legea nr. l53DOl7, OUG. nr.
12812023, Codul Administrativ, Legea nr. 188/1999, HG nr.6l1/2008, art. 20,21, 5l din Constitu(ia
Romtniei, OUG nr. l37l2000,Decizia ICCJ nr. 10/2016, Directiva Consiliului nr.2000i78/CE, Codul Muncii.
ln temeiul art.223 din NCPC a solicitat ca judecarea cauzei str aibl loc Ai ln lipsl.
Pereta a formulat lntdmpinare solicitAnd respingerea cererii de chemare in judecat! pe cale de exceplie, ca
inadmisibill gi pe fond, ca neintemeiattr.
in suslinerea excepliei inadmisibilittrtii a aretat ctr anexa la care se face trimitere in acliune privegte exclusiv
salarizarea funclionarilor publici, reclamanfii fiind personal contractual ln cadrul UT235, av6nd func1ia de
consilier, respectiv referent.
De asemenea, a invocat Deciziile CCR nr. 818 din 3 iulie 2008, nr. 819 din 3 iulie 2008, nr. 820 din 3 iulie
2008 qi nr. 821 din 3 iulie 2008.
Potrivit art. 2 alin. (3) din OUG nr.9lD020 privind trecerea Administraliei Nalionale a Rezervelor de Stat pi
Probleme Speciale din subordinea Ministerului Afacerilor Inteme in subordinea Guvemului gi ln coordonarea
Secretariatului ####### al Guvernului gi pentru modificarea unor acte normative, aprobatil cu modifictrri gi

complettrri prin Legea nr.3ll202l:,,Personalul Admlnistraliei Nalionale gi al structurilor subordonate
beneficiaztr in continuare de drepturile salariate 9i de celelalrc drepturi avute la data trecerii ln subordinea
Guvernului qi in coordonarea Secretariatului ####### al Guvernului, cu finanlarea asigurattr integral de la
bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului ####### al Guvernului.".
Anterior inrtrrii in vigoare a OUG nr.91D020, reclamanlii au fost salarizali in aceleagi conditii iar drepturile
salariate, au fost stabilite conform Capitolului II B. #### unititi bugetare de subordonare cenrale ti localtr,
precum gi din compartimentele de contabilitate, frnanciar, aprovizionare, investilii" - l. Salarii de bazi penru
func1ii de specialitate Lit. b - Funclii de execulie pe grade gi trepte profesionale din Anexa nr. VIII Familia
ocupalionaH de funclii bugetare ,,Administrafie" din Legea-cadru nr. l53D0l7 privind salarizarea
personalului pltrtit din fonduri publice, cu modificirile gi complettrrile ulrcrioare.
Totodattr, reclamanfi soliciti acordarea gi pe viitor a drepturilor recalculate conform alrci grile de salarizare.
Or, qi aceasttr solicitare excede cadrului legislativ, intruciit doar legiuitorul poate dispune cu privire la
stabilirea drepturilor salariale.
Cu privire la aspectele de mai sus, a apreciat ca instanlajudecetoreasctr nu este competente str creeze, str
modifice sau str completeze normele de drept cuprinse in acte normative. In caz contrar, ar inctrlca principiul
separafiei puterilor in stat, consacrat in art. I alin. (4) din Constitulie, precum qi prevederile art. 6l alin. (l),
in conformitate cu care Parlamentul este unica autoritate legiuitoare a ttrrii.
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in al treilea r6nd, solicitarea privind constatarea unei anumite stlri nu poate fi primittr, motiv pentru care

devin incidente prevederile art. 35 teza a II-a din Codul de procedurtr civilil, sens in care cererea de chemare

in judecattr este inadmisibiltr.
A invocat de asemenea exceptia prescriptiei dreptului la acliune, solicitAnd respingerea actiunii ca fiind
prescrisil.
be fondul cauzei, a precizat ctr prevederea legaltr referitoare la sintagma ,prgan de specialitate al

administraliei pu'bliie centrale"' din cuprinsul art. 2 din Legea nr. 8211992 s-a men(inut, intervenind

modifrctrri legislative ln ceea ce privegie doar subordonarea instituliei prin OUG nr. 3012007, OUG nr.

9112020, Legea nr. 3112021.
I-eliuitorut i specificat, In concret, faptul ce drepturile salariale se menlin la data schimbtrrii subordontrrii'

IntErpretarea riclamandlor atet cu privire la actele normative mai sus indicate, cAt gi cu p-rivire la art. 385

ain. iZ) ain OUC w. jttZltg privind Codul administrativ, cu modifictrrile 9i completlrile ulterioare,

,"pr"iinti o interpretare eronaitr atAta timp cet acestea se refere exclusiv la funcfionari publici iar reclamanlii

sunt incadrali la UT235 ca personal contractual. Totodattr, reclamanlii sustin ctr toate cele I .l 00 de posturi ale

Administraliei Nalionale a ilezervelor de Stat gi Probleme Speciale ar trebui incadrate pe grila prerrtrzuti la

Anexa nr. VIII - Familia ocupalional[ de func1ii bugetare ,u{dministralie", Capitolul I, Subcapitolul 1: A-
Salarizarea funclionarilor pu'blici, Secliunea I - Salarii pentru administralia publicl centraltr din Legea-cadru

w.153D017.
prevederile art. l0 alin. (3) din HG nr. ######### menltoneaz{, ln mod expres, ctr ln aparatul propriu sunt

152 de posturi, inclusiv prepdintele Administraliei Nalionale. Agadar, numai aceste posturi sunt salarizate pe

grila la Anexa nr. VIII - hamilia ocupafonaH de func1ii bugetare ,,Administralie", Capitolul I, Subcapitolul l:
I- Salarizarea functionarilor publici, Secliunea I - Salarii pentru adminisralia publictr centraltr din Legea-

cadru nr. 15312017.
Agadar, reclamangii, personal contractual al UT235, nu ocupl functii similare cu personalul ANRSPS aparat

prbpriu. Salarizarea personalului ANRSPS - aparat propriu, structuri teritoriale pentru probleme speciale 9i

uniitrli teritoriale subordonate - se realizeaztr cu respectarea prevederilor legale ln domeniul salarizirii
personalului pltrtit din fonduri publice, precum gi cu luarea in considerare, inclusiv, a considerentelor Deciziei
CCRtlr.79412016.
Considerentele Deciziei ICCJ nr. 80/2023 pot fi invocate doar de ctrtre personalul care ocuptr o funclie
similartr cu personalul din cadrul aparatului propriu; ,,funcfia similarn" fiind definittr la art. 7 lit. g) din Legea-

cadru nr. tSl/20t7 gi reprezentind,;o func1ie de acelaqi fel din cadrul aceleiagi institulii sau autorittrti
publice, care implictr aceleaqi condi;ii de studii, gradltreapttr profesionaltr, gradalie, vechime in func1ie sau

vechime in specialitate, duptr caz, gi condilii de munctr.".
Modifictrrile intervenite prin OUG nr. 128t2023 nu sunt de naturtr str modifice lncadrarea personalului

contractual din unittrlile aeritoriale subordonate in Anexa VIII, Cap. l, Secliunea 1 din Legea-cadru nr.

l53l2}l7, instituliile pentru care se aplictr aceste prevederi fiind menlionate expres. Din nota de

fundamentare a OUG nr.12812023 reiese ci: ,,Ordonanli de urgenp a Guvernului va reglementa stabilirea
nivelului de salarizare a funclionarilor pubtici gi personalului contractual din serviciile publice deconcentrate

ale instituliilor din subordinea gi sub autoritatea Ministerului Muncii 9i Solidaritelii Sociale la nivelul de

salarizare a personalutui din cadrul instituliilor in subordinea ctrrora functioneaztr, respectiv #### Nalionaltr

de Pensii Publice, Agenlia Nationaltr pentru Ocuparea Fo4ei de Munce, Inspeclia Muncii gi Agenlia

Na[ionaE pentru ##### gi Inspectie Socialtr.
Totodatl, ie are in vederl aceiagi mtrsurtr 9i pentru Ministerul Slnettrlii $i direcliile de strnltate publictr
judelene gi a municipiului Bucuregti, Miniitirul Culturii qi direcliile pentru culturtr judetene 9i a municipiului
-Bucureqti, 

Agenlia pintru ##### 9i tntervenlie pentru Agriculturtr qi structurile subordonate, Institutul
National de Statistictr si structurile subordonate.
in ceea ce privegte hsiituliile prefectului, penru funcJionarii publici gi personalul contractual, cu exceptia

serviciului public comuniiar regim permisl de conducere gi inmatriculare a vehiculelot serviciului public

comunitar de pagapoarte qi a funcliilor de demnitate pubtictr, drepturile salariale vor fi stabilite la nivelul
celor prevtrzute pentru Secretariatul ####### al Guvemului.".
Agadar, actul normativ produce efecte juridice cu privire la carcgoriile de personal strict menlionate dintre

acestea nef{cend parte personalul Unit{ii Teritoriale 235.

TotodaUt, ANRSP-S- aparat propriu a lntreprins demerswi pentru modificarea punctului 3 9i a punctului 4 din

Ordonanla de urgenli a Guvernului fi.l2bDO23 pentru unele mtrsuri referitoare la salarizarea personalului

din inv{imant qi alie sectoare de activitate bugetare, in sensul includerii instituliei (aparat propriu, unittrli

teritoriaG subordonate gi structuri teritoriale pentru probleme speciale) altrturi de celelalte_ institulii 9i
autorititli publice. Urmare acestor demersuri, prin Raportul- Comisiei pentru munctr,familie qi prote4ie

socialtr din cadrul Senatului RomAniei nr. XXVlll5ll2.02.2024 cu privire la proiectul de lege privind
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adoptarea OUG ff. 12812023 (L 13/2023) au fost admise amendamentele transmise.
in concluzie, linAnd cont de faptul ctr legiuitorul este cel care igi asuml politica salarialtr cu privire la
personalul pEtit din fonduri publice, stabilirea unui alt salariu se va putea realiza doar duptr adoptarea
prevederilor referitoare la modificarea Ordonanpi de urgenli a Guvernului nr. 128n023.
in drept: art. 205 9i urm. din Codul de procedurtr civiltr.
Reclamantul a depus cerere precizatoarc artrtAnd ctr rectifictr punctul I gi 3 al cererii de chemare injudecattr in
sensul ctr solicitd incadrarea reclaman{ilor in Anexa VIII Familia Ocupalionaltr de Funclii Bugetare
Administralie, Capitolul II Salarizarea personalului contractual din administralia publictr centraltr din Legea
######## prfuind salarizarea personalului plItit din fonduri publice - litera b ,, Funclii de executie" , avdnd in
vedere funclia definuttr de fiecare reclamant, incepiind cu data de intrfuii in vigoare aLegii3ll202l.
A solicitat a se constata recunoaSterea sttrrii de discriminare din punct de vedere salarial in raport cu salarialii
civili incadrali la ANRSPS - Aparat propriu, ANRSPS - Serviciul pentru probleme Speciale Ilfov qi ANRSPS
- Serviciul pentru probleme Speciale Bucureqti.
De asemenea in cuprinsul cererii de chemae tn judecattr - Sec uneaI-salariipentruadministrafiapublictr
centrali din Legea nr. 153/2017 se lnlocuieqte cu Capitolul Il-Salarizarea personalului contractual din
administralia public[ centraltr din Legea 15312O17.
II. Punctul de vedere al ptr4ilor cu privire la dezlegarea problemelor de drept:
Reclamantul a artrtat ctr este de acord cu sesizarea ICCJ in temeiul OUG nr. 62n024.
P&eu a aretat ctr lasi la aprecierea instanpi sesizarea iCCJ in temeiul OUG nr. 6212024. Areiterat suslinerile
referitoare la faptul ctr persoanele in numele c&ora a fost promovattr actiunea au calitatea de personal
contractual, iar nu functionar public, preciz6nd ctr ln cazul funclionarilor publici ICCJ a fost sesizattr in
dosanil nr. ####11D024.
III. Cu privire la admisibilitatea sesiz{rii:
Instanla constattr admisibilitatea sesiztrrii, in conformitate cu prevederile art.2 alin. (l) din O.U.G. w. 6212024
privind unele mtrsuri pentru solufionarea proceselor privind salarizarea personalului pltrtit din fonduri
publice, precum qi a proceselor privind prestalii de asiguriri sociale, pentru considerentele ce vor fi expuse in
continuare.
l. Sesizarea in conddiile art.2 alin. (l) din O.U.G. nr. 6212024 arc loc in cadrul unui litigiu aflat pe rolul
Tribunalului #########, instanlA comp€tenttr str solulioneze cauza in primtr instanp.
OUG nr. 6212024 spre deosebire de instrumentul reglemenat de codul de proceduri civili de unificare a
practicii judiciare in temeiul an. 519 C.pr.civ- permite sesizarea ICCJ cu dezlegarea unei chestiuni de drept
chiar gi de prima instanltr investitil cu solulionarea tipului de cauze prevtrzute de art. I alin. I din OUG nr.
62t2024.
2. Obiectul cauzei il constituie stabilirea qi plata drepturilor salariale ale personalului pltrtit din fonduri
publice, persoanele ln numele cirora a fost promovattr actiunea fiind salarizate potrivit dispoziliilor Legii
153/2Ol?, de la bugetul de stat.
3. De ltrmurirea modului de interprerare a prevederilor Legii ######## depinde solutionarea cauzei in
legtrturtr cu care s-a formulat sesizarea.
Astfel, obiectul ac$unii il constituie obligarea p6ratei la reincadrarea salarialilor personal contractual in
numele cirora s-a demarat litigiul, intr-o alttr griltr de salarizare pretins a fi aplicabill odattr cu intrarea ln
vigoare a Legii nr. 3ll2021 privind reorganizarea ANRSPS.
Prin int6mpinare pareta a solicitat respingerea cererii de chemare in judecattr artrtAnd in esenli ctr modificarea
legislativtr invocatl de reclamanti a avut ca efect exclusiv schimbarea subordontrrii institutiei, sintagma
,,organ de specialitate al administrafiei publice centrale" din cuprinsul art.2 din Legea nr. 8211992 fiind
mentinuttr.
In ceea ce privegte cerinla ca solufionarea pe fond a cauzei str depindtr de ldmurirea chestiunii de drept ce face
obiectul sesizfuii, Tribunalul apreciaztr ce intrebarea formulattr are legtrturtr cu solutionarea pe fond a cauzei,

Iinllnd cont ctr solulionarea cauzei depinde de modul in care sunt interpretate dispoziliile art. unic pct. I din
Legea nr. 3112021, aart.9 din Hotilrtrea nr. ######### privind infiinlarea, organizarea, functionarea $i
atribufiile Administraliei Nalionale a Rezervelor de Stat gi Probleme Speciale, art. I alin. (5) din Legea nr.
8211992, precum gi aplicabilitatea Capitolului II Subcapitolul I Secfiunea I,,Salarii pentru personalul
contractual din administr4ia publictr centrali", litera b ,,Func1ii de execulie", Anexa VIII Familia
ocupa{ionall de func1ii bugetare administralie din Legea nr. 153/2017.
4. ######## de drept nu face obiectul unui recurs tn interesul legii in curs de solu{ionare, conform
evidenlelor Inaltei ##### de Casalie gi Justilie iar asup(a acesteia instanla supremi nu a statuat pantr la
momentul sesizilrii.
IV. Punctul de vedere al complaului de judecattr:
In opinia Tribunalului ceea ce se dore$te a se identifica este daci prin modificarea art. 7 din O.U.G. ff.

aboutblank 4e
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9ll2020 ca urmare a intrlrii in vigoare a Legii nr. 31/2021 se poate aprecia ctr personalul contr_actual care iqi

desftrgoartr activitatea ln cadrul uiei unite$ teritoriale ar trebui str beneficieze de drepturi salariale pentru

func1ii simitare cuprinse in Anexa Capitoiului II Subcapitolul I Secfiunea I ,,Salarii penru personalul

contractuat din administralia publictr centraltr", lilera b ,,Funcfii de execu[ie", Anexa VIII Familia

ocupationaltr de funclii bugetare administra;ie din Legeanr. 15312017.

Astiel prin modificarea lelishtivtr adustr in ceea ce privegte subordonarea ANRSPS in mod direct

Guvernului, fa1tr de reglerientarea anterioaftr care plasa ANRSPS in subordinea Ministerului Afacerilor

Interne-MAl, se urmtrregte a se concluziona ctr inciusiv unitilile administrativ teritoriale ar fi dobiindit statut

de organ central.
in oplnia Tribunalului, prin aplicarea art. I O alin. (2) din H.G. nr. ######### care prevede ca unittrlile

ieritlriale din cadrul p6retei nu au personalitate juridictr coroborat cu an. 6 din Legea ######## precum 9i cu

modificarea legislativl adustr ln ceia ce privegtC subordonarea ANRSPS in mod direct Guvernului, se poate

concluziona ctr-inclusiv unitl1ile administrativ teritoriale ar fi dobindit statut de organ central.

#### de cele expuse mai sus, in temeiul dispoziliilor arl.2 rlin. I din O.U.G. nr.6212024, constatAnd ctr sunt

indeplinirc condiliile previzute de acest act normativ, instanfa va dispune sesizarea inalrci ##### de Casalie

qi Juitilie in vederea pronunltrrii unei hottrr6ri prealabile cu privire la urmtrtoarea chestiune de drept:

,**** oa"ta 
"u 

intrarea in vigoare a Legii nr. 1tt2}2l Si tecerea Adminisraliei Nafionale a Rezervelor de

Stat gi Probleme Speciale din subordinea Ministerului Afacerilor Interne in subordinea Guvernului, cu

schimbarea titulaturii sale in ,,organ de specialitate al administraliei publice centrale", salariul de baztr al

salarialilor personal conaactual trebuia recalculat prin trecerea la Capitolul II Subcapitolul _l 
Secfiunea I

,,Salarii pentru personalul contractual din administratia publicd centraltr", litera b ,,Func1ii de execulie",

Anexa VIII Familia ocupalionaltr de func1ii bugetare administralie din Legea nr. 15312017;

#### recalcularea trebuia efectuattr prin raporare la principiile egalitifii gi nediscrimintrrii, reglementate de

art. 6 alin. (l) din Legea nr. 153D017,1n sinsul stabilirii nivelului de salarizare al personalului contractual

lncadrat in cadrut unei unitefi teritoriale la nivelul salariului in plattr pentru o functie similarl din cadrul

ANRSPS - Aparat propriu, ANRSPS - Serviciul pentru probleme Speciale Ilfov 9i ANRSPS - Serviciul
pentru probleme Speciale Bucuregti".
ln t -"iul "rt. 

2 alin. 3 9i art. 3, ;. 4 din OUG nr. 62t2024 va dispwe suspendarea judectrlii.

Prezenta incheiere se va comunica iCCJ, se va aduce la cunogtinp conducerii Secliei civile gi se va

comunica prin email ctrtre cu4ile de apel din larl 9i tribunalele din tartr.

PENTRU ACESTE MOTIVE
ir.l Nutr,lele re,cu
DISPUNE

ln temeiul art. 2 alin. (l) din O.U.G. nr.6212024, dispune sesizarea I nalni ##### de Casalie qi Justilie in
vederea pronunttrrii unei hottrrdri prealabile cu privire la urmtrtoarea chestiune de drept:

,,#### oiate cu inrarea in vigoari a L egii nr. 3ll202l gi trecerea Administraliei Nationale a Rezervelor de

Stat gi Probleme Speciale din subordinea Ministerului Afaccrilor Inteme ln subordinea Guvemului, cu

schimbarea titulaturii sale in ,,organ de specialitate al administraliei publice centrale", salariul de baztr al

salarialilor personal contractual tiebuia recalculat prin trecerea la Capitolul II Subcapitolul _l Secliunea I
,,Salarii pentru personalul contractual din administralia publictr centraltr", litera b ,,Funcfii de execufie",

Anexa VIII Familia ocupafionaltr de funcfii bugetare administratie din Legea nr. 15312017;

#### recalcularea trebuia efectuate prin raportare la principiile egalittrlii gi nediscrimintrrii, reglementate de

art. 6 alin. (l) din Legea nr. l53t2OI7,ln sensul stabilirii nivelului de salarizare al personalului contractual

lncadrat in cidrul unii uniteli teritoriale la nivelul salariului ln plati pentru o firnclie similartr din cadrul

ANRSPS - Aparat propriu, ANRSPS - Serviciul penfiu probleme Speciale Ilfov qi ANRSPS - Serviciul
pentru probleme Speciale Bucureqti".
ln tem;iul art. 2 alin. 3 9i art. 3, art. + din OUC *. 6212024 suspendl judecata prezenrci cauze privind pe

reclamantul Sindicatul Nalional al Politigtilor qi Personalului Contractual (S.N.P.P.C.) din M.A,I, prin Biroul
Teritorial #########, cu sediul ln TArgovigte, Bulevardul Regele ##### I, nr. 64, ####### #########,in

numele gi pentru membrii de sindicat ,#### ######, cNP ############# 9i ######## ##tl#####, cNP
######i#i1####, in contradictoriu cu pArtta Administralia Nafionaltr a Rezervelor de Stat $i Probleme

Speciale - Unitaiea Teritorialtr nr. 235, cu sediul in ###### #### #######, sat Adiinca ####### #########,

cu citarea Consiliului Nalional pentru Combaterea Discriminlrii, cu sediul in Bucure$i,Piat&######
###########, nr. l-3, sector l.
Prezenta incheiere se va comunica iCCJ, se va aduce ta cunoqtinla conducerii Secliei I Civild a Tribunalului
######### gi se va comunica prin e-mail ctrtre cu4ile de apel 9i tribunalele din 1artr.
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Cu drept de recurs pe toattr durata suspendtrrii.
Cererea de recurs se depune la Tribunalul #########.
Pronunlattr prin punerea soluliei la dispozilia pa(ilor prin grefa instanlei, a2i,21.01.2025.

Preqedinte,
######### ###-#####

Asistenfi judiciari,
######### ####### ##### ####### ######

Grefier,
####### #######-4########

Red./tehnored.: T.A.M./M.C.G./8 ex.D2.01.2025 I com. 6 ex.
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