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Pe rol se afltr judecarea cauzei de contencios administrativ gi fiscal privind pe reclamantul
in contradictoriu cu porAtul _, avdnd ca obiect litigiu privind lunclionarii

publici statutari
La apelul nominal ficut in gedinta publictr se prezinti reprezentanta convenlionalii a

reclamantului, avocat , cu imputemicire avocaliald depusd la dosar fila 13,lipsdfiind pi'ritul.
Procedura de citare este legal indepliniti.
S-a f6cut referatul cauzei de citre grefierul de qedin15, care invedere""i instantei obiectul

cauzei, p64ile, stadiul procesual gi legalitatea indeplinirii procedurii de citare.
Se constatti cd, la data de 10.01.2025, reclamantul a depus la dosar o pozilie procesuald.
Instanla retine cauza in pronunlare cu privire la cererea de sesizare a inaltei Cu4i de Casalie

qi Justilie.

TRIBUNALUL,

Avdnd nevoie de timp mai indelungat pentru deliberare, in temeiul dispoziliilor art. 396
C.proc.civ., va am6na pronuntarea hotErArii judecitoregti.

Pronunlarea hotirdrii se va face prin punerea solutiei la dispozilia pl4ilor prin mijlocirea grefei
instanlei.
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DISPUNE

AmAntr pronunlarea hottrrdrii judecdtoregti la data de 30 .01.2025.
Pronunlarea hotiririi se va face prin punerea solutiei la dispozilia ptr4ilor prin mijlocirea grefei

instanpi.
Pronuntati in qedinla publicl din data de 15.01.2025.
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ROMAN IA
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INTE:

Pe rol fiind pronunlarea hotiirArii judecitoregti cu privire la cererea de sesizare a inaltei
Cwti de Casatie ei Justitie in cauza de contencios administrativ gi fiscal privind pe reclamantul
_ in contradictoriu cu pAritul avdnd ca obiect litigiu privind lunclionarii publici
stataturt

Dezbaterile au awt loc in gedin{a publictr din data de 15.01.2025, fiind consemnate in
incheierea de gedinp de la acea datii, care face parte integrantii din prezenta, c6nd instanta, av6nd
nevoie de un timp mai indelungat pentru deliberare, in temeiul afi. 396 C.pr.civ., a amAnat
pronuntarea hotiiririi judecdtoregti la data de 30.01 .2025.

TRIBUNALUL,

DeliberAnd asupra cererii de sesizare a inaltei Cu4i de Casatie gi Justilie cu privire la
dezlegarea unei chestiuni de drept, constati urmdtoarele:

l. Expunerea succintl a procesului

Prin cererea inregistratl pe rolul Tribunalului _la data de 10.04.2023, reclamantul
pentru membrul de sindicat in contradictoriu cu pir6tul a solicitat

instantei:
-sd constate cd pe perioada punerii la dispozilie a membrului de sindicat _ acesta

deline dreptul de a Ji salarizat potrivit funcliei minime coresputtzdtoare gradului profesional
delinut, respectiv afuncliei de agent IV de polilie;

-obligarea pdrdtului ca pentru membrul de sindicat pentru perioada punerii la
dispozilie Si anume incepdnd cu data de 14.02.2019, sd procedeze la calcularea, acordarea Si plata
drepturilor salariate corespunzdtoare incadrdrii ipotetice in funclia similard la data de 31.12.2009,
respectiv in funclia de agent IV de polilie, care reprezintd funclta minimd corespunzdtoare gradului
delinut, cu cheltuieli de judecatd.

In motivarea cererii, reclamantul a aritat membrul de sindicat _ este funclionar public
cu statut special, polilist, care face parte din corpul agenlilor de politie gi igi desfX5oari activitatea in
cadrul _.

Acesta a fost pus la dispozilie din data de 14.02.2019.

-. Pentru punerea la dispozilie a membrului de sindicat, sustine cd sunt incidente prevederile art.
272t alin.2 din Legea 360/2002 privind Statutul Poldistului.

Reclamantul a mai aretat cI salarizarea membrului de sindicat pe perioada punerii acestuia la
dispozilie nu este corect efectuatii, deoarece trebuie sd se raporteze la salariul de functie aferent
funcliei minime, respectiv de agent IV qi nu functiei de agent debutant (prevdzut cu coeficientul de
1.90).
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Anterior promovdrii prezentei actiuni, membrul de sindicat s-a adresat _, in calitate de
angajator, solicitiindu-i sd dispund ca salarizarea si se realizeze raportat la funcfia minimd
corespunzetoare gradului delinut, gi anume corespunzdtoare funcliei de agent IV, iar nu aferentd
funcliei de agent debutant.

P6rdtul nu a dat curs favorabil solicitdrii formulate, motivAnd ci incepind cu data de
14.02.2019, membrul de sindicat beneficiazl de salariul de funclie minim corespunzdtor gradului
de{inut (agenragent gef principal 3900 lei), prin incadrarea ipotetictr in funclia similard la data de
31.12.2009, respectiv coeficientul de ierarhizare minim al salariului pentru func1ia indeplinitl
corespunzdtor gradului profesional detinut (agent - agent $efprincipal; ci.-1,90).

Astfel, p6r6tul a apreciat c6 pe perioada punerii la dispozitie, membrul de sindicat trebuie sd
fie plitit corespunzdtor coeficientului aferent celei mai mici functii prev6zute agenlilor definitivali
in profesie.

Agenlii de polilie delin gradul de agent gef adjunct de polilie, respectiv de agent gefde polilie,
grade previlzute cu salariu de functie minim de agent IV. Cu toate aceste4 pAr6tul considertr cl
poliliqtii, fiind puqi la dispozilie, beneficiazd de drepturile salariale corespunztrtoare funcliei de
agent debutant (coeficient 1,90), acesta fiind cea mai micd funclie, la care trebuie raportat?i
salarizarea poliliqtilor pugi la dispozilie.

Conform art. 13 din Legea nr. 360/2002:
(l) PoliliStii potfi debutanli sau delinitivi.
(2) PoliliStii debutanqi sunt persoanele care ocupa, pe durata perioadei de stagiu, un

post tn cadrul Poliliei Romdne.
Dispoziliile art. 2l alin.2 qi 12 din Statutul Politistului, previd cd:
(2) Absolventului Scolii deformare a dgenlilor de polilie i se acordd gradul profesional de

agent de poliie $i este tncadrat ca debutant pe o perioadd de stagiu de 6luni. (...)
(12) La expirarea perioadei de stagiu sau de probd, polifistul susline examenul de delinitivare

tn profesie, Polilistului declarat nepromovat ii inceteazd raportul de serviciu. Membrul de sindicat
nu are calitatea de polilist debutant nici la acest moment, Si nici la data punerii sale la dispozilie,
prtn urmare, nu poate Ji salarizat aferent acestei funclii.

Prevederile legale in materie nu permit gi nu existd nicio reglementare pentru ca poliliqtii puqi
la dispozilie si beneficieze de drepturi salariale corespunzltoare functiei de agent de polilie
debutant.

Salarizarea pentru aceaste perioad6 trebuie sI se realizeze potrivit art. 2?23 din Legea
36012002, corespunzAtor coeficientului celei mai mici func1ii prevazute agenlilor definitivati in
profesie.

Salarizarea pentru perioada punerii la dispozilie a fost stabilittr prin Ordinul M.A.I.
Si69l18.04.2016, valabil in perioada in care era in vigoare Legea 28412010, iar ulterior, de la data
intrtrrii in vigoare aLegii 15312017, s-a emis Ordinul S/7/31 .01 .2018.

Potrivit art. 22 din Statutul polifigtilor, funcliile politiqtilor se diferenliazi prin categorie, grad
profesional gi coeficient de ierarhizare.

Funcfiile poliligtilor, dupe natua lor, sunt de execulie gi de conducere, iar fiecare dintre cele
doud categorii de functii se imparte in grade profesionale, conform structurii ierarhice prevAzute la
art. 14. Potrivit alin. 4, politiqtii se incadreazd in funclii de executie prevdzute in statele de
organizare cu grade profesionale egale sau mai mari cu cel mult 3 trepte fa1tr de cele pe care le au.

Altfel, agentul de polilie de(ine gradul de agent gef adjunct de polilie, grad prevdzut cu
salariul de functie minim de agent IV.

Totodati, reclamantul a precizat cd nu sunt aplicabile dispoziliile art. 60 alin. I din Anexa VI
la Legea-cadru nr. 153/2017 in situalia membrului de sindicat, dat fiind faptul cd textul legal
reglementeazd situalia juridicl a personalului militar, poliliqtilor gi funclionarilor publici cu statut
special din sistemul administratiei penitenciare, iar membrul de sindicat nu este angajat in sistemul
administratiei penitenciare.

In drept, reclamantul a invocat prevederile art. 13, art. 21 9i art. 2723 din Legea nr. 36012002
privind Statutul polilistului, Legea 55412004.
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Prin intimpinarea formulatl, peretul _ a solicitat amiterea excepliei prescriptiei
dreptului material la actiune, avAnd in vedere cd cererea de chemare in judecatd cuprinde pretenlii
referitoare la drepturi salariate datorate anterior datei de 10.04.2020, dreptul la acliune cu privire la
aceste drepturi salariale fiind astfel prescris.

Pe fondul cauzei, p6r6tul a solicitat respingerea cererii ca neintemeiatE.
Paretul a suslinut cA membrul de sindicat este functionar public cu statut special, polilist care

face parte din corpul agen{ilor de polilie 9i igi desftqoari activitatea in cadrul incepind cu
data de 14.02.2019, conform Dispoziliei gefului _ w.87/2019, agent-gef adjunct de polilie

agent II in cadrul _, ca unnare a punerii in miqcare a acliunii penale impotriva sa, a
fost pus la dispozilia unit{ii pind la stabilirea definitivd a situaliei.

Pohivit prevederilor art. 60 alin. (1) din Legea w. 15312017 - Personalul militar, polili$tii Si
politi$tii de penitenciare puSi la dispozitie, potivit legti, ca urmare a punerii in miscare a acfiunii
penale, ca efect al trimiterii in judecata unei instanle penale, tn stme de libertate, precum Si cel
eliberat pe cauliune, dupd caz, beneJiciazd de solda de funclie/salariul de funclie minimd/minim
corespunzdtoare/coresputadtor gradului delinut, de solda de grad/salariul gradului profesional
detinut, de gradaliile cuvenite, precum Si de alte drepturi salariale prevdzute de normele
metodologice aprobate de ordonatorul principal de credite, pdnd la deJinitivarea situaliei.

Aceste prevederi legale se coroboreazii cu pct. 35.1 9i 35.2 din Ordinul Ministrului Afacerilor
Inteme ff. S/7 din 31.01.2018. Totodatn, norma metodologicd S/7/31.01.2018 stabileqte cii salariul
de functie minim corespunz5tor gradelor profesionale definute agent -agent-gef principal este de
3.900 de lei.

Astfel, incepind cu data punerii la dispozilia unitA1ii, anume 14.02.2019, membrul de sindicat
beneficiazi de salariul de functie minim corespunzdtor gradului de{inut (agent - agent-$ef

principal; 3900 de lei), prin incadrare ipoteticd in frrnclia similard la data de 31.12.2009, respectiv
coeficientul de ierarhizare minim al salariului pentru func1ia indeplinitti, corespunzAtor gradului
profesional de{inut ( agent - agent-$ef principal; c.i.-I.90).

In drept, pdritul a invocat dispozitiile C.pr.civ, Legea nr. 55412004, Legea nr. 36012002,
Legea nr. 28412010, Legea nr. 15312017.

2. Identificarea in concret a chestiunii de drept 9i a dispozifiilor legale care necesittr
interpretare

Membrul de sindicat pentru care se ac(ioneazii in prezentul litigiu este funcJionar public cu
statut sp€cial, poli{ist, care face parte din corpul agenJilor de polilie, fiind pus la dispozilie incepAnd
cu data de 14.02.2019.

Potrivit prevederile art. 60 alin. (l) 9i art. 90 din Anexa nr. VI din Legea nr. 15312017:
Aft 60 - (l) Personalul militar, poliligtii gi polilgtii de penitenciare pugi la dispozilie,

potrivit legii, ca urmare a punerii in miscare a acliunii penale, ca efect al trimiterii tn judecata unei
insta$e penale, tn stare de libertate, precum Si cel eliberat pe cauliune, dupd caz, beneficiazd de
solda de funclie/salariul de funclie minimd/minim corespunzjtoare/corcsparrzdtor sradului
dell!@!, de solda de grad/salariul gradului profesional deyinut, de gradaliile cuvenite, precum Si de
alte drepturi salariale prevdzute de normele metodologice aprobate de ordonatorul principal de
credite, pdnd la delinitivarea situaliei.

Arr 90 - In aplicarea prezentei legi, instituliile publice de apdrare, ordine publicd Si
securitate nalionald emit norme metodologice, aprobate prin ordin al ordonatorului principal de
credite.

in aplicarea prevederilor Legii nr. 15312017 a fost adoptat Ordinul Ministrului Afacerilor
Interne nr. S/7 din 31.01.2018 pentru aprobarea normelor metodologice privind aplicarea
prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului mititar, Wlili$titor Si personalului civil
din Ministerul Afacerilor Interne, depus la registrul documentelor clasificate gi care prevede la pct.
35.1 9i 35.2 (care nu pot fi redate), c[ in aplicarea prevederilor art. 60 alin. I din Anexa nr. VI la
Legea nr. 15312017, salariul de funcfe minim corespunzdtor gradului profesional delinut pentru
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'hgent-agent-gef principal", este 3.900 de lei. in acest ordin nu se fac referiri la coeficienlii de
ierarhizare qi la salariul de functie minim corespundtor pentru agent debutant.

Potrivit Legii nr . 36012002 privind statutul polilistului:
AtL 13 - (1) Poltti$tii pot li debutanli sau deJinitivi.
(2) PoliliStii debutanli sunt persoanele care ocupd, pe durata perioadei de stagiu, un post in

c adrul P ol i1 ie i Romdne.
Art 21

(2) Absolventului Scolii de formare a agenlilor de polilie i se acordd gradul profesional de
agent de polilie Si este incadrat ca debutanl pe o perioadd de stagiu de 6 lunl

(12) La expirarea perioadei de stagiu sau de probd, polilistul susline examenul de
definitivare in profesie. Polilisrului declarat nepromovat ii inceteazd raportul de semiciu.

Arr 22
(l) Funcliile polili$tilor se difercnliazd prin categorie, grad profesional Si coeJicient. (...)
Ail 2v3 -6.)

(3) Polilistul pus la dispozilie benefrciazd de drepturile bdneSti prevdzute de legblalia
privind salafi7arca polilistilor ajlati tn aceastd situalie, precum Si de celelalte drepturi prevdzute
in prezlnta lege.

Reclamantul sustine in cererea de chemare in judecatii douii argumente principale:
-cd nu este aplicabil art. 60 alin. I din Anexa nr. VI la Legea-cadru m. 15312017, pe motiv cd

textul legal reglementeazd situalia j uridic6 a personalului militar, poliligtilor gi functionarilor publici
cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, iar membrul de sindicat nu este angajat in
sistemul administratiei penitenciare;

-cE salarizarea acestuia pe perioada punerii la dispozilie, trebuie realizati potrivit art. 2723

din Legea w. 36012002 corespunzAtor coeficientilor celei mai mici functii previlzute agenlilor
definitivali in profesie. Altfel spus, reclamantul deline gradul de agent-gef adjunct de politie, grad
prevdzut cu salariul de funcfie minim de agent IV.

De asemenea, la dosar a fost depus gi HG nr. 0610/23.08.2017 privind stabilirea funcyiilor
pe grade militare, respectiv pe grade profesionale, pe coeJicienli Si solde de func1ie/salariilor de

funclie, pentru personalul militar tn activitate, polili;tii, funclionarii publici cu statut special din
sistemul administraliei penitenciare Si preolii militari din instiluliile de apdrare, ordine publicd Si
securitate nalionald (seuet de stat).

Acest act normativ secret face referire atdt la salariul de func1ie, cet gi la coficientul de
ierarhizare gi face distinclie intre agentul IV gi agentul debutant.

Prin adresa w. 636052110.11.2023, p6r6tul explicd in ce mod a fost stabilit salariul
reclamantului dupl ce a fost pus la dispozilie Si precizsazd cd i s-ar fi acordat salariul minim
corespunzdtor gradului de[inut, de 3900 lei, corespunzitor c.i-1,90 (aferent functiei de agent
debutant) (f.44-45)

Prin aceeaqi adresd pAritul susJine cd pentru func1ia de agent IV acest coeficient este mai
mare, respectiv 1,57 (2.05 pina la data de 30.06.2017) iar coeficientul pentru functia de agent
debutant este 1,44 (c.i. 1,90 p6nl la data de 30.06.2017). Acegti coeficienti (1,57-agent IV, respectiv
1,44-agent debutant) sunt indicati in Anexa nr. 2 la HG nr. 061012017.

De asemene4 prin aceeagi adresd, pir6tul sustine cd func{ia minim[ corespunztrtoare
gradului de agent de polilie este cea de agent debutant gi c[ data definitivirii in profesie a
reclamantului este 20.06.2006.

Prin urmare, in raport de chestiunile litigioase in litigiu, este necesar a se tranga dactr
in aplicarea ,rt.2723 din Legea nr. 360/2002 sunt incidente prevederile art. 60 alin. I din
Anexa nr. 6 la Legea nr. 15312017, iar in caz afirmativ, daci stabilirea salariului de funcfie
minim corespunzitor gradului definut, pentru o persoanl definitivati in profesie gi pusl la
dispozifie, se va realiza prin raportare la funcfia de agent IV sau la cea de agent debutrnt.

In continuare este necesar a se stabili dactr in aplicarea prevederilor art. 60 alin. I din
Anexa nr. 6 la Legea nr. 15312017 , stabilirea salariului de functie minim corespunzitor gradului
detinut, pentru o persoand definitivati in profesie gi pusd la dispozilie, se va realiza prin raportare la
prevederile Ordinul Ministrului Afacerilor Inteme nr. S/7 din 3 1 .01 .201 8 pentu aprobarea
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normelor metodologice privind aplicarea prevederilor legale referitoare la salarizarea
personalului militar, polilistilor Si personalului civil din Ministerul Afacerilor Interne saru ia
considerarea prevederilor HG nr. 061023.0E.2017 privind stabilirea funcliilor pe grade militare,
respectiv pe grade profesionale, pe coeJicienli Si solde de funclie/salariilor de funcyie, pentru
personalul militar in activitate, polilittii, funclionarii publici cu statut special din sistemul
administraliei penitenciare fi preofii militari din instituliile de apdrare, ordine publicd gi securitate
nalionald.

3. Motivarea aferentl constatiriiadmisibilitilii sesizlrii

Potrivit art. 2 alin. I din OUG 6212024, daci in cursul judecblii proceselor privind stabilirea
Si/sau plata drepturilor salariale sau de naturd salariald ale personalului pldtit din fonduri publice,
inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor administrative sau privind anularea actelor
administrative emise pentru acesl personal sau/Si cele privind raporturile de muncd Si de serviciu
ale acestui personal, completul de judecatd investit cu solutionarea cauzei in primtr instanli sau in
calea de atac, verificind gi constat6nd ca asupra unei chestiuni de drept, de a cirei lSmurire depinde
solu(ionarea pe fond a cauzei respective, inalta Curte de Casatie gi Justilie nu a statuat gi aCeasta
nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solu{ionare, va solicita inaltei Cu4i de
Casatie gi Justitie sd pronunle o hotinire prin care se se dea rezolvare de principiu chestiunii de
drept cu care a fost sesizati.

Potrivit art. I alin. I din aceeagi ordonanta, dispoziliile ei se aplicd proceselor privind
stabilirea gi/sau plata drepturilor salariale sau de natur6 salariald ale personalului pldtit din fonduri
publice.

In spetd, reclamantul, in calitate de agent de polilie, pus la dispozilie, intr6 in categoria
personalului platit din fonduri publice, este salarizat in temeiul Legii 15312017, de la bugetul de
stat.

Potrivit art. 2 alin. I din OUG 62/2024, sesizarea ICCJ este permisd in cazul in care asupra
chestiunii de drept de a cdrei ldmurire depinde solulionarea pe fond a cauzei, ICCJ nu a mai statuat
prin decizie de dezlegarea a unei chestiuni de drept sau decizie de recurs in interesul legii.

Din verificirile pe portalul iCCJ se constate cd p6ni la acest moment, nu au fost formulate
sesiziri cu privire la aceasta chestiune de drept catre ICCJ gi nici nu s-au pronunlat decizii de cdtre
instanJa supremd cu privire la aceastii chestiune de drept. Dezlegarea acestei chestiuni de drept este
importanti deoarece de ldmurirea ei depinde solutionarea pe fond a cauzei gi prin aceastd modalitate
se asigurtr unificarea practicii judiciare in aceastii problemtr de drept, deziderat stabilit in
preambulul acestei ordonante.

De asemenea, nu au fost identificate hotir.iri judecitoretti relevante privind chestiunea in
discuJie, in urma verificfuilor efectuate pe portalul rejust.ro.

Acest act normativ nou, respectiv OUG nr. 6212024, spre deosebire de instrumentul
reglementat de Codul dg procedura civild de unificare a practicii judiciare in temeiul art. 519 C. pr.
civ, permite sesizarea iCCJ cu dezlegarea unei chestiuni de drept chiar 9i de catre prima instan{i
investiti cu solulionarea tipului de cauze prevdzute de art. 1 alin. I din OUG nr. 6212024.

Intrucit dispoziliile acestei OUG nr. 62/2024 se completeazi cu cele ale Codului de
procedurl civilS, iar sesizarea ICCJ pentru dezlegarea unei chestiuni de drept este reglementat6 la
art. 519-521 C pr. civ, instanltr constat2i c5, este indepliniti gi cerinta nout?ilii acestei chestiuni de
drept, din moment ce a fost generatii inclusiv de interpretarea art. 60 alin. I din Anexa nr. 6 la
Legea nr. 15312017, stabilirea salariului de functie minim corespunzdtor gradului delinut, pentru o
persoand definitivatii in profesie gi pustr la dispozilie, act normativ de dati recent6.

Apoi, interpretarea prevederilor legale privegte gi acte de nivel inferior, adoptate relativ
recent, respectiv HG nr. 0610/23.08.2017 9i Ordinul MAI nr. Sl7l3t.0t.20lB.

Pe de altii parte, in practica instanlei supreme, cu privire la criteriile de stabilirea gi de
identificare a cerintei ,,noutdlii" s-a statuat cu caracter de principiu cA noutatea unei chestiuni de
drept poate fi generatii nu numai de o reglementare nou intrati in vigoare, ci de una veche, cu
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condilia ca instanla sd fie chematl str se pronunle asupra respectivei probleme de drept pentru prima
datii. In spet6, degi reglementarea din Legea nr. 36012002 nu este de datd recenttr, iar prevederi
similare cu art. 60 din Anexa nr. VI la Legea nr. 15312017 se regtrseau 9i in art. 65 din Anexa nr.
VII la Legea nr.28412010, interpretarea dispoziliilor legale priveqte chestiuni de drept nedezlegate
anterior gi cu privire la care nu s-a identificat nici practicd judiciarE relevanti.

4. Punctul de vedere al pirfilor cu privire la dezlegarea problemei de drept

Reclamantul, prin avocat ates, a solicitat sesizarea tnaltei Cu4i de Casa{ie gi Justitie cu
problema de drept prezentatii anterior.

In opinia acestuia, salarizarea ar trebui sd se realizeze prin raportare la salariul aferent
functiei de agent IV.

Agenfii de polilie delin gradul de agent gef adjunct de polilie, respectiv de agent-gef de
polilie, grade prevdzute cu salariu de functie minim de agent IV.

Conform art. 13 din Legea nr. 36012002:
(1) PoliliStii pot Ji debutanli sau defrnitivi.

(2) Polilistii debutanli sunt persoanele care ocupd, pe durato perioadei de stagiu, un post
tn cadrul Poliliei Romdne.

Dispoziliile art. 2l alin.2 qi 12 din Statutul Polilistului, previd ci:
(2) Absolventului Scolii de formare a ageqilor de politie i se acordd gradul profesional de

agent de polilie $i este incadrat ca debutant pe o perioadd de stagiu de 6luni. [...]
(12) La expirarea perioadei de stagiu sau de probd, polilistul susline examenul de

deJinitivare tn profesie. Polilistului declarat nepromovat ii tnceteazd raportul de serviciu.
Membrul de sindicat nu are calitatea de polilist debutant nici in prezent, gi nu a avut-o nici

la data punerii sale la dispozilie, prin urmare, nu poate fi salarizat aferent acestei func1ii.
Prevederile legale in materie nu permit qi nu existii nicio reglementare pentru ca poliligtii

puqi la dispozilie sd beneficieze de drepturi salariale corespunzatoare functiei de agent de polilie
debutant.

Altfel spus, agentul de politie detine gradul de agent-;ef adjunct de poli{ie, grad
prevdzut cu salariul de functie minim de agent IV.

Salarizarea pentru aceastA perioadi trebuie s[ se realizeze potrivit art. 2723 din Legea
360/2002, corespunzetor coeficientului celei mai mici functii prev5zute agenlilor definitivali in
profesie, in cauzd fiind vorba de agent IV.

Potrivit art. 22 din Statutul poliliqtilor, functiile poliliqtilor se diferenliaztr prin categorie,
grad profesional gi coeficient de ierarhizare. Functiile poliliqtilor, dupd natura lor, sunt de executie
gi de conducere, iar fiecare dintre cele doud categorii de funcfii se imparte in grade profesionale,
conform structurii ierarhice prevfuute la art. 14.

Potrivit alin. 4, poliligtii se incadreazi in functii de execu{ie prevezute in statele de
organizare cu grade profesionale egale sau mai mari cu cel mult 3 trepte fati de cele pe care le au.

Referitor la actul normativ inferior cu privire la salariu gi la coeficienlii care se aplici in
cauzd, respectiv Ordinul nr. Sl7/2018 sau HG nr. 0610123.08.2017, aratil cd singurul punct de
vedere pe care poate sdJ formuleze cu privire la aceasti intrebare este ca, potrivit ierarhiei actelor
normative, hotiirdrea de Guvem se situeazi la un nivel superior ordinului, astfel cd acest principiu
duce la concluzia ci HG nr . 0610123 .08 .20 1 7 se aplici in cauz[.

ins6" fall de caracterul secret al ambelor acte, aratd cI este in imposibilitate reald si
formuleze o pozilie clari raportat inclusiv la continutul normelor, gi nu doar la categoria de act
normativ supusd disculiei.

PAritul a depus la dosar o pozilie procesuald in data de 15.01.2025, prin care a
areht cA sunt incidente prevederile OUG nr. 6212024 referitor la dezlegarea problemei de drept cu
privire la care reclamantul solicitti sesizarea inaltei Cu4i de Casatie qi Justilie.

Arati faptul ciin conformitate cu dispoziliile art. 60 alin. (l) din Anexa VI a Legii-cadru nr.
15312017, respectiv cu dispoziliile art. 35 din Anexa nr. I a OMAI nr. 5/7/31.01.2018, in situalia
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politigtilor puqi la dispozilie salariul de firncfie minim corespunzltor gradului de agent - agent-qef
principal este cel corespunz6tor functiei de agent debutant, gi nu functiei de agent IV.

5. Punctul de vedere motivat al completului de judecatl asupra modului de dezlegare al
problemei de drept

in opinia instanlei de trimitere, in aplicarea prev edeilor art.2723 din Legea nr. 360/2002 sunt
incidente prevederile art. 60 alin. I din Anexa nr. 6 la Legea nr. 15312017, iar la stabilirea salariului
de func1ie minim corespunzdtor gradului delinut, pentru o persoane definitivati in profesie gi pusd
la dispozilie, raportarea se face la functia di agent IV.

in acest sens, rezulttr din ar:t. 2723 din Legea nr. 36012002 cd polilistul pus la dispozitie
beneficiazi de drepturile bineqti prevtrzute de legisla{ia privind salarizarea poliligtilor aflafi in
aceast?i situalie, precum gi de celelalte drepturi previlzute in prezenta lege.

Legislatia privind salarizarea poli{iqtilor pentru perioada relevant6 (incepdnd cl 14.02.2019\
este reprezentatii de Legea-cadru nr. 15312017, care la art. 60 din Anexa nr. VI face referire
distinctd la "poli1iqti", respectiv "poliligtii de penitenciare", categorii separate prin conjunctia "gi".
Astfel, interpretarea gramaticalit a prevederilor art. 60 din Anexa VI la Legea nr. 153i2017 conduc
indubitabil la concluzia ci norma este aplicabil4 ambelor categorii. De asemene4 in tot cuprinsul
Anexei nr. VI la Legea-cadru m. 153/2017 care reglemente azn FAMILIA OCUPATIONAI,i DE
FUNCTII BUGETARE "A2,{RARE, ORDINE PUBLICi $I SECURITATE NATIONAL.(., se face
referire la poliligti, precum gi la poliliqtii de penitenciare, fiind clard intenlia legiuitorului de a
include^ambele categorii in cAmpul de aplicare al normei.

In continuare, in opinia instan{ei de trimitere, stabilirea salariului de func1ie minim
corespunzAtor gradului deJinut, pentru o persoani definitivatii in profesie gi pusd la dispozilie, se va
realiza prin raportare la funclia de agent IV gi nu la cea de agent debutant.

In acest sens, conform art. 13 din Legea nr. 36012002:
(1) Polifi$tii potJi debutanyi sau deJinitivi.

(2) Polilistii debutanti sunt persoanele care ocupd, pe durata perioadei de stagiu, un post
in cadrul Poliliei Romdne.

O persoan6 care nu se incadreazL in prevederile art. 21 alin. 2 din Legea nr.36012002,
nefiind in perioada de stagiu, nu poate fi consideratii ca debutant.

In considerarea prevederilor art. 60 din Anexa nr. VI la Legea nr. 153/2017, - (1)
Personalul militar, politi$lii ;i politt$tii de penitenciare puSi la dispozilic, potrivit legii, ca urmare a
punerii in miScare a acliunii penale, ca efect al trimiterii in judecata unei instanle penale, in stare
de libertate, precum ti cel eliberat pe cauliune, dupd caz, beneficiazd de solda de funcyie/salafiul
de funclie minimd/minim corespunzitoare/corespanzdlor srudulai delinut. de solda de
grad/salariul gradului profesional delinut, de gradayiile cuvenite, precum Si de ahe drepfiri
salariale prevdzute de normele metodologice aprobate de ordonatorul principal de credite, pdnd la
deJini tiudre a s itual ie i.

In aplicarea prevederilor Legii nr. 15312017 a fost adoptat Ordinul Ministrului Afacerilor
Interne nr. S/7 din 31.01.2018 pentru aprobarea normelor metodologice privind aplicarea
prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului militar, poliliStilor Si personalului civil
din Ministerul Afacerilor Interne, depus la registrul documentelor clasificate gi care prevede la pct.
35.1 9i 35.2 cd salariul de funcfe minim corespunzitor gradului profesional de{inut pentru "agent-
agent-gef principal", este 3.900 de lei. in acest ordin nu se fac referiri la coeficienliide ierarhiiare.
(c.i)

Anterior, coeficientii de ierarhizare au fost stabilifi in baza Legii w.330/2009 prin H.G. nr.
015412010, in 20ll coeficien[ii de ierarhizare au fost stabiliti in baza Legii nr. 28412010 prin
H.G. nr. 029212011, iar incep6nd cu 2017 coeficientii au fost stabilili in baza Legii w. 15312017
prin H.G. w. 061012017. Acest din urm6 act normativ a fost depus la registrul documentelor
clasificate.
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Coeficienlii stabilili in baza Legilor-cadru nr. 330/2009,w. 28412010,nr. 153/2017 nu s-
au aplicat, deoarece legiuitorul a stabilit aplicare a etzpizatl a acestora, cu preluarea aceluiagi nivel
de salarizare din anii anteriori, fiind astfel preluat nivelul de salarizare din decembrie 2009.

De asemenea, nici coeficientii din HG nr. 0610/2017 nu s-au aplicat, art.2 alin.2 din acest act
normativ secret stabilind ctr doar la momentul aplicdrii in integralitate a prevederilor Legii cadru nr.
153/2017 se vor prevedea in actele de numire coelicienlii specificali de anexele I-VI din cuprinsul
acestei HG.

in consecinli, pentru perioada relevantd (incep6nd cu 14.02.2019) sunt aplicabile doar
prevederile Ordinului Ministrului Afacerilor Inteme nr. S/7 din 31.01.2018 pentru aprobarea
normelor metodologice privind aplicarea prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului
militar, poliligtilor gi personalului civil din Ministerul Afacerilor Inteme.

Pentru raliunile atdtale, se apreciazd necesari sesizarea inaltei Cu4i de Casatie gi Justilie
pentru a da o dezlegare de principiu asupra urmitoarei chestiuni de drept:

l. Dacd in aplicarea art.2723 din Legea nr. 36012002 sunt incidente prevederile art. 60 alin. I
din Anexa nr. 6 la Legea nr. 153/2017, iar in caz afirmativ, dacd stabilirea salariului de funclie
minim corespunzitor gradului detinut, pentru o persoand definitivatl in profesie 9i pustr la
dispozilie, se va realiza prin raportare la functia de agent IV sau la cea de agent debutant.

2. Dacd in aplicarea prevederilor art. 60 alin. I din Anexa nr. 6 la Legea nr. 153/2017,
stabilirea salariului de funclie minim corespunztrtor gradului delinut, pentru o persoand definitivati
in profesie qi pusi la dispozilie, se va realiza prin raportare la prevederile Ordinul Ministrului
Afacerilor Interne nr. Si7 din 3 1.01.2018 pentru aprobarea normelor metodologice privind aplicarea
prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului militar, polili$tilor qi personalului civil din
Ministerul Afacerilor Interne sau in considerarea prevederilor HG nr. 0610/23.08.2017 privind
stabilirea funcliilor pe grade militare, respectiv pe grade profesionale, pe coeficienli gi solde de
func1ie/salariilor de functie, pentru personalul militar in activitate, poliligtii, funcfionarii publici cu
statut special din sistemul administratiei penitenciare gi preolii militari din instituliile de ap6rare,
ordine qublicd gi securitate nalionale.

In temeiul disp. art. 412 aliniatul I pct.8 Cod procedurd civild raportat la art. 2 alin. 3 din
OUG nr. 62/2024, va suspenda judecarea cauzei pf,nd la pronunlarea de cdtre inalta Curte de
Casalie qi Justitie a unei dezlegdri a chestiunii de drept incidente in prezenta cauzl.

PENTRU ACESTE MOTIVE
iN xultBln lrcll

DISPUNE:

in temeiul art. 2 din OIJG nr.62t2024 sesizeazi inalta Curte de Casafie gi Justitie pentru a
pronunfa o hotiirAre prin care sd dea o rezolvare de principiu urmdtoarelor chestiuni de drept:

l. DacE in aplicarea afi.272i din Legea nr. 36012002 sunt incidente prevederile art. 60 alin. I
din Anexa nr. 6 la Legea m. 15312017, iar in caz afirmativ, dacd stabilirea salariului de func1ie
minim corespunzltor gradului de{inut, pentru o persoanA definitivati in profesie gi pustr la
dispozilie, se va realiza prin raportare la fimc{ia de agent IV sau la cea de agent debutant.

2. Dacd in aplicarea prevederilor art. 60 alin. I din Anexa nr. 6 la Legea nr. 15312017,
stabilirea salariului de func1ie minim corespunzitor gradului definut, pentru o persoani definitivatii
in profesie gi pus[ la dispozilie, se va realiza prin raportare la prevederile Ordinul Ministrului
Afacerilor Inteme nr. S/7 din 31.01.2018 pentru aprobarea normelor metodologice privind aplicarea
prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului militar, politi$tilor gi personalului civil din
Ministerul Afacerilor Inteme sau in considerarea prevederilor HG nr. 0610/23.08.201 7 privind
stabilirea funcliilor pe grade militare, respectiv pe grade profesionale, pe coeficienli gi solde de
func1ie/salariilor de func{ie, pentru personalul militar in activitate, poliligtii, functionarii publici cu
statut special din sistemul administratiei penitenciare gi preolii militari din instituliile de apdrare,
ordine publicd qi securitate nationald.
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in temeiul disp. art. 412 aliniatul I pct.8 Cod procedurd civilS raportat la arl.2 alin. 3 din
OUG nr. 62t2024, suspendi judecarea cauzei pdnd la pronuntarea de c6tre inalta Curte de Casafie
qi Justitie a unei dezlegdri a chestiunii de drept incidente in prezenta cauz6.

Cu recurs pe toate durata suspendErii.
Pronunlatd astlzi, 30.01.2025, pin punerea soluliei la dispozilia pir[ilor prin mijlocirea

grefei instantei.

Pregedinte,

Grefier,

Red, _.,4ex. 30 Ionuade 2(D5
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