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Sedinta publica de la 15 Februarie 2024
Instanta constituit3 din:

PRESEDINTE .............
Judecitor .............
Judecator .............
Grefier .............

Pe rol solutionarea cererii de recurs formulata de ............. pentru ............. s eereneenaens ,
............. 3 e esetteeuseeteteneateiy  eeeseeeientuy  seeseenentetny seseseerenensy  aevereneereeny  erereseereneny
............. 3 eeeeeeeneieens eaeeseeseieey eeesesenentny eneeeseseseney seseseseneneey seeseseseeeney eaerererenenny
............. 3 eeeeereeeieets eeeesaeieseey eeenesenentiny eeeaeateeeeney seseseneneneey teeseseereeney eeerererenerny
............. 3 eeerereneteeny eeeeseetereey eeenesenenensy eeeseseseseney seseseseseneny seeseseeeeeney arerererenerny
............. S eeeeereneieety eeeeeeeeeieey eeeneeenenenny eeeseseseseney seseseneneneny tneseseseeeney eaererererere
............. S eeeeeeeeeeensy eeesessseseney eeeseseseereey eereseneneneny aeesesenentnsy eresererenerny arerererererny
............. 3 eeeeeeeeeeeety eeeeseeieieey ehesesenenensy eneeesneeteeey seseseseneneey weesesteeseney weeseserenenny
............. 3 eeeeeenteteeny eeseereneneney eeeeseneenensy eeseseesentnry areseeseseeey eseseeeenenny aneseereneern
............. 3 eeerteetaeey eeeeeeeeeieey eaeeaeseeneey eereneeneneny seeseseseeenry eeenerenenenny ererererenenn
............. S eeeeeneneieits eeeeeeeneieey eeeneneneeeney eneeeseeeseeey seseseseneneey seeseseeeeriey ererererenenny
............. 3 eeeeeneneneits hereseseneieny enenenenteeney eneeesesesieey seseseseneneny seeseseeeseney eaererereneeny
............. s eeeeseeeeeeny eeseeeeneeaeey eeeeseseenensy eeseseesentney ereneneseereey teneseereneney aeeereneneern
............. s eeeeeeetetiens eeeeeeetereey eeeeresnsnensy eesesesnenteey sueseneseseeay eseneenenenny eaeeeenensenn
............. s eeesenenenens berereseieneey eeeneneeeney eaeeesneeeneey seseseseseneny seeseseereneey erenenenenens
............. s teerereneniiny seeseneneanney senenenene o impotriva sentingei civilenr. .............din 11. 072023
pronuntatd in dosarul 1) SR al Tribunalului Maramures in contradictoriu cu intimatii
............. $i............., avand ca obiect litigiu privind functionarii publici.

Compunerea completulul dejudecatd ............. , pentru acest termen, s-a facut prin participarea
doamnei judecitor ............. urmare a incuviintarii declaratiei de abfinere formulatd de doamna
judecdtor ............. , aspecte consemante in procesul-verbal existent la dosar.

La apelul nominal ficut in sedintd publica se prezintd pentru recurenti, reprezentant conventional
avocat ............. cu delegatie de substituire depusa in sedintd publica, lipsind intimatii ............. S
.............. Se prezinti si reprezentantul legal al recurentului .............

Procedura de citare este legal indeplinita.

- S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta care invedereazi faptul ca prezenta cauza
se afld la primul termen de judecatd, stadiul procesual recurs. Cererea de recurs este scutitd de plata
taxei Judlcmre de timbru. In temeiul art. 223 al. 3 Cod pr. Civ. si art. 411 al. 2 fost solicitata judecarea
cauzei si in lipsa partilor de la dezbateri.

La data de 13 februarie 2024 intimatii au depus note de sedinta cu privire la cererea de sesizare
formulata de recurenti.

.Instanta acord3 cuvantul asupra cererii de sesizare a Inaltei Curti de Casatie si Justitie raportat
la prevederile art. 519 C. proc. civ.

Avand cuvantul avocatul recurentilor precizeazi ci sustine cererea de sesizare a Inaltei Curti de
Casatie si Justitie astfel cum a fost formulati. Apreciazi c sunt indeplinite conditiile de admisibilitate
prevézute de art. 519 C. proc. civ. Raportat la faptul ci existd jurisprudenti neunitara cu privire la
obiectul acestei cauze, apreciazi ca este indeplinit3 si aceastd conditie. Precizeazi ci a fost formulata



cerere si citre Colegiul de Conducere al Curtii de Apel Cluj insa nu a fost formulat vreun raspuns in
acest sens.

Curtea avand in vedere actele existente la dosar §i pozifia procesuald exprimati de avocatul
recurentului prezent la dezbateri, retine cauza in pronuntare asupra exceptiei de sesizare a Inaltei Curti
de Casatie si Justifie a Romaniei.

CURTEA

Recurentul ............. a formulat cerere de sesizarea Inaltei Curfi de Casatie i Justifie in
vederea pronun{drii unei hotdrdri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, cu privire la
urmatoarea problema de drept: Dac# dispozitiile cuprinse in art. I alin 1-3 din OUG nr. 226/2020
privind unele masuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termen, in art. I alin. 1-2 din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative i in art.
I din OUG nr. 168/2022 privind unele méasuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termen, precum si
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, derogé partial de la mecanismul de aplicare
tranzitoriu a Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, reglementat
de art. 38 din aceeasi lege, 1n sensul ca nu modifica, sistemul de determinare a salariilor de baza din
familia ocupationald: Administratie cuprins in art. 11 din Legea nr. 153/2017.

Cu privire la admisibilitatea sesizarii - indeplinirea conditiilor art. 519 Cod proceduri civild

Coroborand prevederile Codului de procedura civild cu pozitia doctrinei §i cu jurisprudenta
I.C.C.J, in ceea ce priveste admisibilitatea sesizérii, se impun urmatoarele concluzii:

a) Existenfa unei judecadti in curs, in ultimd instantd, in fatd ICCJ, Curtii de Apel sau
Tribunalului

Litigiul pendinte este unul in materia contenciosului administrativ cu privire la functionarii
publici, fiind in calea de atac a recursului si aflandu-ne in ultim3 instanta in fata ..............

Solutionarea in fond a cauzei in curs de judecatd si depinda de chestiunea de drept a cérei
lamurire se cere

Prin hotararea.............. s-arespins actiunea introdusd de catre .............c..evennene. , instanta
retinind, in esenta, ca prevederile OUG nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea i completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, prevederile OUG nr. 13
0/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare si prorogarea unor termene, precum si prevederile OUG
nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, sunt aplicabile in cazul membrilor de Sindicat
(functionari publici in cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul de specialitate al
............. din cadrul .............si al ............., cérora li s-au stabilit drepturile salariale prin
Hotararea CJ MM nr. 9/31.01.2018, privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici,
cu respectarea art. 11 din Legea nr. 153/2017).

Recurentul a atacat cu recurs hotardrea pronuntatd de Tribunalul Maramures contestand
inclusiv faptul cd OUG nr. 226/2020, OUG nr. 130/2021 si OUG nr. 168/2022 nu sunt aplicabile in
ceea ce ne priveste.

Totodat3, chiar in cadrul Curtii de Apel Cluj (sectia civild) existd, pe de-o parte, complete de
judecati care considerd cad OUG nr. 226/2020 si OUG nr. 130/2021 nu sunt aplicabile in situatia celor
aflati in situatii asemanitoare sau similare cu membrii de sindicat pe care ii reprezentd - a se vedea
dosarul nr. 40/100/2023 unde s-a pronuntat Decizia civild nr. 1203/A/2023 1n sedinta publici din 6
septembrie 2023, respectiv dosarul nr. 388/100/2023 unde s-a pronuntat Decizia civild nr.
1688/A/2023 in sedinta publicd din 3 noiembrie 2023, respectiv pe de altd parte, complete care
consider3, la fel ca instanta de fond din prezentul dosar ca OUG nr. 226/2020 si OUG nr: 130/2021
sunt aplicabile si persoanelor aflate in aceeasi situatii/sau similare cu cea a membrilor de sindicat - a
se vedea dosarul nr. 895/100/2022 unde s-a pronuntat Decizia civila nr. 532 in sedinta publica din
05.04.2023 (chiar de completul ce judecd prezenta cauzi).
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Astfel, raportat la faptul c& aceast3 instanta ar putea si men{ina hotirarea instantei de fond sau
(cel putin teoretic) si o modifice/caseze, considerdm ca este esential ca Inalta Curte de Casatie si
Justitie sd stabileascid masura in care OUG nr. 226/2020, OUG nr. 130/2021, respectiv OUG nr.
168/2022 sunt aplicabile si persoanelor aflate in aceeasi situafii sau situafii similare cu cea a
membrilor de sindicat, cirora li s-au stabilit drepturile salariale prin hotéréri, adicd daca aceste acte
normative sunt aplicabile si pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale si
din serviciile publice din subordinea acestora, unde salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a
consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz,
in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariatilor, potrivit art. 11 din Legea nr. 153/2017.

Modul in care aceastd problem3 va fi trangata va produce efecte in ceea ce priveste solutia ce
se va da 1n aceastd cauza, in sensul in care, in masura in care ICCJ aratd c# dispozitiile cuprinse in
art. 1 alin. (1)-(3) din OUG nr. 226/2020, art. 1 alin. (1)-(2) din OUG nr. 130/2021 si art. 1 din OUG
nr. 168/2022 derogi partial de la mecanismul de aplicare tranzitorie a Legii nr. 153/2018, reglementat
de art. 38, fapt ce nu modifica sistemul de determinare a salariilor de baz& din familia ocupationald
,»Administratie" cuprins in art. 11 din Legea nr. 153/2017, atunci recursul formulat de citre Sindicat
trebuie s fie admis.

,,Chestiune noua" - conditie analizata doar de ICCJ

Chiar daci la prima vedere, din lecturarea dispozitiilor art. 519 Cod procedurd civila, pare o
conditie de admisibilitate pe care o apreciazi instanta care judecd cauza in ultimi instant3, f.c.cui.

- completul privind dezlegarea unor chestiuni de drept, in deciziile pronuntate in aceastd
materie" face trimitere la jurisprudenta I.C.C.J. care a stabilit ca: ,ct priveste conditia de
admisibilitate referitoare la noutatea chestiunii de drept a cirei rezolvare de principiu se solicit3, se
constati ci in conditiile in care legiuitorul nu a stabilit criteriile in functie de care o chestiune de drept
poate fi consideratd nous, revine inaltei Curti sarcina stabilirii caracterului de noutate al acesteia".
Prin urmare, este atributul exclusiv al ICCJ, ca instanta care solutioneaza sesizarea, sd aprecieze daca
problema de drept ridicat3 este noua sau nu, in raport de toate circumstantele cauzei, atita vreme cét
art. 519 Cod proceduri civila nu ofera o definitie legala a ,,noutaii".

Prin urmare, din perspectiva ,,noutdtii" problemei deduse judecitii se va putea pronunta doar
ICCJ, nu si instanta de recurs in fata careia a fost depusa sesizarea.

In masura in care totusi instanta de trimitere va face o analizi a ,,noutatii", aratdm faptul cd
conditia ca problema de drept si fie noud este indeplinitd in spetd. Aceeasi jurisprudenta a ICCJ
amintitd mai sus arati ci cerinta nouttii este indeplinitd nu doar atunci cdnd chestiunea de drept isi
are izvorul in reglementirile nou intrate in vigoare, ci si la 0 norma juridic# intrat in vigoare cu mai
mult timp in urma, dar a cirei aplicare a devenit actuala ulterior. inalta Curte a explicat astfel ca in
stabilirea elementului de noutate a chestiunii de drept a carei interpretare se solicit, trebuie plecat de
la urmitoarele premise: asigurarea functiei mecanismului hotérérii prealabile de prevenire a practicii
judiciare neunitare si evitarea paralelismului si suprapunerii cu mecanismul recursului in interesul
legii. Doctrina in materie este in acelasi sens: chestiunea de drept trebuie consideratd noud in sensul
ci ea nu si-a gasit inci o rezolvare prealabila printr-o hotérare prealabild sau recurs in interesul legii.3
De altfel, atunci cand ICCJ face analiza acestei conditii aratd expres intelesul ei: ,,chestiunea de drept
sa aiba caracter de noutate, asupra acesteia Inalta curte de Casatie si Justitie s4 nu fi statuat li sa nu
faca obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare" (pag. 6 Decizia nr. 57/2017 a ICCJ).
Facem trimitere si la paragraful 5 de mai sus unde am evidentiat ca asupra aceleiasi chestiuni de drept,
complete de judecati s-au pronuntat in mod total diferit.

De pild3, Decizia nr. 57/2017 pronuntata in dosar nr. 1087/2017, paragraf 42: ,, este atributul
I.C. C.J., ca instanta sesizatd cu pronuntarea unei hotérari prealabile, sa stabileascd, in raport cu toate
circumstantele cauzei, daca problema de drept a cirei dezlegare este noud, in lipsa unei definitii legale
a ,,noutdii" chestiunii de drept si a unor criterii de determinare a acesteia "

in consecin{d, avand in vedere ca sunt indeplinite condltule prevazute de art. 519 CPC, cererea
de sesizare a Inaltei Curti de Casatie si Justitie este admisibila si Curtea de Apel poate solicita Inaltei



Curti de Casatie si Justitie sa pronunte o hotérare prin care s se dea rezolvare de principiu chestlumlor
de drept cu care a fost sesizata.

Existenta unei probleme de drept veritabile

Chiar daca nu este mentionata expres in dispozitiile art. 519 CPC, chestiunea de drept care
face obiectul sesizarii trebuie si fie veritabild, putdndu-se concretiza in diferite probleme: modalitati
diferite de interpretare a unui text de lege, textul este incomplet (nu acopera toate situatiile de facto),
existd sincope in corelarea cu celelalte dispozitii legale in vigoare sau a devenit caduc. Situatia din
spetd se incadreazd in modalititi diferite de interpretare a unui text de lege, corelativ cu carenta
textelor legale in materie care nu precizeazi in concret dacé se aplica sau nu situatilor precum cea din
speta.

Asadar, in mésura in care completele de judecata vor interpreta in mod diferit ipoteza descrisa
mai sus, atunci se va aduce atingere principiului securititii raporturilor juridice, prin existenta unei
practici neunitare in aceastd materie.

Cu privire la fondul sesizarii

Potrivit art. 11 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 ,,(1) Pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale «Administraie» din aparatul propriu al consiliilor
judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din
subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, a consiliului
judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor".
In cazul de fatd, cu respectarea acestui articol, Consiliul Judetean Maramures a emis Hot#rarea nr.
9/31.01.2018, privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici (asa cum sunt i membrii
de sindicat din prezenta spetd) si pentru personalul contractual (care, la randul lor, sunt plétiti tot din
fonduri publice) ce face parte din familia ocupatlonalé »Administratie" din aparatul de specialitate al
............. din cadrul .............si al ............., prin care a stabilit modalitatea de salarizare a
angajatilordin ............. , bineinteles si cu respectarea celorlalte alineate ale art. 11 din aceeasi Lege.

Justificand respingerea actiunii formulate, instanta a considerat ci in cazul de fatd sunt
aplicabile OUG nr. 226/2020 5i OUG nr. 130/2021 (i OUG nr. 168/2022) privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, care
aratd, in esenta si printre altele, faptul c& cresterile salariale cuprinse in dispozitiile art. 38 din Legea
nr. 153/2017 nu se vor mai aplica, ci modalitatea de acordare a salariilor de care beneficiaza
personalul plitit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acordd pentru luna
decembrie 2020 in miasura in care personalul ocupé aceeasi functie si isi desfigoara activitatea in
aceleasi conditii. Or, considerdm ci o astfel de interpretare este eronatd, din cauzi ca:

Nicaieri in cuprinsul OUG nr. 226/2020 ori a OUG nr. 130/2021 sau OUG nr. 168/2022 nu se
face vreo referire la art. 11 din Legea nr. 153/2017 care prevede modalitatea de stabilire a salariilor
de baza a functionarilor publici §i a personalului contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie";

Art. 11 din Legea nr. 153/2017 prevede in mod expres care este modalitatea de stabilire a
salariilor de bazi a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie";

Art. 38 alin. (4) si alin. (4) ind. 1 din Legea nr. 153/2017, la care fac trimitere expresa art. 1
atat din OUG nr. 226/2020, respectiv OUG nr. 130/2021, nu contin nicio menfiune cu privire la
modalitatea de stabilire/crestere/acordare a salariului pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale »Administratie";

In cadrul art. 6 - Principii la sistemul de salarizare - lit. a din Legea nr. 153/2017 se prevede
in mod expres faptul ci stabilirea salariilor au la baza principiul legalititii, in sensul ca drepturile de
naturi salariala se stabilesc prin norme juridice de forta legii, cu exceptia hotararilor prevazute la art.
11 alin. (1) conform principiilor enuntate de art. 120 din Constitutia Roméniei;

Curtea Constitutionald s-a pronuntat prin Decizia nr. 676/2022 cu privire la
neconstitutionalitatea art. 11 din Legea nr. 153/2017, statudnd c& polutia legislativa care deleagi
competenta legiuitorului de stabilire a salariului de bazi al functionarilor publici §i personalului
contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din apdratul propriu al consiliilor
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judetene, primarii, consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din
subordinea acestora citre consiliul local, consiliul judetean sau Consiliul Judetean al Municipiului
Bucuresti, dupa caz, respectiv cédtre ordonatorul de credite, pentru stabilirea salariului lunar,
reprezintd o exceptie de la principiul legalitatii sistemului de salarizare. Aceastd optiune este, insa,
justificatd, avand in vedere c&, in cuprinsul art. 6 lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017, se face trimitere
la dispozitiile art. 120 din Constitutie privind principiile de bazi ale administratiei publice din
unitétile administrativ-teritoriale ".

Asadar, legiuitorul a prevazut o modalitate atipica si derogatorie de stabilire a salariului de
bazi, determinand numai o limitd minimald, reprezentatd de salariul minim brut pe tard garantat in
platd, si o limitd maximala, datd de indemnizatia lunard a vicepresedintelui consiliului judetean, in
cazul de fat3, ins3, in rest, modalitatea de calcul este cea stabilita prin hotarare a consiliului judetean,
astfel c& dispozitiile cuprinse in OUG nr. 226/2020, OUG nr. 130/2021, respectiv 168/2022 deroga
partial de la mecanismul de aplicare tranzitorie a Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, reglementat de art. 38 din aceeasi lege, in sensul cd nu modifica sistemul
de determinare a salariilor de baza din familia ocupationald administratie" cuprins in art. 11 din Legea
nr. 153/2017, ce rdman a fi stabilit tot conform art. 11 din Legea nr. 153/2017, la fel cum au refinut
si unele complete, in timp ce altele au retinut o solutie contrari.

Concluzionind, avand in vedere cd limurirea acestei probleme decurge din prezentul dosar,
s-a solicitat sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntirii unei hotarari prealabile.
in temeiul art. 519 si urm, din Codul de proceduri civil3, cu consecinta suspenddrii actiunii pand la
pronuntarea hotarérii prealabile.

Analizind cererea de sesizare a Inaltei Curti de Casatie si Justifie, Curtea retine
urmitoarele: )

Recurentii reclamanti au formulat o cerere de sesizare a Inaltei Curti de Casatie si Justitie in
vederea pronuntarii unei hotérari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept. Chestiunea de
drept este ,,Dacd dispozitiile cuprinse in art. I alin 1-3 din OUG nr. 226/2020 privind unele masuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative §i prorogarea unor termen,
in art. I alin. 1-2 din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative si in art. I din OUG nr.
168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termen, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, deroga partial de la mecanismul de aplicare tranzitoriu a Legii
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, reglementat de art. 38 din
aceeasi lege, in sensul ci nu modificd, sistemul de determinare a salariilor de bazd din familia
ocupationald: Administratie cuprins in art. 11 din Legea nr. 153/2017”.

De lamurirea acestei chestiuni de drept depinde solutionarea recursului, fiind invocat motivul
de casare previzut de art. 488 alin. 1 pet. 8 Cod proceduri civila referitor la dispozitiile art. 11, 38, 6
din Legea 153/2017, OUG 226/2020 si OUG 130/2021.

Recurentu critica retinerea tribunalului care a apreciat cd, OUG 226/2020 si OUG 130/2021
raportat si la notele de fundamentare a celor dou# acte normative a vizat mentinerea cuantumului brut
al salariilor de bazi soldelor de functie, salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare lunara de
care beneficiazi tot personalul plitit din fonduri publice din aparatul propriu la consiliilor judetene,
primdrii si consiliilor locale si ca atare, raportat la art. 6 lit. h din Legea 153/2017 majorarea salariului
a fost posibila doar cu 10%.

In memoriul de recurs se sustine ci art. 11 din Legea 153/2017 nu intri sub incidenta
ordonantelor de urgent prin care s-au plafonat drepturile salariale §i excepteaza de la aplicare art. 38
alin. 4 si alin. 4 indice 1 din Legea 153/2017.

Pe lang3 aceasta condme, Curtea va constata ci nu s-a statuat asupra acesteia de citre inalta
Curte de Casatie si Justitie i aceasta nu face obiectul unui recurs in interesul legii in curs de
solutionare, iar in privinta noutitii chestiunii de drept desi norma juridic3 a intrat in vigoare cu ceva
timp 1n urma, aplicarea acesteia este actuald, sens in care considerd c# si aceastd condifie este
indeplinits, urmand a face obiectul aprecierii Inaltei Curti de Casatie si Justitie, stabilirea caracterului
de noutate.




in aceasts situatie, Curtea de Apel Cluj va solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie si se
pronunte asupra acestei probleme de drept si va dispune suspendarea judecirii cauzei pani la
solutionarea sesizarii.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
DISPUNE
Admite cererea formulat3 de recurentul ............. ,cusediul in ............. , StE. el ,
1) SOOI sjud. oo , reprezentat legal prin ............. , presedinte al sindicatului.

Dispune sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntdrii unei hotirari
prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, cu privire la urmatoarea problema de drept:

Daca dispozitiile cuprinse in art. I alin 1-3 din OUG nr. 226/2020 privind unele misuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative §i prorogarea unor termen, in art.
I alin. 1-2 din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative si in art. I din OUG nr. 168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termen, precum s§i pentru modificarea si
completarea unor acte normative, derog partial de la mecanismul de aplicare tranzitoriu a Legii nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, reglementat de art. 38 din aceeasi
lege, in sensul ca nu modificd, sistemul de determinare a salariilor de bazi din familia ocupationali:
Administratie cuprins in art. 11 din Legea nr. 153/2017.

Suspenda judecarea cauzei pana la solutionarea sesizarii.

Pronuntata la data de 15.02.2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin intermediul
grefei instantei.

Presedinte, Judecitor, Judecitor,

.......................................

.............

Red. .............. [eviviiiiiinin
4 ex./ 04.03.2024



