INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE
30 septembrie 2021

Indemnizatie de
incadrare/Salariu de baza

Spor pentru conditii de munca, grele, vatamatoare ori periculoase, spor pentru risc si
suprasolicitare neuropshica si spor pentru pastrarea confidentialitatii

Indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de
doctor acordata doar celor care detin acest
titlu si care isi desfasoara activitatea in

:; FUNCTIA brut lunar domeniul pentru care il detin
minim in maxim in I3 b leqals minim in maxim in t tuals b legali vzlo:re
plat (lei) plata (lei) cota procentuala aza legala plat (lei) plata (lei) cota procentuala aza legala (::i)a
FAMILIA OCUPATIONALA "JUSTITIE"
1|PRESEDINTE TCCJA 29.663 8.899| se mentine la nivelul 0UG
2|VICEPRESEDINTE ICCJ 29.269 8.781| cuantumului acordat nr 22'6/.20'20
3 PRESEIE)INTE SECTIE 28.875 8.663| pentru luna decembrie art'l alin.(3) si
4{JUDECATOR 23.143 26.250] se mentin la nivelul cuantumului 0.U.G. nr.226/2020 art | 7.213 7.875] 2020 (50% din nivelul Légea-(;adru 950
5|PRIM MAGISTRAT ASISTENT 24.840| acordat pentru luna decembrie 2020 allin'(3.) si'Legea-cadru' 7.452| salariului de baza nr.153/2017
6|MAGISTRAT ASISTENT SEF 21.875 24.150| (15%, 25% si 5%, plafonat la 30% nr 15:'3/2017 art.38 alin.(3) 6.563 7.245| minim brut pe tara art'14 alin.(1)
7|MAGISTRAT ASISTENT 16.171 23.460 din indemnizatia de 'Iitera a), art 4'§i arté 4.851 7.038| garantat in plata) ' '
8|PRIM GREFIER 11.196 incadrare/salariul de baza sau Sectiunea’1 CSapitquI. \}III 3.359
9|GREFIER 5.396 7.423| cuantum sporuri din decembrie 2017 Ane)’<a ar\V ’ 1.733 2.227
10|AGENT PROCEDURAL 4.627 4.757 majorat cu 25%, dupa caz) ' 1.039
11|APROD 3.259 4.453 890
12|SOFER 4.125 5.276 619 791
13|SPECIALIST IT 14.419 18.072 4.326 5.422




Indemnizatie de
incadrare/Salariu de baza

Spor pentru conditii de munca, grele, vatamatoare ori periculoase

Indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de
doctor acordata doar celor care detin acest
titlu si care isi desfagoara activitatea in

:_I; FUNCTIA brut lunar domeniul pentru care il detin
TN N S L. valoare
minim in maxim in cota procentuala baza legala minim in maxim in cota procentuala baza legala bruta
plata (lei) plata (lei) plata (lei) plata (lei) (lei)

FAMILIA OCUPATIONALA "ADMINISTRATIE" - FUNCTIONARI PUBLICI
14|MANAGER ECONOMIC-FP 13.723| se mentine la nivelul cuantumului 0.U.G. nr.226/2020 art.| 2.058
15|SEF BIROU-FP 10.494| acordat pentru luna decembrie 2020 alin.(3) si Legea-cadru 1.574
16|AUDITOR-FP 8.546 9.803 (15% din salariul de baza sau nr.153/2017 art.38 alin.(3) 1.282 1.470
17|CONSILIER/EXPERT-FP 6.158 10.244| cuantum sporuri din decembrie 2017 | litera a) si art.1, litera B, 553 1.537
18| REFERENT-FP 4.621 majorat cu 25%, dupa caz) Capitolul I, Anexa nr.VIII 599

FAMILIA OCUPATIONALA "ADMINISTRATIE" - PERSONAL CONTRACTUAL

19]SEF SERVICIU-PC 12.512 se mentine la nivelul cuantumului 0.U.G. nr.226/2020 art.| 1.877
20| SEF BIROU-PC 10.494 acordat pentru luna decembrie 2020 alin.(3) si Legea-cadru 1.574
21|CONSILIER-PC 6.033 9.424 (15"/pdin calariul do bazs su | nrA53/2017 art 38 afi 3) 905 1414
22{REFERENT-PC 5.160 5.280 cuantun: sporuri din decembrie 2017 Ii'tera a) siart 1 Iitera'l 414
23|MUNCITOR | 4452 4.640 ma'oth cu 25%, dupa caz) Ca itolul?l Ar;e;(a nr VI’II 333
24[INGRIJITOR 3.234 3.537 I o> dup P ’ ' 253

FAMILIA OCUPATIONALA "SANATATE" - PERSONAL CONTRACTUAL

. . . 0.U.G. nr.226/2020 art.|

se mentine la nivelul cuantumului alin.(3) si Legea-cadru

25|MEDIC PRIMAR 15.256| acordat pentru luna decembrie 2020 19) $1eg . 2.288
o) . N nr.153/2017 art.7, Capitolul
(15% din salariul de baza) Il Anexa nrll

Indemnizatie de hrana - in anul 2021 - baza legala art.| alin.(4) din O.U.G. nr.226/2020 si art.18 din Legea-cadru nr.153/2017, in valoare de pana la 4160 lei/an pentru un salariat.
Tn anul 2021 indemnizatia de hrana de care beneficiaza lunar personalul din cadrul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie se mentine la nivelul din anul 2020. Aceasta se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat
n luna respectiva, cu incadrarea in prevederile art.25 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017.




